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Sunus

Dergimizin 12. sayisi ile sizleri selamliyoruz.

Bu sayida biraz daha genis bir 6nsdz yazisi ile Yik-
sekdgretim Kurulu'nun gercgeklestirdigi bircok yeni
konsepti ve bu baglamda ortaya konulan yapisal
degisiklikleri sunmak isterim...

Gerceklesen batin bu yeni sirecler icin basta Sa-
yin Cumhurbaskanimiz olmak Uzere hikimetimize
ve tim akademi camiasina tesekkir ediyoruz.

Degerli Arkadaslarim,

Ulkemiz bugiin diinya sahnesinde bir liderlik miica-
delesi vermektedir. Yerlesik kiresel sistemi sorgu-
layan tavri hakli bir tavirdir; ama bu durusun strdd-
rdlebilmesi ancak tlkemizin tUm kurumlarinin ¢ok
calismasi, Uretmesi, ekonomik ve siyasi saldirilara
kars! gtcli ve mireffeh bir toplum olma yolunda
mucadele etmesiyle mimkin olacaktir.

Ulkemiz topraklarinin yiksekégretim alaninda de-
rin bir tecrlibeye sahip oldugu bilinmektedir. Gec-
misin kadim medreselerinden ginimuize uzanan
asaletli ve kokli ylksekdgretim tarihimizle gurur
duyuyor ve yasanmisin gelecegin insasindaki fev-
kalade rolini 6nemsiyoruz.

Elbette tarihimizin farkli dénemlerinde siyasi, sos-
yal ve ekonomik degisimlerin etkisi ile gerek yuk-

sekdgretim kurumlarinda gerekse sistemin batd-
ninde yeniden yapilanma calismalari yasanmistir.
Bugliin de surekli dinamik ve mikemmeli arayan
calismalar yUritilmekte olan yliksekdgdretim siste-
minde yUksekdégretim kurumlarina disen;

e Yuksekdgretimimizde akademik davranis ve
demokrasi kaltrinin igsellestirilmesine calis-
mak,

o Ozellikle sistemde uygulamalardan kaynakla-
nan zorluklari ve bazen celiskileri yine uygu-
lamalar ile dizelterek, yapilabilecek olanin en
dogrusunu ortaya koymak,

e Merkezi yapinin sagladigi koordinasyondan or-
tak faydayl da destekleyerek yeni gelismeler
saglamaktir.

Ulkelerin refah toplumu olma yolundaki cabalarini
destekleyecek en dnemli glclerden biri, hi¢ kusku-
suz, “bilim ve teknolojide ulastiklan yetenek dii-
zeyleridir.”

Bu noktada Universitelerimiz, Glkemizin bu yetenek
dizeyinin artirilmasinda merkezi konumda yer al-
maktadir. Bu konumunu destekleyen birinci husus;
akademisyenlerimizin fikri sermaye birikimi, yani
nitelikli bilgi; digeri ise yetistirdikleri nitelikli bilim
insanlaridir. Ote yandan, yukselen ekonomilerin
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arasinda yer alan Ulkemizdeki ytksek blytme per-
formanslarinin strdurdlebilir olmasi i¢in, Gniversi-
telerimizde yetistirdigimiz nitelikli insan glcinin
toplumsal-ekonomik fayda saglayacak uygulama
alanlarina aktarilmasi gerekmektedir. Universitele-
rin bu konuda da énemli roller Ustlenmesi gerek-
tiginin bilincindeyiz ve bu bilin¢cle 6nemli adimlar
atmaktayiz.

GUndmuzde, 21. yazyilin temalari olarak kiresel
biling, finans, ekonomi, girisimcilik, saglik, cevre
ve kavramsal olarak da iletisim ve is birligi, es-
neklik ve uyum sagdlayabilirlik 6ne ¢ikmaktadir.
Yani sistem global dinyaya aciktir ve degisimin
6nclsudur. Sanayi toplumundan bilgi toplumuna
gecisin sonuclari yuksekdgretimde de yasaniyor.
Son dénemde Avrupa Birligi’ne uyum sUrecleri ve
Avrupa YUksekodgretim Alani sistemi de bu bag-
lamda énemli degisiklikleri beraberinde getirmis-
tir.

Ulkemiz bugiin diinyada kiresel bir aktérdir ve
bir blyuk yarisin icindedir. Bu blytk yarisi énde
strdirmeliyiz. Universiteler diinyada da ilkemizde
de bu yarista en énemli kurumlardir, beklentimiz
Universitelerimizin diinya akademisini ve bilim ha-
yatini, Ulkemizin 6nceliklerini ve kaltirel kodlarini
dikkate alarak takip etmeleridir.

Bilim, etik ve ahlaki degerlere yaslandigi nispette
insana ve topluma erdem katar ve biliriz ki, bilim
her seyden 6nce insan erdemini énde tutan bir
olgudur. Tabii ki bilimsel faaliyetlerin ve arastir-
malarin sonuglarinin Urline dénismesine dnem
vermeliyiz, ancak burada 6énemli bir nokta sudur
ki; bilimin sonuclari ticarilestirilmelidir ama bilimin
kendisinin ticari bir meta halini almamasina 6zen
gosterilmelidir. Universitelerimizden bilime, bilimin
degerlerine 6dnem veren, Ulkemizin oncelikleri ve
toplumun refahi icin fedakarlikla ¢alisacak aydin
insanlar yetistirmesini ve de egitim, arastirma ve
topluma hizmet fonksiyonlarini dengeli bir sekilde
desteklemesini Gnemsiyoruz.

Mirascisi oldugumuz medeniyetlerin bilime katki-
larini devam ettirmek ve c¢agdas yiksekdégretim
kurumlart ile gliclendirmek hep yiksek ideallerimiz
arasinda yer almistir. Bu mirasi degerlendirirken,
glclendirirken temel hedefimiz; dinyanin farkli
modellerinden yararlanmak, ama kendi sosyolojik
ve kultdrel yapimizi, deger diinyamizi dikkate ala-
rak secim yapmaktir.

Sayilari buglin 206’y1 bulan yiksekdgretim kurum-
larimizda Ulkemizin strdUrllebilir kalkinma strec-
lerine katki saglayan projeler ytrutlyoruz.

Yeni YOK olarak, vakit ve enerji kaybina yol acan
sistem degistirme, sistem arama sdreclerini bir ta-
rafa birakarak enerjimizi mevcut sistemle yapilacak
olanin en iyisini yapmaya sarf ediyoruz. Zira kanun-
lar, yonetmelikler, yani mevzuat kadar édnemli bir
olgu da “uygulama” dir. Sisteme iliskin entelekttel
metinler ortaya koyma yerine hareket felsefesine
inanarak, yararhhk ilkesini godzeterek, calismalar
Uretiyoruz.

Bu dislnce ile baslattigimiz projelerimizin dnemli
bir kismi hitkiimetimizin destegdi ile yasal zemine
kavustu ve bir kismi da i¢ diizenlemelerimizle ha-
yata gecirildi. Sayisal, nicelik, kemiyet acisindan
gerceklesen blydmeye nitelik ve keyfiyet acisin-
dan bldytmenin de eslik etmesi yolundaki yoénlen-
dirmelerimizle yUksekdégretimdeki kaliteyi gticlen-
dirmeye calistyoruz.

Ulkemizde onlarca yildir tartisilan ve bugin pek
cok Ulkede 6rnegini gbérdigumuiz Universitelerde
ihtisaslasma ve misyon farklilasmasi bunlarin ba-
sinda geliyor. ihtisaslasmayi: Arastirma Universite-
leri ve Bélgesel Kalkinmaya Katki Saglayan Univer-
siteler seklindeki iki koldan strdirmekteyiz. Butin
bu calismalarin verimleri yillar icerisinde Ulkemize
cok pozitif bir sekilde yansiyacaktir.

Toplam 11 asll, 5 aday arastirma Universitemiz yurt-
disindaki modellerin benzeri bir stirecle, sadece li-
yakat ve ehliyet kriterlerine goére secildi ve rekabet



icinde gelisimlerini strdtrtyorlar. Bir kisim Gniver-
sitelerimiz de kendi bélgelerinin kalkinmasina katki
saglama yolunda misyon farklilasmasi ile 6n plana
ctkmaktadir. Bu Universiteler de yine kendi iclerin-
de bir rekabet slreci yasiyorlar. Bu sene secilen 5
Universite ile bolgesel kalkinmada ihtisaslasan Gni-
versitelerin sayisi 10’a yUkseldi.

YOK olarak, tniversitelerimizin bdlgeyle bitiinles-
melerini ve bdlgelerinin kalkinmalarina ve refahina
katkida bulunmasi icin ilgili bakanliklar ve 6zellikle
kalkinma ajanslari ile birlikte calisiyoruz, Bu sirec-
leri, ilgili bakanliklar ve Cumhurbaskanligi Strateji
ve Bitce Baskanhdimiz ile isbirligi icerisinde sir-
dirtyoruz.

Yabanci 6grenci sayisinin 48 binden 150 bine ¢I-
karan hedef odakli uluslararasilasma projemiz de
basarili bir sekilde sdrtyor. Yabanci uyruklu 63-
renci sayimizdaki artis son yillardaki Avrupa’daki
yabanci 6grenci sayisi artis oranlarinin en iyisi ve
bizim icin gurur vericidir. Bu sonuc¢ aslinda ulke-
mizin uluslararas! arenada goértnurligine de katki
saglamaktadir.

Ulkemizde akademinin disinda ayrica, degisik ku-
rum ve kuruluslarda doktoralli insan kaynaklarina
olan ihtiyac gin gectikce artmaktadir. Doktora
dizeyi icin ¢cag ndfus olarak tanimlanan 25-34 yas
grubundaki her bin kisiye Isvicre’de 3.5, isvec’te
2.8, Almanya’da 2.7, Fransa’da 1.6, italya’da 1.5 ve
AB’de ortalama 1.7 doktora mezunu diserken; bu
oran Turkiye icin maalesef halen 0.4 dizeyindedir.
Ulkemizde doktora mezun sayisini kademeli olarak
arttirmamiz gerekiyor. Turkiye’de 2023 yilinda ¢ag
nifustaki (25-34 yas) her 1000 kisiye 1 doktora
mezunu oranini yakalamak icin éntimuzdeki yillar-
da kaliteden taviz vermeden her yil doktora me-
zun sayimizi artirmaya calismaliyiz. Sayilari 1000’
asan sanayi Ar-Ge merkezlerindeki doktorali insan
kaynadi sayimiz bugln icin asla yeterli degildir ve
gelistiriimesi gereklidir. Ayrica doktora icin yetisti-
recegimiz nesillerden inisiyatif alabilme, girisimci

olma, yenilik tGretme, tutku ve heyecan bekliyo-
ruz. Bu nesil Glkenin gelisimini, ilerlemesini kendi-
ne dava edinmelidir. Bu baglamdan olmak Uzere;
gurur duydugumuz bir diger projemiz; doktora
programlarina farkli bir vizyon kazandiran YOK
100/2000 projesidir. Turkiyenin gelismesi, yiksek
teknoloji Uretebilmesi icin yiksek mihendislikten,
sadlik AR-GE’sine kadar ihtiya¢c duyulan Glkemizin
100 6ncelikli alaninda buglin 3700 kisi bu program
dahilinde doktor egitimlerini sirdirmektedir. Gele-
cekte insallah hep birlikte gérecegiz; butldn Tirkiye
gorecek; gelecegin bilim hayatini ve Gniversitelerin
bilgi Gretimini ve arastirmalarini bu YOK 100/2000
projesinden mezun olanlar sekillendirecek. YOK
100/2000, Turkiye icin ayni zamanda bir prestij
projesidir.

Bu program kapsaminda robotikten nano tekno-
lojiye, asidan sensér teknolojilerine, organik tarim-
dan bitki sistemlerine, insansiz hava araclarindan
ndrobilime kadar bu 100 6ncelikli alanda binlerce
kisiye, asgari Ucretin Ustiinde ve mecburi hizmet
aranmadan doktora bursu vermekte ve yetistir-
mekteyiz. Bu alanlar her yil diinyadaki gelismeler
ve Ulkemizin ihtiyaclari kapsaminda gdzden geciri-
liyor ve yenileniyor.

Yeni YOK olarak, gecen dért yilda gerceklestirdi-
gimiz baska pek cok yeni projemiz oldu. Univer-
site sanayi isbirligine yénelik dizenlemeler, idari
bakimdan badimsiz bir kalite kurulunun kurulmasi,
Tip-Hukuk-Mihendislik-Mimarlik ve Ogretmenlik
programlarina artik daha basarili 6grencilerin gir-
mesini saglayan dizenlemeler, temel bilimlerde Us-
tln basari siniflarinin olusturulmasi, mahiyeti itiba-
riyle her biri ilk olan uluslararasi burs programlari,
temel bilimler, ziraat, su GrUnleri gibi programlara
iliskin planlamalarimiz ve destekler yiksekdgretim
sistemimizde gerceklestirdigimiz diger édnemli ca-
lismalarimizin bazilaridir.

YOK, son dért yilda yeni ve yenilik¢i bir rotaya gir-
di. Yukarida bahsettigim btlin bu projeler ile tek
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tip Universite modelini degistirdik, bttln alanlara
ayni degeri atfetmekle birlikte bazi alanlari énce-
liklendirdik, onlarca yildir uygulanan burs prog-
ramlarini 6érnegdi gérilmeyen bir sekilde degistir-
dik, ulusal dizeyde ac¢tigimiz doktora programlari
ile doktora konseptini degistirdik. Sistemi, “basaril
Universite, basarili hoca ve basarili 6grenci” kav-
ramlari ile strdtriyoruz.

Bu yil 6nimize koydugumuz yeni basliklardan
birisi de “gelecegin meslekleri” konusudur. GUnQ-
muzdeki populer bir tahmine gére, bugln ilkokula
giden cocuklarin %65’ is yasamina basladiklarinda
hali hazirda mevcut olmayan mesleklerde calisiyor
olacaklar. *Makineler 2025’te insanlardan daha ¢ok
gbrev yapacak, ancak yeni isler ve meslekler de
ortaya cikacak. Bu yeni iste calisanlar ne mavi ne
beyaz yakall olacak. Egitim slrecleri ve yetkinlik
arayislari bu Gg¢ilincli yaka rengi icin calisiyor. Bu
nedenle bu ¢cok hizli degisen is hayatina ve kosulla-
ra uyum saglayabilmek son derece dnemli. Biz de
bunun icin calisiyoruz.

Yine bu seneki akademik yil acilis toplantisinda Sa-
yin Cumhurbaskanimizin destegini aldigimiz “Yiik-
sekdgretimde Dijital Déniisiim Projesi” basarili bir
sekilde yaruyor. Dijitallesmenin getirdigi imkanlari
yliksekogretimin pek cok alaninda kullanmay! ve
ve teknolojik bagimsizligi planlamalarimiz arasina
aldik. Secilen 8 pilot Universitede 6gretim Uyeleri
ve Ogrenciler icin dijital ders icerigi hazirlama ve
dijital okur-yazarlik dersleri koyduk.

Degerli Arkadaslarim,

Dlnya, Ulkelerinin bagdimsizliginin, sadece bayrak
ve belirlenmis sinirlarla tarif edilmedigi bir done-
me giriyor. Ulkelerin teknolojik bagimliligi, bagim-
sizligin énindeki en énemli engeldir. Ulkemizin
teknolojik bagimsizligi diinyanin pek cok yerindeki
mazlumlar icin de umuttur. Zira biz bilime insanin
insana tahakkim etmesinin bir araci oldugu icin

degil, insanin mutlulugu toplumun refaht icin 6nem
veriyoruz.

Bu yil 6nimuize koydugumuz bir diger baslik ise
acik erisim ve acik bilimdir. Kamu kaynaklariyla
Uretilen bilimsel yayinlara ve bu yayinlarin dayan-
didi arastirma verilerine acik erisim anlamina gelen
Acik Bilim; saydamhgin ve katilimci demokrasinin
vazgecilmez bilesenlerinden biridir. Acik bilim kuil-
trel bir degisimdir. Bilgiyi erisime ve kullanmaya
o6zglrce acmak, yeniden kullanmak ve yenilikler
katmak uluslararasi gelisim, inovasyon ve ilerleme
icin cok dGnemlidir.

Tum dinya, arastirma harcamalarinin 1/3’10k kis-
mini insanlarin %99’nun erisemeyecedi arastirma
sonuclarini yayinlamak icin harciyor. Arastirma so-
nuclarini parali online-veri tabanlari duvarlarinin
arkasinda birakarak bilimi gelistiremeyiz.

Pek ¢cok Avrupa Ulkesi bilimsel yayinlarin ylzde
ylz acik erisimi ile ilgili nihai tarihler vermekte, bir
kismi 2024, bir kismi 2023 ve bir kismi ise en yakin
olarak 2022 tarihini belirlemektedir. Ciddi bir plan-
lama ile biz tGlkemizin nitelikli bilgi Gretmesi ve Uni-
versitelerimizin gérindrl0gund artirmak icin onlar-
dan daha yakin bir tarih koymak durumundayiz.

Tarkiye 2023 hedefleri yolunda hizla ilerliyor. Kisi
basina disen milli gelirin artmasi, gayri safi milli
hasilanin artmasi, ihracatimizin artmasi, arastirma-
c1 sayisinin ve Ar-Ge’ye ayrilan payin artmasi gibi
hedefler dogrudan teknoloji Gretme beceri ve yet-
kinligimizin artmasi ile ilgili. Teknoloji bagimhhgin-
dan giderek kurtulan ve her alanda Endiistri 4.0,
Yerli ve Milli kendi teknolojisini Uretebilen Turkiye
idealinde bltin kurumlarin esgtdim ve isbirligi
icerisinde olmalari gerekir. Egitimden sanayiye cok
genis bir yelpazeyi kapsayan bu alan degdisimi ve
donlsimu de zaruri kilmaktadir.

Gelismis Ulkelerde Universite-sanayi uzun yillardir
isbirligi halindedir. Ancak gelisen teknoloji ile bir-
likte dedisen ve cesitlenen ihtiyaclar geleneksel



proje bazl isbirliklerinin 6tesine gecerek Universi-
te-sanayinin stratejik ve strddrUlebilir isbirliklerine
olan ihtiyaci kuvvetlendirmistir. Dlinya capindaki
Universiteler bu ttrden yeni isbirliklerinde én sira-
da yer almaktadirlar. Bu Universiteler, degisen tek-
noloji ve ihtiyaclara daha iyi ayak uydurabilmek ve
daha hizli cevap verebilmek icin hizli kosabilecek,
ufuklari gorebilecek, rekabetci ve yenilik¢i olabi-
lecek sekilde surdurtlebilir bir sekilde yapilandi-
rilmislardir. Kisaca, bu Universiteler, 21. ytzyilda
bilgiye dayali strddrUlebilir ekonomik gelisim igin
yenilikciligin merkezidirler.

Universitelerimizin arastirma altyapilari giinden
gline guclenmektedir. ilgili bakanliklarimiz ve ku-
rumlarimiz bulundugu cografya ve potansiyelini
dikkate alarak Universitelerimize tematik alanlarda
gelisme firsatini elde edebilecekleri biyuk altyapi
destegi saglamis ve saglamaya devam etmektedir.
Bu desteklerle, enerjiden gidaya, biyoteknoloji-
den nanoteknolojiye 6rnek olarak gdsterilebilecek
onemli arastirma merkezleri kurulmustur. Bu aras-
tirma merkezlerinde 7/24 ve 365 giin arastirma
yapilmasi, bu merkezlerdeki imkanlardan ttim ni-
versitelerimizin, sanayicimizin faydalanmasi gerek-
mektedir. Bunun icin yapilmasi gereken, her tirli
idari ve mali dizenlemenin yapilmasi ve bodylece
bu merkezlerimizin daha etkin ve verimli ¢alisabil-
mesinin mdmkan kilinmasidir.

Universitelerin; sanayi kuruluslari, arastirma mer-
kezleri ve enstituler ile birlikte arastirma ve tekno-
loji gelistirme faaliyetlerine katilim strecini Strateji
ve Biitce Baskanligi, Sanayi Bakanligi ve TUBITAK
ile yUrutiyoruz. Bunun icin YOK biinyesinde olus-
turulan genis katiiml “Universite Sanayi isbirligi
Komisyonu” bu calismalara planlama ve uygulama
konusunda ivme katmaktadir.

Akademide nitelikli insan istihdami icin ilk defa uy-
gulanacak olan “Akademik Kariyer Platformu”nu
onimuizdeki haftalarda hizmete acacagiz. Uzun
zamandir ¢alistigimiz bu proje ile tiniversitelerimi-

zin ihtiya¢c duydugu nitelikteki bilim insani veya
bilim insani adaylarinin taleplerini, kendilerinin
niteliklerini, yayinlarini ve Uretimlerini, olusturdu-
gumuz elektronik ortamda bir ara ylzde toplaya-
cagdiz ve merkezi olarak Universitelerimizin ihtiyag
duydugu pozisyonlari da tespit ederek, bunlari
eslestirecegiz. Bu eslestirmeden sonraki asamalari
Universitelerimiz kendileri sUrddrecektir. Bu plat-
formu, yurtdisina da, yabanci uyruklu hocalara da
aclk bir sekilde kurguladik. Projenin etkisinin gii¢li
ve sonuclarinin olumlu olacagini distindyorum.

Tam akademi camiasina calismalarinda basarilar
diliyorum.

Saygilarimla,
Prof. Dr. M. A. Yekta SARAC

YOK Baskani
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Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakani
Zehra Zumrit Selcuk

ne Katildl.

Sayin Bakan Yuksekdgretim Kurulu Baskani Prof. Dr. Sarac’t makaminda ziyaret etti, ve YOK’te dlizenlenen
“2019 yili Engelsiz Universite Odil Téreni”’ne katildi. Bakanliginin, tilkemizin sosyal politikalari dogrultusun-
da engelli vatandaslarimizla ilgili yaptidi calismalari detayh olarak sundu. Akademisyenlerle bir araya geldi.
Bu térene Cumhurbaskanligi Strateji ve Bitce Baskani, dnceki Maliye Bakanimiz Sayin Naci Agbal da tesrif
ettiler.



Sayin Bakanin konusmasi:

Sayin Bakanim, Yiksekdégretim Kurulunun Sayin
Baskani ve Degerli Uyeleri, Kiymetli Bilim insan-
lari, Degerli Basin Mensuplari, Oncelikle; engelleri
asmada azmi ve cesareti ile bizlere 6rnek olan kar-
deslerimizin ve kiymetli ailelerinin Engelliler Hafta-
sinl tebrik ediyorum. Engelliler Haftasi nedeniyle
hem diinyada hem de Ulkemizde bu alana farkin-
dalik olusturmak adina pek cok etkinlik diizenlen-
mekte. iste bu etkinliklerden olan “Engelsiz Univer-
siteler Odul Toreni” ve farkli konulardaki calistaylar
da Yuksekdgretim Kurulumuz tarafindan artik bu
calistaylar geleneksel hale getirildi.

Kiymetli Misafirler, bildiginiz gibi bizler; ¢ocugu
genci, kadini erkegi, engellisi yashsi ile 82 milyon-
luk buyik bir aileyiz Turkiye’de. Acilari da mutlulugu
da beraberce yasayan, birimizin derdini hepimizin
derdi olarak géren bir ailenin Gyeleriyiz aslinda. Bu
anlamda engelli kardeslerimizi ailemizin en kiymetli
Gyelerinden biri olarak gérmekteyiz. Engellilerimizin
moral, motivasyon ve basarilarini tesvik etmek de
bizim Turkiye’mizin de birlik ve dirligimizin olmazsa
olmazlarindan... Dolayisiyla bu birligi sadlayarak tam
anlamiyla bir toplum olabilmemiz icin de engellileri-
mizi her alanda aktif ve glcli bir konuma getirmek
durumundayiz. Engelli vatandaslarimizin sorunlari-
na kalici ¢cdzimler Ureterek, sosyal yasamin her ala-
ninda var olmalarini saglamak bizim ayni zamanda
insana olan saygimizin da geredi. Cumhurbaska-
nimiz Sayin Recep Tayyip Erdogdan’in liderliginde
17 yildir engellilerimizin sorunlarina yonelik bir¢ok
politika gelistirdik, bircok hizmet sunduk. Basta hu-
kuksal haklar, egitim, istihdam ve bakim hizmetle-
ri olmak Uzere blylk bir degisimi gerceklestirdik.
2005’te Turkiye’'de ilk kez bir Engelliler Kanunu ha-
zirlandi. 2007 yilinda Birlesmis Milletler Engelli Hak-
lari S6zlesmesini imzalayan ilk Glkeler arasinda yer
aldik. 2010 yilinda yapilan anayasa degisikligiyle de
engellilerimize yonelik pozitif ayrimciligi anayasal
glvence altina alarak engellilerin diinyasinda yeni
bir sayfa actik. Egitim ve sadlik basta olmak Uzere

£
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her tarll hizmete kolaylikla erismelerini saghyoruz.
Kamu binalarinin; acik alanlarin, toplu tasima arag-
larinin ve bilgi ve iletisim sistemlerinin erisilebilir
olmasini zorunlu hale getirdik. Egitimler dizenle-
yerek; okul, hUkiimet konadi ve hastanelerde pilot
projeler yiriterek kurumlarin daha standartlara
uygun olmalarini sagliyoruz. Hedefimiz Yuzde ylz
erisilebilirlik tabi ki fakat bunu da ilerleyen zaman-
larda sizlerin de destegiyle, bilim insanlarinin da
destedi ile saglayacagimiza inaniyoruz. Bugln ar-
tik engelli kardeslerimiz ve aileleri toplumsal yasa-
ma daha aktif bir bicimde katiliyor. Egitim hayatina
devam ediyor, sanatla, sporla ugrasiyor, seyahat
ediyor, yarismalara, turnuvalara katilabiliyorlar. Ki-
sacasl sosyal yasamin her alaninda daha aktif yer
alabiliyorlar. Engellilerimiz ve refakatcileri, Gcretsiz
seyahat edebiliyorlar. Evlerinden okullarina Ucret-
siz tasidigimiz engelli 6grencilerimiz de 6zel egdi-
tim ve rehabilitasyon merkezlerinde yine (cretsiz
olarak 6grenim goriyorlar. Bakanligimizin pek ¢cok
kurumsal hizmetinde oldugu gibi engellilerimizin
bakiminda da biz aile odakh yaklasimi daha dogru
buluyoruz. Bakima muhtac engellilerimiz icin 2007
yilinda baslattigimiz evde bakim yardimi kapsa-
minda 2018’de yarim milyonu askin engelli vatan-
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dasimiz icin 7 milyara yaklasik 6deme yaptik. Evle-
rinde engelli yakinlarina bakan ailelerimizin kendi
ihtiyaclarini karsilamalari icin, engelli kardesleri-
mizi yilda 45 giine kadar yatili bakim merkezleri-
mizde Ucretsiz misafir edebiliyoruz ki aileleri de bu
sUirede bir nebze mola verebilsinler. Ayrica engelli
yakinina bakmakta zorluk yasayan ailelerimize per-
sonelimizle evde bakimina destek de olmaktayiz.
Yasamlarini kendi baslarina strdiremeyen engelli
kardeslerimiz icin yatil bakim hizmetlerimizi etkin
bir sekilde strduriyoruz.

341 bakim merkezinde 25 bin
engellimize yatili bakim hiz-
meti sunuyoruz.

Bunu da gururla séylemek isterim, 2002 yilinda 2
bin 600 engelli, kurum bakimi icin sira bekliyorken,
bakim icin sira bekleyen engelli vatandasimiz bu-
lunmamakta. Engelli vatandaslarimiza yatili bakim
merkezlerimi haricinde, gindizli bakim hizmeti
de sunuyoruz. Son 4 ayda bu konuda blyUk bir
ivme gerceklestirdik, suan da 51 giindiiz merkezi-
miz bulunuyor. Ulkemiz bugiin artik, engelli vatan-
daslarimizla ilgili yapilan hizmetler ve olusturulan
standartlari dogrultusunda dinyaya rol model ola-
bilecek bir seviyeye ulasmis durumda. Bu sosyal
hizmetlerimiz icin, 2019 yilinda engelli vatandasla-
rimiza yaklasik 14 Milyar Lira sosyal yardim butce-
si ayirdik. Bakanlik olarak engelli kardeslerimizin;
badimsiz sekilde yasamlarini strdUrebilen bireyler
haline gelmelerini de 8nemsemekteyiz. Bu amacla
da sosyal yasam haricinde calisma hayatina yani
istihdama katilmalarini ve istihdam imkanlarini ar-
tirmaya yonelik de blyuk ve ciddi calismalar yurat-
mekteyiz. Engelli memur sayisi 2002 yilinda sade-
ce 5 bin iken, diinyada ilk kez baslattigimiz EKPSS
sayesinde; bugln 56 bini askin bir engelli memur




saylmiz var. Engellilerimizin, sadece memur olarak
degil isci olarak da istihdamda yer almasi icin ko-
laylastiricl, tesvik edici politikalar yarttiyoruz 6zel
sektoérle beraber. 2003’te; kamu dahil, belli is yerle-
rinde engelli calistirma zorunlulugu getirmek bun-
lardan bir tanesiydi ve bu kapsamda calisan engelli
isci sayimizda suanda 122 bine ulasmis durumda.
Kontenjan disi engelli calistiran isverenlerimizin
6dedigi sigorta primi payinin da tamamini devlet
olarak biz karsiliyoruz. Yine “Korumali isyerlerinde”
de engellilerimizin istihdamlari icin Bakanhdimizca
isverene Ucret destedi sagliyoruz. ilave istihdam
olarak sundugumuz tesvikte ise bu destek nor-
malde 12 ay iken biz bunu engellilerimiz icin 18 aya
cektik. Ozel sektor isbirligi ile “fse Katil Hayata Atil
Projesi”ni baslattik. Engelli is Koclugu uygulamasi
ile de yaklasik 1.000 engellimize slrdirulebilir is-
tihdam sagladik. Bu uygulamayi ISKUR biinyesinde
tim illerimizde yayginlastiracagiz. Hali hazirda uy-
guladigimiz istihdam politikalar sayesinde 387 bin
engelli kardesimizi is hayatina kazandirdik. Yine
mesleki niteliklerini arttirmak icin 2016’dan bu yana
86 bin engelli vatandasimizi aktif is glici program-
larimizdan yararlandirdik. Engelli vatandaslarimiza
dair bu yil 6nemli bir hedef daha belirledik. 2019
yilinda 5 bin engelli kardesimizi isbasi egditim prog-
ramlarindan yararlandirarak is tecribesi kazan-
malarini hedefliyoruz. Kendi isinin sahibi olmak
isteyen engelli kardeslerimize de Girisimcilik Egi-
timlerimizi basariyla bitirenlere 50 bin liraya kadar
hibe destedi vermekteyiz. Bu destegimizden 2014
yilindan bu yana 1.500 kardesimiz yararlanmis du-
rumda. Yaptigimiz calismalarda engelli bireylerin
ve ailelerinin haklarini én planda tutuyoruz, engel-
lilerin “kendilerine yeterli” hale gelmesini amach-
yoruz. Bunun icin tabii ki caba sarf etmemiz, pro-
jeler Uretmemiz, ter dékmemiz gerekiyor. Hicbir
basari, hicbir tekamal zahmetsiz degildir. Bunun
icin imkanlarimizi sonuna kadar, en dogru sekilde
kullanmak mecburiyetindeyiz. Bize artik Yeni Tir-
kiye’de engellerin olmayacagdina inaniyoruz. Firsat-
larin, haklarin ve en énemlisi degerlerin oldugunu,
degderlerin Gzerine insa edilmis politikalar sonucu

Engellilerimizin, sadece memur olarak de-
gil isci olarak da istihdamda yer almasi icin
kolaylastirici, tesvik edici politikalar yUriti-
yoruz 6zel sektérle beraber. 2003’te; kamu
dahil, belli is yerlerinde engelli calistirma zo-
runlulugu getirmek bunlardan bir tanesiydi
ve bu kapsamda calisan engelli is¢i sayimiz-
da suanda 122 bine ulasmis durumda.

sosyal politikalarin olduguna inaniyoruz. Sevginin,
kardesligin, dayanismanin éniinde de hicbir en-
gelin olusmayacadina inanmaktayiz. Sagladigimiz
tim bu imkanlar ile engelli kardeslerimizin azmi ve
kararliligi sayesinde bircok basari 6ykisl de bizi
umutlandiriyor. Gelecege dair, yapacaklarimiz an-
laminda daha bir tesvik edici oluyor. Bugln sizler
de ilk 6nce dinledigimiz Zeliha Hocamiz, kurumsal
kimlige 6nem verdigini dile getirdi ama eminim bu
basari bireysel glizel dykileri de bizleri mutlu edi-
yor. Hayaller engelsizdir, diyoruz. insallah 6nimiiz-
deki donemde el birligiyle engelli kardeslerimizin
daha nice basarilarina taniklik edecegiz. Bu vesile
ile YOksekoégretimde Engelsiz Ufuklar Calistayimi-
zin hayirlara vesile olmasini diliyorum. Sayin YOK
Baskani ile de konustuk... YOK ve engelsiz calisma
grubuyla beraber cok glzel calismalara da imza
atacagimizi disdniyorum. Organizasyonda emedi
gecen herkese tesekkir ediyorum.
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Tarihi Uyanisin Mimari

Prof. Dr. FUAT SEZGIN
(1924-2018)

# Prof. Dr. Hiiseyin Karaman*

Fuat Sezgin, hocasi Hellmut Ritter’in “Bilgin olmak istiyorsan 13-14 saat calismak yetmez.” tavsiyesi Gzerine
glinde 17 saat calisan, 70 yasina kadar da bu temposunu devam ettiren, hatta Kizi Hilal Sezgin’in anlattigina
gore, 92 yasinda bile hafta sonlar dahil olmak tzere her giin Arap-islam ilimleri Tarihi Enstitisi’ne gidip ca-
lisan, hayatini islam kiltiir ve medeniyetinin daha iyi anlasiimasi ile Mislimanlarin bilime katkilarini ortaya
koymaya adayan ve 27 dil bilen bir bilim insanidir. Bu blytk bilim insaninin vefati dolayisiyla Cumhurbas-
kanligi genelgesi ile 2019 yili “Fuat Sezgin islam Bilim Tarihi Yili” olarak ilan edilmistir.

* Recep Tayyip Erdogan Universitesi Rektord, huseyin.karaman@erdogan.edu.tr



Hayati

Fuat Sezgin, 24 Ekim 1924 tarihinde Bitlis'te dog-
du. ilkokulu Dogubeyazit'ta, ortaokul ve liseyi Er-
zurum’da okudu. 1943 yilinda mihendis olmak
amaciyla istanbul’a geldi.

Fuat Sezgin’in, istanbul’da bir akrabasinin tavsiyesi
Gzerine katildidi Alman sarkiyatci Prof. Dr. Hellmut
Ritter (1892-1971)’in konferansinda hayata bakisi-
ni degistirdi. Ritter istanbul Universitesi Sarkiyat
Arastirmalari Enstitisi’nde verdidi konferansta;
islam cografyasinda, islam kiltir ve medeniyetin-
de yetismis olan bilim adamlari ile onlarin ortaya
koydugu eserlerden, Masliiman bilim adamlarinin
Avrupa’nin en buyUk bilim adamlari seviyesinde
olduklarindan bahsetmistir. Ritter’den ve séyle-
diklerinden cok etkilenen Sezgin, mihendis olma
fikrinden vazgecmis, Edebiyat Fakiltesine kaydol-
maya ve Helmutt Ritter’in égrencisi olmaya karar
vermistir. Edebiyat Fakultesi kayit blrosuna git-
tiginde kayit zamaninin doldugunu 6grenmesine
ragmen israrci oldu ve Fakilte Dekanindan yardim
isteyerek 1943 yilinda istanbul Universitesi Ede-

1943 yilinda Istanbul Universitesi Edebiyat
Fakiltesi Arap ve Fars Dili Filolojisi’ne kayit
yaptiran Fuat Sezgin’in butlin gayretlerine
ragmen ilk aylarda hocasi ondan hic memnun
degildi. Bir gin hocasl, “sadece Fransizca 63-
renmissin, bu yetmez, bir senede t¢ dért dil
6greneceksin” demesi (zerine Sezgin 6 ayda
kendi kendine Arapca 6grenmistir.

biyat Faklltesi Arap ve Fars Dili Filolojisi’ne kayit
yaptirabildi.

Fuat Sezgin’in butln gayretlerine ragmen ilk aylar-
da hocasi ondan hic memnun degildi. Bir gin ho-
casl, “sadece Fransizca 6§renmissin, bu yetmez, bir
senede ¢ dort dil 63reneceksin” demesi Gzerine
Sezgin 6 ayda kendi kendine Arapca 6grenmistir.
Bu olayi séyle anlatmaktadir:

“1943 yihydi. Almanlar, Bulgaristan’a girmislerdi.
Bizim hikimet, bitin Universiteleri, mektepleri
tatil etti. Hocam bana dedi ki: “Simdi elinizde bir
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firsat var. 6 aylik bir tatiliniz olacak, bu zaman ice-
risinde Arapcay! 6grenin.” Hakikaten 6 ay kendimi
Arapca 6grenmeye verdim. Evimizde babamdan
kalma 30 ciltlik Taberi Tefsiri vardi. Onu okumaya
basladim. Baslangicta anlamiyordum. Tlrkce tef-
sirlerle karsilastirarak, yavas yavas tefsirin icine
girmeye calistim. GUnde asadi yukari 17 saat calisi-
yordum. Evden hemen hemen hi¢ ¢ikmiyordum. 6
ay sonra Taberi Tefsiri’nin 30 cildini bitirmis oldum.
Artik bu tefsiri gazete gibi okuyordum. Hocama
gittim, 6niime Gazzali’nin ihyasrni koydu ve “oku-
yun bakalim” dedi. Okudum. Hocam orada beni bi-
raz methetti. Benim i¢in o an, hayatimin unutulmaz
aniydr.”

Sezgin, 1947 yilinda istanbul Universitesi Edebiyat
FakuUltesi Arap ve Fars Filolojisini bitirdikten son-
ra ayni yerde Doktoraya basladi. Bir sre istanbul
Universitesi Kitiphanesi’nde memur olarak calis-
tiktan sonra 1950 yilinda Ankara Universitesi ilahi-
yat Fakultesi Temel islam Bilimleri Balim{’nde, o
zamanki adiyla Dogmatik ilimler Kirstsi’'nde, asis-
tan oldu ve 3 yil Prof. Dr. Tayyip Oki¢ (1902-1977)’in
asistanligini yapti. Ayni yil Ebu Ubeyde Ma’'mer
el-MUsenna’nin Mecazu’l-Kur’an adli eserinin ilmi
degerlendirmesi ve edisyonu Uzerine hazirladidi
teziyle Doktorayl tamamladi.

1953 yilinda istanbul Universitesi Edebiyat Fakillte-
si’ne gecti ve “Buharinin Kaynaklari Hakkinda Aras-

Fuat Sezgin, 27 Mayis 1960 askeri darbesinin
iktidara getirdigi hikiimet tarafindan, kardesi
Rafet Sezgin’in Demokrat Parti’nin il baskani
olmasi dolasiyla 147’likler olarak bilinen “za-
rarli profesérlerden” biri olarak gérilmus ve
36 yasinda genc bir akademisyenken Univer-
sitedeki isine son verilmistir.

tirmalar” isimli Docentlik takdim tezini hazirlayarak
1954 yilinda Docent oldu. Bu calismada meshur
muhaddis Buhari’'nin, literatlrde kabul edildiginin
aksine, s6zl kaynaklara dedil, yazili kaynaklara da-
yandigini ortaya koydu.

Fuat Sezgin, 27 Mayis 1960 askeri darbesinin ik-
tidara getirdigi hikimet tarafindan, kardesi Ra-
fet Sezgin’in Demokrat Parti’nin il baskani olmasi
dolasiyla 147’likler olarak bilinen “zararli profesoér-
lerden” biri olarak goérilmls ve 36 yasinda genc¢
bir akademisyenken Universitedeki isine son ve-
rilmistir. Bu olay dolayisiyla, daha énce kendisine
Almanya’da akademisyen olarak calismasi yénin-
deki teklifi reddetmis olmasina ragmen artik ¢ok
sevdigi Ulkesinden kendi iradesi disinda ayriimasi
gerektiginin farkina varmis ve yurt disindaki Gni-
versitelerde goérev yapan akademisyen arkadasla-
rina “Buglnden itibaren ben Universiteden atiimis
bir insanim, yaninizda calismak isterim, benim icin
bir yer var midir?” diye mektuplar yazmistir. Berke-
ley Universitesi ile Yale Universitesi’nden de kabul
yazisi gelmesine ragmen; islam bilim tarihi Uzerine
calismaya yeni baslamis olmasi dolayisiyla istan-
bul, Misir ve iran’dan uzaklasmak istememesi, o0 d6-
nemde Almanya’da hem Misliman bilim adamlari
ile ilgili kitaplarin, hem de Bilimler Tarihi MUzesi’'nin
bulunmasi dolayisiyla Goethe (Frankfurt) Universi-
tesi’ni tercih etmistir.




Almanya Yillan

1961 yilinda Goethe Universitesinde misafir Docent
olarak dersler vermeye baslayan Sezgin, 1966 yilin-
da Bilimler Tarihi alaninda Profesér oldu ve kendisi
gibi sarkiyatci olan Ursula Sezgin ile evlendi. Tek
cocugu Hilal Sezgin 1970 yilinda dogmustur.

Fuat Sezgin, Hocasl Ritter’in ydnlendirmesi ile Tr-
kiye’de iken islam bilimler tarihi Uzerinde calisma-
ya baslamis ve yine hocasinin yénlendirmesi ile
ilk is olarak, kaynak kitap olarak kullandiklari Carl
Brockelman (1868-1956)'In Arap Edebiyati Tarihi
(Geschichte der Arabischen Literatur (GAL) isim-
li kitabinin tashihine girismistir. Ancak calismalar
ilerledikce kitabin tashihten cok yeniden yazilmasi
gerektigini distinen Sezgin, diinyadaki bltin yaz-
malara dayall yeni bir eser yazmak icin ¢alisma-
larini devam ettirmistir. Hocasina bu duisincesini
actiginda hocasl ona, “onu yapamazsin, bunu hi¢
kimse yapamaz. Zor, bu ise girmeyiniz, mitevazi
olunuz” diyecektir. Ancak kararindan vazgecme-
mis ve calismalarini devam ettirmistir. Sezgin hic
kimsenin yapamayacadl bu eseri kaleme almak
icin, hafta sonlari dahil giinde 17 saat calismis, ki-
tliphanelerin kapatilarak temizliklerinin yapildigi
glnler bile temizlikcilerle anlasarak kittphanelere
gitmis ve calismalarina devam etmistir. 60 Ulkenin
kittphanesine gitmis, 400.000 cilde yakin yazma
eseri incelemistir. inceledigi makaleleri ve eserleri
daha iyi anlayabilmek icin o eserlerin yazildidi dil-
leri de d3renmistir. Butln bu calismalarin sonucun-
da, insanlik tarihinin baslangicindan bugine kadar
sahasinda yazilan en kapsamli eser olan Arap-is-
lam Bilimleri Tarihi (Geshichte des Arabischen Sch-
rifttums (GAS) isimli eserinin ilk cildi 1967 yilinda
yayinlanmistir. Sezgin Arap-islam Bilimler Tarihi
kitabi ile bilim tarihi alaninda diinyada bir otorite
haline gelmis ve ddnya bilim tarihinin paradigma-
sini degistirmistir.

GAS olarak da bilinen eser 17 cilt olup Masliman-
larin ilimler sahasindaki yerlerini gdstermeye yone-
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Fuat Sezgin’in insanlik tarihinin baslangicindan buglne kadar
sahasinda yazilan en kapsamli eser olan Arap-islam Bilimleri Ta-
rihi (Geshichte des Arabischen Schrifttums (GAS) isimli eserinin
ilk cildi 1967 yilinda yayinlanmistir. Fuat Sezgin bu calisma icin
60 Ulkenin katdphanesine gitmis, 400.000 cilde yakin yazma
eseri incelemistir. inceledigi makaleleri ve eserleri daha iyi anla-
yabilmek icin o eserlerin yazildigi dilleri de 63renmistir. Sezgin
Arap-islam Bilimler Tarihi kitabi ile bilim tarihi alaninda diinyada
bir otorite haline gelmis ve dinya bilim tarihinin paradigmasini

degistirmistir.

liktir. Eser; Kur’an ilimleri, tefsir, hadis, fikih, aka-
id, kelam, tasavvuf, siir, edebiyat, tip, farmakoloji,
zooloji, veterinerlik, simya, kimya, botanik, ziraat,
astronomi, astroloji, meteoroloji, cografya ve islam
felsefe tarihi gibi bircok farkli konuyu ele almak-
tadir.

Sezgin’in, hi¢ kimsenin yapamayacagl bu énemli
calismay! nasil yaptigini daha iyi anlamak icin 69-
rencisinin anlattidi bir anekdotu vermek isterim:

“Bir glin enstitlye gec¢ vakit gelmistim... Kocaman
enstitiide hocam ve 2 arastirmaci vardi. Karanlk bir
odada hocam bir kitaba dalmis durumdaydi. Na-
zikce kapiy! tikladim. Hocam bir tepki vermemis-
ti. Usulca yanina gittim, bir adim attim masasina
dogru ve tekrar seslendim. Hocam kitabi iki avucu
arasina almis sanki harfleri teker teker secercesine
godzleri ile satirlar arasinda hizlica akip duruyordu.
Haddimi asarak tekrar seslendim. Tepki yoktu. Bu
sefer korkmaya basladim. En son yanina yaklastim
ve elimle omzuna hafifce dokundum. Bir an Grktu
ve “Mehmet!” diye seslendi. Cok mahcup olmus-
tum. “Ne zamandan beri buradasin” dedi sessiz-
ce. “Hocam 2-3 dakikadir, kusura bakmayin bir an
endiselendim” dedim. “Sen hi¢ kitap okudun mu?”
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diye sordu kendisi. “Okudum hocam” dedim, tam
okudugum kitaplarin bir kacini sayacaktim ki. “Sen
kitap okumadin hayatinda Mehmet. Kitap okumak
ibadet gibidir. Allah’in rizasini kazanmak, ilim yap-
mak icin okudugun zaman okumus olursun bir ki-
tabi. Tipki namaza durdugun gibi kendini etrafinda
olan bitenlerden arindirir, kitabin ruhuna verirsin.
Ve tipki namaz kilan insana seslenmedigin gibi
kitap okuyan insana da seslenmezsin. Bir kenara
gecger onun ibadeti bitene kadar beklersin” dedi.
“Nasihat ediyorum. Uzilmiyorsun degil mi? Size
kitap okumayi unutturdular. insaAllah sizin nesliniz
yine kitap okuyan nesil olacak Mehmet. Milletin ve
islam aleminin akibeti buna bagli” dedi.”

Sezgin’in bir 6Jrencisinin “glinde ka¢ saat calisirsi-
niz” seklindeki sorusuna verdigi cevap da bu kadar
Onemli eserleri nasil ortaya koydugunu gdésterme-
si acisindan 6énemlidir: “Hafta sonu dahil her gln
7.30°da enstitliye giderim. Ginde 17 saat calisirim.
Evden getirdigim bir parca ekmek ve peynirle 63-
leni yaparim. Ama artik biraz tembellestim, 14-15
saat ancak calisabiliyorum. Benim calisma yilim
365 ginddr. Haftam 7 gindlr. Ben Cumartesi, Pa-
zar glinG bile sabah 7.30’da enstitideyim. Bilim in-
sanlarindan buna yakin ¢calisma isterim. Eger boyle
yapamazsak modern Cumhuriyetimizi, modern Ul-
kemizi kalkindiramayiz.”

GAS isimli eser 1978 yilinda, «asrin en buylik ¢calis-
masi» olarak kabul edilmis ve Sezgin’e Kral Faysal
Odulu verilmistir. Sezgin almis oldugu bu 6dald fi-
nansman olarak kullanip 1982 yilinda Goethe Uni-
versitesi'ne bagli olarak Arap islam Bilimleri Tarihi
Enstitisi’nd ve 1983 yilinda da Arap islam Bilimler
Tarihi Miizesi’ni kurmustur. Mizede islam bilginle-
rinin 800 vyillik yaratici devrinde; astronomi, cog-
rafya, gemicilik, zaman 6lciimU, geometri, optik,
tip, kimya, mineraloji, fizik, mimari, teknik ve harp
teknigi sahalarindaki blyuk kesif ve buluslarin mo-
dellerini sergilemektedir. Mlzede su anda 800°den
fazla alet sergilenmektedir. Bu eserleri tanitici ma-

hiyette 5 ciltlik islam’da Bilim ve Teknik isimli kitabi
yazmistir. Almanya’daki mizenin bir benzeri 2008
yilinda “Islam Bilim ve Teknoloji Tarihi Mizesi”
adiyla Istanbul’da Giillhane Parkrnda acilmistir. Bu
muzenin faaliyetlerini desteklemek amaciyla 2010
yilinda Prof. Dr. Fuat Sezgin islam Bilim Tarihi Aras-
tirmalari Vakfi, 2013 yilinda da Fatih Sultan Vakif
Universitesi biinyesinde Prof. Dr. Fuat Sezgin islam
Bilim Tarihi Enstittsa kurulmustur.

Fuat Sezgin, neden istanbul’da islam Bilim ve Tek-
noloji Tarihi MUzesi kurdugu ile ilgili bir soruya séy-
le cevap vermistir: “Mislimanlar ilimler tarihindeki
muazzam yerlerini bilmedikleri i¢cin yahut yanlis
bildikleri icin Avrupa Dlnyas! karsisinda blyUk bir
asagilik duygusu icindeler. Benim amacim onlara
ecdatlarinin, atalarinin ilimler tarihindeki muazzam
yerini 6gretmek, onlari bu asadilik duygusundan
kurtarmaktir, onlari yapici yapmaktir. Onlara ben-
lik duygusu vermektir. iste bu mizeyle, éncelikle
Tarkler, mensubu bulunduklari medeniyetin ne ka-
dar yUksek oldugunu gorecekler.”

Uluslararasi cesitli akademilerin Uyesi de olan Prof.
Dr. Fuat Sezgin, yasami boyunca ¢cok sayida énem-
li 6ddl ve nisana layik gordimus, Turkiye'de cesitli
Universitelerden Fahri Doktora almistir. Ayrica Sez-
gin, Almanya Birinci Derece Federal Hizmet Madal-
yasl, Almanya Ustin Hizmet Madalyasi, iran islami
Bilimler Kitap Oduli, Hessen Kaltar Odali ve T.C.
Cumhurbaskanligr Kaltdr ve Sanat Biyuk Oduld
sahibidir.

islam bilim ve dusiince tarihi Gzerine ¢alisan Mus-
[Gman ve gayri muslim ilim cevrelerinin yakindan
taniyip eserlerinden istifade ettigi Mehmet Fuat
Sezgin, ilme adanmislik, tarih ve hakikate karsi
kendini sorumlu hisseden bir suur ve insani gliciin
sinirina dayanan caliskanlikla dolduran 94 vyillik
omrind tamamlayarak 30 Haziran 2018 tarihinde
vefat etmistir.



Tavsiyeleri

Fuat Sezgin, Kuveyt Universitesi’nde vermis oldu-
gu bir konferans sonrasinda égrencilerin “Siz bu
zor kitabi yaziyorsunuz, bize neler tavsiye ediyor-
sunuz?” seklindeki sorulari Gzerine onlara sunlari
soylemistir:

1 Gercek bir ziht. Yani dinyanin nimetlerinden
feragat edebilmek!

2 “Sabr-1 cemil”, yani glzel bir sabur.

3 Allah korkusu... Allan’in batdn hareketlerimizi
kontrol altinda tuttugunu bilme suurunu tavsiye
ederim.

4 Bir de masa basinda oturmanizi ve okumanizi
tavsiye ederim. Ancak bunu yaparken de akli-
niz disarda dolasmakta olmasin. Aklinizla, be-
deninizle masanin basinda oturup okumanizi
tavsiye ederim. Ben bu kitaplari yazarken ba-
zen masa basinda yoruldugum oluyor. Ara sira

biraz dinlenmek istiyorum. Sonra hemen aklima
su geliyor: “Vakit geciyor vakit! Zaman geciyor!
Kendine nasil zaman taniyabilirsin!” diye kendi-
me kiziyorum. Sonra hemen dinlenmeyi birakir,
kendimi yazmaya zorlarim. Yani okuyan, yazan,
distnen bir millet olmaliyiz. Bunu tavsiye edi-
yorum.”

Fuat Sezgin’e gére modern Avrupa medeniyeti as-
linda islam medeniyetinin cocugudur. Bu ydndeki
dusuncelerini su sekilde agiklamaktadir: “Her me-
deniyet kendinden éncekilerin devamidir. Buglnk
Avrupa medeniyeti de islam medeniyetinin belir-
li bir devirden sonra, baska iktisadi ve jeopolitik
sartlar altinda ortaya cikan devamindan ibarettir.
Avrupa medeniyeti, islam medeniyetinin cocugdu-
dur. Bircok Avrupali aydinin bunu kabullendigini
memnuniyetle gérebiliyorum; ama blyik ¢codun-
luk hald bu hususta bir sey bilmiyor. Kendilerine
bazi misaller verdiginizde bunu dehsetle karsiliyor,
inanamiyor ... Bilimin % 30’unu Yunanlilar Uretti,
Muslimanlar bunu % 80’e getirdi. Modern Bati dyle
bir firtina estirdi ki hepsinin Gzerine perde cekerek
her seyi kendine mal etti.”
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YAGMACI (Predatory)
DERGILER VE BILIM

/" Prof. Dr. Abdullah Atalar*

Bilimsel arastirmalarin sonuclarinin ancak ciddi bir hakemlik sdreci sonunda bilimsel dergilerde yayinlamasi
17. Yuzyildan beri bilimin gelismesinde en 6énemli mihenk taslarindan biri olmustur. Tipik olarak ciddi bir
bilimsel bir dergiye sunulan bir calismayi dergi editoéri ilk kalite testinden gecirdikten sonra dederlendirme-
leri icin konunun Ustadi oldugunu bildigi Gc ila bes kisiye yollar. Konunun uzmani olan bu kisiler baska bir
arastirmaciya ait bir ¢calismayi incelemeyi, epeyce emek ve zaman gerekmesine ragmen, bilimin ilerlemesi
icin gerekli bir gbrev kabul ederek yaparlar.

* Rektér, Bilkent Universitesi



Bu hizmet icin herhangi bir para talep etmeden gé-
nulltlik esasina gore degerlendirmelerini alanina
badl olarak 3 hafta ile 12 hafta icerisinde tamam-
larlar. Cevaplandirmalari gereken en énemli sorular,
sunulan calismanin dogru bir bilim olup olmadigi
ve bilime kayda deder bir katki yapip yapmadigidir.
Tum bu degerlendirme slreci sirasinda editér ha-
kemlerin isimlerini sakh tutar, ama hakem goérisle-
rini yazara yollar. Hakemler ¢calismada kayda deger
bir yenilik bulurlarsa, konunun daha iyi anlasilmasi
veya ufak hatalarin dizeltilmesi icin bazi éneriler-
de bulunarak yazida revizyon yapilmasini isterler.
Calismanin yazari, hakemlerin istedikleri degisiklik-
leri bir iki ay icerisinde tamamlayarak editére geri
yollar. Hakemlerin dizeltme isteklerini nasil karsi-
ladigini acikca belirtir. Editdr de ¢alismanin diizel-
tilmis halini hakemlere tekrar yollar. Eger hakemler
dizeltmeleri yeterli bulurlarsa editér calismanin
bir makale seklinde yayinlanmasini kabul eder. Ha-
kemler dlzeltmeleri yeterli bulmazlarsa tekrar di-
zeltme isteyebilirler. Bu durumda ikinci bir revizyon
asamasl da olabilir. Yayina kabul edilen calisma,
gramer, formatlama, stil gibi kozmetik hatalarinin
duzeltilmesinin ardindan dergide yayinlanir. Sonug¢
olarak, bir makalenin yayinlanmasi G¢ ay ile iki yil
arasinda strebilir. Ote yandan, hakemler calisma-
da ciddi bir bilimsel hata bulursa veya calismadaki
sonuclar herhangi bir bilimsel dergide daha énce
yayinlanmis olan bir makaledekinin tekrari ise bu
bulgularini editére bildirirler. Bu durumda makale-
nin yayinlanmasi kabul edilmez, reddedilir. icinde
bilimsel bir yanlis bulunmayan ama kayda deger
bir yenilik icermeyen makaleler yayinlanmaz. Ma-
kalenin reddedilmesi i¢in tek bir hakemin olumsuz
gorisu bile yeterli olur.

Yukarda Ozetlenen makalelerin dergilere kabul
edilmesi strecinde gri bolgedeki makalelerde iki
6nemli hatanin yapilmasi s6z konusu olabilir;

Hatali bir makaleyi yayin icin kabul etmek

iyi bir makaleyi reddetmek

Bilim diinyasi son yillara kadar 1. hatayl yapmama
adina 2. hatay! yapmayi géze alarak bilimin gelis-
mesini saglamistir. Uzman olmayan kisiler, konunun
uzmani olan kisiler tarafindan ciddi bir degerlen-
dirme yapildigini bildikleri dergilerdeki makalelerin
dodru olduguna gtvenmisler, sonuclarini kullan-
mislar ve bu sayede bilim ve insanhgdin refahi hizla
gelismistir. Bir bilimsel dergide yanlis bir sonucun
yayinlanmis olmasi daha sonra ortaya ¢iktiginda o
dergi icin utanc kaynagi olmustur. Ozellikle tip gibi
hayati 6nem arz eden alanlarda, yanhs bilgi iceren
makalelerin yayinlanmasi katastrofik sonuclara yol
acabilecedinden, bilimsel dergiler yanhs bilim ice-
ren bir makaleyi yayinlamaktansa, belki de iyi olan
bir makaleyi reddetmeyi tercih etmislerdir. Az da
olsa 1. hatay! yaptiklarinda daha sonra o hatayi or-
taya cikaran veya duzelten kisa dizeltme makale-
leri yayinlamislardir.

Bilim dinyasi daha evvel yayinlamis bir makalenin
tekrari niteliginde olan bir calismanin yayinlanma-
sina izin vermeyerek yeniligi ilk bulan kisinin daha
iyi taninmasini saglamis, literatlrde gereksiz kala-
balik olmasini énlemis ve iyi bilimin sulandiriimasi-
ni engellemistir.

Bir makalenin ciddi bir bilimsel dergide kabul edil-
mesi zor bir strectir. Universite d3retim Gyelerinin
bir Ust dereceye yikseltilmeleri ancak bu strecten
birkac kere gecerek kendilerini ispat etmeleri tize-
rine yapiimaktadir.

Bircok gelismis Glkede 6gretim Uyelerinin bu yik-
seltme islemi tamamen gizli hakemlik slreci so-
nunda yapilmaktadir. Yikselmek isteyen bir adayin
yayinladigi makaleleri iceren dosyay! Universite,
baska Universitelerdeki ve adayla hi¢bir ilgisi olma-
yan, taninmis ve saygin 6gretim Uyelerine hakemlik
icin yollar ve kisi hakkindaki gizli gérUslerini sorar.
Bu degerlendirme islemini hakemler yine tamamen
goénallaluk esasina goére bir para karsihdl olmadan
yvaparlar. Hakemler adayin makalelerinin bilime
6nemli bir yenilik getirip getirmedigdi ve yaptikla-
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rinin saygl gérip gbérmedigi sorularina cevap ve-
rirler. Hakemlerin gizli mektuplarindaki goraslerini
okuyan ve adayla bir ¢ikar iliskisi olmayan saygin
o6gretim Gyelerinden olusan bir Universite komitesi
adayin yukselip yikselmeyecegine karar verir. Ay-
nen makale kabulinde oldugu gibi burada da gri
bolgede iki hata yapilabilir.

Yeterli olmayan bir kisiyi ylukseltmek

Yeterli olan bir kisinin yikselmesini reddetmek

Saygin Universiteler 1. hatayl yapmak yerine 2. ha-
tayl yapmayi tercih etmislerdir. 2. hatanin daha sik
yvapiliyor olmasi bir haksizlik gibi gorinse de, bu
sayede sayginliklarini korumuslar ve seckin Univer-
siteler haline gelmislerdir.

Tarkiye'yi de kapsayan gelismekte olan Ulkelerin
bulundugu Dogu Avrupa ile Akdeniz Ulkelerinde
kayirmacilik kaltara yaygin oldugundan, Gniversi-
telerde ylUkseltmelerde sadece makale sayisi veya
atif sayisi gibi daha kantitatif kriterler kullaniimak-
tadir. Kurulan jurilerde codunlugun oyu gecerli
olmakta ve bu sekildeki bir sistemde kayirmacilik
onlenmekte ama yukarda listelenen 1. numarali ha-
taya daha ¢ok rastlaniimaktadir.

Dinyada yuksekdgretime karsi talep artmis ve
ozellikle gelismekte olan Ulkelerde cok sayida yeni
Universite kurulmustur. Bu Universiteler, gelismis
Ulkelerindeki Universiteleri model olarak almistir.
Gelismis Universitelerde bilimsel dergilerde yayin
yapmak yukselmeler icin bir norm oldugundan
yeni kurulmus genc Universiteler de kendi 6gre-
tim Gyeleri icin ayni sistemi kullanmak istemis ve
uluslararasi bilimsel yayinlari sart kosmustur. Do-
layisi ile son yillarda tim dinyada Universite dgre-
tim Gyelerinin yaptiklari arastirmalarin sonuclarini
uluslararasi bilimsel dergilerde makaleler halinde
yayinlamak icin blyuk bir talep olusmustur. Ogre-

tim Gyeleri sunduklari calismalar en saygin klasik
dergilerce reddedilince daha az saygin baska der-
gilere yonelmislerdir.

Asadida anlatilan sebeplerden bu talep daha da
blylmuis ve sonunda serbest piyasa ekonomisi
devreye girerek talebi karsilamistir. Fakat maalesef,
sonu¢ istenmeyen ve etik olmayan bir yéne gitmis
bulunmaktadir. Bu yazida bu talebin artis sebebi ve
gittigi yon 6zetlenecektir.

Bu kuruluslar siralamalarini Universitelerden kay-
nakli makale sayilari, alinan atiflar, dgrenci, 6gretim



Uyesi, uluslararasi 6grenci sayilari, Universitelerin
gelirleri, isveren ve sayginlik anketleri gibi faktoérle-
re bakarak yapmaktadir. Bazi kuruluslar Universite
bUydkligine gbre bir normalizasyon yapmakta,
bazilari Universite blydkladine hic bakmamak-
tadir. Siralama icin ihtiyac duyduklari sayilardan
bazilarini kendileri kolayca elde etmekte, bazilarini
ise dogrudan siralamaya katilmak isteyen Univer-
sitelerden istemektedirler. Kullanilan kriterler bir
Universitenin bltin boyutlarini géstermemekte ve
bu bakimdan elestirilmektedir®,

Universiteye girme yasina gelen égdrenciler internet
Uzerinde Universite secmek icin bir arastirma yap-
maya basladiklarinda karsilarina bu kuruluslarin si-
ralamalari cikmaktadir. Universiteler kullanilan sira-
lama kriterlerini begenmeseler ve elestirseler bile,
6zellikle yabanci 6grencileri cekmek icin bu listele-
re bakmak ve ilgilenmek zorunda kalmislardir.

Cogu kar amacit ile kurulmus olan bu siralama ku-
ruluslarinin kullandiklari kriterlerin en énemlilerin-
den biri Gniversitelerce Uretilen makale sayilari ve
onlara alinan atiflardir. Bu amacla Clarivate Analy-
tics veya Elsevier bilimsel dergi yayin sirketine ait
Scopus gibi endeksleme kuruluslarinin akademik
yayinlarla ilgili verilerini kullaniimaktadir.

Universitelerin yayinladiklari makalelere aldiklari
atif sayisini kisa dénemde artirmak kolay olmasa
da makale sayisini artirmak daha kolay erisilebilir
bir amac olmustur. Dolayisi ile Universite yéneti-
cileri, Gniversitelerinin makale sayilarini artirmaya
calismislar ve bunun icin 6gretim Gyelerine yénelik
degisik sekillerde tesvik mekanizmalari kurmuslar-
dir. Bircok gelismekte olan Ulkede, Universitelerde
bir Gst dereceye yikselmek makale sayilarina bagd-
lanmis veya makale sayisina bagli olarak parasal
tesvik sistemleri kurulmustur.

Bunun sonucu olarak, tim dinyada bilimsel der-
gilerde makalelerini yayinlamak isteyen akademik
insan sayisi artmis ve dergilere gelen makale bas-
vurusu sayisi ve talep hizla yikselmistir.

Springer-Nature ve Elsevier gibi ¢cok sayida bilim-
sel dergi cikaran kuruluslar, bu blytyen talebi bir
firsata dondstarmusler ve ¢ikardiklari dergi sayila-
rini ve cesitliliklerini daha da artirmislardir. Ayrica,
Universite kituphanelerinin cikardiklari bu dergile-
ri mecburen satin almak zorunda olduklarini hisset-
tiklerinden dergilerinin fiyatlarini ve kar marjlarini
sUratli bir sekilde yUkseltmislerdir. Kitlphanelere
dergilerini tek tek secme olanadi vermeyip tim
dergilerini bir paket olarak satin almaya zorlamis-
lar, iyi dergilerinin yaninda pek de iyi olmayan yeni
dergilerini de satmislardir.

Bir yandan akademik personelin yeni dergilere abo-
ne olma istekleri, bir yandan da artan dergi sayilari
ve abonelik fiyatlari arasina sikisan Universite kiitlp-
hanelerinin bitceleri bircok tlkede yetmez olmus ve
zor durumda kalmislardir. Bazi Gilkelerde Universite
kttiphaneleri dergi sirketleri ile toplu pazarlk yapa-
bilmek icin birlikler kurmuslar ve bu sayede masraf-
larini bir 6lctide dengelemeye calismislardir.

Universite katiphanelerinin distigd bu finansal
duruma bir care bulmak isteyen Avrupa Birligi Plan
S adi altinda acik erisimli dergi inisiyatifini ortaya
atmustir.

Avrupa Birligi, yaptidi analizde var olan durumu su
sekilde 6zetlemistir:

Projelerin arastirma destegi cogunlukla kamu
kaynaklaridir.

Projeler maaslari cogunlukla kamu kaynaklariy-
la 6denen arastiricilar veya 6gdretim elemanlari
tarafindan yapilmaktadir.

Makaleler ayni arastiricilar veya 6gdretim ele-
manlari tarafindan yazilmaktadir.
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Bu makalelerin hakemlik hizmetleri, yine cogu-
nun maasinin kamu kaynaklarindan karsilandi-
g1 6gretim Uyeleri veya arastiricilar tarafindan
hicbir Ucret almadan gonullilik esasina dayali
olarak yapiimaktadir.

Bu makaleleri yayinlayan sirketlere yine kamu
kaynaklarindan katUphaneler bUyUk paralar
6demektedir.

Proje destedinin kamu kaynaklarindan saglandigi
proje sonuclarina ulasmak icin yine kamu kaynak-
larindan dergi sirketlerine yiiksek paralar 6denmesi
dizeltilmesi gereken bir yanlis olarak gérinmustar.
Kamu kaynaklari ile desteklenen proje sonuclarinin
herkes tarafindan kolayca ulasilabilir acik erisimli
olmasi gerektigi vurgulanmistir. Ozellikle, Avrupa
Birligi fonlari ile desteklenen projelerin sonuclari-
nin kamuya acik bir sekilde yayinlanmasi gerektigi
belirtilmistir. Oysa abonelik usul( ile erisimi olan
klasik bilimsel dergilere sadece bu dergilere yuk-
sek abonelik meblaglari 6deyebilen kutliphaneler-
den ulasilabilmektedir.

Akademik dergi yayin sirketleri Avrupa Birliginin
bu istegine bir ara ¢6zim Uretmislerdir. Klasik bir
dergide yayina kabul edilen bir makalenin yazarla-
rina makale icin bir acik erisim secenedi sunulmak-
tadir. Acik erisim opsiyonu secilmis makalelere,
dergiye abonelik gerekmeden internet Uzerinden
erisim saglanmaktadir. Ancak, bunu saglamak icin
yazarlarin dergiye bir para (1000 ile 3000 Ame-
rikan dolari aralidinda) 6demeleri gerekmektedir.
Sonu¢ olarak, hem abonelik Ucretlerini hem de
acik erisim Ucretlerini toplayan bu hibrid dergiler
sayesinde akademik dergi yayin sirketlerinin karlari
daha da artmistir.

Tum dlnyada bilimsel makaleleri yayinlamak icin
artan talep ve bu sistemden alinabilecek ylksek kar

Tum ddnyada bilimsel makaleleri yayinlamak
icin artan talep ve bu sistemden alinabilecek
yUksek kar marijlari bircok mUtesebbisin ista-
hini kabartmis ve 6zellikle gelismekte olan Gl-
kelerde cok sayida akademik dergi yayin sir-
keti kurulmustur. Bu sirketler dergilerini basili
olarak degil sadece internette kendi internet
siteleri Gzerinden yayinlamaktadir.

marjlari bircok mitesebbisin istahini kabartmis ve
Ozellikle gelismekte olan Ulkelerde ¢ok sayida aka-
demik dergi yayin sirketi kurulmustur. Bu sirketler
dergilerini basili olarak degil sadece internette ken-
di internet siteleri Gizerinden yayinlamaktadir. Mas-
raflarini karsilamak Gzere de makale yazarlarindan
“makale isleme (creti (article processing charge)”
(APC) adi altinda bir Ucret talep etmektedirler. Bu
Ucretler tek bir makale icin 3850 Avroya kadar va-
rabilmektedir. Basilmasi istenen calismalar, yazar-
lar tarafindan internet Gizerinden sunulmakta, kisa
slirede degerlendirilmesi yapiimakta ve yine cok
kisa sirede internet Uzerinden yayina girmektedir.
Makaleye ulasim kolay oldugundan acik erisimli
dergilerde yayinlanan makalelerin daha cok atif al-
diklari tespit edilmistir ©.

Bircok acik erisimli dergide hizl yayini gerceklestir-
mek icin revizyon asamas! bulunmamakta ve sunu-
lan makalelerin blylk cogunlugu kabul edilmek-
tedir. Oysa klasik bilimsel dergilerde yayin sireci
en az Uc¢ ay strmekte, bazi bilim alanlarinda kabul
sUreci birkac yila kadar uzayabilmektedir.

Kar amach acik erisimli yayin yapan dergi sirketleri
dergilerini indekslere sokmak icin ellerinden geleni
yapmislardir. Endekslere girmek icin gerekli sartlari
saglamak cok zor degdildir. Bu sartlar dizenli ya-



yin yapmak, yilda en az iki dergi sayisi ¢cikarmak
gibi makale yayinlama talebinin fazla olmadigi eski
dénemlerde ortaya konmus ve ulasmasi nispeten
kolay hedeflerdir.

Bir bilimsel derginin etki faktéri (impact factor)
kUtiphanelerin abone olacaklari dergileri secme-
lerinde yardimci olarak kullandiklari bir sayi olarak
Institute of Scientific Information (ISI) kurulusunun
kurucusu olan Eugene Garfield % tarafindan or-
taya atilmisti. Thomson Reuters sirketince Uretilen
bu sayilar Journal Citation Reports (JCR) seklinde
yayinlanmaktadir. Bu faktdr dergide gecmis iki yil-
da yayinlanan makalelere son yil icerisinde yapilan
atiflarin gecmis iki yilda yayinlanan makale sayisi-
na boélimuiyle elde edilen bir degerdir. Dolayisiyla
6nemli makalelerin yayinlandigi ve cok sayida atif
alan makalelerin bulundugu bilimsel dergilerin etki
faktorleri yiksek olmaktadir. Bir bilimsel derginin
endekslere alinma kriterleri arasinda bu etki fak-
tért de bulunmaktadir. Etki faktérl, makale kabul
slreclerinin birkac yila kadar uzadigr alanlari de-
zavantajli duruma sokmakta, ancak kabul slrec-
lerinin kisa oldugu alanlarda anlamli bir sonug ve-
rebilmektedir. Bu sebeple 5 yillik etki faktéri cok
daha anlamli olsa da yine ticari nedenlerle endeks
sirketleri tarafindan tercih edilmemektedir.

Akademik yUkseltmeler sirasinda bir adayin yaz-
digi makalelerin gercek dnemini bulmak, konuda
uzmanlhk gerektiren zor bir problem oldugundan
makalelerin yazildig1 dergilerin etki faktérlerine
bakmak, makalenin gercek degerini gdstermese
de ® kestirme bir yol olarak goraimastur.

Akademik yUkseltmeler icin 6zgecmislerinde ya-
yin sayisinin artmasina ihtiyaci olan akademik in-
sanlar acik erisimi saglayan ve kisa sirede yayin
yapan acik erisimli dergileri tercih etmeye basla-
mislardir®. Yayin icin gerekli olan APC'yi, eger
bunu masraf kabul eden bir projeleri varsa kolayca
6demislerdir. E§er uygun bir kaynaklari yoksa, APC
Ucretini kisa stirede dénUsU olan kendi ceplerinden

Akademik yUkseltmeler sirasinda bir adayin
yazdigi makalelerin gercek dénemini bulmak,
konuda uzmanlik gerektiren zor bir problem
oldugundan makalelerin yazildigi dergilerin
etki faktorlerine bakmak, makalenin gercek
degerini gbstermese de kestirme bir yol ola-
rak goralmastar.

6denebilecek mantikli bir yatirirm olarak gérmis-
lerdir: Makalenin yayinlanmasinin ardindan makale
yazarlari Universitenin veya Ulkenin sagladigi aka-
demik yayin tesviklerinden yararlanmakta ve belki
de akademik yikseltmeleri gerceklesmektedir.

Bilimsel dergi yayinlama, bilimsel dergileri endeks-
leme ve bunlara bagli olarak Universiteleri sirala-
malari islerinin kar amaci gtden sirketler tarafin-
dan yapilmasi akademik hayatta istenmeyen etik
disi yollara sapiimasina sebep olmustur.

Ozellikle kendi Ulkelerindeki genc niifus azalan
Universiteler yabanci 6grencileri Universitelerine
cekmek icin tanitimlarini yapmak istemektedir. Uni-
versiteleri siralama sirketleri gelirlerini cikardiklari
dergiler, organize ettikleri toplantilar ve konferans-
lar yoluyla elde etmektedir. Bu sirketler Universite
yonetimlerine yaklasarak dergilerinde verecekleri
ilanlarin Gniversitelerin taninirliklarina ve dolayisi ile
siralamalara pozitif bir etki yapacagini sdyleyerek
ilan geliri elde etmektedir. Bu sirketler ne kadar cok
Universiteyi siralamalara sokabilirlerse o kadar ¢ok
gelir elde ettiklerini fark etmislerdir. Daha cok Uni-
versiteyi siralamaya sokabilmek icin daha az bilinen
dergilerde yapilan yayinlari da saymalarinin kendi
gelirleri acisindan avantajli oldugunu gérmduslerdir.
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Bu amacla daha secici olan endeksler yerine diinya-
da vayinlanan hemen her dergiyi icine alan endeks
sistemlerine gecmislerdir. ilk yillarda sadece 200 ka-
dar Universite siralamalara girerken yeni endekslerin
kullanilmasiyla son yillarda 1000 kadar Universite
siralamalara girebilmistir. Sonu¢ olarak endekslerin
seciciligi azalmis ve hemen her bilimsel dergi en-
dekslere girebilir duruma gelmistir.

Endeks sirketleri de ne kadar cok bilimsel dergiyi
endekslerine alirlarsa o kadar cok para kazandik-
larini gérmislerdir. Ge¢cmis yillarda endekslere gir-
mek erisilmesi ¢ok zor bir amac iken endekslerin
seciciliklerinin azalmasiyla endekse girmek daha
rutin bir islem haline gelmistir.

Bunun sonucunda diinyadaki endekslenen bilimsel
yayin sayisi Ustsel bir sekilde artmaya devam et-
mistir. Oysa bilimsel ciktilarda benzer sekilde Ust-
sel bir artis olmamistir. Bu kalabalik arasinda hangi
bilimsel yayinin gercekleri sdyledigi hangi bilimsel
yayinin uydurma veya gecersiz oldugunu anlamak
glclesmistir.

Bilimsel yayin yapma konusundaki artan talepten
faydalanan bilimsel yayin sirketleri cesitli manipa-
lasyonlar® vyaparak dergilerinin etki faktorlerini
yUkseltmisler ve yazarlardan istedikleri APC mik-
tarini alma ve dolayisi ile karlarini artirma yoluna
gitmislerdir®,

Etki faktortn artirmak icin cogu etik olmayan asa-
gidaki yontemler® dergiler tarafindan kullaniimis-
tir:

Yayina kabul edilen makale yazarlarindan ma-
kalelerindeki referans listesine o dergide veya
kardes dergilerde son iki yil icerisinde benzer
konularda cikan diger makaleleri koymalarini is-
teyerek sirketin dergilerindeki makalelere olan
atif sayisini artirmak

Uydurma yazarlara ait tekrardan ibaret maka-
leleri o dergide veya kardes dergilerde yayin-

layarak bu makalelerdeki uzun referans listeleri
yoluyla dergideki makalelere olan atif sayisini
artirmak

Derginin sahiplerinin veya editérinin yazar
oldugu ayni veya kardes dergilerde cok sayida
makale yayinlayarak o makalelerdeki uzun refe-
rans listelerin yardimiyla dergideki makalelere
olan atif sayisini ytkseltmek

Hakikaten saygin oldugu bilinen arastirmaci-
larin alanda son vyillarda yapilanlari 6zetleyen
“review” makalelerini APC istemeden ve davet
usult ile yayinlayarak dergideki ortalama atif
sayisini artirmak

Makaleyi kabul ettikten sonra internet sayfa-
sindan makaleyi hemen yayinlayip atif almaya
baslamasini saglamak, ama sayfa numarasini ve
kinyesini 6 ay sonra vererek resmi yayin tarihini
geciktirmek: 2 yillik etki faktdra stresini 2,5 yila
uzatmak

Bunlar ve bunlara benzer etik disi metodlar kul-
lanan ve TUrkiye’de yayinlanan bir dergi 31.67 etki
faktorl sayisina ulasmis, konusunda 78 dergi ara-
sinda dinyanin etki faktérl en yUksek dergisi ol-
mustur. Daha sonra bu derginin foyasi ortaya cik-
mis, yapilan sikayetler Gzerine dergi endekslerden
cikarilmistir.

Derginin bilimsel sayginlidini suni olarak artirmak
icin kullanilan yéntemler:

Hakikaten saygin oldugu bilinen arastirmacilari,
kendilerinden hicbir izin almadan derginin edi-
torler listesine koymak.

izin alinmadan olusturulmus bu saygin listeye
diger (belki daha az saygin) arastiricilari asosi-
ye editdr olarak davet edip daha kalici editorler
listesi olusturmak

Derginin merkezini sayginhgi ile bilinen isvicre,
ingiltere veya Almanya gibi yerlerde kurmak
veya gostermek.



Bu dergi sirketlerinin bazilari 100 veya daha fazla
dergi cikarmakta, dergilerin etki faktort arttikca
APC Ucretini artirmakta, etki faktdrt disiak dergiler
icin daha dasuk APC talep etmektedirler.

Bilimsel dergi yayinciligini bir hizmet olarak dedgil
de hizli para kazanma yolu olarak géren sirketle-
rin ¢cikardigr dergiler Jeffrey Beall tarafindan 2011
yilinda “predatory” dergiler™ olarak tanimlanmis-
tir. Beall bu sekilde tanimladigi dergiler icin kendi
web sayfasinda bir liste yayinlamis, bu yayincilar
tarafindan tehdit edilmesi Gzerine ve aleyhine dava
acllmasindan cekindidi icin daha sonra bu listeyi
yayindan kaldirmistir.

Bu dergiler, Tarkcede yagmaci dergiler olarak ad-
landirimistir. Bu cesit dergilerdeki Turkiye kaynakl
yayinlar acisindan dinyada Uc¢Unci oldugumuz
bulunmustur®. Bu sekilde adlandirilabilecek dergi
sayisinin hizla arttigi ve 10,000’lerden fazla oldu-
gu tahmin edilmektedir. Bu dergi sirketlerinin acik
veya gizli uygulamalari asagidakilerinden bir veya
birkagi olabilir3.14.1%);

Potansiyel yazarlara “spam” e-postalar génde-
rerek onlari kendi dergilerinde makale yazmaya
davet etmesi‘®

Makalelerin hakemlik slrecinden gecerek cok
kisa bir zamanda (bir hafta ile iki ay arasi) ya-
yinlanacagina s6z vermesi

Dergi isimlerinin ¢ok genis alanlari kapsayacak
jenerik isimler olmasi (“Journal of Medicine”,
“Scientific Reports” veya “Scientific Data” gibi)

Dergi isimlerinin sirket operasyon merkezinin
olmadigi bir UGlkeyi animsatmasi (Pakistan’da
yayinlandigi halde ismi “British Journal of ...”
diye baslayan dergi sayisi ingiltere’dekilerden
daha fazladir)

Dergi isimlerinin saygin bilimsel dergilere ben-
zemesi

ilan ettigi konu disinda ve/veya birbiriyle ilgi-
si olmayan bircok farkli alanda makalelere yer
vermesi

Yayin ilkelerinde acikca makalelerde 6zgtnlik,
6nem ve etki aranmadigini belirtmesi

Hakem slrecinin gercekci isletiimemesi

Kabul sonrasinda yayin icin para istenecedini
6nceden belirtmemesi

Taninmis arastirmacilara misafir editorlik ve
onun sonucunda kazanilacak paranin belli bir
oranini teklif etmesi

Dergiye sunulup kabul edilen yazilari yazar APC
Ucretini 6demedidi icin rehin tutmasi, yazarin
geri cekmesine izin vermemesi veya bunun icin
Ucret istemesi

Derginin bir sayisinda ka¢ makale oldugunun
belli olmamasi; icindekiler listesinin bulunma-
masil

Nitekim bu dergiler scigen isimli bilgisayar prog-
ramiyla Uretilmis sacma sapan makaleleri veya
uydurma yazarlarca yazimis uydurma maka-
leleri®” yayina kabul etmisler, hicbir akademik
sayginligi olmayan uydurma Kisileri editdr olarak
kabul etmislerdir®, Bu durum APC isteyen bu-
tin acik erisimli dergileri sipheli durumu dasir-
mustiras 20,

Yagmaci dergiler ise hemen hicbir makaleyi red-
detmediklerinden yukarda belirtilen 1. hatay! cok
saylda yapmakta ve bilimin gelecegi icin blyuk
bir tehlike olusturmaktadirlar. Yanlis veya tekrar
bilgilerle dolu makalelerin yayinlanmasi literattrt
kalabaliklastiracak, hakiki bilimsel makalelerin bu
kalabalik icinde kaybolmasina yol acacak, bilimi
kirletecek ve bilimin gelismesine engel olacak-
tire,

2019/12
YUKSEK OGRETIM
DERGISI

2/



s

2019/12
YUKSEK OGRETIM
DERGISI

Maalesef, yagmaci ydntemin iyi para yaptigini gé-
ren ve musterilerini bu yagmaci dergi sirketlerine
kaptirdigini distnen, saygin olduklari disdndlen
klasik dergi yayin sirketleri de ayni ydntemleri kul-
lanmaya baslamislardir.

Springer-Nature sirketi tarafindan yayinlanan ve
abonelik usull ile calisan yUzlerce saygin dergi
bulunmaktadir: Nature, Nature Cancer, Nature
Cell Biology, Nature Chemistry, Nature Genetics,
Nature Medicine, Nature Photonics, Nature Mate-
rials, Nature Physics, ... Bunlardan Nature dergisi
sirketin amiral gemisi olup hakikaten etkisi blyUk
ve dnemli makaleleri yayinlayan ve ret orani ¢ok
yUksek olan klasik bir dergidir.

Yukarda sayilan diger dergiler ise ayni sirketin
daha spesifik konularda yayin yapan yine yiksek
etkili makalelerin yayinlandigi saygin klasik der-
gilerdir. Bu dergilerde yayin yapmak icin bir APC
6demek gerekmez. Ama kitUphaneler bu dergi-
lere abone olmak icin yiksek abonelik bedelleri
Oderler. Bu dergilerde yayinlarinin ¢ikmasi hemen
her arastiricinin hayalindedir. Dolayisi ile bu dergi-
lere cok sayida makale, yayinlanmak amaci ile su-
nulmaktadir. Bir hakemlik slreci sonucunda eger
makale ret alirsa, Springer-Nature sirketi yazarla-
ra sdyle bir olanak sunmaktadir: “Makalenizi (yine
ayni sirkete ait) Nature Communications veya Sci-
entific Reports dergilerine transfer edelim. Hakem

degerlendirmeleri zaten hazir. O dergilerde kisa
zamanda yayinlanabilir.” Onerilen bu dergiler acik
erisimli dergiler olup APC miktarlari sirasiyla 3850
Avro ve 1370 Avrodur. Nature Communications
dergisi isminde “Nature” gectigdi icin daha say-
gin bir dergi olarak algilanmaktadir. Bu derginin
web sayfasinda derginin Fen, MUhendislik, Tip ve
Sosyal Bilimler gibi hemen her alandan makaleleri
kabul ettigi yazilmistir! Dinyanin en yUlksek etki
faktoértne sahip acik erisimli dergisi oldugu vur-
gulanmaktadir. Scientific Reports ise ayni sirke-
tin bir alt dizey baska bir dergisidir. Bu derginin
web sayfasinda acikca makalelerin kabul edilmesi
icin orijinal, yenilik iceren, 6nemli veya etki fak-
tord yiksek olmasinin gerekmedigi, baskalarinin
yaptiginin aynisini yapan tekrarlama (replicati-
on) makalelerin veya negatif sonuclari raporla-
yan makalelerin kabul edilecegi yazmaktadir. Her
alandan makale kabul eden bu dergide ciddi bir
hakemlik strecinin mimkuin olmadidi bellidir. Za-
ten derginin web sayfasinda “makalenin énemli
olup olmadigini derginin hakemlerinin degil, daha
sonra makaleyi okuyup degerlendirecek olan bi-
lim ddnyasinin belirleyecegi” yazmaktadir. Bazi
dergiler bu uygulamayi “sound science” (yanlis
olmayan bilim anlaminda) nitelendirip sanki yeni
ve iyi bir seymis gibi gosterip rasyonalize etmeye
calismaktadirlar. Oysa, bu yukarda bahsedildigi
gibi bilimsel bir kirlilik ve gereksiz bir kalabalik
yaratmaktadir.

Yagmaci dergiler hemen hi¢bir makaleyi reddetmediklerinden bilimin gelecegdi icin buydk bir
tehlike olusturmaktadirlar. Yanlis veya tekrar bilgilerle dolu makalelerin yayinlanmasi literattrQ
kalabaliklastiracak, hakiki bilimsel makalelerin bu kalabalik icinde kaybolmasina yol acacak, bilimi
kirletecek ve bilimin gelismesine engel olacaktir. Maalesef, yagmaci yontemin iyi para yaptigini
godren ve musterilerini bu yagmaci dergi sirketlerine kaptirdigini disdnen, saygin olduklari disa-
nulen klasik dergi yayin sirketleri de ayni ydntemleri kullanmaya baslamislardir.



Benzer sekilde teorik olarak kar amaci glitmeyen
bir kurulus olan IEEE’nin de yUzlerce saygin klasik
dergisinin yaninda bir tane acik erisimli ve APC is-
teyen bir dergisi bulunmaktadir: IEEE Access. Bu
derginin web sayfasinda derginin makaleleri hizlica
yayinlamasi i¢in bir revizyon asamasinin bulunma-
digi, en gec dort hafta icinde kabul/ret kararinin
gelecegi yazilmistir. Acikca olmasa da, IEEE’nin
klasik dergilerinde makalelerini yayinlamayi ba-
saramayanlarin (ret almis olurlarsa) bu dergiye
ydnelmeleri tavsiye edilmektedir. Bu dergideki
makalelerin orijinal olmasi gerekmemekte, maka-
lenin icinde acikca yanlis bir seyler yoksa negatif
sonuglar icerse bile yayinlanabilmektedir. Maalesef,
IEEE gibi saygin bir kurulus ta son yillarda esen bu
kuvvetli rlzgara teslim olup kendi alt dallarinda
APC isteyen acik erisimli dergi ¢cikarmaya hazirlan-
maktadir.

APC isteyen “gold open access” modeli ile ¢alisan
dergilerin en énemli probleminin ¢ikar celiskisi ol-
dugu dustntlmektedir®?®2®», Dergi editdri yayin-
lanmasi icin sunulan bir makaleyi begenmeyerek
reddettiginde énemli bir gelirden vazgecmek zo-
runda kalmaktadir. Gelirden vazgecmek istemiyor-
sa, makaleyi begenmese bile kabul etmek zorun-
dadir. Oysa, klasik bir dergide bu sekilde bir ¢cikar
celiskisi olusmamaktadir. Klasik bir dergi gelirini
yazarlardan dedil, G¢clncl bir sahis olan kitipha-
nelerden elde ettiginden begenmedigi bir makale-
yi reddettiginde bir gelir kaybina ugramamaktadir.
Aksine, bu yolla sayginhigini artirmakta ve kitlp-
haneler sadece sayginligi ve seciciligi yiksek olan
dergilere abone olmak istediginden kltGphaneler
tarafindan alinma ihtimali yakselmektedir.

Yazarlardan APC istedigi icin kacinilmaz ve acik bir
sekilde cikar celiskisi olan bir derginin yayinladigi
makalelerin siki bir hakemlik stirecinden gectigine

nasil gtvenilebilir? Teorik olarak kar amaci glitme-
yen |EEE gibi kuruluslarin ¢ikardigi ve APC isteyen
dergilerde bile bu cikar ¢eliskisinin varligini hisset-
mek mUmkindur. Bu sebeple APC isteyen acik eri-
simli dergilerdeki makalelerin hepsinin dogru bilim
icerdigine dair gliven kalmamistir.

Bu konuyu irdeleyen Universitelerarasi Kurul 10
Ocak 2019 tarihli toplantisinda Acik erisimli der-
gilerin, makaleleri kabul ettikten sonra yayinlamak
icin zorunlu “makale isleme Ucreti” (Article Proces-
sing Charge - APC) veya diger adlar altinda para
istemeleri durumunda, bir ¢ikar ¢eliskisi oldugu
icin bu dergilerdeki makalelerin bir akademik per-
formans 06l¢ltd olarak kabul edilmemesinin YUkse-
kégretim Kuruluna énerilmesine karar vermistir.

Acik erisimli bilimsel dergi modelinin kolay erisim,
dasidk maliyet gibi bircok avantaji bulunmaktadir.
APC istemeyen ve sayginligini ispat etmis acik
erisimli dergiler, yukarda belirtilen cikar celiskisini
icermediginden, arastiricilarin calisma sonuclari-
ni yollamayi tercih ettikleri mecralar olacaktir. Bu
dergilerin masraflari, kendilerini ¢ikaran ve des-
tekleyen kamu kuruluslari veya vakiflar tarafindan
karsilanmakta, yazarlardan bir Ucret istenmemek-
tedir. Ornegin, TUBITAK tarafindan cikarilan dergi-
lerin hepsi acik erisimlidir ve APC istemedigi icin
herhangi bir cikar celiskisi yoktur. Benzer sekilde
istanbul Universitesince cikarilan dergiler de acik
erisimli APC istemeyen dergilerdir.

“Yazar 6der” sistemini kullandigi halde c¢ikar celis-
kisi olmayan bir model de derginin paray! yazar-
dan makaleyi kabul ettikten sonra degil, makale-
nin sunumu asamasinda “basvuru Ucreti” olarak
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isteyen modeldir®®. Bu sistemde editdér makaleyi
reddetse de bir para kaybina sebep olmayacak,
iyi olmayan bir makaleyi kabul etmek ek bir gelir
saglamayacak ve bir cikar celiskisi olusmayacaktir.
Ustelik bu sistemde basvuru cretini makaleleri ret
olanlar da 6deyecedinden basvuru Ucretinin ¢ok
daha az olma ihtimali yiksektir. Ornegin, bugiin
%50 kabul orani ile ¢calisip 600 USD APC isteyen
yagmaci olmayan iyi niyetli acik erisimli bir der-
gi tim basvurulardan 300’er USD basvuru Ucreti
alarak yine ayni geliri elde edecektir. Makalesi ka-
bul edilenlerin, makalesi reddedilenler icin yapilan
masraflari haksiz bir sekilde karsilamak zorunda
kalmadiklari daha adaletli bir yayin sistemi olacak-
tir. Yazarlar ret edildikleri takdirde basvuru Gcre-
tinin bosa gidecegini bildiklerinden calismalarini
tamamen hazir olmadan dergilere yollamayacaklar

veya arastirmanin kalitesiyle orantili sayginlktaki
dergilere basvuracaklardir. Dergi sirketi her maka-
le basvurusundan Ucret alacak, ancak sadece iyi
makaleleri yayin icin kabul edecektir. Nitekim Uni-
versitelerarasi Kurul karari bu ¢esit dergileri akade-
mik performans 6lcttl olmayacak dergiler arasina
koymamistir. Bilimsel dergi sirketleri bu metodu
kullanirlarsa basvurularin azalacagini ve sonucta
gelirlerinin disecegini duslinerek pek tercih etme-
mektedir. Fakat bu yolu tercih eden ve nispeten
dustk basvuru Ucretleri ile calisan acik erisimli @
dergiler bulunmaktadir. Benzer sekilde, Journal of
Finance (150 USD), Journal of Economic Dynami-
¢s and Control (125 USD), International Review of
Financial Analysis (175 USD) gibi nispeten disdk
bir basvuru Ucreti isteyen cok saygin klasik bilimsel
dergiler mevcuttur.

Abonelik usuld calisan klasik dergi modelinden, acik erisimli dergi modeline gecis kacinilmaz bir se-
kilde ve hizla gerceklesmektedir. Acik erisimli dergiler icin bir ¢ikar celiskisi icermeyen, disik gelirli
Ulkelerdeki arastirmacilari dezavantajli duruma sokmayan, bilimi kirletmeyecek, bilimin saglikli ge-
lismesine mani olmayacak ve literatliri gereksiz kalabaliklastirmayacak dogru modelin kullanilmasi

elzem goérinmektedir.
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100. Yilinda...

Prof. Dr. Omer Turan*

Birinci DUnya Savasl, 1914 yilinda bir Avrupa Savas! olarak ortaya cikti. Bir alev topu gibi kisa bir sirede dunya-
nin hemen her yerini sardi. Dort yil icinde yaklasik 65 milyon asker cepheye strtldd. 1918 yilinin sonbaharinda
savas sona ererken ortaya cikan bilanco cok agdirdi. 8,5 milyon kisi 6Imus; 21 milyondan fazla kisi yaralanmis,
yaklasik 7.7 milyon kisi esir dismus ve kaybolmustu. Sivil kayiplar bu hesaba dahil degdildi. Savasin mali yuku
de hesaba katilmamisti. Bu savasin, Il. Dinya Savasi dncesinde tarihin kaydettigi en yikicl savas oldugunu
soylemek kafidir.

Ortaya clkan enkazin disinda, savas, sayisiz etnik ve dini grubu uzunca bir zaman ydnetimi altinda bulundu-
ran dort bUyuk imparatorlugun da cékustne neden oldu. Birinci Dinya Savasr’'nin arifesinde Avusturya Ma-

* ODTU Tarih BaIUmU



caristan Imparatorlugu’nun seferberlik emirleri on
bes dilde yayimlandi. Diger imparatorluklar da farkli
degildi. Savasin sonunda, butin bu imparatorluklar
ve topraklari parcalandi. insanoglunu bu turden bir
felakete karsi korumak ve dengeli bir dinya dizeni
kurmak amaciyla bazi dustnUr ve siyasiler, savasin
son yillarinda careler distinmeye ve fikirler gelistir-
meye basladilar. Ocak 1918’de ilan edilen ABD Bas-
kani Wilson’un on dort prensibi bunlarin en biline-
nidir. Adalet, self-determinasyon ve acik diplomasi,
bu yillarda yapilan her konusma veya manifestoda
yer alan sihirli sézcuklerdi.

1918 sonbaharinda yapilan ateskes antlasmalarin-
dan sonra, baris konferansi icin bir yer arayisina
girildi. Basta hem ingilizler hem de Amerikalilar
konferansin Paris’te duzenlenmesini istemediler.
Belcika Gzerinde duruldu. Konferansin Paris’te ol-
mas! konusunda Fransa’nin israrlarina dayanamadi-
lar, kabul etmek zorunda kaldilar. Paris, son 50 yilda
Almanlar tarafindan iki kez tehdit edilmisti. Versay,
son savasta Itilaf Devletleri Ust Savas Konseyi Ka-
rargahi olmustu.

itilaf liderleri, gayri resmi olarak 12 Ocak 1919 tarihin-
de Paris’te toplanarak konferansin organizasyonunu
ve isleyis bicimini gorusttler. 18 Ocak’ta konferans
basladiginda, 6zellikle konferansin ilk aylarinda, Pa-
ris ddnyanin merkezi oldu. O zamana kadar dunya-
nin gérdugu en genis katihmli diplomatik toplantiydi.
Dunyanin dort bir yanindan binlerce insan - 27 da-
vetli Glkenin delegeleri, yetkilileri, uzmanlari ve azinlk
gruplarin temsilcileri, isci birliklerinden kadin 6érgutle-
rine kadar cok sayida 6rgutun temsilcileri veya tem-
silci gruplari ve gazeteciler - Paris’te bir araya geldiler.
Katip ve sekreterler haric sayilari 200 kadar olan in-
giliz delegasyonu icin bes ayri otel kapatildi. Ameri-
kan delegasyonunun sayisi da ingilizlerinkine yakindi.
Konferansin baskanligini ev sahibi olarak Fransiz Bas-
bakani Georges Clemenceau yUratlyordu.

Konferansi Amerika Birlesik Devletleri, ingiltere,
Fransa ve Italya dizenliyordu. ittifak Devletlerinin

Bir felakete karsi korumak ve dengeli bir dun-
ya dlzeni kurmak amaciyla bazi dastnur ve
siyasiler, savasin son yillarinda careler dusun-
meye ve fikirler gelistirmeye basladilar. Ocak
1918'de ilan edilen ABD Baskani Wilson’un on
dort prensibi bunlarin en bilinenidir. Adalet,
self-determinasyon ve acik diplomasi, bu yil-
larda yapilan her konusma veya manifestoda
yer alan sihirli sézctklerdi.

delegeleri konferansa davet edilmedi. Sovyet Rus-
ya bile cagrilmadi. Konferans itilaf Devletlerinin bir
faaliyetiydi.

Konferansta butin devletler esit bir sekilde temsil
edilmediler. Amerika Birlesik Devletleri, ingiltere,
Fransa, italya ve Japonya'nin genel kurulda beser
sandalyesi vardi. Belcika, Brezilya ve Yugoslavya’'nin
Gcer; Cin, Cekoslovakya, Yunanistan, Hicaz, Polon-
ya, Portekiz, Romanya ve Siyam (Tayland)'in ikiser;
Bolivya, Kuba, Ekvador, Guatemala, Haiti, Honduras,
Liberya, Nikaragua, Panama, Peru ve Uruguay’in
ise birer sandalyesi bulunuyordu. Konferans genel
kurulu en 6nemli kararlarin alindigi bir yer degildi.
Amerika Birlesik Devletleri, ingiltere, Fransa, italya
ve Japonya'nin baskanlari/basbakanlari ve disisleri
bakanlarindan olusan Onlar Konseyi’'nin ya da Yuk-
sek Konsey’in kararlarinin resmi olarak onaylandig
yerdi. Onlar Konseyi, konferansin temel karar alma
mercii idi ve her gun toplaniyordu. Ayni gln birden
fazla toplandidi da oluyordu. Mart sonunda, Japon-
ya Basbakani ve Disisleri Bakani Onlar Konseyi'nden
ayrildi. Amerikan, ingiliz, Fransiz ve italyan liderler
de Dortler Konseyi'ni kurdu. Cogu zaman kendi ken-
dilerine calistilar, ihtiyac duydukca bakanlarini top-
lantiya cagirdilar. Bu bes Ulkenin disisleri bakanlari
da ayni zamanda konferansin ayri bir organi sek-
linde calisti ve onlara da Besler Konseyi adi verildi.
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Bu teskilat yapisi, Versay Antlasmasi imzalanincaya
kadar devam etti.

Paris Baris Konferansi’nin iki &nemli gbrevi vardi: Bi-
rincisi bu tUrden bir savasin tekrar etmemesini sag-
lamak Uzere yeni bir dinya duzeni kurmakti. Geng
bir ingiliz diplomat olan Harold Nicholson “Paris’e
gidis gayemiz sadece savas! sonlandirmak degil
aynl zamanda Avrupa’da yeni bir dizen kurmaktir.
Biz sadece Baris icin degdil Ebedi Baris icin hazirlik
yaplyoruz” diyordu. Bu gorUsler, baris yapmak icin
Paris’e gelen bircok diplomat ve uzman tarafindan
da paylasiliyordu. Baskan Wilson’a gore, Milletler
Cemiyeti'nin kurulmasl, savasa basvurulmadan so-
runlarin ¢cdzUlebilecedi bir sistemin temel tasiydi. Bu
kurulusun sihirli enstrimant ise acik diplomasiydi.
Alman kolonilerinden Orta Dogu’daki Osmanli top-
raklarina kadar Cemiyetin yUrltecegdi cok sayida is
vardi ve baris konferansinin hatalarinin dazeltiime-
si de bunlardan biriydi. Diger itilaf liderleri, Wilson
kadar iyimser degillerdi. Lloyd George, Cemiyet ta-
raftariydi ancak etkinligi konusunda endiseliydi. Cle-
menceau aclk bir sekilde “Cemiyeti sevdim ancak
ona gUvenim yok.” demisti. Konferans, 25 Ocak’ta
Milletler Cemiyeti komisyonunu kurdu. Cemiyetin
taslak tzugu, 14 Subat’ta konferansin genel kurulu-
na sunuldu. Bir takim degisikliklerle konferans genel
kurulu, 28 Nisan'da t0zugu onayladi.

Milletler Cemiyeti’nin kurulmasinin yani sira konfe-
ransin ilk aylarinda manda sorunu da ele alindi. itilaf
Devletleri, savas oncesi Afrika ve Pasifik adalarin-
daki kolonilerin Almanya’ya geri verilmesini istemi-
yorlardi. Netice olarak, Baskan Wilson, bu kolonile-
rin yonetim sorumlulugunun bir manda biciminde
Milletler Cemiyeti tarafindan Ustlenilmesi gerekti-
gini bildirdi. Bu, s6z konusu bdélgenin ilhaki ya da
kolonilestirilmesi anlamina gelmiyordu. Mandalar,
Milletler Cemiyeti'ne dogrudan veya dolayli olarak
bagli bir tUr yedd-i eminlikti. Wilson, Lloyd George,
Clemenceau ve Orlando arasinda uzun muzakere-
ler sonunda eski Alman kolonilerinin mandaliklarina
dair Mayis basinda bir anlasmaya varildi. 1920 yilin-

Genc bir ingiliz diplomat olan Harold Nichol-
son “Paris’e gidis gayemiz sadece savas! son-
landirmak degdil ayni zamanda Avrupa’da yeni
bir diizen kurmaktir. Biz sadece Baris icin degil
Ebedi Baris icin hazirlik yapiyoruz” diyordu. Bu
gorusler, baris yapmak icin Paris’e gelen bircok
diplomat ve uzman tarafindan da paylasiliyor-
du.

da kurulan Milletler Cemiyeti'nin, dnceden yapilmis
olan bu paylastirma islemine dair yaptidi tek sey
onaylamak oldu. idealist aciklamalara ragmen man-
dalarin ilhaktan pek bir farki yoktu. Mandater dev-
letler, Milletler Cemiyeti'ne yillik rapor gdndermenin
haricinde bu topraklari istedikleri gibi yonettiler.

Konferansin ikinci gayesi, yenilen devletlerle baris
antlasmalar imzalamakti. ittifak Devletlerinin tem-
silcileri konferansa davet edilmediler. Baris sartlari
onlarin glyabinda hazirland. itilaf Devletlerinin lider-
leri, bans sartlari Uzerinde calisirken, sinirlar, silah-
sizlanma, tazminat, azinlk haklari, sosyal haklar vb
konulari aylarca muzakere ettiler. Taslak antlasma
tamamlanmak Uzere iken, yenilen devletlerin tem-
silcileri Paris’e cagrildi. Haftalarca ve aylarca otelle-
rinde beklemek zorunda kaldilar. Paris’te serbestce
hareket etmelerine izin verilmedi. Diger temsilcilerle
dahi konusamadilar. Taslak antlasma tamamlaninca,
temsilciler cagrildi, metin ellerine verilerek kisitli bir
sUre icerisinde goruslerini yazili olarak sunmalari
istendi. Temsilcilere mulzakere etme hakki verildi.
Onlardan beklenen sadece Ulkelerinin antlasmaya
verdigi cevaplari iletmekti. Daha sonra, itilaf Devlet-
leri liderleri, yenilen Ulkelerin itiraz ve yorumlarini ele
aldilar ve ufak degisikliklerle antlasmaya son halini
verdiler. Magluplar kabul etmek ya da reddetmek
durumundaydilar. Hepsi kabul etti.



Baris antlasmasi olarak Konferansin ilk meyvesi,
28 Haziran'da Versay'in Aynall Salonu'nda imzala-
nan Versay Antlasmasi oldu. Almanlarla bu antlas-
may! imzaladiktan sonra Wilson ve Lloyd George
Paris'ten ayrildi. Orlando ise imzalanmasini bile
beklemedi. Milletler Cemiyeti'nin ve Uluslararas! Ca-
lisma OrgUtd’'nin kurulmasi, mandalarin dagitiimasi
ve Almanya ile antlasma yapilmasi Konferansin ilk
alti ayinda tamamlanan énemli goérevlerdi. Bunlara
ilaveten, diger antlasmalarin esaslari da hazirland.
Avusturya, Macaristan, Bulgaristan ve Osmanli Dev-
leti ile yapilacak antlasmalari, disisleri bakanlari ve
diplomatlar yuruttd. Gerektikce Washington, Lond-
ra ve Roma’daki liderleri ile gérustuler.

Konferansin ne zaman sona erdigi konusunda mu-
tabakat yoktur. Bazi kaynaklar, konferansin, Ver-
say Antlasmasi imzalaninca bittigini ileri sUrmekte,
bazilari da Ocak 1920’ye kadar konferansin calisir
konumda oldugunu ve zor konularin 6zel konfe-
ranslarla ¢6zime kavusturuldugunu belirtmektedir.
Konferansin, nihai olarak Almanya ile Versay Antlas-
mas! (28 Haziran 1919), Avusturya ile Sen-Germen
Antlasmasi (10 Eylal 1919), Bulgaristan ile Noyyi
Antlasmasi (27 Kasim 1919), Macaristan ile Triyanon
Antlasmas! (4 Haziran 1920) ve Osmanl Devleti ile
Sevr Antlasmasi (10 Agustos 1920)'ni yaptigini be-
lirterek, stresini 1920 Agustosu’na kadar uzatanlar
da vardir. Batin bu baris antlasmalarinin hazirla-
ma sureci ayni oldugundan, son gorus daha makul
gorinmektedir. Konferansin Ocak 1920’ye kadar
strddgand ve ¢ozumu zor sorunlar icin 6zel konfe-
ranslar dizenlendigini sdyleyenler de, savas sonrasi
imzalanan bes antlasmanin Paris Baris Konferan-
si’nin Urdnt oldugunu kabul ederler.

Baris sartlarini ve yeni dinya dUzenini kendilerine
gore belirlemek isteyen itilaf Devletleri, Paris Ba-
ris Konferansi’ni dizenledi. Nerede ve ne zaman
toplanilacagini, kimlerin katilacagini onlar belirledi.
Konferansa sadece muzaffer itilaf Devletleri katildl,
maglup devletler davet edilmedi. itilaf Devletlerinin
genel kuruldaki sandalye sayilari bile esit degildi.

Konferansin ne zaman sona erdigi konusunda
mutabakat yoktur. Bazi kaynaklar, konferan-
sin, Versay Antlasmasl imzalaninca bittigini
ileri stirmekte, bazilari da Ocak 1920’ye kadar
konferansin calisir konumda oldugunu ve zor
konularin 6zel konferanslarla ¢ozume kavustu-
ruldugunu belirtmektedir.

Konferansin basinda Onlar Konseyi ana karar mer-
cii iken daha sonralart onun yerini Dortler Konseyi
aldl. italya bir streligine konferansi terk etti ve ABD,
Ingiltere ve Fransa liderleri, konferansi devam ettir-
diler. Karar alicilarin, resmi ve gayri resmi oturumla-
rinin sinirlari belirsizdi.

itilaf Devletleri, baris sartlarini kaybedenlerin giya-
binda kararlastirdilar. Kaybedenlerin delegasyonlari
cagrildi ve taslak antlasmalar ellerine verildi. itiraz ve
yorumlarini yazabilmeleri ve Itilaf Devletlerine ilete-
bilmeleri icin kisitli streleri bulunmaktaydi. Ufak de-
Gisikliklerle nihai antlasmalar duzenlendi ve bunlarin
imzalanmasi istendi. Mlzakere yoluyla yapiimadigi
ve taraflar arasinda fikir birligi gézetiimediginden
bu anlasmalar ve bu anlasmalarla tesis edilen yeni
duzen, Birinci DUnya Savasi’nin magdluplar tarafin-
dan benimsenmedi. Yenilenler boyun egdiler ama
bu sistemi bozmak icin firsat kolladilar. Bu sartlarda
yirmi yila varmadan Ikinci Diinya Savas! basladi.
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ZEYTIN

Bir Aga¢c mi, Yoksa Ecza Deposu mu?

/" Dog. Dr. Miicahit Taha Ozkaya*

Oleacea familyasinin 3.000 yil démre sahip bir Gyesi olan zeytinin (Olea europaea L.) anavatani, Glneydogdu
Anadolu Bélgesi'ni de icine alan Yukari Mezopotamya ve Giney On Asya'dir. Yayilisi (¢ yoldan olmustur. Birin-
cisi Misir Uzerinden Tunus ve Fas’a, ikincisi Anadolu boyunca Ege adalari, Yunanistan, italya ve ispanya’ya ve
UcUncusu ise Iran Uzerinden Pakistan ve Cin‘edir. ilk kultire alinisi ve islahi Samiler tarafindan olmustur. Arkeo-
lojik buluntular zeytin agacinin 12000 yil 6ncesine uzandidini gdstermektedir.

* Ankara Universitesi, Ziraat Fakiltesi, Bahce Bitkileri Bolimil, Ankara



Zeytin agacinin mensei Levant boélgesi, zeytinyadi
isliklerinin mensei ise Anadolu sayllmaktadir. Zeytin-
yagi kalturdndn baslangicr olarak, yazili kaynaklar-
ca Sumerler ve Hititler, arkeolojik kaynaklarca Bati
Anadoluda bulunan Klazomenai gosterilmektedir.
Zeytin tarimi yaklasik 8000 yil énce (M.O. 6000)
baslamistir. Mersin yakinlarindaki Yumuktepe kazi-
larinda bulunan kémurlesmis incir, badem ve zeytin
cekirdekleri Neolitik dénemin baslarindan itibaren
bolgede zeytinin insanlarin besin kaynaklarindan
biri oldugunu goéstermektedir. GUnimuzden 8000
yil dnce Neolitik ddnemin sonunda gbcebe yasam-
dan ve avciliktan yerlesik yasama ve tarima gecis
déneminde zeytin tarimi yapiimaktaydi. Zeytin ka-
lintilari ve zeytinyadi teknolojisinin izleri Ege bolge-
sinde Urla - Limantepe (Klazomenai’ye komsu olan
hoyik), Salihli - Sardes (Lidya) ile Mersin - Erdemli
- Kumkuyu - Akkale ve Silifke’deki (Kilikya) cesitli
arkeolojik kazilarda bulunmustur. Zeytin ilk kez Ana-
dolu’da yasayan medeniyetler icin dnemli bir tarim-
sal ve ticari Urin haline gelmistir. Milet, Efes, Foca,
Klazomenai (Urla), Eritre (Cesme, lldir) ve Asos
Bati Anadolu’nun dnemli medeniyet merkezleri ara-
sindadir. Zeytin tarimi ve zeytinyadi Uretimi Akdeniz
Havzasinda yasayan Fenikeliler, Yunanlar, Romalilar,
Selcuklular, Osmanlilar gibi ¢cok sayida medeniyetin
ekonomik faaliyetleri arasinda her zaman var ol-
mustur.

Zeytin kutsal kitaplarda da yer almaktadir. ibranice
“zeyt” ve Arapca “ez-zeyt” s6zclUgu Turkcede zeytin
olarak kullanilmaktadir. ingilizcede kullanilan “olive”
s6zcugunun koékeni olan “ela” s6zclgunin teme-
linde ise eski bir Anadolu halki olan Luwiler bulun-
maktadir. Luwiler zeytini “ela” olarak adlandirmisti.
Latince “olea” ve “olivum”, Ispanyolca “olivo”, “oli-
var” ve “olivera” sézcuklerinin kdkeni Luwilere da-
yanmaktadir.

Kutsal kitaplar dahil diger antik ve kutsal metinlerde
de yer alan BUyuk Tufan'da rivayete gére Nuh Pey-
gamber tufan durulunca geminin gtvertesinden bir
beyaz glvercin ugurur. Bu beyaz gUvercinin Nuh’un

Zeytinin Anavatani ve Yayilisi

gemisine tufan sonrasi canhlik belirtisi olarak, agzin-
da zeytin dali ile ddnmesi nedeniyle, zeytin yuzyil-
lardir barisin simgesi kabul edilir. Deniz seviyesin-
den bin metre yikseklikte zeytin agaci bulunmasi,
Cudi ve Gabar daglarinda bol miktarda yabani zey-
tin agaclarinin olmasi, Nuh’un gemisinin Agri Da-
drna degil Cudi Dagrna kondugu rivayetini oldukca
guclendirmektedir. Diger bir rivayet ise Hz. Adem ile
ilgilidir. Adem slumunden énce Tanridan merhamet
dilemis ve bunun icin oglu Sit" i gérevlendirmistir.
Sit cennet bahcesindeki iyilik ve kétulik agacindan
(¢ tohum alip babasinin agdzina koymustur. Babasi
gdmulunce, tohumlar yesermis ve bu tohumlardan
zeytin agacl, sedir agaci ve servi blyumustar. Bu da
bu Gc agacin kutsal ve kalici barisla olan ilgisine de-
lalet sayilmustir.

Dunyada Uretilen zeytin meyvesinden yaklasik 3
milyon ton sofralik zeytin yine yaklasik 3 milyon ton
zeytinyadi Uretilmektedir. Her iki Grln icin de Ureti-
min yaklasik dortte biri dis ticarete konu olmaktadir.
Uretimdeki inis ve cikislara ragmen tiketim de yak-
lasik 3’er milyon ton civarindadir. Dinyada Uretilen
sofralik zeytin ve zeytinyaginin %70-80’i Uretici Ul-
keler tarafindan tuketilmektedir.

Zeytinyagi Ureticisi Ulkelerin basinda dunya Gretimin
yarisindan fazlasini tek basina karsilayan ispanya
gelmektedir. Dinya zeytinyad tiketiminde ilk 2 si-
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rayl Ispanya ve italya alirken bunu ABD izlemektedir.
ispanya Urettigi zeytinyadinin (cte birini tiketirken,
italya Urettiginden daha fazlasini tiketmektedirler.
Kisi basina zeytinyadi tuketimi en fazla olan Yuna-
nistan ise Urettigi zeytinyadinin blyuk bir kismini
tuketen bir Ulkedir. Cin pazari ise ABD pazari gibi
zeytinyadi tuketimi gittikce artan bir pazar olarak
dikkati cekmektedir.

Zeytin ve zeytinyadinin insan beslenmesindeki de-
geri ve ekonomik 6nemi ile mutfak kalturdndeki
gecmisi ¢cok eski tarihlere dayanmaktadir. Zeytin-
yagl kendine 6zgl aromasl ve essiz lezzeti ile mut-
fakta ayr bir yere sahiptir. Ozellikle Akdeniz tipi
diyette tekli-doymamis yag asitlerince zengin olan
zeytinyadr dnemli bir yer tutmaktadir. Bu diyette
zeytinyadi kullanimina bagl olarak serum koleste-
rolinin dizenlenebildigi, koroner kalp hastaligi ve
diger kronik hastaliklardan korunmada etkili oldugu
ifade edilmektedir. Ayrica obezite, diyabet gibi has-
taliklarin engellenmesinde de zeytinyad! karsimiza
cikmaktadir. Zeytinyaginin mindr bilesenlerin bayuk
bir kisminin insan saghgi icin yararl oldugu bildiril-

...if anyone dug up or cut down one of the tre-
es, he would be tried by the Areopagus, and
if he were found guilty, the penalty used to be
death (Aristot. Ath. Pol. 60.1-2)...

Milattan 6nce 4. ylzyilda yasamis (yani yakla-
sik 2500 yil 6nce) Aristo der ki: ZEYTIN AGA-
CINA ZARAR VERMENIN CEZASI OLUMDUR.

mis, diger bir kisminin ise yagdin kararlilidina olumlu
yonde etki ettigi gdzlenmis ve azimsanmayacak bir
kisminin da yagdin kendine has lezzetini olusturdugu
saptanmistir.

Zeytinyaginin saglk degerine iliskin yapilan calis-
malar ve yayinlanan bilimsel makaleler ile kitaplar
sonucunda zeytinyadinin sadece bir yag bitkisi ol-

TUrkiye'de zeytin yetistirilen iller. Numaralar adac sayisi yogunlugunu gdstermektedir. Aydin 1 numara ile en
fazla zeytin agacina sahip ildir.



madigi, tibbi bitki 6zelligi tasiyan bir meyve yadi
oldugu anlasiimistir. Zeytin meyvesinin icindeki vi-
taminler, fenolik bilesikler, aroma maddeleri ve daha
bir bircok mindr bilesiklerin bahceden baslayan ve
fabrikada devam sUre¢ sonunda en Ust dlzeyde sise
icine girmesinin ve tuketiciye kadar korunmasinin
yollari arastiriimistir. Buna gore basta yoresel ce-
sitler olmak Gzere minoér bilesenleri ylksek cesitleri
tercih etmek, kulturel tedbirleri yerinde ve yeterince
uygulamak, hasadi en titiz sekilde yapip 24 saat-
ten az sUrede islenmesi icin fabrikaya gétirmenin
onemli oldugu sonucuna varilmistir. Fabrikada hij-
yen vaninda zeytinyadini etkileyen cevresel faktor-
lerden (sicaklik, oksijen, koku, Isik, plastik, metal gibi
kusur yaratacak unsurlar) koruyacak sistemlerin
olusturulmasi gerekmektedir.

Zeytinyad; serbest yag asidi icerigi, peroksit de-
Geri ve UV sogurma aralik degerleri temel alina-
rak, Uluslararasi Zeytin Konseyi (UZK) ve Turk Gida
Kodeksi’ne gore Naturel, Rafine, Riviera ve Ces-
nili olmak Uzere 4 ana tipte siniflandirilir. Naturel
zeytinyaglarinda kusur artinca Rafine edilir ve elde
edilen Rafine zeytinyadi yine Naturel Zeytinyadi
(Naturel Birinci) ile belli oranda karistirilirsa Rivi-
era Zeytinyagdi elde edilir. Naturel Zeytinyadi icine
karistirilan bazi bitki parcalari veya ektraktlari ile
Cesnili Zeytinyadlari elde edilir. Zeytinyagdi Uretimi
sirasinda acida cikan ve pirina olarak adlandirilan,
meyve ve cekirdedin katl kisminin icinde kalan ve
ancak rafinasyon ile elde edilebilen yaga da Piri-
na yadi adi verilir. Naturel zeytinyadi kendi icin-
de asitlik derecesine goére; naturel sizma (en fazla
%0,8 serbest yag asidi) ve naturel birinci (en fazla
%2 serbest yag asidi) olmak Uzere ikiye ayrilir. An-
cak naturel sizma zeytinyadi sadece serbest yag
asidi icerigi ile degil duyusal 6zellikleri ydninden
de kusursuz olmaldir. Naturel sizma zeytinyad,
saglikli meyvelerden mekanik proses sonucu elde
edilir. Bu nedenle dogrudan tuketilebilen bir mey-
ve suyudur ve zeytinyadi siniflandirmasinda en iyi
kalite 6zelliklerine sahip olmasi nedeniyle tercih
edilmektedir.

Zeytin agacli meyvesinden do-
Gal niteliklerinde degisiklige neden olmayacak bir isil
ortamda, sadece yikama, dekantasyon, santriflj ve
filtrasyon islemleri gibi mekanik veya fiziksel islemler
uygulanarak elde edilen; kendi kategorisindeki Urtn-
lerin fiziksel, kimyasal ve duyusal 6zelliklerini taslyan
yadlari ifade eder. Naturel Zeytinyadlari:

Dogrudan tuketi-
me uygun, serbest yag asitligi oleik asit cinsin-
den her 100 gramda 0,8 gramdan fazla olmayan
yagdlar,

Dogrudan tuketi-
me uygun, serbest yag asitligi oleik asit cinsin-
den her 100 gramda 2,0 gramdan fazla olmayan
yaglar,

Serbest yag asitligi oleik asit cinsinden
her 100 gramda 2,0 gramdan fazla olan veya
duyusal ve karakteristik 6zellikleri bakimindan
dogrudan tiketime uygun olmayan, rafinasyon
veya teknik amacli kullanima uygun yaglar ola-
rak 3 grupta toplanmaktadir.

Ham zeytinyaginin dogal
trigliserid yapisinda degisiklige yol acmayan metot-
larla rafine edilmeleri sonucu elde edilen ve serbest
yag asitligi oleik asit cinsinden her 100 gramda 0,3
gramdan fazla olmayan yagdir.

Rafine zeytinyadi ile dog-
rudan tUketime uygun nattrel zeytinyaglari karisi-
mindan olusan ve serbest yag asitligi oleik asit cin-
sinden her 100 gramda 1,0 gramdan fazla olmayan
yagdir.

Zeytinyaglarina degisik ba-
harat, bitki, meyve ve sebzelerin ilave edilmesi ile
elde edilen ve diger 6zellikleri acisindan bu Teblig
kapsaminda kendi kategorisindeki Grtnlerin 6zellik-
lerini tasiyan yagdir.

Kaynak: htto./www.resmigazete.gov.tr/eski-
ler/2010/08/20100807-9.htm
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Zeytinyadi kalitesine etki eden major bilesen yad
asidi bilesimi olup, mindr bilesenler; vitaminler (alfa
ve gama-tokoferol, beta-karoten), fitosteroller, pig-
mentler, terpenik asit, flavonoidler, skualen ve feno-
lik bilesenlerdir. Ozellikle fenolik bilesenler, antiok-
sidan &zelligi ile hem insan saghdr acisindan énemili
bilesikler arasindadir hem de zeytinyadinin oksidas-
yonunu yavaslatmasi nedeniyle kalite ile dogrudan
iliskilendirilir. Fenolikler ve ugucu maddeler, naturel
sizma zeytinyaginin uygun tat ve kokularin asil so-
rumlusu bilesiklerdir. Bdyle énemli bir Grdndn tu-
keticide genis bir begdeni yelpazesi olusturmasinin
nedeni de bunlardir.

Zeytin meyvesinin kimyasal ve biyokimyasal kom-
pozisyonunu etkileyen faktorler; bahcede, zeytin
cesidinden baslar ve olgunluk derecesi, yetistirildigi
bolgenin toprak ve iklim dzellikleri, sulama, gUbrele-
me, hastalik ve zararlilarla mucadele gibi kultdrel is-
lemler ve hasat ile devam eder. Fabrikaya gelen Uru-
ndn proses kosullari, depolama ve ambalaj olmak
Gzere bircok etken de kaliteyi etkileyen diger fak-
torlerdir. Fabrikaya giren zeytin meyvesinin kalitesi
ve karakteristigi, zeytinyaginin kalitesini belirleyen
belki de en 6nemli degiskendir. Zeytin meyvesinin
hasat zamani ve hasat ydntemi, meyve ve zeytin-

vadi kalitesini etkiler. Saglikli meyve kaliteli zeytin-
yagdl icin ¢cok énemli bir faktérdlr. Hasat yontemleri
meyve zedelenmesi ile yakindan iliskilidir. En uygun
hasat yontemi elle zedelemeden yapilan hasattir
ancak maliyet faktorleri dikkate alinarak degerlen-
dirme yapiimalidir. Kalite 6ncelik ise hasat elle veya
buna yakin bir yontemle yapiimalidir. Hasat edilen
saglikli meyve, glines altinda bekletiimeden hemen
fabrikaya ulastiriimali ve 24 saat icinde islenmelidir.
Fabrikaya gelen zeytinler glinese ve yagmura ma-
ruz kalmayacak sekilde Ustl kapall bir ortamda ka-
salar icinde saklanmasi gerekmektedir.

Zeytinyadi isleme teknolojisinde ana islem basa-
maklari; yaprak uzaklastirma-yikama, kirma-ezme,
yogurma (malaksor), yad fazinin ayriimasi ve filtras-
yondur. Kirma ve ezme islemi sizma zeytinyadinin
organoleptik ve besinsel kalitesi acisindan énemli-
dir. Yogurma isleminden sonra zeytin hamurundaki
fazlarin ayrilmasi gerekir. Bu amacla basing, perko-
lasyon ve santriflj-dekantdr sistemleri gibi cesitli
yontemler kullanilir. Basing (presleme) geleneksel
sistemlerde kullanilan bir faz ayirma yontemidir. iki
fazl ve U¢ fazli dekantdr sistemleri ise modern su-
rekli sistemlerde kullanilirlar. Basin¢ yontemi iki fazli
ve (¢ fazl dekantor sistemleriyle karsilastirildiginda




asitlik ve peroksit miktarinin yuksek, fenolik bilesen
miktarinin az oldudu bulunmustur. iki fazli yontem
ve Uc¢ fazll yontem karsilastinldiginda iki fazli yon-
temin fenolik madde icerigi bakimindan daha Ustdn
oldugu tespit edilmistir.

Depolama sirasindaki kosullarin kaliteye etkisinde;
depolama sicakhdginin artmasi, Urdndn oksijene veya
Isiga maruz kalmasi en dnemli olumsuz faktorlerdir.
Bu Uc faktorun degerlendirildigi bir calismada, zey-
tinyadinin gerek duyusal, gerekse renk, asitlik ve
toplam polifenol icerigi gibi kimyasal 6zelliklerinde
bozulmalar ve buna bagdll olarak oksidatif stabilite-
nin azalmasi ile yagin kalitesinde dusus gdzlemlen-
mistir. Naturel sizma zeytinyadinin depolanmasinda
16-180C ortam sicakligi kullaniimasi zeytinyaginda
kusur olusumu en aza indirecektir.

Sonu¢ olarak, “Naturel Sizma Zeytinyadr” saglkl
meyvelerden mekanik proses sonucu elde edilir ve
bu nedenle dogrudan tiketilebilen bir meyve suyu
gibidir. Naturel zeytinyaginin saglk bilesenleri ola-
rak da anilan minoér bilesenleri bu yagdi diger bitkisel
yaglardan ayiran en dnemli ¢zelliklerdir. insan sagli-
g1 acisindan ¢ok 6nemli yere sahip olan bu madde-
ler, bahceden sofraya kadar olan butln safhalarda
yaplilan hatalar nedeniyle kayba ugrayabilmektedir.
Zeytinyaginin dretimi, depolanmasi ve kullanimi si-
rasinda kusur olusturmamasi ve minér bilesenleri-
nin korunmasi icin 1sik, sicaklik, hava, plastik, tortu,
yabancl madde gibi etkenlerden uzak tutmasi ge-
rekmektedir.

Zeytinyaginda tat ve lezzetin olusmasina katkida
bulunan bilesiklerin 70°’den fazla oldugu tahmin
edilmektedir. Bunlar arasinda doymamis yag asit-
lerinin oksidatif bozulmalarindan olusan aldehitler
gibi Grtnler, 6rnegin hekzanal, nonanal, 1-hekzonal
ya da 2,4 dekadienal bulunmaktadir. Ayrica alifatik
ve aromatik hidrokarbonlar, alkoller, ketonlar, eter-
ler, furan ve thioterpen turevlerinin de zeytinyagi-
na farkl bir koku ve lezzet kattigi da bilinmektedir.

Bu lezzet bilesenlerinin cesitliligi ve miktari zeytinin
cinsi, iklim, zeytinin islenmesi gibi cesitli faktorlere
badli olarak farkhlik gdsterir.

Zeytinyadi icerdigi lezzet bilesenlerine bagli olarak
cimen, yesil elma, domates, roka, olgunlasmamis
muz, orman meyveleri, ¢cadla, acl badem, turunc-
giller gibi kokulara sahiptir. Bununla birlikte farkl
duzeylerde de acilik ve yakicihga sahiptir. Zeytin-
yagindaki acilik ve yakicihgin kaynagi olan polife-
nollerin miktari ve icerikleri zeytin cesidinden eko-
lojiye, islemeden ambalaja kadar bir faktore bagdli
olarak degisebilmektedir. Fenolik iceriklerine goére
de saglik etkileri farklilasabilmektedir. Genel olarak
zeytinyagindaki polifenollerin antiinflamatuvar, an-
tiproliferatif, antioksidan, antimikrobiyal 6zellik g&s-
terdigi ve kanser, diyabet, deri hastaliklari, nérolojik
ve kardiyovaskiler hastaliklara karsi olumlu etkileri
olduguna dair veriler bulunmaktadir.
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Afyonkarahisar _
Saglik Bilimleri Universitesi

Prof. Dr. Nurullah Okumus*
Prof. Dr. Umit Diindar**

Dogal kaynaklardan gelen sicak sular, lokal daha soguk su kaynaklarina ve bélgenin iklimine gbnderme yapi-
larak Turkcede “ilica su” olarak adlandiriimislardir. “Termal” kelimesi de bu sicak sulari ifade eden latince bir
kelimedir. Dogal sicak su kaynaklarinin oldugu yerlerde kapali tesisler ve hamamlar yapilarak bu sularin bina-
larinicine alinmaslyla da “kapali ilica = kaplica” kelimesi tretilmistir. Kaplica kaltart de gucld bir sosyokultirel
olgu olarak uzun yillardan beri kiltariamuzde 6nemli bir yer edinmistir.

Mineralli sularin ve dogal sicak su kaynaklarinin, dinlenme ve saglik amaciyla kullanimi, insanlik tarihi kadar
eskidir. ilk ve ortacagda Romalilar, yenicadin baslangicindan itibaren de Turkler sahip olduklari bilgi, teknik ve
tecrlbeleriyle termal tedavilerin dinyada en ileri temsilcisi ve uygulayicisi olmuslardir.

* Rektér, Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi
** FTR Ana Bilim Dali, Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi



Ondokuzuncu ylzyildan itibaren soguk ve sicak su
kaynaklari biyofizik, biyokimya ve tip alaninda bil-
gilerin ilerlemesi sonucu yeniden degerlendirilmis
ve sifall sularin insan sagligr Gzerindeki énemi ayri
bir yer kazanmistir. Yirminci yUzyila gelindiginde ise
bilimsel gelismelere ek olarak kaplicalarin ekonomik
kalkinmaya katkilari da dikkate alinarak, termal su-
larin saglk turizmine yoénelik kullanimi konusunda
calismalar hiz kazanmistir.

Ulkemizde Termal Saglik

Ulkemiz dogal mineralli su kaynaklari acisindan
zengindir, Turkiye jeotermal kaynak zenginligi ve
potansiyeli acisindan Dilnyada doérdincl, Avru-
pa’da ise birinci siradadir. Buna ek olarak Ulkemizde
2000’ yakin sifali su kaynagi mevcuttur (Fransa’da
120, Almanya’da 270) ve Ulkemizin termal sulari da,
hem debi ve sicakliklari, hem de cesitli fiziksel ve
kimyasal ozellikleri ile Avrupa’daki termal sulardan
daha Ustlin nitelikler tasimaktadir. Ayrica Ulkemiz-
de termal saglik karu yillik 220-240 gln civarinda
yapllabilmekteyken, Avrupa’da ise bu yillik 120 gin
kadardir.

Termal su potansiyelimizin, kultdr, tarih ve doda zen-
ginliklerimiz ve Ulkemizin muhtesem iklimsel &zellik-
leri ile birlesmesi sonucunda da ginimuzde termal

Tarihte ilk 6nce Roma hamamlari Un yapmis
ve kendine 6zgu bir kaplica-hamam mimarisi
gelistirmislerdir. Sonrasinda “Akan su” kultu-
rine uygun olarak Tark Hamamlari yapilmistir.
Orijinal Tark hamamlari kendine has mimarisi
ve gelenekleri ile tim ddnyada buyuk Une ka-
vusmustur. Roma ve Bizans hamamlarindaki
havuzlar yerine kurnalarin yapilmasi, Turk ha-
mamlari ve kaplicalarinin karakteristik 6zellik-
lerinden birini olusturmaktadir.

44

kaynaklarimizin kullanildigi cok sayida il ve tesiste
termal saglik ve termal turizm hizmeti verilmektedir.
Fakat isletme konusunda yetersizlikler ve tanitimla
ilgili sorunlar kaynaklarimizin atil kalmasina neden
olmaktadir. Ulkemizde termal kaynaklarin yalnizca
%10 civarl kullaniimaktadir. Yani sahip oldugumuz
potansiyelin halen ¢ok azindan yararlanmaktayiz ve
en blayUk zenginliklerimizden biri olan termal sulari-
mizin blyUtk cogunlugu bosa akmaktadir.

Diinyada Termal Saglik

Hastaliklarin akut evresinden sonra vicutta sakatlik
ya da fonksiyonel kayip gelismesi durumunda has-
talara termal kdr tedavileri esliginde rehabilitasyon
uygulanmasinin, bu sakatlik veya fonksiyonel kayip-
larin tedavisinde ciddi ve dnemli katkilar saglamak-
tadir. Bu gézlem 1900’10 yillarda Savaslardan sonra
Avrupa’da “Termal Kur Tedavisi” kavramini gelistir-
mistir.

Bir gelenek olarak kir klinikleri, kaplica-sicak su kay-
naklarinin oldugu boélgelerde kurulurlar. Saglik siste-
mi icinde yer aldidi icin bu tip tedaviler buyuk bir
termal turizm hareketliligi de olusturmaktadir. Bir
cok Ulke mevcut avantajlarini kullanarak yukselen
trend ve katma degeri iyi olan termal saglik turizmi-
ni Ulkesine entegre etmis ve devlet politikasi olarak
desteklemistir. Almanya, Macaristan, Cek Cumhuri-
yeti, Avusturya ve Fransa gibi Bati Ulkelerinin blyuk
gelir kaynaklarindan biri de termal turizmdir.

Almanya’da yaklasik olarak 230, Avusturya’da 80,
Cekya'da 15, Macaristan’da 10, Slovakya’da 10 ve
Polonya 10 adet termal saglik kenti bulunmaktadir.
Termal kur kentlerinde genellikle 10.000 ile 30.000
yatak kapasiteli, agirlikh olarak butik otellerin yer al-
digi konaklama tesisleri bulunmaktadir. Her bir kar
kenti; kar parki, yartyus ve bisiklet yollari, kapall
ve acik termal ve ylUzme havuzlari, carsi ve kaltar
merkezleriyle organize saglik bolgesi olarak hizmet
vermektedirler.
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Termal Saglik Uygulamalari

Termal saglik, termal sular bélgesindeki cevre ve ik-
lim faktorleri ile birlikte insan saghdina olumlu katki
saglamak Uzere hekim denetimi, gdzetimi ve prog-
raminda; fizik tedavi ve rehabilitasyon, egzersiz, psi-
koterapi, diyet gibi uygulamalar ile birlikte sunulan
ve cogu kez rehabilitasyonu amaclayan saglik hiz-
metleridir. Termal sularin tedavi ve rehabilitasyon
amacl modern tesisler aracilidi ile kullanimi ise Ul-
kemiz de dahil olmak Uzere tim dinyada son yil-
larda kanita dayalr arastirmalarin destegi ile bilimsel
olarak daha fazla 6nem verilen ve yayginlasan bir
tedavi yaklasimi olmustur.

Dogal ve Geleneksel Yéntemler ile Termal
Saglhk Tesislerinde Sunulan Hizmet ve
Yéntemler

» Balneoterapi:

Balneoloji, “banyo bilimi” anlamina gelmekte-
dir, balneolojinin tipta tedavi icin kullaniimasi
ise “ Balneoterapi” veya “medikal balneoloji”
olarak adlandirilir. Balneoterapétik ajan olarak
mineralli sular, camur ve gazlar kullanihr. Ulus-
lararasi kabul géren siniflamaya goére dogal si-
cakligr 20 °C Uzerinde olan sular termal su, lit-
resinde toplam 1 gram mineral iceren sular ise
mineralli sudur. Dogal sicakligi 20 °C Uzerinde,
icerisinde toplam 1 gram/litre mineral iceren
sular ise “termomineral su” olarak adlandirilir.
Suyun icindeki mineraller bazi esik degerlerin
Uzerinde ise ozel sular olarak nitelendirilirler ve
isimleri esik degerin Uzerindeki mineralle iliski-
lendirilir (karbondoksitli su, ktkurtld su gibi).
Bir minerali esik degerin Uzerinde icermeyen,
farkli sayida mineral iceren sulara da “miks”
yani “karisik sular” denir ve icerdikleri anyon ya
da katyonlardan baskin olanlarina gére isimlen-
dirilirler. Afyonkarahisar ve cevresindeki sular
daha cok miks sular sinifina girmektedir.

» Hidroterapi:

Bireysel hastaliklart dizeltmek amacli, suyun
dzelliklerini kullanarak uygulanan tedavi progra-
midir. Hidroterapi genellikle mineralli sularin kul-
lanimini kapsamaz. Balneoterapide ise mineralli
sular kullanilir ve bu sularin kimyasal 6zellikleri
on plandadir. Hidroterapide su soguk, normal isi-
da, Ik ya da sicak olabilir. Balneoterapide ise su
sicakhgr, 20 OC’nin Gzerindedir.

» SPA-Wellness Uygulamalari:

SPA (Salus Per Aqua), “su ile gelen saglik” de-
mektir. Wellness kelime karsihgi ise “iyilik hali”
olarak bilinmektedir ve saglkli kisilere yapilan
uygulamalardir. 5 duyu sistemini etkileyerek kisi-
de kendini iyi hissetme, dinclik, dinginlik, enerjik
olma, psikolojik rahatlama ve bagdisiklik sistemi-
nin glclt olmasi amaclanir.

» Termal Saglik Turizm Uygulamalari:

Termomineralli su banyosu, termomineralli su-
larin icilmesi (icme kUr), termomineralli sula-
rin inhalasyonu (solunmasi) ve ¢camur banyosu
(peloidoterapi) gibi cesitli termal terapi yontem-
lerinin, bolgenin iklim 6zellikleri, fizik tedavi ve
rehabilitasyon uygulamalari, psikoterapi ve diyet
gibi uygulamalar ile birlestirilmesi ile yapilan kar
uygulamalari olarak tanimlanabilir. Bu tedavile-
rin uygulandi§r merkezlere de Termal Kur Mer-
kezi denilmektedir.

» Termomineralli Su Banyolart:

En fazla tercih edilen termal terapi ydntemlerin-
den biridir. Termomineral su banyosu, su sicak-
lgina gbére hipotermal (34 °Cnin altinda), izo-
termal (34-38 °C) veya hipertermal (38 °C’nin
Uzerinde) olmak Uzere Uce ayrilir. Toplam seans
sayisinin da, su ¢esidine gore 14-21 seans olmasi
onerilir. Bu 14-21 toplam seans sayisindan olusan
tedavi butinune bir kar denmektedir.



» Termomineral Su icme Kiirleri:

Termal terapi yontemleri icinde termomineralli
su banyosundan sonra ikinci siklikta kullanilan
uygulama yontemidir. icme karlerinde; gunlik
mineral gereksiniminin karsilanmasi, metabolik
sureclerin desteklenmesi, sindirim sistemi Uze-
rine etki ve bosaltim fonksiyonlari Uzerine etki
yapmas! amaclanir. Ginde toplam 700-2100 ml,
3-4 kez, oda sicakliginda (20-240 °C), hassas ki-
siler icin i1sitilarak, yudum yudum (yavas yavas)
icilmesi onerilir. Bir kiir 4-6 hafta strer ve yilda
bir veya iki kez tekrarlanir.

» Termomineral Su inhalasyonlari:

Mineralli sularin damlacik haline getirilerek solu-
num yollarina uygulandigr termal terapi yonte-
midir. Mineralli su damlaciklarinin cesidine gore
farkl etki beklense de antienflamatuvar, mukoli-
tik, ekspektoran, hiperemik etkileri oldugu disu-
ntlmektedir.

» Camur Banyosu (Peloidoterapi):

Camur banyosu, dogal jeolojik ve/veya biyolo-
jik olaylar sonucu olusan organik ve/veya inor-
ganik maddelerin termal terapi yontemi olarak
kullaniimasidir. Peloidoterapide kullanilan ca-
murun 6zelligi, su ve 1siyr kolaylikla birakmama-
sI ve uygulandig vlicuda gecisin yavas yavas
olmasidir. Bu nedenle termomineral sulardan
daha uzun sUre ve daha yUksek sicakliklarda
kullanilabilirler.

Afyonkarahisar ve Termal Saghk

Afyonkarahisar’in yerlesim gecmisi 7000 yil énce-
sine dayanmaktadir. Afyonkarahisar, Anadolu’nun
batisinda bir kavsak noktasi olup, kara ve demiryolu
ile doguyu batiya, kuzeyi glineye baglayan dogal bir
kap! konumundadir. Dolayisiyla avantajli konumuna
bagdli olarak cok eski tarini ddnemlerden beri dnemli
bir yerlesim merkezi olmustur.

Adini bolgede yaklasik 2.300 yildir ekilen hashas
bitkisinden ve Hitit Krali Il. Mursil'in, Arzava Seferi
sirasinda yaptirdigr kalesinden alir. Afyonkarahisar
il sinirlari icinde tarihsel strecte Hitit, Frig, Helen,
Roma, Bizans, Selcuklu ve Osmanli gibi uygarliklar
egemen olmustur.

GUnUmMUzde de deniz ve glnes turizmine alterna-
tif olarak cok dnem kazanan ve saglik turizminin bir
parcasl olan termal ve/veya termal saglik turizmi
acisindan Afyonkarahisar, “Turkiye’'nin termal bas-
kenti” haline gelmistir.

Afyonkarahisar ilinde cok sayida termal kaynak bu-
lunmaktadir. Bu kaynaklardan altyapi ve konaklama
imkanlari nedeni ile termal turizm icin elverisli olan-
lar; Omer-Gecek kaplicalari, Sandikli Hudai kaplica-
si, Ihsaniye Gazligol kaplicasi ve Bolvadin Heybeli
kaplcasidir.

Afyonkarahisar Saglik Bilimleri
Universitesi (AFSU) ve Termal tedavi

2012 yilinda hizmete giren AFSU Fizik Tedavi Reha-
bilitasyon Hastanesi, en son teknoloji ile konforu bir
arada sunan TUrkiye’'nin en gelismis tedavi ve reha-
bilitasyon merkezlerinden bir tanesidir. Her yastan
hastalarin hizmetinde olan merkezde, termal teda-
viler ve fizik tedavi ydntemleri hem ayaktan hem de
yatarak uygulanmaktadir.

Her tUrlG romatizmal bel, boyun, omuz, diz adrila-
ri gibi kas iskelet sistemi hastaliklarinin ayaktan ve
yatarak tedavilerin yani sira, merkezde uzman he-
kimler ve fizyoterapistler tarafindan omurilik ya-
ralanmalari, kafa travmalari, inme, multipl skleroz,
serebral palsi ve diger nérolojik hastaliklara yonelik
rehabilitasyon programlari, ameliyat éncesi ve son-
ras! tum ortopedik rehabilitasyonlar, kalp ve akciger
hastalarina yonelik rehabilitasyon uygulamalari,
spor rehabilitasyonu uygulamalari ve osteoartrit,
osteoporoz, fibromiyalji gibi romatolojik problemle-
ri olan hastalara fizik tedavi ve rehabilitasyon hiz-
metleri sunulmaktadir.
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Rehabilitasyon Uniteleri

Robotik rehabilitasyon Unitesi
Norolojik rehabilitasyon Unitesi
Pediatrik rehabilitasyon Unitesi
Kardiyopulmoner rehabilitasyon Unitesi
Ortopedik rehabilitasyon Unitesi

El rehabilitasyonu Unitesi

Sanal rehabilitasyon Unitesi

Obezite rehabilitasyonu Unitesi
izokinetik dinamometre Unitesi

is ve ugrasi tedavisi Unitesi

Fitness salonu

Fizik Tedavi Uniteleri

Spinal Dekompresyon Unitesi
Elektroterapi

Manyetik alan

Fluidoterapi

ESWT- Sok Dalga Tedavisi
Yuksek yogunluklu lazer
Kisa dalga diatermi
Mikrodalga diatermi
Ultrasound diatermi

Girdap banyosu

Masaj Unitesi

AFSU Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezinde Yer alan Birimler

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon hastanesinde toplam
6 adet havuz bulunmaktadir. Bu havuzlardan dort
tanesi termal tedaviler icin, iki tanesi ise hidroterapi
(su ici egzersiz) tedavisi amaciyla kullanilmaktadir.
YUzyillardir geleneksel olarak uygulanan kaplica

banyo uygulamalari ginimizde alaninda uzman
olan Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Anabilim dali
O6gretim Uyeleri, fizyoterapistler ve hidroterapi-fiz-
yoterapi teknikerleri esliginde bilimsel zeminde uy-
gulanmaktadir.
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KOCAELI UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

Prof. Dr. Sadettin Hiilagii*

Universitemizin Tip Fakiltesi 1995 yilinda kurul-
mustur, bugln bu yazida calismalarindan bah-
sedecegimiz Gastroenteroloji Klinigi 1996 yilinda
Prof. Dr. Sadettin Hilagil tarafindan kurulmustur
ve yapllan islemler ve bilimsel ¢calismalarla bugln
Turkiye’nin 6nde gelen Gastroenteroloji Klinikle-
rinden biridir.
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*Rektor, Kocaeli Universitesi Rektéri
Gastroenteroloji Bilim Dall Baskani
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Klinigimiz ve Gnitemiz, yeterliligi ve yetkinligi kabul
edilmis gastroenteroloji egitim mufredatini basari ile
uygulamaktadir ve bu nedenle “Avrupa Gastroente-
roloji Birligi (UEG)” tarafindan 2012 yilinda Training
Center (Egitim Merkezi) olarak taninmis ve egitiminin
Avrupa standartlarinda oldugu resmi olarak onaylan-
mistir. Bu anlamda Turkiye’de halen gastroenteroloji
yan dal egitimi vermekte olan merkezler arasinda, bu
onay! almay!| basarmis dért yerden biridir.
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has varisfied the criteria of the EUMS
and is herehy reaceredived ax
Eunropean Training Center af
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1992 yilinda kurulan Kocaeli Universitesi, bugiin Umuttepe
ve diger 4 farkh yerleskesindeki, 18 fakullte, 3 enstiti, 1 devlet
konservatuari, 2 yuksekokul ve 21 meslek yiksekokulu ile egi-
tim, arastirma ve hizmette éncl Universitelerimizden biridir.
74.000 6grencisi, 2.700 akademik personeli vardir.

2018 yili basinda yeniden onay alma sirecini basa-
riyla tamamlamis ve 5 yilligina yeniden akredite ol-
mustur. Bilim dalimiz ve Unitemiz, 2020 yili egitim
dénemi itibariyla, Avrupa’dan ve Akdeniz’e kiyisi
olan Ulkelerden, gastroenteroloji yan dal egitimi
almakta olan uluslararasi fellowlarin, 1-3 ay slrey-
le egitim amaciyla Gnitemize gelebilmesine olanak
verecek olan, Avrupa Fellowship Degisim progra-
mina kabul edilmistir. Klinigimizde, 1998 vyilindan
bu yana Uc¢ yillik gastroenteroloji yan dal egitimi
verilmektedir.

Unitemiz 6zellikle 2008 yilindan ginimize ge-
linceye dek, Dinya’da gastroenteroloji alaninda
gerceklesen en son yenilik ve gelismeleri yakindan
takip etmektedir ve bu yontemlerin Glkemizdeki ilk
uygulayicilarindandir. Dizenli olarak bolgesel ve
ulusal dlgekteki toplanti, workshop ve calistaylar
ile hem Ulkemize yetkin gastroenterolog ve aka-
demisyenler kazandirmayi stirdirmus, hem de ince
barsak hastaliklarinin ve yeri bulunamayan sindirim
sistemi kanamalarinin ¢6zimu icin “Cift Balonlu
Enteroskopi” uygulamasi, erken evre timorlerin
endoskopik ydntemler sayesinde ameliyat yapil-
maksizin ¢cikarilmasini mdmkdn kilan “Endoskopik
Submukozal Diseksiyon” ydntemi ve safra yollari
hastaliklarinin tani ve tedavisinin dogrudan géri-
lerek etkin bir sekilde yapilmasina olanak veren
“Kolanjiyoskopi” uygulamalari gibi yéntemlerin ta-
nitilmasi ve uygulanmasi icin dnctlik etmistir. Gas-
troenteroloji Klinigi bu uygulamalari hem yogun
sekilde yapmaya devam etmekte ve hem de islem-
leri yerinde gérmek ve bizlerin deneyimimizden
faydalanmak icin yurdumuzun her bir yanindan
gelen, farkl ve akademik kariyere sahip uygulayici-
lara ev sahipligi yapmayi strdirmektedir.

Bilindigi gibi istemlere gbre dederlendirildiginde
en sik gorilen bes kanser lokalizasyonu; %56.6
ile gastrointestinal sistemde gériimektedir. Hatta
gastrit kanserler, kansere bagh 6lUm nedenlerinde
ikinci siradirlar.



Sindirim sisteminin cesitli bolgelerinde gelisen bu
kanser vakalarinin erken teshisi ve bu sayede ame-
liyatsiz olarak endoskopik yontemlerle tedavisini
muUmkadn kilan, Laserli endoskopi sistemleri (BLI ve
LCl) ve magnifikasyonlu (yiksek blyutmeli) g6-
rintileme yéntemleri, Tarkiye ‘de ilk kez yine {ni-
temiz blnyesinde kullaniimaya baslanmistir.

Halen 25 hasta yatadinin bulundugu servisi; kara-
ciger hastaliklari, barsak hastaliklari ve genel gas-
troenteroloji ile refll poliklinikleri, Tlrkiye’de sayil
merkezde bulunan motilite laboratuvari; 5 ayri en-
doskopi odasi ve hasta gdzlem odasindan olusan
endoskopi Unitesi ile hizmet vermektedir. Birkac
ay icinde yeni yerinde calismalarini strdirecektir.
Akilli egitim merkezi, toplanti ve sunum salonlari
ile 3 tanesi kursun korumali olmak Uzere toplam-
da 12 endoskopi Unitesi, ileri Endoskopi Uygulama
merkezi sayesinde, Ulkemize ve Dunya’nin farkh
bélimlerinden egitim veya tedavi almak amaciyla
gelecek misafirlerimize daha hizl ve etkin hizmet
verilmesi mumkun olacaktir.

Bilimdalimiz, 100-2000 burs programi kapsaminda
Molekiler Gastroenteroloji alaninda doktora egitim
programina égrenci alimina hak kazanmis olup, bu
programin gelistirilmesi ve calismalarinin diizen-
lenmesinin, yeni hizmet binasina gecisle ivme ka-
zanmaktadir.

Universitemiz hastanesi ve tip fakiltesinin batin
boélimlerinin aktif kullanimi icin 2017 timuayle ye-
nilemek, yeni binasinda hizmet vermeye baslayan
DETAB (Deneysel Tip Arastirma ve Uygulama Bi-
rimi)nde, deney ve uygulamalarin blyldk bas hay-
vanlar dahil genel anestezi verilerek yapilmasini
mUmkin kilan tim dtzenlemeler yapilmistir. Bu
sayede ulusal ve uluslararasi katilimlarla, canl hay-
van modelleri ve hayvanlar Gzerinde endoskopik
uygulamalarin yapilmasi, ileri endoskopi uygulama
egitimlerinin verilmesi mimkun olabilecektir.

Halen bir kismi sadece Unitemizde yapilabilen,
standart endoskopik islemler disinda kalan, endos-
kopik uygulamalar asadida siralanmistir;

Enteroskopi (DBE) (Cift Balonlu
Enteroskopi): ince barsak hasta-
hklari ile yeri bulunamayan gizli
kanamalarin tani ve tedavisi

ENDOSKOPI
ESD (Endoskopik Submukozal 4675
Plsekswon): Yemek borusu, mide, KOLONOSKOPI
ince barsak veya kalin barsakta
4032

yerlesmis erken evre tUimorlerin
ameliyatsiz olarak, endoskopik

yontemler ile cikartiimasi [
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KOCAELI UNIVERSITESI
GASTROENTEROLOJi UNITESI
YILLIK iSLEM SAYILARI

(2018 YILI ORNEGI)

ENDOSKOPIK ULTRASON (EUS)

ENDOSKOPIK SUBMUKOZAL
DISEKSIYON (ESD)

ESE (Endoskopik Submukozal
Eniikleasyon): Sindirim sistemi
mukozas! altinda yerlesmis ti-
morlerin  endoskopik olarak ¢iI-
kartilmasi

154

CIFT BALONLU ENTERESKOPI

ENDOSKOPIK RETROGRAD

KOLANJIYO-PANKREOTOGRAFI

(ERCP)

POEM (Peroral endoskopik Mi-
400

yotomi): Akalazyanin ameliyatsiz
tedavisi

KOLANJIYOSKOPI

a

STER/POET (Agdiz yoluyla girile-
rek endoskopik tlnel olusturma
ve timorun cikartilmasi)

84

ANOREKTAL MOTILITE

OZAFAGUS 24 SAATLIK

IMPEDANS
HRM(Yemek Borusu), PhMetre- 61
impedans, Anorektal Motilite Ca-  GASTROENTEROLOJI

lismasi (Refll, Yutma glcliga ve
diskilama problemlerinin tanisi)

POLIKLINIK HASTA SAYISI
2018 YILINDA MUAYENE

YAPILAN HASTA SAYISI

ERCP: Safra Yolu Hastaliklarinin
indirekt olarak degerlendirilmesi
ve tedavisi, Kolanjiyoskopi: Safra
yollarinin icine 6zel kiclik kame-
rali aletlerle girilip, dogrudan go6-
rllerek tani konulmasi ve tedavisi

21.757

897

EUS (Endoskopik Ultrasonografi): Sindirim siste-
mi hastaliklarinin endoskopik yéntemlerle ultrason
esliginde (Endoskopun uc kismina yerlestirilmis ul-
trason cihazi kullanilarak) incelenmesi

GASTROENTEROLOJI 2018
YILINDA YATAKLI TEDAViI
GOREN HASTA SAYISI
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Universitelerde Bolgesel
Kalkinma Odakli

Misyon Farklilasmasi ve
Ihtisaslasma

BINGOL UNIVERSITESI

Tarim ve Havza Bazli Kalkinma
Alaninda Pilot Universite

# Prof. Dr. ibrahim CAPAK*

# Prof. Dr. Ramazan SOLMAZ**
£ Prof. Dr. Ramazan MERAL***

Bingal Universitesi “Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve ihtisaslasmasi” programi cerceve-
sinde “Tarim-Havza Bazl Kalkinma” alaninda 2016’da pilot Universite secilmis ve bu alan kapsaminda ca-
lismalarina baslamistir. Bu amacla, program cercevesinde Bingol ilinin kalkinmislik durumunu analiz etmek,
surdartlebilir kalkinma modeli olusturmak ve yol haritasi belirlemek tGzere bélgedeki kurum ve kurulusla cok
saylda istisare toplantilari gerceklestirilmistir.

* Bingdl Universitesi Rektdri
** Bingdl Universitesi Ogretim Uyesi
** Bing®l Universitesi Ogretim Uyesi



Yapilan butun degerlendirmeler ile birlikte YOK ve
Kalkinma Bakanhginin (o zaman ki ismiyle) éneri ve
onaylari sonucu calisma konularimiz;

= “Arive An Uranleri”

= “Ekonomik Degeri YUksek Bitkilerin Tespiti ve
Degerlendirilmesi”

ana temalari seklinde secilmistir. Bu baglamda Uni-
versitenin s6z konusu alanda ihtisaslasmasi ve bol-
gesel kalkinmaya katki saglamasi amaciyla: mevcut
akademik altyapinin gelistirilerek guclendirilmesi,
Ar-Ge calismalarinin etkili bir sekilde yUruttlmesi,
bolgesel kalkinmaya katki saglanmast icin calisma-
lar baslatilmistir.

Yasadigimiz cografyanin iklim &zellikleri ve bitki or-
tast zenginligi, aricilik faaliyetlerinden verimi yUk-
sek sonuclar alinmasina olanak saglayacak nitelik-
tedir. Aricilik nispeten daha dusuk bir sermaye ve
emekle yapilmaya uygun bir ugrastir. Elde edilen
bal, propolis, ari sutd, ari zehiri, balmumu ve polen
Ulke ekonomisine dnemli girdiler saglamaktadir. Bu
Urdnler besin olarak tlketilmelerinin yani sira, sag-
Ikl yasam ac¢isindan da buyUk éneme sahiptirler.

Turkiye, 107 bin tonluk Uretimiyle dlnya bal Ureti-
minde Cin’in ardindan ikinci sirada yer almaktadir.
Cin yillik bal Gretiminin ortalama %25’ini ihrac ede-
rek ciddi bir gelir elde etmektedir. Turkiye bal Ureti-
minin sadece %3,8'ini dis pazarda degerlendirebil-
mektedir. Bingdl ve cevresi zengin bitki vejetasyonu
ve cesitliligi, sahip oldugu genis mera ve orman
alanlari ile Bingd! Ari Yetiricileri Birligine kayith 728
isletme olmasina ragmen 2018 yilindaki Bal Uretimi 1
369,907 ton ve kovan basina bal Uretimi ise 9,63 kg
olarak gerceklesmistir. Turkiye genelinde ise kovan
basina bal Uretimi 13,31 kg olarak gerceklesmistir.
Bu haliyle Bingdl de kovan basi Gretiminin Turkiye
ortalamasinin altinda oldugu goérulmektedir. Bingdl
cografyasinda 2000’i askin bitki ¢esidi bulunmakta
ve bu bitkilerin yaklasik %10-12 kadarinin endemik
oldugu bilinmektedir. Bu bitkiler icerdikleri etken
maddelerden dolayi basta tip, gida ve kozmetik ol-

mak Uzere bircok alanda kullanilabilmektedir. Bingol
Universitesi olarak hedefimiz ilin dogal kaynaklarini
kullanarak, Ureticilerimizin Uretim ve kar imajlarini
arttirarak ulusal ve uluslararasi dizeyde Bingdl'de
Uretilen ari Grtnleri ile ekonomik degeri yuksek bit-
kileri hak ettigi noktaya tasimaktir. Bu dogrultuda
gida, saglik, kozmetik basta olma Uzere bircok alan-
da katma degeri yUuksek trtnleri elde etmek icin ¢ca-
lismalarimiz devam etmektedir.

ihtisaslasma Programimizin Kisa, Orta ve
Uzun Vadedeki Amac ve Hedefleri

Kisa Vadede

= Belirlenen amac ve hedeflere etkin bir sekilde
ulasmak icin kurumsal bir yapi olusturmaktadir.

= Arastirma, Uretim ve egitim odakli merkezler
(Arive Ari Uriinleri Ar-Ge Merkezi, Ari Zararlilari
ve Hastaliklari Teshis Merkezi; Sosyo-ekonomik
analizlerinin yapilacagdi Bin-Ekolab Merkezi, Cift-
ci EGitim Merkezi vb.) kurulacaktir.

= Pilot havzalarin florasi belirlenmis ve referans
polen preparatlari olusturulacaktir.

= Bal Merasi ve Bal Ormani kurulacaktir.
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= Aricilik sektorinG ve bitkisel Uretimi etkileyen
cografik faktorler belirlenecektir.

= Apiterapi merkezi, aricilik egitim alanlari, ari Ure-
tim alanlari vb. olacak ve arilarin en cok ziyaret
ettigi bitkilerin ekildigi cok amacli Aricilik Komp-
leksi kurulacaktir.

= Cesitli egitim programlari ile farkindalik saglan-
mis olacaktir.

= Ihtisaslasma alani ile ilgili yeni program/bolim/
fakulte/lisanststl programlar/enstitt kurulacak,
secmeli ve zorunlu dersler acilacaktir.

= ihtisaslasma alani ile ilgili Konferans, Panel, Ca-
listay vb. dizenlenecektir.

Orta Vadede

Kovan basina dusen bal miktari (kg) ve/veya bal ve-
riminin artirilmasi amaciyla:

= Bolgeye 6zgU bal standartlari icin gerekli mar-
korler belirlenecektir.

= Ariileiliskili katma degeri ylksek olan yeni Grin-
lerin Uretimi saglanacaktir.

= Pilot alanlara ait cografi (iklim, topografya vb.)
veriler CBS yéntemleri ile haritalanacaktir.

= Bal ve Etnobotanik Festivaller, Ulusal / Ulusla-
rarasi Bolgesel Kalkinma Calistaylari/Paneller/
Sempozyumlar dizenlenecektir.

Uzun Vadede

= Arive Ar Urtnleri AR-GE Merkezi Arastirma La-
boratuvarinin akreditasyonu tamamlanacaktir.

= Universite bunyesinde Gida ve Tarim konulu Te-
matik Teknokent/TEKMER ve Teknoloji Transfer
Ofisi kurulacaktir.

= Yeni Uluslararasi Akreditasyon Kriterlerini sagla-
mis Bal ve Ari Urlinleri markasi olusturulacaktir.

= Yenive uzmanlasmis Uretici sayilarinin artirilarak
bal rekoltesi istenilen dlzeye cikarilacaktir.

= Ihtisaslasma Programi kapsaminda uzman aka-
demik kadro olusturulacak, bdlge ve Ulkenin bu
alanlarda ihtiyac duydugu nitelikte bireyler ye-
tistirilecektir.

= Arive An Urlnlerinin alternatif tipta (Api-Terapi,
Apiair) kullanim potansiyelleri belirlenmis ve bu
potansiyellere yonelik tedavi merkezleri kurula-
caktir.

= Katma degere sahip etken maddelerin zengin-
lestirilmis formlari elde edilmis ve kitlesel Ure-
timine yonelik AR-GE merkezlerinin kurulumu
tamamlanacakiir.

= Program kapsaminda yUrUtdlen calismalarda
olasi katma degeri yiksek metabolitlerin Ure-
timleri yapilacaktir.

= Yeniistihdam alanlari olusturulacak, 6zellikle kir-
salda kadin ve genclerin bu alanlarda calismasi
saglanacak, kirsaldan kente gb¢in azaltiimasina
katki saglanacaktir.

= Universitemiz ve ilimiz, tarim ve havza bazl sur-
durulebilir kirsal kalkinma alaninda bir model
merkez haline gelecektir.

Pilot Universite kapsaminda yUritilen faaliyetle-
rin koordinasyonunu saglamak icin Universitesimiz
blnyesinde bir koordinasyon merkez birimi (Pi-
KOM) kurulmustur. PIKOM, ihtisaslasma programi
cercevesinde proje cagri baslklarinin belirlenmesi,
kabul edilen projelerin koordinasyonu, kurum ve ku-
ruluslarla isbirliklerinin ¢calismalarini yUratmektedir.

PIKOM birimi tarafindan 2018 yilinda vapilan ilk
Proje cadrisinda 48 proje degerlendirmeye alinmis,
kabul edilen 16 projenin sdzlesmeleri imzalanmis,
laboratuvar ve arazi ¢calismalarina baslanmistir. 2019
yili Subat ayinda ise 2. Proje cadrilarina ¢ikilmis ve
alinan 22 proje basvurusunun degerlendirme sureci
devam etmektedir.



S6z konusu faaliyetler basta Bingdl ili Ari Yetistirici-
ler Birligi olmak Uzere dis paydaslarimiz olan; Bingol
Valiligi, Bingdl Belediyesi, Sanayi ve Teknoloji Il M{-
darlugu, Tarim ve Orman il MUudurlaga, Firat Kalkin-
ma Ajansi ve Dogu Anadolu Projesi idaresi ile ortak-
lasa yUrutalmektedir. Bu amacla duzenli araliklarla
yapilan Dis Paydas Bulusma Panelleri dizenlenmis
ve ileriye dontk degerlendirmeler yapilmistir.

Program Kapsaminda Yapilan Baslamis
ve Sirdirilen Faaliyetler

Bingdl balinin cografi isaret calismalari amaciyla
Bingdl genelinde 108 Noktada kurulan kovanlar
ile numuneler toplanmis, 20 parametrede ana-
lizler yapiimaya baslanmistir.

Bingd! ilinde ilk defa 27 Ureticiye teorik ve uy-
gulamali Ana Ari Yetistiriciligi egitimi verilmis ve
Bakanlik destekli sertifika almalari saglanmistir.

Projeler kapsaminda pilot olarak secilen 6rnek
havzalarda bitki flora calismalari baslamis ve bu

Devam eden diger ¢alismalar
= Bingdl balinin Cografi isaret streci
= Bingdl ari sttd calismalari

= Bingdl propolis ve polen calismalari

= Bingdl ball katkill kozmetik Granlerin gelistiriimesi

= Aricilik egitimleri
= Apiair merkezi

= Ekonomik analiz laboratuvari

calismalardan elde edilen érnekler laboratuvar
ortaminda detayli incelenmeye alinmistir.

ihtisaslasma alanlariyla ilgili nitelikli insan gcd-
nU arttirmak amaciyla Bingdl Universitesi Fen
Bilimleri Enstitustd blnyesinde yuksek lisans ve
doktora vermek Uzere Turkiye'de ilk olarak Ari ve
Ari UrGinleri Ana Bilim Dali acilmis ve yiksek li-
sans programinda 10 6Jrenci ile editime baslan-
mistir.

Bingd! Universitesi ve Gebze Teknik Universitesi
isbirligi ile “Bing®l Balinin Morfolojik ve MolekU-
ler Tabanli (Barcoding Technology) Gelistirile-
bilir Tanimlama Sistemi” projesi icin hazirliklar
tamamlanmistir.

Bingdl Universitesi ile Collesme ve Erozyon-
la MUcadele Genel Muadurluga (CEM) arasinda
“Yuksek Yayla Geven Bali ve Bingdl ilindeki Mev-
cut Dogal Kaynaklarin Potansiyelinin arastiril-
masl ve gelistiriimesine Yonelik isbirligi Protoko-
[0” imzalanmistir.

= Cografi Bilgi sistemleri (CBS) uygulamalari ve mikro havza ¢alismasi

= |htisaslasma ve Kalkinma Enstitisu
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“Dogu Anadolu Yiiksek Teknoloji Uygu-
lama ve Arastirma Merkezi”; yaklasik 100
milyon TLlik yatirimla olusturulmus, yUk-
sek teknolojik cihaz ve laboratuvarlarla do-
natilmis, Ulkemizin 6nde gelen uygulama
ve arastirma merkezlerinden biridir. 4000
m? kullanim alanina sahip merkezimizde,
muhtelif blyukliklerde ve kullanima hazir
17 arastirma laboratuvari, 10.000, 1.000 ve
100 siniflarini iceren 160 m? temiz oda, 12
sistem odasl, 2 konferans salonu bulun-
maktadir. ISO 9001 Kalite Belgesi ve TS EN
ISO/IEC 17025 Standardina goére DAYTAM
laboratuvarlarinin akreditasyon sureci de-
vam etmektedir.

4.000 m?

kullanim alani

17

arastirma laboratuvari

160 m?

temiz oda

sistem odasi

konferans salonu

DAYTAM, yiksekdgretim arastirma kurumlarina ve
endustriye hizmet vermek, Turkiye'nin ve Universi-
tenin arastirma glcund ve bilimsel sayginligini ulu-
sal ve uluslararasi dlcekte st dlzeylere tasimak ve
uluslararasi ortak proje isbirlikleriyle bilime katkida
bulunmayi amaclamaktadir. Bu amacla DAYTAM,
Kimya Bilimi ve Teknolojileri, Yasam Bilimleri ve Tek-
nolojileri Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji alanlarin-
daki bilimsel arastirmalara ve AR-GE faaliyetlerine
ylksek teknolojik cihaz ve laboratuvar altyapisi sag-
lamaktadir. DAYTAM; “cozUm ortadiniz” sloganiyla
endustrinin sorunlarina ¢c6zim Uretmeyi hedefle-
mektedir.

DAYTAM "In Faaliyet Alanlarn

a Yeni malzeme ve yeni Uretim sUrecleri ile tica-
rilesme sansi olan Urln gelistirilmesi noktasinda
yenilikci, katma degeri yuksek ve amaclar bolu-
munde anilan alanlarda ileri teknolojilere dayal
arastirmalar yuratmek,

b Gelistirdigi, Urettigi veya sinadigr yeni metot ve
malzemelerin fiziksel, kimyasal, biyolojik, me-
kanik ve elektronik yénden karakterizasyonunu
kapsamli bir sekilde gerceklestirmek,

¢ Universite bunyesinde mevcut her tirli arac, ge-
re¢, cihaz ile birlikte arastirma laboratuvari, uy-
gulama ve arastirma merkezi ve benzeri birimler
arasindaki iliskilerde koordinasyonu saglamak,
gelistirmek, guclendirmek; arastirma ve gelistir-
me olanaklarinin birimler arasi kullanima agilma-
sinl saglamak,

¢ Merkez blnyesinde surdurtlen calisma ve elde
edilen arastirmalar sonucunda gerektiginde ulu-
sal veya uluslararasi patent basvurulari yaparak
bunlari Dogu Anadolu Bélgesindeki ve tGlkemiz-
deki sanayici ve girisimcilerin kullanimima tam
olarak agmak,
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Yapilan calisma ve arastirma sonuclarini ulusla-
raras! bilimsel dergilerde yayinlamak,

Yurt icindeki ve yurt disindaki benzeri amaclar-
la kurulmus merkezler ve enstittleri yakindan
izlemek; onlarla gerektiginde isbirligi yapmak,
bilimsel toplantilar ve calistaylar dizenlemek,
ortak projeler gelistirmek, bu ortak projelere fi-
nans kaynagdi bulmak ve bu projeleri fikri mulki-
yet haklari cercevesinde yUriutmek,

Dogu Anadolu Bélgesinde mevcut olan ve ku-
rulmasi planlanabilecek diger teknopark, sanayi
gelistirme ve teknoloji gelistirme merkezleri ve
bunlara ilgi duyan sanayi kurum ve kuruluslarina
ihtiyac halinde danismanlik hizmetleri vermek ve
arastirma altyapist imkani sunmak,

Oncelikli alanlarda proje ve AR-GE faaliyetleri
yardtmek,

Yuksek teknolojilik cihazlarin kullanimi icin yeni
yetenekleri yetistirmek.

DAYTAM Laboratuvarlari

lleri spektroskopi laboratuvari; X-isini Fotoelek-
tron Spektroskopisi (XPS), X-Isini Kirinim Ciha-
zI (XRD), FT-IR Spektrofotometresi, UV-VIS-NIR
Spektrometresi, Floresans Spektrofotometresi ve
FotolUminesans sistemlerini icermektedir. ileri go-
rantuleme laboratuvarinda; Gecirimli Elektron Mik-
roskobu (TEM), Atomik Kuvvet Mikroskobu (AFM),
Taramali Elektron Mikroskobu (SEM), Mikro Raman
Spektroskopisi, Odaklanmis lyon Demeti-Taramali
Elektron Mikroskobu (FIB-SEM), Kamerali Isik Mik-
roskobu, Floresans Mikroskop ve Lazer Taramal
Konfokal Mikroskop bulunmaktadir. Hassas Dilim-
leme, Prob istasyonu, Tel Baglama, Hizli Isil islemci,
Sactirma Sistemi, Termal Buharlastirma, Dokuna-
rak Taramall Profilometre ve Maske Hizalayici sis-
temleri Temiz Odada bulunmaktadir. Hlcre kultaru
laboratuvarinda; Normal PCR, Real time PCR, Flow
sitometri, Luminometre, Jel gorinttleme sistemi,
Trans-Blot, Elektroporasyon sistemi, Kryostat, Ql-
ACUBE, Epoch mikroplaka spektrofotometresi,
Liyofilizatér, Ultrasantriftj, Calkalayici inklbator,




Bilyeli homojenizatér, Ultrasonik homojenizatdr
bulunmaktadir. Kromatografi ve kitle sistemleri
laboratuvarlari; induktif Olarak Eslestiriimis Plaz-
ma-Kitle Spektrometresi (ICP-MS), YUksek Co-
zUnUrlUklu Katle Spektrometresi (Q-TOF-MS), Sivi
Kromatografi-Kutle Spektrometresi (LC-MS), Gaz
Kromatografisi-Kutle Spektrometresi (GC-MS) ve
Yuksek Performansli Sivi Kromatografisi (HPLC)
sistemlerini icermektedir. Malzeme sentezi ve ka-
rakterizasyonu laboratuvarlarinda; Tane BUyUk-
lU§U ve Zeta Potansiyel Tayin Cihazi (Zeta-Sizer),
BET Yuzey Alani ve Mikrogdzenek Boyutu Olcim
Cihazi ve Temas Acisi Olciim Cihazi bulunmaktadir.
Bu laboratuvarlara ilaveten tum arastirmacilarin
kullanimina acik molektler biyoloji laboratuvari,
mikrobiyoloji laboratuvari, mikrobiyoloji patojen
laboratuvari, mikrobiyoloji fungus laboratuvari,
protein laboratuvari, RNA ve hibridizasyon labo-
ratuvari, kimya laboratuvarlari, érnek hazirlama
laboratuvarlari ve karanlik odalar bulunmaktadir.

Merkezimiz blnyesinde 19 akademik personel, 45
arastirmaci ve 10 idari personel gbérev yapmaktadir.
Halen DAYTAMda 5 adet TUBITAK ve 20 BAP pro-

akademik personel

45

arastirmaci

10

idari personel

BAP Projesi

yayimlanan makale

TUBITAK Projesi

jesi yurattlmektedir. Web of Science 2018 verilerine
gore kurumumuz adresli 18 adet makale alaninda
saygin dergilerde basimistir.

DAYTAM Doktora Sonrasi S6zlesmeli
Arastirmaci Programi

Bu program kapsaminda, katma degeri yuksek yeni
bir Grdnun Uretilmesi, mevcut bir Gran strecinin ve-
rim ve ekonomik acidan gelistiriimesini veya iyiles-
tirilmesini kapsayan, patente konu olabilecek Ar-Ge
projelerine kaynak ve doktora sonrasi sézlesmeli
arastirmaci (Post-Doc) bursu saglanmaktadir. Ener-
ji Uretimi, dondstimU ve depolama, fotonik, sensér
teknolojileri ve uygulamalari, akilli malzemeler, sa-
vunma sanayi proses ve teknolojileri, katma degeri
ylksek kimyasallarin sentezi, biyoteknoloji ve gene-
tik konulu projeler destek kapsaminda degerlendi-
rilmektedir.
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FAKULTE

IVersi

YUKSEKOKUL

MESLEK YUKSEKOKULU

ENSTITU

AKADEMIK PERSONEL

iDARi PERSONEL

de Ozg

2008 yilinda Tunceli sehir merkezinde kurulan
Munzur Universitesi, akademik programlar ile
bélgemizin 6nemli problemler olarak gérdigu su,
cevre, gida, enerji, insani ve sosyal sorunlar nok-
tasinda evrensel ¢ozimler Gretmeye yoénelik edi-
tim-6gretim ve Ar-Ge faaliyetleri gerceklestirerek
yenilikci distnce anlayisla bilgi ve teknoloji Greten
bir Gniversite olma misyonunu 10 yildir basariyla
strdirmektedir.

ce

sun

o3

Munzur Universitesi'nde 2018-2019 egitim dgretim
yili itibariyle 427 akademik ve 402 idari personel
gérev yapmaktadir. Universitemiz 7 fakulte, 1 Yik-
sekokul, 3 Meslek Yuksekokulu ve 2 Enstitl blanye-
sinde toplamda 18 lisans, 29 énlisans, 17 yuksekli-
sans ve 3 doktora programi ile arastirma ve toplum
yararina hizmet faaliyetlerine devam etmektedir.

Universitemiz de Edebiyat, MUhendislik, iktisadi ve
idari Bilimler, Guizel Sanatlar, Su Urlnleri, iletisim,
Spor Bilimleri Fakulteleri, Yiksekokullari ve Rektér-
IGge bagdli Beden Egitimi ve Spor, Enformatik, GU-
zel Sanatlar, Turk Dili, Yabanci Diller, Atatirk ilkeleri
ve inkilap Béltimleri bulunmaktadir. Bu balimlerde
toplam 5400 6grencimiz okumaktadir.
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2019-2020 egitim &gretim yilinda Yiksek Ogretim
Kurumu tarafindan acilisina onay verilen ve 6grenci
almasi planlanan Gastronomi ve Mutfak Sanatlari,
Uluslararasi Isletmecilik ve Ticaret, Saglik Yonetimi,
Beden Egitimi ve Spor, Spor Yoneticiligi, Beslenme
ve Diyetetik, Ebelik, Cocuk Gelisimi Bo6IUm olmak
Gzere 8 lisans; Hukuk Blro Yonetimi ve Sekreterligi,
insaat Teknolojisi, Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerli-
gi, Optisyenlik, Cagri Merkezi Hizmetleri, Yerel Y6-
netimler, Sosyal Hizmetler Programi olmak Uzere
toplam 7 6n lisans programiyla gelisen ve degisen
dunyanin gerekliliklerine uygun egitim anlayisini
slrdUrecektir.

Yapimina devam edilen ve yatirim tutari 130 milyon
TL olan doga guzellikleri icerisindeki Munzur Uni-
versitesi kampus alani 2. Etap calismalari tamam-

landiginda egitim, 6gretim ve sosyal yasam baslik-
larinda, calismalari tamamlanmis olacaktir. Ayrica
ilde &grencilerin barinma ihtiyaclarini karsilamak
Uzere 1600 yatak kapasiteli 4 adet 6grenci yurdu
bulunmaktadir.

Universitemiz arastirma gelistirme sdreclerinin
etkin sdrdUrUlebilmesi amaciyla 12 Arastirma ve
Uygulama Merkezi, 39arastirma laboratuari ile bol-
genin énemli bir arastirma merkezi konumundadir.

Universite-Sanayi ve toplum isbirliginin saglan-
masi, Universitedeki bilgi ve deneyimin sanayiye
transfer edilebilmesi, proje kaltirindn gelistiril-
mesi, girisimcilik ekosisteminin desteklenmesi,
fikri milkiyet varlklari konusundaki bilgi ve bilin-
cin artirilabilmesi amaciyla 2016 yilinda Teknolo-
ji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi
kurulmustur.



Universitemizde kiresellesmenin getirdigi degi-
simlerin bilincinde uluslararasi nitelik tasiyan tim
faaliyetlerin koordinasyonu ve 6&zellikle Avrupa
Egitim ve Arastirma alanlarina entegrasyon saglan-
masina yonelik faaliyetlerin yUrutdlmesi acisindan
Erasmus+ Programiyla basta Polonya, Romanya,
ispanya ve italya olmak Uzere Avrupa Birligi Gyesi
bircok Ulke ile 50’den fazla ikili anlasma yapilmis,
Yuksekdgrenim Personel ve Ogrenci Hareketliligi
(KA103) Projesinde, hibelerin etkin kullanimi ve yo-
netiminde iyi uygulama 6rnegdi olarak; tahsis edilen
hibenin %100°Un0 kullanmis ve 188 yiksekddretim
kurumu icerisinde ilk 25 kurum arasinda yer almis-
tir. Ayrica Mevlana ve Farabi Degisim Programlari
da basaril bir sekilde yirutilmektedir.

Yiksekdgdretimde dijital ddnldsim olgusu, yenilikgi
6grenme yaklasim ve uygulamalari, ylz ylze egdi-
tim streclerine teknolojinin entegrasyonu ve e-6g-
renmeye yonelik kavram ve uygulamalarin, dijital
teknolojilerin egitimde kullanimina yénelik farkin-
dalik yaratmak ve uygulamak amaciyla Yiksek63-
retim Kurulunun Dijital Dontstm Projesi kapsamin-
da 8 pilot Universiteden biri secilen Universitemiz
6grenci merkezli egitim politikasi cercevesinde bu
sUreci yUratmektedir.

Yiksekdgretim Kurumlari icerisinde ilk defa
Ulkemiz icin kritik ve stratejik bir dneme
sahip, ileri teknolojinin énemli hammadde
kaynagdi olan Nadir Toprak Elementleri’nin
(NTE) jeolojik, kimyasal ve metalurjik aras-
tirma ve uygulama faaliyetlerini yUritmek
amaclyla “Nadir Toprak Elementleri Uygula-
ma ve Arastirma Merkezi” kurulmustur.

Teknoloji Transfer Ofisi blnyesinde Yurttd-
gu HIZIR Girisimci Destek Programiyla 2 yil
gibi kisa bir stre icerisinde 1200 kisiye KOS-
GEB uygulamali girisimcilik egitimi vermis
ve bircogunun is fikrinin uygulamaya gec-
mesi icin mentorlik destedi sunmustur.

Ogrencilerin arastirma faaliyetlerine katili-
mini tesvik eden Universitemiz Mihendislik
Fakultesi Elektrik Elektronik Mihendisligi
Makine MUhendisligi ve Bilgisayar Mlhen-
disligi 6grencilerinin ve akademik danis-
manlarinin énculiginde Saghk Kuoltar ve
Spor Daire Baskanligi blnyesinde olustu-
rulan Tekno-Endistriyel Ogrenci Kuliibi
tarafindan hazirlanan elektrikli ara¢ projesi
TUBITAK tarafindan desteklenmis ve “HI-
ZIR” ismi verilen elektrikli arac Uretilmis ve
TUBITAK Alternatif Enerjili Arac Yarismasina
katiim saglanmistir. Elektromobil katego-
risinde 70 takim arasinda ilk kez katildigi
yarismada 19. Olarak énemli bir basari elde
etmistir.

Bu Projeden elde edilen tecriibe ile elek-
tromobil yine 6drencilerimizi ana sorumlu
oldugu stire¢ sonunda hem tasarim hem de
teknoloji olarak gtincellenmistir.
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KADIR HAS UNIVERSITESI

Uygarliklar kenti istanbul’'un tam kalbinde konumlanmis kent ile ic ice kampusi, kentin insani ile birlikte
eserler Ureten, her yas grubuna sundugu bireysel gelisim ve egitim olanaklari ile en 6nde gelen arastirma
Universitesi olma yolunda hizla ilerleyen rengarenk bir Gniversite...




Merhum is adami Kadir Has’in énclliginde, Kadir
Has Vakfi tarafindan 1997 yilinda kurulan Kadir Has
Universitesi 1884 yilinda devlet tiitlin deposu ve si-
gara fabrikasi olarak insa edilmis olan tarihi Cibali
Tekel Binasi restore edilerek ve altyapi calismalari
tamamlanarak Universitenin merkez kampUsu ola-
rak kullaniimaya baslandi.

istanbul’un tarihi acidan &nemli bir bdélgesinde,
Halic kiyisinda yer alan ve gecmisten izler tasiyan
“Europa Nostra Odiillii” kampus binasi, artik cagin
dinamiklerine uygun arastirma calismalari yapilan
bir egitim merkezi durumunu almistir.

Kadir Has Universitesi sehrin merkezinde bilim,
kiltdr, sanat ve editimi bulusturan bir yapi olarak,
22 yilin birikimini, akademik kadrosunun ulusla-
rarasl tecrlbelerini 6drencilerine aktarmanin yani
sira bir arastirma Universitesi olma yolunda emin
adimlarla ilerleyen bir editim kurumu olarak gelisi-
mine devam ediyor.

Yiiksek Ogretimde Yeni Bir Model:
Kadir Has Ornegi

DlUnyadaki gelismeleri takip edip bu gelismelere
uygun degisimleri gerceklestirmeyi hedef edinmis
olan Kadir Has Universitesi yeni egitim modeliyle,
kaliplarin disina aciliyor. Geleneksel, alisila gelmis
derslerin olmadigdi, hemen hemen her dersin sifir-
dan tasarlandidi ve bolim ayirt etmeksizin gelen
tim 6grencilerin gecmek zorunda oldugu bir ce-
kirdek mufredat hazirlandi.

Cekirdek mufredat, dgdrencilerin arastirma, sorgu-
lama, elestirel disinme, fikir Uretme becerilerini
gelistirmenin yaninda kendini, dlinyayi, evreni ta-
nima amaclarini Gstleniyor. Klasik 6lcme ve deger-
lendirme yoéntemlerinin  kullaniimadidi c¢ekirdek
mufredat derslerinde 6grencilerin pasif alici duru-
mundan bilgiyi sorgulayan ve yeniden Ureten aktif
katilimci durumuna tasinmasi amaclaniyor.

Kadir Has Universitesi proje tabanli
egitim modeli ile Tiurkiye’de
Yiiksek Ogretimde farkli bir model
uygulamaya geciyotr...

Kadir Has Universitesi ilk yil dgrenciye evrensel
deger ve yetkinliklerin aktarildig cekirdek prog-
ramdan sonra 2., 3. ve 4. yillarda sektor temsilcileri
ile birlikte gelistirilen timayle proje tabanl olan
egitim modelini 2019-2020 Akademik Yil'nda yeni
acacadi Mekatronik, insaat Muhendisligi ve mevcut
Elektrik-Elektronik Mihendisligi B6lGmi’nde uygu-
lamaya baslayacak.

Arastirma Universitesi Olma
Yolunda Kadir Has Universitesi...

Kadir Has Universitesi girmis oldugu bu yeni do-
nemde yeni bir egitim modeli gelistirmekle kalma-
yip gercek bir arastirma Universitesi olma yolun-
da da énemli adimlar atmistir. Bir yil gibi kisa bir
slirede Avrupa Birligi arastirma fonlarini Ulkemize
getirmeyi basaran sayili Universiteler arasina giren
Universitemiz iyi doktora ve lisansUsti édrencileri-
ne ev sahipligi yapabilmek icin projeyle destekle-
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nen 6grencilere ek olarak Yiksek Lisans ve Doktora
icin ek mali destek sagliyor. Bu desteklerle gencle-
rin sadece arastirmalarina odaklanmasi ve insan-
g blayldk problemleri Gzerine calisan 1000 yeni
doktora 6grencisini blnyesine katmayi hedefliyor.

Enerji ve Siirdiiriilebilir Kalkinma
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kadir Has Universitesi’nde enerji konularinda yUri-
tUlen egditim ve arastirma faaliyetleri desteklenerek
uluslararasi standartlardaki calismalar gelistiril-
mekte ve yeni uygulamalarla enerji alanindaki egi-
tim ve arastirmanin kapsam ve niteligi genisletile-
rek etkinligi artirlmaktadir. Kamuoyu arastirmalari
ile Tarkiye’nin enerji tiketimi ve politikalarinailiskin
bircok veriyi ortaya koyan Merkez, ayni zamanda,
Sosyal Bilimler Enstitlsi blinyesinde Enerji ve Sir-
darulebilir Kalkinma alaninda tezli/tezsiz yuksek
lisans 6grenimi de veriyor. Merkezin konsorsiyum
ortagi oldugu Open Energy Transition Analyses for
a low-Carbon Economy - Open Entrance” projesi
Avrupa Komisyonu tarafindan fonlanmaya hak ka-
zanmistir.

istanbul Calismalari Arastirma ve
Uygulama Merkezi

istanbul 6zelinden yola cikarak, dinya kentlerin-
de sosyo-ekonomik, siyasal ve kultlrel sUrecleri

anlamayl amac¢ edinmis bilimsel arastirmalara di-
siplinler arasi bir akademik alan olusturmayi hedef-
lemektedir. istanbul Calismalari Merkezi, arastirma
faaliyetlerini istanbul Gzerine yodunlastirirken, seh-
rin sosyal ve politik tarihi, edebiyati, mimarisi ve
kentsel gelisiminin yani sira mekansal dokusunu ve
kimligini strekli sekillendiren kulttrel cesitliligi ile
de ilgilenmektedir.

Siber Gilivenlik ve Kritik Altyapi
Koruma Uygulama ve Arastirma
merkezi (CCIP)

Degisen ve donlsen tehdit ortami cercevesinde,
Kadir Has Universitesi Siber Guvenlik ve Kritik
Altyapr Koruma Uygulama ve Arastirma merkezi
(KHAS CCIP), kritik altyapi glvenligi alanindaki
calismalara odaklanmakta ve 6zellikle kritik altya-
pilarin en énemli bilesenlerinden biri olan Endis-
trivel Kontrol Sistemleri (EKS) glvenligi Gzerine
calismalar yapmaktadir. Merkez, kritik altyapilarin
glvenligi cercevesinde yaptidr calismalarla, Turki-
ye ve yakin cografyalar icin bir bilgi ve uygulama
merkezi olmay! hedefliyor.

KHAS CCIP ekibi Mart 2019°da Dinyanin en blylk
veri bilimi yarisma platformu Kaggle’da Micro-
soft’'un Kétlcll Yazim Tespit ( Malware Detection)
yarismasinda dinya capinda 2426 ekip arasindan
besinci olarak 6dul kazanmistir.

Kadir Has Universitesi’nin 8 adet arastirma merkezi bulunmaktadir.

> Enerji ve Sardurulebilir Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Spor Calismalari Merkezi,

O A

istanbul Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi,
Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Calismalari Arastirma Merkezi,

Turkiye Calismalari Merkezi, Uluslararasi iliskiler ve Avrupa Calismalari AUM,
Ogrenim ve Ogretimde Milkemmelliyet Merkezi,
Siber Guvenlik ve Kritik Altyapi Koruma Uygulama ve Arastirma merkezidir.



Egitimde Uluslararasilasma...

Kiresellesen bir dinyada fiziksel sinirlarin nere-
deyse kalktigr giinimuizde Dudnya’nin her yerinde
en iyi isi bulabilmeleri icin 6Jrencilerine evrensel
deger ve vyetkinlikleri kazandirmanin bilinciyle
hareket etmektedir. Bu dogrultuda KHAS &gren-
cilerinin dinya vatandasi olmasi, farkli kaltirlere
hosgorulla olabilen ve farkll kdltirlerde yasayabi-
len insanlar haline gelebilmesi acisindan Erasmus
Degisim Programlari blylk 6énem tasimaktadir.
Universitenin 22 tlkede 128 Universite ile Erasmus+
programi kapsaminda anlasmasi bulunurken, cift
diploma ve degdisim programlari kapsaminda 48
Ulkede 208 anlasmas! bulunuyor. Bu kapsamda,
o6grenciler anlasmali UGniversitelerde bir veya iki
dénem degisim programlarina katilabiliyor. Hem
egitimde hem arastirmada uluslararasilasmanin,
degdisim programlarina gereken énemin verilme-
siyle gerceklesecedi inanciyla anlasma yapilan Ulke
sayisinin daha da arttiriimasi planlaniyor.

Kadir Has Universitesi “Kadir Has
Akademisi” ile topluma hizmette
fark yaratiyor

Kadir Has Universitesi catisi altinda olusturulan ézel
akademi programlari ile hem genel katihma acik
hem de 6zel hedef kitlelere yonelik prestijli egitim
programlari sunulmaktadir. Universitenin egitim
kadrosu tarafindan &zel olarak tasarlanan dersler-
den olusan bir veya iki ginlik programlarla degi-
sik alanlardaki en son gelismeler ve yeni calisma
alanlari katilimcilara sunuluyor. “KHAS Akademi”
catisi altinda sunulan “Rehber Ogretmen Akade-
misi”, “Lise Bilim Akademisi”, “Mezun Akademisi”
ve ““Cibali Akademisi” ile Kadir Has Universitesi
sosyal sorumluluk alanindaki calismalarina hiz kes-
meden devam ediyor. “Rehber Ogretmen Akade-
misi” ile Turkiye’nin dért bir yanindan gelen rehber
dgretmenleri Universite’de adirlayarak yiksekdg-
retimdeki son trendleri ve ¢alisma alanlarini tani-
tirken, “Lise Bilim Akademisi’nde lise 6Jrencilerine

ilgi ve basarilarina uygun alanlarda akademisyen-
ler tarafindan kendi seviyelerine uygun dersler
sunulmaktadir. “Mezun Akademisi”’nde Kadir Has
Universitesi mezunlari cesitli alanlardaki son ge-
lismelerle ilgili yeni dersler almak Uzere eski kam-
puslerini ziyaret ediyorlar. “Cibali Akademisi’nde
sundugu nérobilimden sinemaya, kripto paradan
tasarima kadar pek cok farkl alanda herkese acik
derslerle bilimsel, sosyal ve kiltarel kisisel gelisime
katkida bulunmayi hedefliyor.
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Izmir Bakircay Universitesi’nden
Sagligi Gelistiren Bir Uygulama:
“EGLENEREK FIZIKSEL
AKTIVITE PROJESI”

/" Prof. Dr. Mustafa BEKTAS*
/" Dr. Kader MERT**

* Rektdr, Mustafa Berktas, Prof.Dr. izmir Bakircay Universitesi, izmir
** Kader Mert, Dr. Ogr. Uyesi izmir Bakircay Universitesi, izmir



Yetersiz fiziksel aktivite, kiresel olarak, bulasici
olmayan hastaliklarin artmasina neden olan en
dnemli faktérlerden biridir. Dinya Saghk Orgl-
ti (DSO) raporuna gére; Tirkiye’de erkeklerin
%70.1inin, kadinlarin % 92.2’sinin, toplam nifu-
sun ise; % 81.3°UnUn etkili bir fiziksel aktiviteye
katilmadigi belirlenmistir (DSO, 2018). Hareket-
siz yasam, kalp damar hastaliklari, diyabet ve
dolasim sistemi hastaliklarina yakalanma riskini
arttirmaktadir. Ulkemizde dolasim sistemi hasta-
hklari, 6lam vakalarinin %39,8’ini olusturmaktadir
(TUIK, 2017). Ayrica, hareketsiz yasam, obeziteye
de neden olmaktadir. Obezite, yiksek tansiyon,
yliksek kolesterol, diyabet hastaligi ve kalp da-
mar hastaliklari ile yakindan iliskilidir. 2016 saghk
arastirmasina gore, Turkiye’'nin obezite prevelansi
%19.6°dir (TUIK, 2016). Tim bu veriler, Glkemizde
fiziksel aktiviteyi arttirmaya iliskin her yas déne-
mine 6zgl arastirmalarin yapilmasinin gerekliligi-
ni ortaya koymaktadir.

Egitim kurumlari, ilkokul yillarindan itibaren eg-
zersiz, beslenme, stresle bas etme, sosyal destek,
hijyenik aliskanliklar gibi olumlu saglik davranis-
larinin aliskanhklarinin kazandirildigr ve destek-
lendigi yerler olmalidir (Mert ve Aksayan, 2016).
Ozellikle yiksekdgretim kurumlarinin, fiziksel ak-
tivite kaltaranin 6grencilerin yasam sekline do-
nustirdlmesinde &nemli bir yeri vardir. Universite
o6grencilerinin (n:1097) sadece %18’inin fiziksel
aktivitesinin yeterli dizeyde oldugu, % 68’inin di-
stk dizeyde, %15’inin ise; fiziksel aktivitede bu-
lunmadidi tespit edilmistir (Savci vd., 2006).

Ogrencilerin cinsiyeti ve motivasyon diizeyle-
ri, fiziksel aktivite tercihlerinde etkili olmaktadir.
Egzersiz Motivasyon Envanteri’nin kullanildigi
bir calismada; erkek 6grencilerin fiziksel aktivite
motivasyonlarinda guclenme, yarisma, sosyal-
lesme ve edlence oncelikli iken; kiz 6grencilerin
motivasyonlarinda kilo kontroli ve dis gérinus
oncelikli olmaktadir (Roberts vd., 2015). Bir Gni-
versitede, erkek ogrencilerin %56.4’Gnin yUz-

meyi, %55.8’inin futbolu, % 45.2’sinin yaraydsa,
%35.9’'unun basketbolu, %32.6’sinin bisikleti ter-
cih ettigi; kiz 6grencilerin ise; % 68.2’sinin yu-
rayist, %62.0’sinin ylUzmeyi, %47.5’inin dansi,
%39.8’inin bisikleti ve %32’sinin tenisi tercih etti-
gi tespit edilmistir (Cengiz vd., 2009). Universite
o6grencilerinin (n:303) fiziksel aktivite yapmala-
rinda dis faktorlerin, i¢c faktérlerden daha énemli
oldugu belirlenmistir. Ogrenciler, fiziksel aktivite
yapmaya engel olan durumlari, “yodun ders prog-
rami nedeniyle zaman bulamama”, “ebeveynlerin,
daha ¢ok akademik basariya 6énem vermeleri” ve
“aile ve sosyal sorumluluklar nedeniyle zaman bu-
lamamak” seklinde tanimlamistir (Daskapan vd.,
2006). Universite 8grencileri ile yapilan bir baska
arastirmada ise (n:953); Universite yerleskesi icin-
de yasayan dgrencilerin aktivite dlzeyleri, Gniver-
site disinda yasayanlara gore daha ylUksek oldugu
saptanmistir (Cengiz vd., 2009). Fiziksel aktivite,
ginltk yasamda enerji harcanmasina neden olan,
kalp atim ve solunum hizini arttiran vlcut hare-
ketleri olarak tanimlanmaktadir. Spor aktiviteleri-
nin disinda, oyun ve gln icindeki diger aktiviteler;
yarime, sicrama, ¢cdmelme ve kalkma, kol bacak
hareketleri, bas ve gévde hareketleri de fiziksel
aktivite olarak adlandiriimaktadir. Universitede
fiziksel aktivitelerin yapilamamasinda, Universi-
te yerleskesinin sahip oldugu cevresel kosullar
dnemli rol oynamaktadir. Universite kampisinde
hazirlanacak atmosfer ve fiziksel kosullarin 63-
rencilerin fiziksel aktivitelerini arttirmada olumlu
sonuglara neden olacaktir.

izmir Bakircay Universitesi, tim calisanlari ve 6g-
rencilerin saglik durumlarinin korunmasi ve ge-
listirmesinde 6ncl bir Gniversite olma misyonuna
sahiptir. Bu kapsamda Eglenerek Fiziksel Aktivite
Projesi'nde Universite calisanlart ve &grencilerin
ekstra zaman ayirmak gerekmeden, ginlik ki-
yafetleriyle kampUs icinde kurulan dizenekler ile
hem egdlenceli vakit gecirmelerine, hem de fiziksel
aktivite yapmalarina olanak sadlanmasi amaclan-
maktadir.
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1986 yilinda Ottawa sartnamesinde saglikh okul-
larin ilk6gretim ve lisedeki énemi vurgulanarak
bazi stratejiler belirlenmesine ragmen; yikse-
kégretim kurumlarinda sagdhdi gelistirme uygula-
malarina ancak son yirmi yilda yer verilmektedir
(Sarmiento, 2017). ingiltere’de ilk saglikli Gniver-
siteler, 1990’ yillarin ortalarinda kurulmustur.
2004 yilinda Birlesik Krallik tarafindan “Saghkl
Universite” yaklasimi vurgulanmistir. 2006 yi-
linda Saglikli Universiteler Bilgi Agi (UK Healthy
Universities Network) kurulmustur. Bu bilgi aginin
kurulmasi, Universitelerdeki iyi uygulama, dene-
yim ve bilgilerin paylasiimasina olanak saglamis-
tir. 2009-2012 yillari arasinda bu bilgi agindan alti
yiksek dgretim kurumu “Saghkh Universiteler icin
Liderlik ve Yénetim (Developing Leadership and
Governance for Healthy Universities)” adli ortak
bir arastirma projesine 6ncilik etmistir (Dooris
vd., 2010). ingiltere’de 2010 yilinda kurumlarda

Yuksek Egitim YuratacUleri

goénulla olarak saglikli Gniversite programlarinin
gelistirilmesi yaklasimi, benimsenmistir.

Saglikh Gniversite: bireylerin tUm potansiyellerini
kullanabilmeleri icin sagliklarini, iyilik hallerini ve
toplumun refahini saglayabilecek organizasyonal
kGltar ve 6grenme cevresini olusturabilmek icin
caba gosteren kurum olarak tanimlanmistir (Healt-
hy Universities Network, 2010). Saglikli Universite,
o6grencilerin saglik durumlarinin daha iyi olmasi ve
saglikli olmayi sirdUrebilmeleri icin ihtiyac duyulan
destekleyici cevreyi olusturabilmek icin kosullarini
duzenleyebilen bir kurumdur (Holt vd. 2015). Holk
ve arkadaslar1 (2015) 6grencilerin saglkh Universite
algisini ortaya cikarmak icin yaptiklari arastirmada,
farkli 11 Gniversitede okuyan dgrenciler (n:423) ile
odak grup goérisme yédntemiyle kalitatif bir arastir-
ma yapilmistir. Bu ¢alismada; Sagdlik, iyilik hali ve
saglhk davranislari saglikli Gniversite kapsaminda
tema olarak incelenmistir. Dooris ve arkadaslari ta-
rafindan yapilan arastirmada ise, Saglikli Universite
Modeli, kavramsallastiriimistir (Dooris vd, 2010).

Ogrenciler, calisanlar ve ziyaretciler icin saglikli ve uygun
yasama, calisma ve 6grenme cevresi yaratmak.

Biitiinciil Universitesi Yaklasimi

ve saglik profilini artirmak

Temel
Prensipler

Bilgi paylasimi, arastirma ve 6grenmenin uygun gelisimini

Ciktilar
Etkiler

Batiincil Universitesi Yaklasimi

Toplumun genis bir kesiminde saglk ve iyilik halinin strdi-

rulebilmesine katkida bulunmak

Halk Saglig Yarattculeri

Kaynak: Dooris M, Cawood J, Doherty S, Powell S. (2010) Healthy universities



Saglikh bir Gniversite Modeli, 7 bilesen icermektedir
(Holt vd. 2015). Bunlar; Mifredat ve kisisel gelisim,
Tesisler ve Hizmetler, Arastirma, Toplum ile iletisim,
Cevre, Saglik, iyilik hali ve davranislar, Politikalar
‘dir. Ayrica, saglikli Gniversite kapsaminda fiziksel
aktiviteler, beslenme, genclerin ruh saghgdi, cinsel
egitim, tatdn kullanimi ve ¢cevresel kosullarin gelis-
tirilmesi de yoneticilerce g6z 6ntnde tutulmalidir.

Fiziksel Aktivite Rehberine gore; yetiskinler icin
haftada en az 150-300 dakika (2.5-3 saat) hafif
dizeyde veya 75 -150 dakika (1.15- 2.5 saat) orta
ve agir dizeyde fiziksel aktivite yapilmasi éneril-
mektedir. Universite yerleskeleri ylrime, ylzme,
basketbol, bisiklete binme, tenis gibi olanaklara
yer vermelidir

isyerleri Saglik Arastirmalari Bilgi Agl, isyerlerinde
fiziksel aktiviteyi arttirmaya yonelik stratejiler be-
lirlemistir (Workplace Health Research Network,
2016): Bu alanda, isyerinde saglk kiltiriinin olus-
turmak ve toplum capinda egitim kampanyalari
yaratmek gibi kavramlar 6nem tasimaktadir.

Bu projenin ana amaclari arasinda égdrencilerin ve
Universite calisanlarinin fiziksel etkinlik alaninda
kendi bélumleri veya calisma alanlari disindaki kisi-
ler ile iletisim kurma firsati bulmalari ve Universite
icinde sosyal etkilesimin artmasinin destekleme-
si, fiziksel aktivitelerin kisiler Uzerinde yaratacadi
mutluluk, gtinlik stresin azalmasi, ve kisilerin alan-
larinda daha Uretken olmasinin desteklenmesi gibi
kavramlar yatmaktadir.

izmir Bakircay Universitesi Saglik Kultir Daire Bas-
kanligi bunyesinde bu aktivitelerin gerceklesecegi
olanaklar icin yogun calismalar Uretilmekte ve ger-
ceklestirilmektedir.
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Yilksekogretimin
Uluslararasilasmasinin
Faydalarina Bakista

Degisiklikler

THE GLOBAL WINDOW ON HIGHER EDUCATION

University World News

A Changing View of the Benefits of
HE Internationalisation

# Giorgio Marinoni, Eva Egron-Polak and Madeleine Green

Yakin zamana kadar ylUksekdégretimin uluslararasi-
lasmasi blyik oranda tek basina bir hedef olarak
algilanmaktaydi. Ancak gectigimiz birkac¢ yil ice-
risinde stregelen tartismalar oldukca farklilasmis
ve uluslararasilasma egitim ve arastirma kalitesini
iyilestirmenin bir araci olmanin yani sira daha kap-
samll toplumsal amaclara hizmet etme cercevesi
icerisinde tanimlanmistir.

Until recently, internationalisation of higher edu-
cation was largely considered an end in itself. In
the past few years, however, the conversation has
changed considerably, and internationalisation
is framed as a means of improving the quality of
education and research as well as serving larger
social goals.



2018 yilinda Uluslararasi Universiteler Birligi (IAU),
ilki 2003 yilinda yapilan yuksekdgretimin uluslara-
rasilasmasi konulu online anket calismasinin besin-
cisini gerceklestirmistir.

Mevcut ankete dlnya capinda 126 Ulkeden 907
kurum katiimistir. Anketin detayli sonuclari 2019
yilinin ilerleyen dénemlerinde paylasilacaktir. Bu
son ankette de daha 6ncekiler gibi katilimcilara
uluslararasilasmanin faydalari ve kurumlarinin
uluslararasilasma nedenleri hakkinda sorular so-
rulmustur.

Uluslararasilasmanin Faydalarini Derecelendirmek

Katilimcilardan, asadidaki siralamada kendilerine
Onerilen 10 ifade icerisinden 3 beklenen faydayi si-
ralamalari talep edilmistir:

* Uluslararasi isbirligi ve kapasite artirrmini gelis-
tirmek

» Uluslararasi mufredati/kampuste uluslararasi-
lasmay1 gelistirmek

»  Kurumun sayginlik/profilini yikseltmek
¢ Mezun istihdamini arttirmak
«  Ogretme ve d§renme kalitesini arttirmak

+ Ogrencilerin uluslararasi farkindaligini ve kire-
sel meselelere olan ilgilerini arttirmak

* Akademisyenler ve arastirmacilarin uluslararasi
agini gelistirmek

»  Gelir Gretimini arttirmak/cesitlendirmek

* Uluslararasi iyi 6rnek baglaminda kurumsal per-
formansi degerlendirmek/karsilastirma imkani

e Kurumsal bilgi Uretimi ve arastirma kapasitesini
glclendirmek

Katilimcilara bu ifadeler disinda “diger” secenegini

In 2018, the International Association of Universiti-
es (IAU) conducted its fifth global survey, an online
survey about higher education internationalisation
whose first edition was conducted in 2003.

Replies to the current survey were received from
907 institutions from 126 countries around the
world. Full results will be published later in 2019.
Included in the most recent survey, as well as in
earlier editions, were questions about respon-
dents’ perceptions of the benefits of internationa-
lisation and the reasons their institutions chose to
engage in it.

Ranking the benefits of internationalisation

Respondents were asked to select and rank the
top three expected benefits from a proposed list
of 10, presented in the following order:

¢ Enhanced international cooperation and capa-
city building.

¢ Enhanced internationalisation of the curricu-
lum/ internationalisation at home.

» Enhanced prestige/profile for the institution.
¢ Improved graduate employability.
e Improved quality of teaching and learning.

* Increased international awareness of/deeper
engagement with global issues by students.

¢ Increased international networking by faculty
and researchers.

* Increased/diversified revenue generation.

»  Opportunity to benchmark/compare institutio-
nal performance within the context of interna-
tional good practice.

¢ Strengthened institutional research and know-
ledge production capacity.

Although respondents had the option of choosing
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secip listede yer almayan uygun goérdikleri baska
bir faydayi ekleme imkani verilmisse de katilimcila-
rin cok ufak bir kismi bunu tercih etmistir.

Katihmcilarin 3’te Tini asan (%36) kismi “uluslara-
rasl! isbirligi ve kapasite insasini gelistirmeyi” ulus-
lararasilasmanin en énemli faydasi olarak gérmek-
teyken “6gretme ve 6grenme kalitesini gelistirmek
%17 tarafindan en 6nemli fayda olarak gorulerek
ikinci sirada gelmektedir.

Diger fayda saglayan etmenler ilk iki eimene naza-
ran ylUksekdégretim kurumlari tarafindan cok disik
oranlarda secildigi ve ayni zamanda farkli se¢enek-
ler ayni oranlarda tercih edildigi icin en faydali bu-
lunan Gc¢lncl ifade hakkinda net bir degerlendir-
mede bulunmak mimkin olmamustir.

Katilimcilarin birinci, ikinci ve Gguncu tercihlerine
bakildiginda, “uluslararasi isbirligi ve kapasite insa-
sini gelistirmek” ve “6gretme ve 6§renme kalitesini
arttirmak” basliklarinin en édnemli faydalar olarak
degerlendirildigi vurgulanmaktadir.

Politikacilar ve kurum ydéneticilerinin anlamli bula-
rak siklikla atifta bulundugu anket calismasinda da
secenekler arasinda olan faydalarin arastirmada ilk
Uce girememis olmasi beklenmedik bir netice ol-
mustur.

Ornek vermek gerekirse, pek cok bélgedeki an-
ket katihmcilari “mezun istihdamini arttirmak” ya
da “gelir Uretimini arttirmak/cesitlendirmek” gibi
faydalari secmemistir. “Gelir Gretimini arttirmak/
cesitlendirmek” sadece Kuzey Amerika’da G¢lnci
en énemli fayda olarak secilmistir.

Bélgesel Analiz

Anket sonuclarinin istatistiki anlamhligr bGttn bél-
geler icin ayni olmasa da besinci anket calisma-
sindaki katihmci sayisi bolgesel bir analizi ortaya
koymustur. istatistiki anlamliliklari nedeniyle Kuzey

‘Other’ and identifying a benefit that was not inc-
luded in this list, only a minimal percentage of res-
pondents did so.

Slightly more than one-third (36%) of the respon-
dents chose ‘enhanced international cooperation
and capacity building’ as the most important be-
nefit of internationalisation, while ‘improved qua-
lity of teaching and learning’ was the second top
choice, cited by 17% as the most important benefit.

No clear overall third most important benefit can
be easily identified among the proposed options
as all other benefits were selected by significantly
lower percentages of higher education institutions
than the top two, and several options were chosen
by similar percentages of higher education insti-
tutions.

Looking at the respondents’ first, second and third
choices together underscores that ‘enhanced in-
ternational cooperation and capacity building’ and
‘improved quality of teaching and learning’ are
considered the two most important benefits.

These results are quite unexpected if one consi-
ders that the practical benefits that are often ci-
ted by policy-makers and institutional leaders, and
which were on the list of options as well, were not
identified among the top three benefits.

For example, respondents to the current survey in
most regions did not select benefits such as ‘im-
proved graduate employability’ or ‘increased/di-
versified revenue generation’. Only in North Ame-
rica was ‘increased/diversified revenue generation’
ranked as the third most important benefit.

Regional analysis

Due to the number of replies received in the fif-
th survey it was possible to do a regional analysis,
even if the statistical relevance of results is not the
same for all regions. Care is needed in analysing



Amerika ve bilhassa Orta Dogu sonuclarinin anali-
zine 6zenli yaklasmak gerekmektedir.

Katilimcilardan kurumlarinin - bulundugu Ulkeyi
belirtmeleri talep edilmis ve daha sonra bu Ulke-
ler, Afrika, Asya, Pasifik, Avrupa, Latin Amerika ve
Karayipler, Orta Dogu ve Kuzey Afrika olarak alti
boélgeye ayriimistir.

ikinci en ®nemli unsur olarak degerlendirilen Kuzey
Amerika haricinde “Uluslararasi isbirligi ve Kapasi-
te insasini Gelistirmek” tim bolgelerde en énemli
fayda olarak degerlendirilmistir.

Meksika yUksekodgretim kurumlarindan ankete ka-
tilan katihmcilarin %48’inin bu durumu en énemli
fayda olarak degerlendirdigini de vurgulamaya de-
ger. Ulke diizeyinde Meksika IAU’nun bu anketine
en fazla katilim gosteren tek Ulke olmustur.

“Ogretme ve Ogrenme Kalitesini Gelistirmek” Orta
Dogu haricinde tim bélgelerde ikinci en faydali
unsur olarak degerlendirilmistir. Orta Dogu bol-
gesinde ise en faydall G¢linct unsur olarak yer al-
maktadir. Ve yine Kuzey Amerika’da bu fayda ilk Gi¢
icerisinde yer almamistir bile.

“Uluslararasi mufredati/kampaste uluslararasilas-
may! gelistirmek” unsuruna verilen dnemi de vur-
gulamaya deger. Bu unsur, Asya, Pasifik ve Orta
Dogu bélgelerinden katilan katilimcilar tarafindan
ikinci sirada tercih edilmis; Kuzey Amerika bdélge-
sinden katilan katilimcilar tarafindan ise Uclnci
sirada yer almistir.

Genel kulresel egilimden ciddi boyutta bir fark-
lilik gosteren tek bdlge oldugu icin Kuzey Ame-
rika ilging bir vaka teskil ediyor. Kuzey Amerikali
katilimcilar tarafindan en 6nemli gortlen fayda
“Ogrencilerin uluslararasi farkindahgini ve kiresel
meselelere olan ilgilerini arttirmak.”

Ote yandan, yukarida da belirtildigi gibi, Kuzey
Amerika verilerini degerlendirirken 6zenli davran-
mak gerekmektedir ¢cink( A.B.D. ve Kanada’da bu-

results for North America and especially the Midd-
le East because of their statistical relevance.

Respondents were asked to specify the country
where their institution was located and countries
were then classified into six world regions: Africa,
Asia and Pacific, Europe, Latin America and the
Caribbean, Middle East, North America.

‘Enhanced international cooperation and capacity
building’ was the most important benefit cited in
all regions except North America, where it was the
second.

It is worth mentioning that 48% of respondents
from Mexican higher education institutions listed
this as the most important benefit. At the country
level, Mexico also constitutes the single country
from which the IAU received the largest number of
replies in this edition of the survey.

‘Improved quality of teaching and learning’ is ran-
ked as second in all regions except the Middle East,
where it is ranked third, and again in North Ame-
rica, where it is not even ranked in the top three.

It is also worth noting the importance given to
‘enhanced internationalisation of the curriculum/
internationalisation at home’. It is ranked second
by respondents in Asia and Pacific and the Middle
East, and it is ranked third in North America.

North America is an interesting case as it is the
only region that diverges quite significantly from
the overall global trend. The most important be-
nefit reported by North American respondents is
‘increased international awareness of/deeper en-
gagement with global issues by students’.

However, as noted above, caution should be used
in interpreting results for North America as the
number of replies collected for North America in
the fifth Global Survey is low compared to the ove-
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lunan yiksekdgretim kurumlarinin sayisi ile karsi-
lastirildiginda Kuzey Amerika bdlgesinden besinci
kuresel ankete katilim orani oldukc¢a dustktir.

Anket verilerinin sadlamasini yapabilmek icin, bu
veriler Amerika Egitim Kurulu’nun (ACE) 2017 yi-
linda yUrittagu “A.B.D Kampduslerinde Uluslarara-
silasmay! Haritalandirmak” anket calismasinin so-
nuglari ile karsilastirilabilir.

Yalnizca A.B.D.’de bulunan yUksekdgretim ku-
rumlarina odaklanan ACE anketinin sonugclari 1AU
anketi ile aynidir. “Kiresel Caga Ogrenciyi Hazir-
lamak” bu anket calismasinda uluslararasilasma
icin en 6nemli neden olarak degerlendirilmistir. Bu
da IAUnun anket sonuclari ile —en azindan Kuzey
Amerika boélgesinde yer alan A.B.D. yiksekdgretim
kurumlarr igin- értismektedir.

Fayda Algisinin Zamanla Degismesi

IAUnun besinci Kiresel Anketi daha éncekiler ve
bilhassa 2013 yilinda gerg¢eklestirilen dérdinci Ki-
resel Anket calismasi ile karsilastirildiginda ulus-
lararasilasmadan beklenen faydalarda énemli bir
degisim yasandigi gorilebilir.

Onceki anket calismalarinda katilimcilarin cogun-
lugu “Ogrencilerin uluslararasi farkindaligini ve k-
resel meselelere olan ilgilerini arttirmak” unsurunu
en 6nemli fayda olarak degerlendirmistir. Bunun
tam tersi olarak mevcut anket ¢alismasinda bu un-
sur, kiresel dlzeyde algilanan faydalar listesinde
ilk Ucte yer almazken, bélgesel diizeyde, sadece
Kuzey Amerika’da ilk sirada yer almaya devam et-
mistir. Latin Amerika ve Karayipler’de U¢tnci sira-
da yer alirken geri kalan boélgelerin ilk G¢cinde yer
almamustir.

Ogretme ve 6grenme kalitesi ve mifredat (listede
iki farkli fayda olarak ifade edilmistir) Gzerine egi-
lim birbiriyle cok yakindan ilgili iki fayda gibi gé-
rinse de sadece 6Jrenmeyi kapsayan secenegin

rall population of higher education institutions in
the United States and Canada, which constitute
the North American region in this survey.

In order to test these results, they can be com-
pared to the findings of the American Council on
Education (ACE) 2017 survey Mapping Internatio-
nalization on US Campuses.

The ACE survey, which focuses only on US higher
education institutions, had the same finding as the
IAU survey. ‘Improving student preparedness for
a global era’ was the most important reason for
internationalising selected by respondents to the
ACE survey, which is similar to and thus confirms
the AU results, at least for the US higher education
institutions within North America.

Change of perception of benefits over time

Comparing the results of the AU fifth Global Sur-
vey with those of the previous editions, and es-
pecially with the fourth Global Survey, conducted
in 2013, a significant change in the perception of
expected benefits of internationalisation can be
seen.

In the previous surveys, the majority of respon-
dents identified ‘increased international awareness
of/deeper engagement with global issues by stu-
dents’ as the most important benefit. In contrast,
this option is not even in the top three in the cur-
rent list of perceived benefits at the global level,
and, at regional level, it retains the top place only
in North America, while it is ranked third in Latin
America and the Caribbean and it is absent from
the top three in all other regions.

Though the focus on quality of teaching and lear-
ning and on the curriculum (listed as two separate
benefits in the survey) might be viewed as very
closely related benefits, the fact that the option
specifically focusing on student learning was not



daha 6nceki anketlerin aksine faydali olarak de-
gerlendirilmemesi ilgi ¢ekici bir sonu¢ olmustur.

Diger yandan, “Uluslararasi Isbirligi ve Kapasite
insasini Gelistirmek” zaman icinde énem kazan-
mistir. Bu fayda, G¢lncl ve dérdinct Karesel An-
ket calismasinda en 6nemli G¢lncU fayda olarak
degerlendirilmis ve payini ciddi boyutta arttirarak
mevcut anket ¢alismasinda katiimcilar tarafindan
en 6nemli fayda olarak degerlendirilmistir.

“Ogretme ve OgFrenmenin Kalitesini Arttirmak”
ikinci Kuresel Anket calismasi disinda tim anket
calismalarinda katiimcilar tarafindan ikinci en
6nemli unsur olarak degerlendirilerek zaman icin-
de istikrarli bir tablo sergilemistir.

Bu netice, yuksekdgretim kurumlarinin uluslarara-
silasmanin faydalarina nispeten dengeli bir Uslupla
yaklastigini ve sadece 6grenciye degil, kurumsal
glclenmeye ve bunun da 6tesinde sosyal mesele-
lere odaklandigini ortaya koyuyor.

Daha 6nceki anketlerle glincel anket sonuclari ara-
sindaki farkliliklarin birden fazla ag¢iklamasi olabilir.
Bunlardan biri, yiksekégretim kurumlarinin 6gren-
cilere yonelik faydalarin halihazirda edinilmis oldu-
guna inanmasi ve su an i¢in uluslararasilasmanin en
buylk faydasini yiksekdgretim kurumlari arasinda
is birligini glclendirmek ve kapasite insasini arttir-
mak olarak degerlendirmesidir.

Yukarida bahsi gecen ikinci fayda, yiksekdgretimi
iyilestirme ve glg¢lendirme ile alakall olmasina rag-
men, anket calismasinda katilmcilar tarafindan ar-
tan bir 6nem ile degerlendirilmesi yiksekdgretim
kurumlarinin kiresel boyutta esitsizlikten endise
duyduklari ve uluslararasilasmayi kurumlar, top-
lumlar ve Glkeler arasindaki bu farki azaltacak bir
vasita olarak gordukleri seklinde yorumlanabilir.

Bir baska acidan ise, diinya genelinde bazi Glkeler-
de artmakta olan milliyetcilik ve yabanci disman-
g1 ikliminde yuksekdgretim kurumlarinin uluslara-
rasilasmayi ve bilhassa isbirligi ve kapasite insasini

ranked as important, as previously, is interesting.

On the other hand, the importance of ‘enhanced
international cooperation and capacity building’
has grown over time. This benefit was ranked third
most important in both the third and fourth editi-
ons, and rises to become the most important be-
nefit, by a significant margin, in the current survey.

The importance of ‘improved quality of teaching
and learning’ remains stable over time, as this was
ranked the second most important benefit in all
previous surveys except in the second Global Sur-
vey.

This is a noteworthy result, suggesting that higher
education institutions are viewing the benefits of
internationalisation in a more balanced manner,
focusing not only on the students but also on ins-
titutional strengthening and beyond the institution
on external societal issues.

There can be multiple interpretations of these
changes from previous editions of the survey. One
explanation could be that higher education ins-
titutions are taking for granted that the benefits
for students are already being achieved and that
the most important benefit of internationalisation
right now is that it strengthens cooperation betwe-
en higher education institutions and capacity buil-
ding for higher education institutions in need.

Although the latter benefit is still about improving
and strengthening higher education, the rise in its
importance in the survey might be interpreted as
higher education institutions’ concern with global
inequity and a view that internationalisation can
be an instrument to narrow these gaps between
institutions, communities and countries.

Another explanation might be that in the current
climate of growing nationalism and xenophobia in
some countries around the world, higher education
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bu iklimin yarattidi sorunlara bir cevap olarak algi-
ladigi degerlendirmesi yapilabilir.

Son olarak anket sonucu, uluslararasilasmayi genis
bir perspektif icinde ele almaya davet eden gori-
se farkli bir bakis acisi olarak da degerlendirilebilir.
Ankete gore, bu gérusin aksine, 6grencilere ve ha-
reketliliklerine ve diger kurumsal ve toplumsal he-
deflere esit dlclide odaklaniimasi benimsenmistir.

Yukaridaki degerlendirmeye goére, yiksekdgretim
kurumlari  yUksekodgretimde uluslararasilasmayi
sadece egitim kalitesine katkida bulunan bir slrec
olarak dedil, ayni zamanda topluma olumlu katkilar
sadlayan bir stirec olarak da degerlendiriyor.

Giorgio Marinoni Uluslararasi Universiteler Birli-
gi'nde (IAU)yUksekdgretim ve uluslarasilasma po-
litika ve projeleri ydneticisi. E-posta: g.marinoni@
iau-iau.net.

Eva Egron-Polak Uluslararasi Universiteler Birli-
gi'nde (IAU) kidemli ve eski IAU Genel Sekteridir.
E-posta: e.egronpolak@gmail.com

Madeleine Green, Uluslararasi Universiteler Birligi
(IAU) kidemlisi ve Amerika Egitim Kurulu eski ulus-
lararasi girisimlerden sorumlu Baskan Yardimcisi-
dir.

institutions see internationalisation, and especially
cooperation and capacity building, as an answer to
the challenges posed by this climate.

Finally, this result might also be a partial reaction
to the often cited invitation to view internationali-
sation in a broader sense, focusing in equal mea-
sure on students, their mobility and other instituti-
onal and societal goals.

If this is true, it means that higher education ins-
titutions are seeing internationalisation of higher
education as not only a process that contributes
to improving the quality of education, but also as
a process that brings a positive contribution to so-
ciety.

Giorgio Marinoni is manager for higher educati-
on and internationalisation policy and projects at
the International Association of Universities (I1AU).
Email: g.marinoni@iau-aiu.net. Eva Egron-Polak
is IAU senior fellow and former |AU secretary-ge-
neral. Email: e.egronpolak@gmail.com. Madeleine
Green is IAU senior fellow and former vice presi-
dent for international initiatives at the American
Council on Education.
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Imzalar Atild

18 Subat 2019 / Agri

Yuksekdgretimde Uluslararasilasma, Bdlgesel Kal-
kinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve ihtisaslasma,
Arastirma Universiteleri, YOK 100 /2000 Doktora
Burslari, YOKDIL, YOK-TEBIP, YOK Burslari gibi
bircok projeyi hayata geciren “Yeni YOK” in 2019
icin ana hedeflerinden biri “Yiksekddretimde Diji-
tal Dénusim”. YOK bu projeyi 8 pilot Universite-
de baslattl. (Agri ibrahim Cecen, Bayburt, Bingél,
Igdir, Tunceli Munzur, Mus Alparslan, Siirt, Sirnak
Universiteleri)

Proje tanitim toplantisi, Agri ibrahim Cecen Univer-
sitesinin ev sahipliginde gerceklestirildi. Toplanti-
da, YOK Yuriitme Kurulu Uyesi Prof. Dr. Naci Gin-
dogan projeye iliskin bilgilendirme yapti. Projenin
ilk etapta pilot Universitelerden uygulanacagini,
projenin 6n hazirlik calismalarinin bittigini, egitimin
sadece kampuslerde siniflarda kalmayacagini, 6g-
retim Gyelerinin 6grencileri ile dijital ortamda bulu-
sacagdini, 6grencelerin sistemde kendilerine 6zel bir
alan bulacagdini anlatti.



Projeye dahil olan 8 Universiteden 850 Arastirma
Gorevlisi, 864 Ogretim Gorevlisi, 1089 Doktor Og-
retim Uyesi, 152 Docent ve 138 Profesér Unvanl 3
bin 93 6gretim elemani “Dijital Cagda YUksekdgre-
timde Ogrenme ve Ogretme” dersi aldi. Derslerde,
dijital déndsiimde kendilerinden beklenen rol ve
becerileri, yeni 6grenme yaklasimlari, basta Acik
Ders Malzemeleri ve Kitlesel A¢ik Cevrimici Dersler
olmak Uzere dijital ortam ve uygulamalari aktarild.

Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay konusma-
sinda, dijital dénlisum ve yeni teknolojilerin Glkeye
kazandiriimasinda her zaman 6nci olan Cumhur-
baskani Recep Tayyip Erdogan’in selamlarini kati-
limcilara ileterek konusmasina basladi.

Almanya’da Endustri 4.0, Japonya’da Toplum 5.0,
ABD’de 4. Devrim gibi adlar verilen bu dénemin Ul-
kemizdeki karsiligi Milli Teknoloji Hamlesi ve Dijital
Turkiye oldugunu belirten Oktay, veri Uretiminden
glvenligine, savunma, saglik, egitimden bilisim
teknolojilerine kadar her alanda kendi ayaklarimi-
zin Uzerinde durmak mecburiyetinde oldugumu-
zun altini ¢izdi.

Bu sorumluluklarin bilinciyle tim bu sureglerin
gerektirdigi mevzuat calismalarini da yaparak, Ul-
kemizin dijitallesme standartlarini belirledikleri-
ni ifade eden Cumhurbaskani Yardimcisi, “Diinya
Ekonomik Forumu’nun hesaplarina gore gelecek

10 yilda dijitallesmenin, dijital déntdsimin ekono-
miye etkisi yaklasik 100 trilyon dolar tutarinda ola-
cak. Bu cercevede, Turkiye’nin dénlsim alaninda
rekabetci konuma gelmesi icin tam bir seferberlik
halinde yerli ve milli teknolojileri gelistirmeye gay-
ret ediyoruz. Bu gayretlerde Universitelerin éncl
rol Gstlenmeleri ve 6nden gitmeleri gerekiyor” ifa-
delerinde bulundu.

Baskan Sarac konusmasinda, “Universiteler, artik
gerek 6grenciler gerek akademisyenler icin kiresel
bazda bir rekabet ortamindadirlar. Dijital kapasi-
te bu rekabette 6nde yarisabilmek icin en 6nemli
6gelerden biri olarak degerlendirilmektedir” ifade-
leri s6zlerine basladi ve 8 Universitede gin itibari
ile 3 bin civarinda akademisyenin dijital okur-ya-
zarhik derslerini aldigini, 40 bin égrencinin de bu
yariyllda bu derse kayit yaptirdigini ve bu yariyil
tatilinde derslerini almaya baslayacaklarini, Sayin
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan, Cum-
hurbaskanlhigi Kulliyesinde yapilan akademik yil
acilis téreninde de isaret ettigi ve Cumhurbaskan-
g1 blnyesinde kurulan Dijital Dénldstim Ofisi’nin
de hedefleri arasinda yer alan dijital déndstm ile
Gniversitelerin teknolojik alt yapisi hazirlanarak
buna uygun is sUrecleri de yeniden tasarlanacagi-
ni” belirtti.
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BOLGE UNIVERSITELERI REKTORLERI ILE BULUSTU...

18 Subat 2019 / Agri

Sayin Dr. Fuat Oktay Agri I.C. Universitesi’nde yapilan toplantidan sonra Sayin Baskan Sarac’la birlikte bdlge
Universitelerinin rektérleri ile bir araya geldi. Toplantida, Universitelere bakis acisini ve beklentileri ifade eden
bir konusma yapti, ardindan rektérlerin géruslerini dinledi.

“En 6nemli beklentimiz, ilk 100°de Universite istiyo-
ruz. Biz ilk 100’de olmak zorundayiz. Tabii burada
bitce konusu 6n plana cikacaktir. Universite, sadece
kamudan aldi§i bltce ile yasayan, sadece onunla bir
seyler Uretebilen bir yapi asla degildir ve olmamali-
dir. Proje Ureten ve bununla ilgili finansman destegi
alabilen bir yapi olmali Universiteler. Buna iliskin ya-
sal bir bosluk yok diyebiliyorum. Varsa da biz bunun
énind acariz. Onemli olan lke sinirlarinin étesinden
bunu alabilmek ve Ulkeye getirebilmek. Kaynaklar
dedigimizde gdzimizi bltceye dikersek fazla bir
sey konusamayiz. Ne kadar muhtesem seyler konus-
sak da gelecegimiz yer sinirlidir. Bu konustugumuzu
biz yerel yénetimlerin, illerin kalkinmasiyla ilgili de
dile getiriyoruz. Herhangi bir ilin gelismesi sadece ve
sadece o ilin kamudan aldidi pay ile olamaz, mim-
kin degildir. Kendi kaderinizi kendi elinize almak
durumundasiniz. Universitelerin sehirleriyle bitin-
lesmeleri, sehrin sorunlariyla ilgilenmeleri, sehir ve
boélgenin kalkinmasina dénldk ¢dzimler Gretmeleri
ufkumuzu agacak ana alanlardan biri olacak.”

Oktay, kamuda, bakanliklarda yeni bir calisma bas-
lattiklarini, var olan uluslararasi fonlarin tespitini iste-
diklerini dile getirdi.Bir havuz olusturduklarini ve iki
gtinde 50 milyar lira gibi bir fonun havuza eklendigi-
ni anlatan Oktay, s6zlerini soyle strdirdi:

“Blyulk ihtimal bu rakam cok daha Uzerine cikacak.
Simdi her bir bakanhgdi kendi alaninda goérevlendi-
riyoruz. Her bakanliktan 3’er kisi belirledik. Onlari
egitiyoruz ve ‘siz bunlardan sorumlusunuz’ diyoruz.
Bakan arkadasimiza da ‘Siz de b{tiln sistemden so-
rumlusunuz’ diyoruz. Biz bu fonlari Turkiye'ye geti-
recegdiz. Universitelerimizi de bu bu cercevenin icine
katabiliriz. Bir seyi projelendirmek énemli ama onu-
nun takibini cok siki yapmadidiniz zaman gercekles-
tirmeyle ilgili sikintiya giriyoruz. Universitelerimizin
uluslararasi alanda ne tlr fonlari var, hangi fonlara
nasil ulasabiliriz bunlar takip etmeliyiz. Siyasi veya
farki sebeplerle ulasmakta sikinti varsa diplomatik
anlamda ve farkli alanlarda her tirl imkani kullana-
rak destek verelim. Bu toplantinin somut sonuclar-
dan birisi bu olsun. Bunu belirli araliklarla degerlen-
direlim.” dedi.
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27 Subat 2019 / Ankara

| SA.

"BOLGESEL GUVENLIK DEGERLENDIRMESI”

Milliistihbarat Teskilati (MIiT) Baskani Dr. Hakan Fidan, “Bdlgesel Glivenlik Degerlendirmesi”
konulu konferans vermek tizere YOK’te konu ile illgili akademisyenlerle bir araya geldi.
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Yuksekdgretim Kurulundaki konferansa Ankara
Valisi Sayin Vasip Sahin, Turkiye’deki bitin tniver-
sitelerin rektoérleri ve Universitelerdeki siyaset bili-
mi ve uluslararasi iliskiler alanindaki yoneticiler ve
akademisyenler katild.

Baskan Sarac’in selamlama konusmasinin ardindan
Baskan Fidan asagida metnini sundugumuz konus-
mayi gerceklestirdi ve daha sonra konferansa kati-
lan 6gretim Gyelerinin sorularini cevapladi.

Sunumun girisinde; klresel gelismelerin genel de-
gerlendirmesini yapti, bolgesel alandaki glvenlik
degerlendirmelerine yer vererek, d6nimuzdeki do-
nemde boélgemizde yasanmasi muhtemel gelisme-
lere degindi.

Baskan Fidan’in, “Bdlgesel Glvenlik Degerlendir-
mesi” baslikll konusmasindan 6zet kesitler:

“Teknolojik gelismelerin ve imkanlarin da etkisiyle,
ulus devletlerin catistigi klasik rekabet ortamindan,
bireylerin devletleri tehdit edebildigi, asimetrik ¢ca-
tismalarin yasanabildigi uluslararasi bir dizen or-
taya cikmaktadir. Bu nedenle farkli cografyalardaki
gelismeler ve krizler arasi etkilesim, Glkemizin ic,
dis tehditler, algi operasyonlari ve siber saldirilar

gibi asimetrik tehditlerle ayni anda micadele et-
mesini gerekli kilmaktadir.

Ulkemizin istikrarini, bagimsizlik ve butinligind
hedef alan terdr 6rgitleri Suriye ve Irak’taki oto-
rite boslugundan yararlanmaktadir. Devletlesmeye
ve devleti ele gecirmeye calisan terdr 6rgutlerinin
taseron olarak yogun sekilde kullanilmasi, i¢ ve dis
tehditlere karsi butlncdl bir yaklasimla micadele
edilmesini gerektirmektedir.

Hareketli bir cografyada bulunan Turkiye, ice ice
gecen siyasi, glvenlik, ekonomik, siber tehditlere
karsi bilincli ve hazirlikli olmak durumdadir. Bunun
icin bdlgesel ve klresel denklemin iyi analiz edil-
mesi ve olaylarin stratejik diizeyde nasil sekillene-
ceginin 6ngorilmesi biytk énem arz etmektedir.

Milli istihbarat Teskilati olarak, devletimizin dis po-
litikada artan etkinligiyle uyumlu olarak yakin ve
uzak cografyada yasanan gelismeleri, mevcut ve
muhtemel tehdit alanlarini, aktérlerin yaklasimla-
rint ve bunlarin Glkemize yansimalarini yakindan
takip ediyoruz. Ulkemizin tim tehditlerle zamanin-
da ve kiresel dlcekte micadelesine katki saglamak
ana hedefimizdir.
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YOK’TE CAD CUMHURBASKANI
ITNO’YA “ONURSAL DOKTORA”
UNVANI VERILDI

28 Subat 2019 / Ankara

Cad Cumbhuriyeti Cumhurbaskani Sayin idris Debi Itho’ya Yiksekdgretim Kurulunda
dlUzenlenen térenle “Onursal Doktora” unvani verildi.
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CAD CUMHURBASKANI
IDRISS DEBY ITNO'YA
WK TOR rakKpim tOrReNI

ORA

Karabuk Universitesi tarafindan yuksekdgrenim
alanindaki uluslararasi isbirligine sagladigr énem-
li katkilardan dolayi verilen “Onursal Doktora”’nin
takdim térenine, Cumhurbaskani Yardimcisi Sayin
Fuat Oktay, YOK Baskani Prof. Dr. M. A. Yekta Sarac
ve Genclik ve Spor Bakani Dr. Mehmet Muharrem
Kasapoglu, Cad Yiksekdgretim Bakani David Hou-
deingar ve Turkiye’de egitim géren Cadli 6grenci-
ler de katildI.

-4

Cad Cumbhurbaskani idris Debi Itno hitabina,
Cumhurbaskani Sayin Recep Tayyip Erdogan’a
tesekkirle basladl. 2017°de Cad’a gerceklestir-
digi ziyareti hatirlatarak, bu ziyaret sonrasinda
iliskilerin gercekten cok gtclendiginin altini cizdi.
2010’da Tirkiye’de 4 Cadh 6grenci oldugunu, su
anda ise yaklasik 900 Cadli 6drencinin bulundu-
gunu ve bunun ¢ok dnemli bir rakam oldugunu
dile getiren Itno, Cadli 6grencilere seslenerek
“Buglin Turkiye’de Cad’in temsilcilerisiniz. Yarin
da Tirkiye’nin Cad’daki elcileri olacaksiniz” ifade-
lerinde bulundu.

Cumbhurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay konusma-
sinda, Turkiye'nin yalnizca ekonomik ortaklik icin
degil, her ihtiyac duyuldugunda tereddit etmeden
Afrikall kardeslerinin yardima kosan bir Ulke oldu-
gunu vurguladi. Cad ve Afrika Ulkeleriyle is birligini
daha da ileriye tasimakta kararli olduklarini sézle-
rine ekleyen Oktay, "Afrika’nin uyanisini ve adim
adim hak ettigi seviyeye yikselmeye baslamasini
en az Afrikall kardeslerimiz kadar umut ve heye-
canla biz de takip ediyoruz.” dedi.



YOK Baskani Prof. Dr. M. A. Yekta Sarac, yiksekdd-
retimde uluslararasilasmanin, dinyada butin dl-
kelerin yUuksekdgretim sistemlerini gl¢lendiren ve
ylUksekogretim sistemlerine ivme veren bir boyut
olarak goraldugund anlatti. Ulkemizde bu alanda
6nemli calismalarin ylrataldtguni ifade etti. “Yeni
YOK” olarak calismalarinda hedef odakli uluslara-
rasilasmayi 6éne koyduklarinin altini cizdi.

Baskan Sarac; bu kapsamda baslatilan girisimler-
le 4 yil dnce 48 binlerde olan uluslararasi 6drenci
sayisinin bugin 148 binleri astidina dikkat cekti.
Uluslararasilasma Strateji Belgesi, Proje Tabanli
Uluslararasi Degdisim Programi, Yeterlilikler Cerce-
vesi, Avrupa Kredi Transfer Sistemi, Diploma Eki ve
akademik taninma gibi proje ve ¢alismalari anlatti.
“Tarkiye, YUksekogretim sistemimize yapilan deva-
sa yatirimlari bdylece uluslararasi arenaya da ac-
mistir’ dedi ve asagidaki bilgileri sundu.

“Tarkiye’de tim uluslararasi &drencilerin %5,7’si
on lisans programlarinda, %69,5’i lisans program-
larinda, %17,7’si yUksek lisans programlarinda ve
%7’si doktora programlarinda egitim gérmektedir.
Yani uluslararasi 6grencilerimizin yaklasik %25’i li-
sansUstld programlara kayithdir. Amacimiz gelecek
ilk 3 yilda bu rakami %30’a cikarmaktir. Ulkemiz-
de 180 farkli Glkeden uluslararasi 6grencimiz bu-
lunmaktadir. En fazla égrenci Suriye’den gelirken,
bu Ulkeyi sirasiyla Azerbaycan, Turkmenistan, iran
ve Afganistan takip etmektedir. Ayrica Universite-
lerimizde 3.203 yabanci akademisyen goérev yap-
maktadir. Karablk Universitesinin 5.700 d8grenci ile
Turkiye’de en cok uluslararasi 6drenci alan dérdin-
cU Universite oldugunu dile getiren YOK Baskani
Sarac, tlkemizin Cadli 6grencilere her sene lisans,
ylksek lisans ve doktora diizeyinde devlet bursu
tahsis ettigini” belirtti.
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nin
Ilki YOK’te Gergeklesti

12 Mart 2019

Ulkemizin 2023 yilinda diinyanin 10 biyik ekonomisinden birisi olma hedefi dogrultusunda yiksekdgretim
tarihimizde ilk kez kurgulanan “YOK 100/2000 Doktora Burs Projesi” kapsaminda doktora egitimi alan
bursiyer 6grencilerle bulusmalarin ilki YOK’te gerceklestirildi.



Ankara’da bulunan Devlet Universitelerinde dok-
tora programlarinda 6grenim goéren 6grencilerle
yapllan toplantiya Baskan Sarac, YOK Uyeleri ve
Ankara, Ankara Haci Bayram, Ankara Yildirim Be-
yazit, Gazi, Hacettepe ve Orta Dogu Teknik Univer-
sitesinden yaklasik 400 6grenci katildl.

Sarac, toplantinin acilis konusmasinda, 2016’da
YOK tarafindan baslatilan programdan yararlanan
400’e yakin 6grenci ile bir araya gelmekten duy-
dugu memnuniyeti dile getirerek, “Ogrencilerimiz,
YOK’in salonlarina enerji veriyorlar.” dedi.

Turkiye’de 43 bin 265’i kiz 63rencilerden olusan
toplam 97 bin &grencinin doktora yaptigin”YOK
100/2000 Doktora Burslari”nin; amacinin, tasarimi
ve sUrecleri itibariyle Glkemiz icin bir ilk olma 6zel-
ligini tasidigini, bu projeyi, gelecegin bilim hayatini

sekillendirecek nesilleri yetistirme amaci tasimasi
nedeniyle “Turkiye projesi” olarak da adlandirdik-
larini anlattl.

Doktorall mezun sayisinin Cin’de 1000 kisiye 2,2;
Amerika’da 1000 kisiye 1,7; Avrupa Birligi tlkelerin-
de 1000 kisiye 1,5 doktoral kisi distaguna; Tarki-
ye’'de ise bu oranin heniz 1000 kisiye 0,4 oldugunu
hatirlatti.

2000’li yillardan sonra diinyada 6zellikle gelismis
Universitelerde doktora programlarinin “inovatif
doktora programlar”, “EndUstriyel doktora prog-
ramlar’” “Gelecegin akademiye hedeflenen dok-
tora programlari” olarak siniflandirilabilecegini
anlatarak, “Ulkemizde endistriyel doktora prog-
ramlari SAN-TEZ Projesi ile kismen de olsa basari
elde etmektedir. Ancak inovatif doktora program-
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lariicin kapsamli arastirma laboratuvarlarinda fark-
Il arastirma ekiplerinin genis arastirma projelerini
Uretmesini bekliyoruz. Sizlerden ayrica uluslararasi
iletisimler kurmanizi da bekliyoruz.

Calistiginiz tematik alanin, sektérin ve Ulkenin
ihtiyaclarina 6énemli ve 6zgun katkilar yapacagdi-
ni biliyoruz. “Akademide ve endistride tlkemizin
gelecedinin degeri’ noktasinda sizlere ciddi Umit-
ler baglamis durumdayiz, sizlerle ilgili hayallerimiz
var.”

Ana gayelerinin gelecege glcll nesiller yetistirmek
oldugunu tekrar dile getiren YOK Baskani tilke adi-
na 6grencilerle ilgili hayalleri ve beklentileri oldu-
gunu soyleyerek konusmasini tamamladi.

Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri Enstitlsi
MUdurd Prof. Dr. Diclehan Orhan ve Orta Dogu Tek-

nik Universitesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Eren Kalay
doktora programlari ve doktora calismalari ile ilgili
kapsamli birer konusma yaptilar.

Toplantida, Hacettepe, Gazi, Ankara ve Orta Dogu
Teknik Universitesinden YOK 100/2000 bursiyer
o6grencileri proje hakkinda duslncelerini ifade
eden sunumlar yaptilar.

YOK Proje Gelistirme ve Destekleme Daire Baskani
Aysegill Kutay Gindogan “YOK 100/2000 Dokto-
ra Burs Projesi” kapsaminda doktora egitimi alan
bursiyer 6grencilerle, karsilikli gbris alisverisinde
bulundu.
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YENI PERSPEKTIFLER;
TURKIYE-BIRLESIK KRALLIK (UK)
YUKSEKOGRETIM STRATEJIK
ORTAKLIK FORUMU

27 Subat 2019 / Londra

Yiksekdgretim Kurulu Baskanhgi ile British Council’in is birliginde, TUrkiye ve Birlesik
Krallik’ta yuksekdégretim alaninda yeni gelismeleri paylasmak, stratejik isbirligi dnceliklerini
tartismak, gelecekteki is birligi alanlarini belirlemek ve yiksekdgretim kurumlari arasinda
yeni baglantilar gelistirmek amaciyla Londra’da “ Turkiye-Birlesik Krallik Yuksek Ogretim
Stratejik Ortaklklar Forumu ” dizenlendi.
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Foruma Turkiye’den YOK Baskan Vekili Prof. Dr.
Rahmi Er ve beraberinde 13 Universitemizin rek-
torleri katildi. Birlesik Krallik’'tan da 57 Universite
katildI.

Forumun acilisinda 2013 yilindan bu yana Birlesik
Krallik Parlamento Uyesi olan Baroness Alison Sut-
tie, etkinligin amaclarini ortaya koyan bir konusma
yapti. Trkiye’nin ingiltere icin dnemli bir ortak ol-
dugunun altini ¢izen Baroness Suttie, iki tlke ara-
sinda yuksekdgretim alanindaki iliskilerin &nemine
degindi ve bu iliskilerin gelistirilmesinin her iki Ul-
kenin de yararina olacagini séyledi.

Forumun acilisinda bir konusma gerceklestrien
YOK Baskan Vekili Prof. Dr. Rahmi Er ise, Trk Yik-
sekdgretim Sistemi ve uluslararasilasma stratejileri
hakkinda bilgi vererek, ingiltere ile son yillarda he-
men her alanda biyUk bir gelisme trendi gbdsteren
iliskilerin yUksekdgretim alanina iliskin olanlarini,
ulusal 6ncelikli alanlar basta olmak Gzere her alan-
da ve dizeyde daha da gelistirmeye YOK olarak
hazir olduklarini séyledi.

Bu Foruma Turkiye’nin énde gelen Universiteleriyle
katihm sagladiklarinin altini ¢izen Prof. Er, Forumun
Turkiye ile ingiltere Universiteleri arasinda daha cok
is birligine, daha cok 6Jdrenci ve 6gretim elemani
degisimine, daha cok ortak diploma programi acil-

masina, daha ¢ok ortak bilimsel proje Uretilmesine
vesile olmasini beklediklerini dile getirdi.

Forum, Cumhurbaskanhdimizin ikinci 100 glnlik
eylem plani icerisinde yer almasinin yani sira Tarki-
ye ve Birlesik Krallik Gniversite liderlerini ve politika
belirleyicilerini ingiltere’de ilk kez bir araya getiren
bir etkinlik olma 6zelligi de tasiyor. Yiksekégretim
alanindaki ortaklik iliskilerini daha da gelistirmek
icin British Council ile Turkiye Yiksekdgretim Kuru-
lu arasinda bir mutabakat zapti imzalandi.

Yuksekdgretim Kurulu adina Baskan Vekili Prof. Dr.
Rahmi Er, British Council adina Sir Ciaran Devane
tarafindan imzalanan séz konusu mutabakat zapti
kapsaminda bir dizi is birligi karari alindi.

Foruma, Turkiye’nin Londra Biyukelcisi Umit Yal-
cinile ingiltere’nin Ankara Buyukelcisi Sir Dominick
Chilcott da katilarak Turk-ingiliz iliskilerinin geldi-
gi nokta hakkinda katilimcilara ortak hitap ettiler.
Turkiye-ingiltere yuksekégretim iliskileri tarihinde
bir ilk niteliginde olan ve var olan iliskileri daha
da gelistirmeyi hedefleyen bdylesi bir etkinligin
dUzenlenmis olmasindan duyduklari memnuniyeti
dile getirdiler.

Londra’da Royal Society of Arts’da gerceklestirilen
Forum’un ikinci ayaginin bu yil icinde Tiarkiye'de
gerceklestiriimesi hususunda taraflar mutabakata
vardilar.



2019/12
YUKSEK OGRETIM 9 3
DERGISI

TEKSTIL VE DERI MUHENDISLIGI
BOLUMLERINI SECENLERE

2 Mayis 2019 / Ankara
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Yiksekdgdretim Kurulu, Gniversite-sanayi isbirligi Birlikleri ve Turkiye Tekstil Sanayii isverenleri Sen-
kapsaminda sanayinin ihtiya¢ duydudu insan gi- dikas! arasinda sektérin ihtiyac duydugu mihen-
clnln yetistirilmesine yonelik sektdr temsilcileri ile disler yetistirilebilmesini saglamak icin burs, staj ve
yapilan calismalara devam ediliyor. Bu kapsamda, istihdam tesviklerini iceren bir isbirligi protokoll
YOK ile Tekstil ihracatci Birlikleri, Hazir Giyim ihra- imzalandi.

catcilar Birlikleri, Deri ve Deri Mamulleri ihracatci
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Protokol imza térenine YOK Baskani Sarac¢’in yani
sira YOK Baskanvekili Prof. Dr. Rahmi Er, YOK
Yarutme Kurulu Uyesi Prof. Dr. Omer Acikgdz ve
Tekstil ve Hammaddeleri ihracatci Birlikleri Yone-
tim Kurulu Baskani Ahmet Oksliz, Hazirgiyim ve
Konfeksiyon ihracatcilar Birlikleri Yénetim Kurulu
Baskani Mustafa Glltepe, Deri ve Deri Mamulleri
ihracatci Birlikleri Yonetim Kurulu Baskani Mustafa
Senocak ve Tirkiye Tekstil Sanayii isverenleri Sen-
dikasindan temsilciler katildi.

Toplantinin agilisinda Baskan Sara¢ yaptigi konus-
mada:

Yeni YOK olarak niversite-sanayi isbirligi kapsa-
minda sanayinin ihtiya¢c duydugu niteliklere sahip,
uygulama ve beceri yetkinligi yUksek insanlarin
yetistirilmesi ve istihdam odakli politikalarin olus-
turulmasi hususunda sektér temsilcileri ile strekli
temas halinde olduklarini, ve bu protokol kapsa-
minda ise Tekstil ve deri mihendisligini tercih eden
o6grencilerimize dederli sektér temsilcileri tarafin-
dan gerekli sartlari saglamalari halinde egitim bur-
su verilecek ve istihdam garantisi saglanacagini
ifade etti.

Baskan Sarag, “Bu alanlar, istifade edilmesi ve des-
teklenmesi gereken alanlar. Tekstil ve deri sektérle-
ri, gecen yil yaklasik 28 milyar dolar ihracat gelirine
ve Ulkenin toplam istihdaminda ortalama yizde
6’ya yakin paya sahip oldu. Yiksekdgretim Kuru-
luna disen de tekstil ve deri sektérlerinin ihtiyac
duydugu nitelikli insanlarin yetistirilmesi.” dedi.

imzalanan protokol kapsaminda dgrencilere sektér
tarafindan burs verilecektir. Bu protokol ile; 2019-

2020 egitim ve 6gretim yilindan itibaren 63drenci-
lerimizden YKS’de ilk 5 tercihinden en az birisinin
Tekstil MUhendisligi veya Deri Mihendisligi olmasi
sartiyla, YKS puanina gére ilk 20 binde yerlesenle-
re bin 828 lira, Tekstil Mihendisligine 20-50 bin ve
Deri Mihendisligine 20-60 bin arasinda yerlesen-
lere bin 280 lira Tekstil Mihendisligine 50-80 bin
ve Deri Mihendisligine 60-100 bin arasinda yerle-
senlere 914 lira sektdr temsilcileri tarafindan burs
verilecek. Ogrencilerin egitim burslarindan egitim
sUreleri boyunca yararlanabilmeleri icin her yaryil
4 Gzerinden en az 2,5 (100 Gzerinden en az 65)
genel not ortalamasi ile editimlerini strdirmeleri
gerekiyor.”

Baskan Sarac, ayrica egitim bursundan yararlanan
o6grencilere sektérde calisma taahh(di verme-
leri halinde Tekstil ihracatci Birlikleri, Hazir Giyim
ihracatcilari Birlikleri, Deri ve Deri Mamulleri ihra-
catci Birlikleri ve Turkiye Tekstil Sanayii isverenleri
Sendikasi tarafindan tekstil veya deri sektériinde
faaliyet gdsteren firmalarda en az 5 yil is garantisi
verilecegini de bildirdi.

YOK Baskani Sara¢’in ardindan sektér temsilcileri
de YOK ile imzalanan bu protokolden mutlu olduk-
larini ifade ettiler, ve YOK’e endiistriye kazandirila-
cak insan yetistirmesi isbirligi konusundaki destek-
lerinden dolayI tesekkdrlerini ifade ettiler.

Konusmalarin ardindan YOK adina YOK Baskan-
vekili Prof. Dr. Rahmi Er ile ilgili sektor temsilcileri
protokoll imzaladilar.
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IGDIR UNIVERSITESI:

TEDAS Tarafindan Onaylanan
Gilnes Enerjisi Santralimiz (GES)
Elektrik Uretimine Basladi

Igdir Universitesi tarafindan yaptirilan ve TEDAS
tarafindan onaylanan 500 KW’lik Gunes Enerjisi
Santrali (GES) elektrik Uretimine basladi. Universi-
temizde kullanilan enerjinin yaklasik ytuzde 30’unu
karsilayabilecek kapasitedeki GES, Universitemizin
hazirladigi proje kapsaminda Dogu Anadolu Projesi
(DAP) Bolge Kalkinma idaresi Baskanligrnin destegi
ile 2 milyon 439 bin TL maliyetle kuruldu.

Bu proje; dogayi korumak, elektrik enerjisini glines-
ten saglayarak giderleri azaltip gelir saglamak ve
enerji konusunda disa bagimhligi azaltmak amaciyla
hayata gecirildi.

Sehit Bilent Yurtseven KampUsU icinde kurulan san-
tral boélgemizdeki Gniversiteler arasinda da ilk olma
dzelligini tasimaktadir. 10.000 m? alana yerlestirilen
2200 adet glines paneli ve 10 adet 50 kw invertér ile
sebekeye kullanilabilir elektrik enerjisi aktarabiliyor.
Santral, celik konstriksiyonlar, paneller, inveretérler

ve trafo koskU olmak Gzere dort ana baslikta toplani-
yor. Santral ile ilgili her tarlG glvenlik tedbiri alinarak
ve 8 harici kamera ile kesintisiz bir sekilde izleyebi-
liyoruz. Ayrica gece glvenlik aksakligi yasanmamasi
icin cevrede aydinlatma tesisi de kuruldu.

“Universitemiz yillik
bir milyon kwh ener;ji iiretecek”

500 kW’lik GUnes Enerji Santralinin aylik ortalama
73.000 ile 90.000 kwh arasinda enerji Urettigini ve
yillik ortalama 1.000.000 khw enerji Gretimi 6ngo-
rilmektedir. Béylece “Glnes Enerji Santrali 4-5 yil
icerisinde kendini amorti edecektir. 1gdirdaki gu-
neslenme saatleri baz alindiginda tesis optimum
seviyede verim saglamkatadir. GES sayesinde, 1gdir
Universitesinin tikettigi enerjinin %30°u karsilanir
olacaktir. Kurulan Data Logeer sayesinde Uretilen
enerjinin anlik mali analizi de yapilabilmektedir.
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UNIVERSITELERIMIZDE
ACIK ERISIM - ACIK BILIM
CALISMALARI UYGULAMAYA
GECIYOR

inovasyona dénusturilmesinde etkin bir Acik Bilim

Acik bilim politikast: bilginin Uretilmesinde,
bilgiye erisimde, paylasimasinda ve Acik Erisim
mihenk tasidir.

YOK 2019 yilinda ulusal acik bilim politikasini
hazirliyor ve uygulamaya gecgiriyor.
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Acik Erigim - Acik Bilim

Acik erigim ile:

» Acik arastirma verileri, agik metodoloji, agik egitim, agik degerlendirme ve agik kaynaklar
gibi kavramlar ifade edilmektedir.

» Akademik - Ekonomik - Sosyal gevreleri belirli eksenlerde bulusturmaktadir.
» Bilimsel igbirligini hizlandirmakta, arastirmayi gérunur ve ulasilabilir kilmaktadir.

» Arastirmacilarin Bloglar, Twitter, Facebook, Linkedin gibi serbest iletisim aglarini kullanarak
bulgularini genis kitlelere ulastirmak igin kullanmalarini énermektedir.

Acik Erisim
OpenAIRE

www.opendire.eu

TUm dunya, arastirma harcamalarinin 1/3'10k kismini, insanlarin % 99'nun erisemeyecegi
arastirma sonuglarini yayinlamak igin harciyor. #osfair2017

Aclik Erigim - Acik Bilim bu modeli degistiriyor.

Turkiye Acik Bilim
Ekosistemleri

YOKSIS - YOK AKADEMIK - ULAKNET - TRUBA
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YOK, Ulkemizdeki butin Universitelerde:

Uluslararasi standartlarda “Agik Akademik
Arsiv Sistemi” kurulmasi

Universite arsivlerinin “Avrupa Acik Erigim
Altyapisi " ile butinlesmesinin
saglanmasi,

“Akademisyenlerin Arastirmact Numaralari
" kullanimina 6zen
gosterilmesi

konularini gindeme aldi.

Acik Erisim ¢alismalarinda 2019'un pilot, 2020'nin zorunlu politika uygulamalarina gegis yili olarak
benimsenmesi,

TUBITAK Acik Bilim Yili Politikasr'nin kabul edilmesi,

2019 yili ikinci yarisinda ARDEB projelerinde (ARDEB 1002 Hizli Destek programinin ¢agrisi) pilot
program kapsaminda agik erisim / acik veri zorunluluklarinin getirilmesi,

aperta.ulakbim.gov.tr (Kurumsal Arsiv ve Aragtirma Verisi Yonetimi) sisteminin canli sisteme gegisi
(getirilen zorunluluk sonucu makale ve aragtirma verilerinin argivienecegi sistem)

Acik veri portalinin agilmasi, acikveri.ulakbim.gov.tr (Subat 2019'da agilacak Portalda aragtirma
verisi ydnetimi ile ilgili egitici bilgiler ve érnek arastirma verisi yénetim planlari yer alacaktir.)

TUBITAK Akademik Argvinini (Harman) yayginlastinimasi (Su anda 62 kurumsal arsivden yaklasik
600 bin makale taranmaktadir).
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“Acik bilim” arastirma ciktilarina (bilimsel yayinlar ve veriler) ve sireclerine serbestge
erisimi ve bu c¢iktilarin ortak ¢alisma yapmak igin kullanim, dagitim ve dretimini
kolaylastiran bir bilim uygulamasidir.

“Aclk erigim” ise kamuya agik internet araciliglyla bilimsel literatlre serbest ve Ucretsiz
erisebilmesi, kullaniciya bu literaturt okuma, indirme, bastirma, bu makalelerin tam
metinlerine baglanti verme ve veri olarak bir yazilma aktarma veya herhangi bir yasal
amag icgin finansal teknik engeller olmaksizin kullanma olarak tanimlanmaktadir.

Acik bilimin yuksekogretim kurumlarinca etkinlestiriimesinde arag, kdresel agik erisimle
uyumlu kurumsal

YOK, akademik arsivlerin Avrupa Acik Erisim ve arastirma alt yapisiyla
buttnlesmesinin hizla gergeklestiriimesini Gnermektedir.
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YOK
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