
2024 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Aksaray Üniversitesi

Görevde Yükselme Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

1 GİH Memur 5 Aksaray Üniversitesi 4 1- En az orta öğretim mezunu olmak.
2- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, ilgilinin başvurulan kadroya ilişkin
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinde belirtilen alt görevlerde
toplam en az üç yıl hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro için
bu şartı sağlayan personel bulunmaması durumu hariç
olmak üzere, bu hizmet süresinin en az bir yılını kurumda
geçirmiş olmak.
3- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliğinin 5 inci maddesinin ikinci
fıkrasının (e) bendinde sayılan (aşçı, bahçıvan, bekçi, berber,
dağıtıcı, garson, gassal, hademe, hastabakıcı, hayvan
bakıcısı, hizmetli, itfaiyeci, kaloriferci, laborant yardımcısı,
sağlık teknisyen yardımcısı, teknisyen yardımcısı, terzi)
kadrolardan birinde çalışıyor olmak.
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2024 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Aksaray Üniversitesi

Görevde Yükselme Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

2 GİH Memur 10 Aksaray Üniversitesi 2 1- En az orta öğretim mezunu olmak.
2- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, ilgilinin başvurulan kadroya ilişkin
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinde belirtilen alt görevlerde
toplam en az üç yıl hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro için
bu şartı sağlayan personel bulunmaması durumu hariç
olmak üzere, bu hizmet süresinin en az bir yılını kurumda
geçirmiş olmak.
3- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliğinin 5 inci maddesinin ikinci
fıkrasının (e) bendinde sayılan (aşçı, bahçıvan, bekçi, berber,
dağıtıcı, garson, gassal, hademe, hastabakıcı, hayvan
bakıcısı, hizmetli, itfaiyeci, kaloriferci, laborant yardımcısı,
sağlık teknisyen yardımcısı, teknisyen yardımcısı, terzi)
kadrolardan birinde çalışıyor olmak,
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2024 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Aksaray Üniversitesi

Görevde Yükselme Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

3 GİH Şef 3 Aksaray Üniversitesi 7 1- En az iki yıllık yüksek öğrenim mezunu olmak.
2- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet şartlarını
taşımak.
3- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, ilgilinin başvurulan kadroya ilişkin
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinde belirtilen alt görevlerde
toplam en az üç yıl hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro için
bu şartı sağlayan personel bulunmaması durumu hariç
olmak üzere, bu hizmet süresinin en az bir yılını kurumda
geçirmiş olmak.
4- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliğinin 5 inci maddenin ikinci
fıkrasının (d) bendinde sayılan kadrolardan (ayniyat saymanı,
sıhhi malzeme saymanı, fon saymanı, sayman, muhasebeci,
memur, bilgisayar işletmeni, veri hazırlama ve kontrol
işletmeni, programcı yardımcısı, anbar memuru, santral
memuru, daktilograf, sekreter, veznedar, satınalma
memuru, ayniyat memuru, yurt yönetim memuru, tahsildar,
mutemet, raportör, şoför, koruma ve güvenlik görevlisi)
birinde veya mühendis hariç olmak üzere unvan değişikliğine
tabi kadrolardan birinde çalışıyor olmak.
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2024 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Aksaray Üniversitesi

Görevde Yükselme Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

4 GİH Şef 4 Aksaray Üniversitesi 11 1- En az iki yıllık yüksek öğrenim mezunu olmak.
2- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet şartlarını
taşımak.
3- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, ilgilinin başvurulan kadroya ilişkin
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinde belirtilen alt görevlerde
toplam en az üç yıl hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro için
bu şartı sağlayan personel bulunmaması durumu hariç
olmak üzere, bu hizmet süresinin en az bir yılını kurumda
geçirmiş olmak.
4- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliğinin 5 inci maddenin ikinci
fıkrasının (d) bendinde sayılan kadrolardan (ayniyat saymanı,
sıhhi malzeme saymanı, fon saymanı, sayman, muhasebeci,
memur, bilgisayar işletmeni, veri hazırlama ve kontrol
işletmeni, programcı yardımcısı, anbar memuru, santral
memuru, daktilograf, sekreter, veznedar, satınalma
memuru, ayniyat memuru, yurt yönetim memuru, tahsildar,
mutemet, raportör, şoför, koruma ve güvenlik görevlisi)
birinde veya mühendis hariç olmak üzere unvan değişikliğine
tabi kadrolardan birinde çalışıyor olmak.
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2024 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Aksaray Üniversitesi

Görevde Yükselme Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

5 GİH Şef 5 Aksaray Üniversitesi 2 1- En az iki yıllık yüksek öğrenim mezunu olmak.
2- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, ilgilinin başvurulan kadroya ilişkin
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinde belirtilen alt görevlerde
toplam en az üç yıl hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro için
bu şartı sağlayan personel bulunmaması durumu hariç
olmak üzere, bu hizmet süresinin en az bir yılını kurumda
geçirmiş olmak.
3- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliğinin 5 inci maddenin ikinci
fıkrasının (d) bendinde sayılan kadrolardan (ayniyat saymanı,
sıhhi malzeme saymanı, fon saymanı, sayman, muhasebeci,
memur, bilgisayar işletmeni, veri hazırlama ve kontrol
işletmeni, programcı yardımcısı, anbar memuru, santral
memuru, daktilograf, sekreter, veznedar, satınalma
memuru, ayniyat memuru, yurt yönetim memuru, tahsildar,
mutemet, raportör, şoför, koruma ve güvenlik görevlisi)
birinde veya mühendis hariç olmak üzere unvan değişikliğine
tabi kadrolardan birinde çalışıyor olmak.
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2024 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Aksaray Üniversitesi

Görevde Yükselme Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

6 GİH Şube Müdürü 1 Aksaray Üniversitesi 3 1- En az dört yıllık yüksek öğrenim mezunu olmak.
2- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet şartlarını
taşımak.
3- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, ilgilinin başvurulan kadroya ilişkin
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinde belirtilen alt görevlerde
toplam en az üç yıl hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro için
bu şartı sağlayan personel bulunmaması durumu hariç
olmak üzere, bu hizmet süresinin en az bir yılını kurumda
geçirmiş olmak.
4- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, yükseköğretim üst kuruluşları ile
yükseköğretim kurumlarında şef, koruma ve güvenlik şefi,
uzman, sivil savunma uzmanı, araştırmacı, basın ve halkla
ilişkiler müşaviri, müze araştırmacısı, çözümleyici,
başhemşire, müdür yardımcısı kadrolarından birinde veya en
az lisans düzeyinde öğrenim gerektiren unvan değişikliğine
tabi kadrolardan birinde çalışıyor olmak.

13.5.2024 Aksaray Üniversitesi Sayfa: 6



2024 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Aksaray Üniversitesi

Görevde Yükselme Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

7 GİH Şube Müdürü 2 Aksaray Üniversitesi 1 1- En az dört yıllık yüksek öğrenim mezunu olmak.
2- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet şartlarını
taşımak.
3- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, ilgilinin başvurulan kadroya ilişkin
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinde belirtilen alt görevlerde
toplam en az üç yıl hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro için
bu şartı sağlayan personel bulunmaması durumu hariç
olmak üzere, bu hizmet süresinin en az bir yılını kurumda
geçirmiş olmak.
4- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, yükseköğretim üst kuruluşları ile
yükseköğretim kurumlarında şef, koruma ve güvenlik şefi,
uzman, sivil savunma uzmanı, araştırmacı, basın ve halkla
ilişkiler müşaviri, müze araştırmacısı, çözümleyici,
başhemşire, müdür yardımcısı kadrolarından birinde veya en
az lisans düzeyinde öğrenim gerektiren unvan değişikliğine
tabi kadrolardan birinde çalışıyor olmak.
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2024 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Aksaray Üniversitesi

Görevde Yükselme Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

8 GİH Şube Müdürü 3 Aksaray Üniversitesi 1 1- En az dört yıllık yüksek öğrenim mezunu olmak.
2- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet şartlarını
taşımak,
3- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, ilgilinin başvurulan kadroya ilişkin
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinde belirtilen alt görevlerde
toplam en az üç yıl hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro için
bu şartı sağlayan personel bulunmaması durumu hariç
olmak üzere, bu hizmet süresinin en az bir yılını kurumda
geçirmiş olmak.
4- İlan edilen kadrolar için belirlenen başvuru süresinin son
günü itibarıyla, yükseköğretim üst kuruluşları ile
yükseköğretim kurumlarında şef, koruma ve güvenlik şefi,
uzman, sivil savunma uzmanı, araştırmacı, basın ve halkla
ilişkiler müşaviri, müze araştırmacısı, çözümleyici,
başhemşire, müdür yardımcısı kadrolarından birinde veya en
az lisans düzeyinde öğrenim gerektiren unvan değişikliğine
tabi kadrolardan birinde çalışıyor olmak.
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