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1- En az orta 6gretim mezunu olmak.

2- llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekogretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 7 nci maddesinde belirtilen alt gorevlerde
toplam en az (g yil hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro igin
bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢
olmak Uzere, bu hizmet stiresinin en az bir yilini kurumda
gecirmis olmak.

3- llan edilen kadrolar igin belirlenen bagvuru suresinin son
gunu itibaryla, Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 5 inci maddesinin ikinci
fikrasinin (e) bendinde sayilan (as¢i, bahgivan, bekgi, berber,
dagitici, garson, gassal, hademe, hastabakici, hayvan
bakicisi, hizmetli, itfaiyeci, kaloriferci, laborant yardimcisi,
saglik teknisyen yardimcisi, teknisyen yardimcisi, terzi)
kadrolardan birinde calisiyor olmak.
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1- En az orta 6gretim mezunu olmak.

2- llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekogretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 7 nci maddesinde belirtilen alt gorevlerde
toplam en az (g yil hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro igin
bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢
olmak Uzere, bu hizmet stiresinin en az bir yilini kurumda
gecirmis olmak.

3- llan edilen kadrolar igin belirlenen bagvuru suresinin son
gunu itibaryla, Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 5 inci maddesinin ikinci
fikrasinin (e) bendinde sayilan (as¢i, bahgivan, bekgi, berber,
dagitici, garson, gassal, hademe, hastabakici, hayvan
bakicisi, hizmetli, itfaiyeci, kaloriferci, laborant yardimcisi,
saglik teknisyen yardimcisi, teknisyen yardimcisi, terzi)
kadrolardan birinde calisiyor olmak,
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1- En az iki yillhk yuksek 6grenim mezunu olmak.

2- llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru suresinin son
ginu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarin
tasimak.

3- llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekogretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 7 nci maddesinde belirtilen alt gorevlerde
toplam en az (g yil hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro igin
bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢
olmak Uzere, bu hizmet stresinin en az bir yilini kurumda
gecirmis olmak.

4- llan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siresinin son
gunu itibaryla, Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 5 inci maddenin ikinci
fikrasinin (d) bendinde sayilan kadrolardan (ayniyat saymani,
sthhi malzeme saymani, fon saymani, sayman, muhasebeci,
memur, bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol
isletmeni, programci yardimcisi, anbar memuru, santral
memuru, daktilograf, sekreter, veznedar, satinalma
memuru, ayniyat memuru, yurt yénetim memuru, tahsildar,
mutemet, raportor, sofor, koruma ve guvenlik gérevlisi)
birinde veya muhendis hari¢ olmak izere unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak.
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1- En az iki yillhk yuksek 6grenim mezunu olmak.

2- llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru suresinin son
ginu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarin
tasimak.

3- llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekogretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 7 nci maddesinde belirtilen alt gorevlerde
toplam en az (g yil hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro igin
bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢
olmak Uzere, bu hizmet stresinin en az bir yilini kurumda
gecirmis olmak.

4- llan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siresinin son
gunu itibaryla, Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 5 inci maddenin ikinci
fikrasinin (d) bendinde sayilan kadrolardan (ayniyat saymani,
sthhi malzeme saymani, fon saymani, sayman, muhasebeci,
memur, bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol
isletmeni, programci yardimcisi, anbar memuru, santral
memuru, daktilograf, sekreter, veznedar, satinalma
memuru, ayniyat memuru, yurt yénetim memuru, tahsildar,
mutemet, raportor, sofor, koruma ve guvenlik gérevlisi)
birinde veya muhendis hari¢ olmak izere unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak.
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2- llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekogretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 7 nci maddesinde belirtilen alt gorevlerde
toplam en az (g yil hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro igin
bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢
olmak Uzere, bu hizmet stiresinin en az bir yilini kurumda
gecirmis olmak.

3- llan edilen kadrolar igin belirlenen bagvuru suresinin son
gunu itibaryla, Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 5 inci maddenin ikinci
fikrasinin (d) bendinde sayilan kadrolardan (ayniyat saymant,
sthhi malzeme saymani, fon saymani, sayman, muhasebeci,
memur, bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol
isletmeni, programci yardimcisi, anbar memuru, santral
memuru, daktilograf, sekreter, veznedar, satinalma
memuru, ayniyat memuru, yurt yénetim memuru, tahsildar,
mutemet, raportor, sofor, koruma ve guvenlik gérevlisi)
birinde veya muhendis hari¢ olmak izere unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak.
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1- En az dort yillik yiksek 6grenim mezunu olmak.

2- llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru suresinin son
ginu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarin
tasimak.

3- llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekogretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 7 nci maddesinde belirtilen alt gorevlerde
toplam en az (g yil hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro igin
bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢
olmak Uzere, bu hizmet stresinin en az bir yilini kurumda
gecirmis olmak.

4- lan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siresinin son
gunu itibaryla, ylksekogretim st kuruluslari ile
ylksekogretim kurumlarinda sef, koruma ve guvenlik sefi,
uzman, sivil savunma uzmani, arastirmaci, basin ve halkla
iliskiler misaviri, miize arastirmacisi, ¢cozumleyici,
bashemsire, midir yardimcisi kadrolarindan birinde veya en
az lisans dlizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak.
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1- En az dort yillik yiksek 6grenim mezunu olmak.

2- llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru suresinin son
ginu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarin
tasimak.

3- llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekogretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 7 nci maddesinde belirtilen alt gorevlerde
toplam en az (g yil hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro igin
bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢
olmak Uzere, bu hizmet stresinin en az bir yilini kurumda
gecirmis olmak.

4- lan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siresinin son
gunu itibaryla, ylksekogretim st kuruluslari ile
ylksekogretim kurumlarinda sef, koruma ve guvenlik sefi,
uzman, sivil savunma uzmani, arastirmaci, basin ve halkla
iliskiler misaviri, miize arastirmacisi, ¢cozumleyici,
bashemsire, midir yardimcisi kadrolarindan birinde veya en
az lisans dlizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak.
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1- En az dort yillik yiksek 6grenim mezunu olmak.

2- llan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru suresinin son
ginu itibariyla 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarin
tasimak,

3- llan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru suresinin son
guna itibaryla, ilgilinin basvurulan kadroya iliskin
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekogretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 7 nci maddesinde belirtilen alt gorevlerde
toplam en az (g yil hizmeti bulunmak, ilan edilen kadro igin
bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢
olmak Uzere, bu hizmet stresinin en az bir yilini kurumda
gecirmis olmak.

4- lan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siresinin son
gunu itibaryla, ylksekogretim st kuruluslari ile
ylksekogretim kurumlarinda sef, koruma ve guvenlik sefi,
uzman, sivil savunma uzmani, arastirmaci, basin ve halkla
iliskiler misaviri, miize arastirmacisi, ¢cozumleyici,
bashemsire, midir yardimcisi kadrolarindan birinde veya en
az lisans dlizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine
tabi kadrolardan birinde ¢alisiyor olmak.
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