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Tarkiye yuksekdgretim alani glinden gline bulyuyor, genigliyor. Kiresel dinamikler, demografik egilimler,
toplumsal talepler ve sektérel beklentiler yuksekodgretim arzinin artiriimasini gerekli kilmig, bu ¢ercevede
son yillarda édnemli adimlar atilmistir. Yuksekodgretime ayrilan kamu kaynaklari artirilmig, yeni yiksek6g-
retim kurumlar aciimistir. Nitekim, tlkemizin ylksekodgretim alaninda son on yilda aldigi mesafe bitin
dunyada dikkat cekmektedir.

Son yillarda, bu muazzam buylmenin yanisira, demokrasi standartlarimizin artmasina kosut olarak yuk-
sekogretimde firsat esitliginin saglanmasi ve 6zgurlik sorunlarinin giderilmesi cercevesinde de adimlar
atilmig, akademik 6zgurligun alani genigletilmis ve yuksekdgretime erisim sorunu bircok boyutuyla asil-
maya basglanmistir.

Goreve geldigim ilk aylarda, Turkiye yiksekoégretiminin bir normallesme slreci icerisinde oldugunu ve bu
surecte blyuk bir nicel biyime basarisi gdsterdigini belirtmis; gérevim suresince, gerceklesen ve devam
ettirilmesi gerektigine inandigim bu blyimenin kaliteyle taglandiriimasi igin ¢aba sarf edecegimi ifade
etmistim. Bu baglamda, yuksekégretim sistemimizin yapisal sorunlarini, gucli ve zayif yénlerini, firsat ve
imkanlarini ortaya koyarak dnimuzdeki yillarda odaklanmamiz gereken temel stratejik hedeflere isaret
eden Bilyiime, Kalite, Uluslararasilasma: Tirkiye Yiiksekégretimi icin Bir Yol Haritasi baglikli calismami,
Mayis 2014’te batun kamuoyuyla paylastim.

Diger yandan, ylksekdgretim sistemimizin yasal-kurumsal yeniden yapilandiriilmasi meselesi ¢6zime
kavusturulana kadar, bizler yliksekdgretim alanimizin evrensel standartlara ulasabilmesi, bilgi-iletisim-
istatistik altyapisi ve cagdas kurumsal yOdnetisim standartlarina kavusturulmasi i¢in pek ¢cok adim attik.
Yuksekdgretim Kurulunun son iki yillik stirede daha nitelikli bir yiksekdgretim alani i¢in attigi temel adim-
lari 6zetlemeye calisan elinizdeki kitapg¢ik, bir yandan ¢cagdas yuksekoégretimin temel fonksiyonlari olan
egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmet; diger yandan son dénem faaliyetlerinde éne ¢ikan uluslara-
rasilasma, kalite, kurumsal gelisim ve iletisim temalari etrafinda dizenlenmistir.

Daha 0Ozerk, hesap verebilir, seffaf, kaliteli ve uluslararasilagsmis bir yuksekdgretim sistemi icin butin
paydaslarimizla birlikte calismaya devam edecegiz.

Prof. Dr. Gokhan Cetinsaya
Yuksekogretim Kurulu Baskan
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OJrenci

Devlet Vakif Toplam
ON LiSANS 1.503.475 67.071 1.570.546
Birinci Ogretim 486.236 50.840 537.076
ikinci Ogretim 237.783 14.654 252.437
Acikdgretim 761.790 0 761.790
Uzaktan Egitim 17.666 1.577 19.243
@ Lisans 3.322.866 231.169 3.554.035
Birinci Ogretim 1.121.444 230.564 1.352.008
ikinci Ogretim 401.497 0 401.497
Acikdgretim 1.783.021 0 1.783.021
Uzaktan Egitim 16.904 605 17.509
YUKSEKLISANS 194.550 56.725 251.275
Tezli 156.102 35.178 191.280
Tezsiz 33.140 32.551 65.691
Uzaktan Egitim 5.308 2.627 7.935
DOKTORA 58.305 5.639 63.944
TOPLAM 5.439.300




Temel Gostergeler

Temel Alan Devlet Vakif Toplam
Universite Sayisi 104 80 184
@ Fakilte Sayisi 1.070 405 1.475
@ Enstiti Sayisi 420 201 621
Yuksekokul Sayisi 422 105 527
MYO Sayisi 854 101 955
Bolim Sayisi 13.478 2.565 16.043
® Merkez Sayisi 1.844 398 2.242
Ogretim E
gretim eleman
Akademik Gorevler Devlet Vakif Toplam
@ Profesor 16.990 2.897 19.887
Docent 11.172 1.462 12.634
Yardimci Dogent 25.468 5.282 30.750
Arastirma Gorevlisi 41.691 2.749 44.440
® Ogretim Gorevlisi 16.080 4.245 20.325
Okutman 7.205 2.737 9.942
Uzman, Cevirici, EOPL 3.510 186 3.696
@® Toplam 122.116 19.558 141.674




Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi (OYP

Ogretim Uyesi Yetistirme Programinda Tirkiye’de doktorali 6gretim (iyesi sayisi az bulunan alanlara yiik-
sek kontenjan verilmigtir. Bu kapsamda son iki yilda Hukuk icin 436, Hemsirelik icin 447, Psikoloji icin 297

ve lletisim icin 244 kontenjan ayriimistir

2010-2013 déneminde
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Yeni Yatay Gecis Sistem

Liselerden 850 bin 6grenci mezun olurken OSYM sinavina girenlerin sayisi 2 milyon civarindadir. Sinava giren-
leri analiz ettigimizde yaklasik yuzde 40’inin cesitli sebeplerle tekrar sinava giren Universite 6grencileri oldugu
g6rilmektedir.

Bilim ve Teknoloji Yiksek Kurulu karar dogrultusunda lise mezunlari i¢in yeni bir Universiteye giris sinav sistemi
ile ilgili cahsmalar devam ederken, bir Universiteyi kazanmig égrencilerin tekrar sinava girmeden adalet prensibi
cercevesinde istedikleri bolimlere yatay gecis yapabilmelerine olanak saglayacak sekilde, merkezi sinav puani
ile yatay gecis sistemi gelistirilmistir.

Eskiden beri uygulanagelen ve dgrencinin derslerdeki basarisini esas alan yatay gecis sistemi ayni kalmakla

birlikte, yeni sistem kazandigi bélimde mutlu olmayan, basarisiz olan, sehir degistirmek isteyen égrencilere,
universite sinavina girdikleri yil merkezi sinavda aldiklari puanlara gére yeni bir yatay gecis imkani sunmaktadir.

2 http://goo.gl/xRAWXT
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Yeni Citt Anadal ve Yandal
Uygulamas

Ogrencilere gerek arzu ettikleri bir baska programda daha diploma alma imkani saglamak gerekse istihdam

olanaklarini arttirmak amaciyla ¢ift anadal ve yandal kontenjanlarini genigleten yeni bir uygulamaya gecilmis-
tir.

Eskiden beri uygulanagelen ve ¢cok az sayida égrencinin yararlanabildigi ¢iftanadal ve yandal uygulamasi
devam etmekle birlikte, yeni uygulamada ézellikle Fen-Edebiyat, IiBF ve Egitim Fakiiltesi 6grencileri daha
genis sekilde bu imkanlardan faydalanacaklardir. Ciftanadal ve yandal uygulamalarini genisletmek tlkemizin
nitelikli insan glict gelisimine de katki saglayacaktir.

7 http:/goo.gl/Q6UKKT




DGS'de Surekll Kontenjan
ArtIS

Onlisans programlarindan mezun olan basarili 6grencilerin lisans tamamlama imkanlarini arttirmak igin Dikey
Gecis Sinavi (DGS) kontenjanlarinda surekli bir artis saglanmistir. Bu artigla 6nlisans programlarini tercih eden
dgrenci niteliginin ve motivasyonunun artirilmasi amaclanmaktadir. 2010 yilinda 18.759 olan kontenjan sayisi,
2014 yilinda 39.848’e ulagmisgtir.

Yillara Gére DGS Kontenjanlari (2011-2014)
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B ' Yurtici Akademik
arab‘ Hareketlilik

Nttp://farabl.yok.gov.tr

Farabi Degisim Programi, yurtici yiksekdgretim kurumlari arasinda égrenci
ve 6gretim Uyesi degisimini icerir.

Turkiye capinda 90 devlet ve 15 vakif olmak Uzere toplamda 105 ylksek63-

retim kurumu aktif olarak Farabi Degisim Programinda yer almaktadir. \(x y

YOK Akademik Degisim Programlari Birimi tarafindan yuritilmekte olan
programa iligskin égrencilerin, 6gretim Gyelerinin ve tim paydaglarin katilmla-
riyla; 14 toplanti ve 3 egitim semineri dizenlenmisgtir.

Degisime Katilan Ogrenci Sayilari (2009-2014 Egitim-Ogretim Dénemleri)
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—ngelli Ogrenciler Icin
Yapilan Calismalar

Ulkemizde acgikégretim dahil toplam engelli 6grenci sayisi yaklasik 30 bindir. Yiiksekdgrenim géren engelli
dgrencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirabilmek icin Yiksekégretim Kurulu 2012-2014 déneminde su ca-
lismalari yapmistir:

1. Kurulumuz biinyesinde Engelli Ogrenci Birimi kurulmustur.

2. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi ile engelli 6grencilerle ilgili konular basta olmak tzere bir isbirligi
protokolu imzalanmistir.

3. Herkes icin Tasarim konusunda calismalar giincellenmistir.
4. OSYM ve acikdégretim sinavlarinda gérev alacaklar icin bir egitim programi hazirlanmstir.

5. Batun 6gretim elemanlari ve basta yoneticiler olmak tzere tim calisanlar i¢in Engelli Egitim Kilavuzu
hazirlanmasi ¢alismalarina baglanmisgtir.

6. isitme engelliler icin Tiirk isaret Dili Kitap ve S6zIigii hazirlanmasi calismalarina baglanmistir.

7. Universitelerimizdeki engelli 6grenci birimleri dogrudan rektérliiklere baglanmis ve blitcede ayri bir dde-
nege sahip olmalari saglanmistir.

8. Isitme Engelli 6grenciler icin OSYS puani 130°dan 120’ye indirilmis; 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alan
programlarda engelli 6grenciler icin (bedensel engelli, gérme engelli, isitme engelli, otizm), ilgili yildaki YGS
puanlarindan biri 100 ve Gzerinde olanlarin, 6zel yetenek sinavlarina kabul edilmesine karar verilmistir.

9. isaret Dili Dersinin tiim yiiksekdgretim programlarina se¢meli ders, isitme Engelliler Ogretmenligi Prog-
raminda zorunlu ders olarak eklenmistir.

10. Farkli Gniversitelerdeki Engelli Ogrenci Birimleri tarafindan ulusal diizeyde 8 calistay, bélgesel diizeyde
de 13 toplanti dizenlenmis ve sonuclarinin ilgili taraflarca paylasiimasi saglanmigtir.

11. Gérme engelliler icin Braille alfabesi ile materyal tretimi calismalari devam etmektedir.
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YUksekogretim

Kurumlari
Internet Destekli Dil Egitimi

Yiksekdgretim Kurulu Baskan-
g1 tarafindan gelisen bilgi ve

iletisim _teknolojilerinin kullani- YOKDI YA @
mi ile Ulkemizdeki 5 milyondan
fazla unlverS|te OgrenCIS”“n ya_ B Amaayta DEngeh  ™Deusch D Fougab Puliane TEguiol  wPwood SB i

banci dil egitimlerine, yabanci

dil 6grenmeyi ya da gelistirme- H ld' )
yi isteyen her 6grenciye butin O§ge mniz.
farkliliklari giderecek ve firsat
e§|t||g| Saglayacak alternat|f b|r Kendi kendinize yabanc: dil mi dgrenmek istiyorsunuz?

Sizin bu gayretinizi dgrenmenizi yapilandirmaniza yardimen olacak e-seminerler
p I ath rmo | u §t uru I masli am agl an- ve gevrmici materyallere erisiminizi saglayarak destekliyoruz.
migtir.

Ulastirma, Denizcilik ve Haber-

lesme Bakanliginin destegiyle

gerceklestirilen Proje iki boyut-

ludur. Birinci boyut kapsaminda, 99 devlet Universitesinde 204 adet Multimedya Dil Sinifi/Laboratuari
kurulmustur. Projenin ikinci boyutunda ise, butin égrencilere esit imkanlar sunularak her zaman her
yerden erisebilecekleri, hem senkron hem de asenkron bilesenlere sahip web-tabanli dil egitim hiz-
metinin sunulmasi amaclanmigtir.

Yiksekdgretim Kurumlari internet Destekli Dil Egitim (YOKDIL) Portali hazirlanmis ve égrenciler ile
6gretim elemanlarinin hizmetine Kasim 2012’den itibaren agiimistir:

2 http://dil.yok.gov.tr/
YOKDIL ilk asamada ingilizc_e icerikleri ile agilmig, Kasim 2013 itibari ile Anadolu Universitesi igbir-
liginde Almanca, Fransizca, Italyanca, Rusca ve Cinceyi kapsayan 7 farkl dilde sunulan materyaller

ile genisletilmistir. Bu cercevede &6grenciler ile bagimsiz ¢calisma materyalleri paylagilmakta ve bu-
nunla birlikte 6grencilerin ve isteyen herkesin katilabilecegi e-seminerler sunulmaktadir.




ez Merkez|
https://tez.yok.gov.tr

2014 yihinin sadece ilk 5 ayinda veri tabanindan yapilan tarama sayisi 3.929.042’ye, indirilen tez sayisi
1.795.762’ye ulagmistir.

Toplam Uye

7 7O Bin Toplam Tez
Indirilen 854
Toplam Tez Bin
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AcIk Erisim Akademik
Arsiv Projesi

Nttp://acikerisim.yok.gov.tr

Tiarkiye yuksekdgretim alaninin bilimsel ve akademik c¢iktilarinin; toplanmasi, uluslararasi agik
erisim standartlarina gbére arsivlenmesi, uzun vadeli olarak korunmasi, Turkiye ve dinya bilim ¢ev-
relerinin hizmetine sunulmasi, boylelikle bilimsel ¢aligsmalarimizin ve Universitelerimizin géranar-
[Gganan ve arastirmalarimizin etkisinin artmasi amaciyla, tniversitelerimizde Kurumsal Akademik
Arsivlerin ve YOK biinyesinde Ulusal Akademik Arsivin kurulmasi calismalari baslatiimistir.

Eylil 2014°’te tamamlanmasi planlanan proje kapsaminda,

- Tarkiye universitelerinin tarihleri boyunca yayinladiklari kitaplar, dergiler, yazili ve gérsel ma-
teryaller

- Akademisyenlerin atama ve yukseltmelerde kullandiklari bitin yayinlari ve kamu kaynaklarin-
dan desteklenen projeleri

- YOK Ulusal Tez Merkezinde bulunan koleksiyona ilave olarak; Tiirkiye lniversitelerinde kuru-
luslarindan bugline kadar yapilan biatin lisansusti tezler; Turk akademisyenlerin yurtdisinda
yaptiklari tezler; ve devam eden tezlerin kinye bilgileri

yer alacaktir.

&2 http:/goo.gl/mGIBY2




Kutuphaneler

Acik Erisim projesinin yanisira, Universite kutiphaneleri icin standart gelistirme ¢alismasi devam et-
mektedir. Yuksekdgretim Kurulu Baskanliginin olusturdugu bir calisma grubu tarafindan hazirlanan
“2023’e Dogru Turkiye’de Universite Kitliphaneleri: Mevcut Durum, Sorunlar, Standartlar ve Cézim
Onerileri” raporu 1s1ginda kitiiphanelerin fiziki, beseri durumlari ile teknolojik kapasiteleri, koleksiyon,
kullanici ve hizmet sunum standartlari degerlendirilmistir.

Bu rapor, 9-10 Haziran 2014 tarihlerinde Yuksekogretim Kurulu ev sahipliginde dizenlenen calistayda
butun paydaslarla birlikte tartisiimis olup, nihai hali verildikten sonra referans belge haline gelecektir.




Hayat Boyu Ogrenme

Tezsiz Yuksek Lisans

Tezsiz Yiksek Lisans basvurularinda ALES zorunlu olmaktan cikartildi. Bédylece Hayat Boyu Og-
renme kapsaminda Tezsiz Yuksek Lisans programlarindan her yas ve meslek grubundan insanlarin
faydalanmasi amaclanmistir. Akademik amacgli ¢calisma yapanlar ise Tezli Yiksek Lisans program-
lari yoluyla doktoraya devam etmektedirler.

Ikinci Universite

Bir ylksekdogretim kurumundan mezun olan herkes, Agikdgretim Fakultesi bulunan Universitelerin
6nlisans ve lisans programlarina kontenjan sinirlamasi olmaksizin Ikinci Universite kapsaminda
kayit yaptirabilir. Halen 387 bin kigi Ikinci Universite programlarinda kayithdir.
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STUDY IN TURKE

WWW.studyinturkey.gov.tr

)
STUDY INTYRKE /

k e ov u&-uve

studyinturkey.gov.tr igin gelistirilen edufinderTURKEY arama motoru 6g-
rencilere aradiklari programin Turkiye’de hangi Universitelerde oldugunu
gOstermekte, 6grencileri o Gniversitelere ydnlendirmektedir.

edufinderTURKEY sadece uluslararasi 6grencilerin degil, Turk 6grencile-
rin de siklikla bagvuracagi bir arama motoru olmaya adaydir.

studyinturkey markasi altinda farkh dillerde kitapgiklar ve brogurler hazir-
lanmakta olup, tum uluslararasi fuarlarda tanitimlar bu konsept etrafinda
yapilmaya baslanmigtir. Tirk Hava Yollarindan Kultir Bakanligina, TOBB/
DEiK’ten Disigleri Bakanhgina kadar btiin ilgili paydaslarla bu markanin
kullanimi konusunda mutabakata variimigtir.

Turkiye ylksekdgretim sisteminin
dinyaya agilan yuzu olacak, bir
markalasma ve kurumsallasma ca-
lismasi olarak, studyinturkey faali-
yete gegti. Batiin Turkiye Universi-
telerini tek cati altina toplayan site,
Ogrencilere Turkiye'yi, egitim siste-
mini ve Universiteleri daha iyi tanit-
mak i¢in olusturuldu.




_ Kiresel
e Akademik
A Hareketlilik

Nttp://meviana.yok.gov.tr

Mevlana Degisim Programi, Turkiye ile dinyadaki butin yiksekdgretim kurumlari arasinda égrenci
ve 6gretim elemani degisimini mimkudn kilan bir programdir. Béylece bugine kadar Avrupa Ulkeleri
ile Erasmus degisim programini basariyla ve etkin bir sekilde kullanan tniversitelerimizin uluslararasi
isbirliklerini artirma potansiyeli de tagsiyan Mevlana, Turkiye merkezli bir kiiresel degisim programi
olarak ulkemize sayginlik kazandiracak bir projedir.

"CERi apkY Mevlana Degisim Programi, 2013-
- 2014  egitim-6gretim  yilindan
itibaren Digisleri Bakani Prof. Dr.
Ahmet Davutoglu’nun katildigi bir
térenle hayata gecmistir.

&2 http://goo.gl/sLRNmG
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Donem Ogrenci Ogrenci Elemani Elemani
2013-2014 595 402 309 622
2014-2015* 1611 1364 1132 1985

* Ongériilen degerler







Avrupa Yuksekogretim
Alani! lle Butunlesme

Yliksekogretim sistemimizin uluslarasilagsmasinda 6nemli bir arag ola-
rak gorulen Avrupa Yuksekdgretim Alaninin 2011-2013 Dénemi uy-
gulamasinda, Bologna Uzmanlari Ulusal Takimi Projesinde “Yayilim,
Uygulama, Surduruilebilirlik, Taninma” hedeflenmisgtir.

7 http://bologna.yok.gov.tr

Bu proje dénemindeki hedeflerimizden “Yayilim, Uygulama ve Tani-
nirhik” acisindan dnemli mesafe kaydedilmis, slirecin en zor ama en

6nemli agsamasi olan surdarulebilirligine iliskin olarak da 2014 yilin- bolo n a
da Avrupa Yuksekdgretim Alani Danigsma Grubu ve Calisma Gruplari g

olusturulmustur. pr‘OCGSS

Bologna Projesi Kapsamindaki Faaliyetlerimiz (2011-2014)

Kurumsal ve Bolgesel Yerinde Ziyaretler

Ogrencilere Yénelik Bolgesel Calistaylar

BEK Bagkanlarinin Katilimi ile Bilgilendirme ve Degerlendirme Toplantilan
Paydas Toplantilari

Destek ve Danigmanlik Toplantilari

ECTS ve DS Bilgilendirme Seminerleri

Uluslararasi Calistay

Bologna Esgidim Komisyonu Toplantilari

Toplam

—
NN = DNDNDN OO N O

i SQEESN
(=]




AKTS ve Diploma EKi
ketinde urkiye Rekor Kird

Bologna Sirecindeki basarinin bir géstergesi olarak, Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Etiketi alan
yuksekogretim kurumu sayimiz 31’e, Diploma Eki (DE) Etiketi alan yiksekdgretim kurumu sayimiz 73’e
ulagsmistir.

=

Avrupa’da 2013 yili icin AKTS Etiketi alan 25 ylksekdgretim kurumunun 15’i; DE Etiketi alan 90 ylUksekdg-
retim kurumunun 29°u Turkiye’dendir.

AKTS ve DE Etiketi Alan Avrupa Universiteleri Arasinda Tiirkiye Universitelerinin Orani

AKTS-Yeni Basvuru Diploma Eki-Yeni Basvuru
29
%60 %32
15
25 90
Toplam Toplam

Turkiye Universiteleri [l




raS m U S Ogrenci Hareketliligi

Erasmus programi kapsaminda gelen ve giden 6grenci sayilari (2005-2013)
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raS m U S Ogretim Elemani Hareketlilig

Erasmus programi kapsaminda gelen ve giden 6gretim elemani sayilari (2005-2013)
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Yurtdisina Gonderilen
Ogretim Elemanlar

2547 sayili Kanunun 39. Maddesi kapsaminda, arastirma amaciyla yurtdigina 6gretim elemani génde-
rilmesi projesi basariyla devam etmektedir. Ogretim elemanlarimizin niteligini ve arastirma kapasitemizi
arttirmayi hedefleyen bu proje kapsaminda 2009’dan bu yana Yuksekdgretim Kurulu kaynaklari kullanila-
rak 6 bin 6gretim elemani diinyanin gesitli yiksekdgretim ve arastirma kurumlarina génderilmigtir.

Bu kapsamda, ylksek lisans tez asamasinda olan 367, doktora tez asamasinda olan 787, doktora son-
rasinda 572 kisi olmak Uzere toplam 1726 6gretim elemani ve 4.293 6gretim Uyesi arastirma destekle-
rinden faydalanmistir.

%16 %41

997 2.464
Profesor Yardimci

%20 Dogent %22

1.189 1.341
Dogent Arastirma Goreuvlisi




Yurtdisindaki Yuksekogretim
Kurumlar lle Yapilan Ortak Programlar

Ortak Programlar 2011’e kadar 2012 2013 2014 (ilk 5 ay) Toplam
133 18 19 17 187

University of East London
Western Michigan

KéIn University

The State University of New York
Anadolu Universitesi

izmir EkonomiUniversitesi
Meliksah Universitesi

Ortadogu Teknik Universitesi
Maltepe Universitesi

Marmara Universitesi

Galatasaray Universitesi

istanbul Kemerburgaz Universitesi

University of Liverpool

Almanya Hochschule Wismar

Hochschule fur Wirtschaft und Recht Berlin
University of North Carolina

Carnegie Melon
University of Trier

- IEP de Grenoble
Piri Reis Universitesi Paris —Est Creteil Val de Marne Universtiy
Hacettepe Universitesi Saint Cloud

istanbul Bilgi Universitesi
istanbul Teknik Universitesi
Bezmialem Universitesi
Akdeniz Universitesi

Kadir Has Universitesi
Yalova Universitesi

Koc Universitesi

Atatlrk Universitesi
istanbul Sehir Universitesi

FOM Hochschule Fur Ekonomie
Kazan Ulusal Arastirma Teknoloji Universitesi

Leeds Metropolitian

Tilburg University

Amsterdam University

Delft University of Technology
Lumiere Lyon University

The State University of New York

Francois Rabelias
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Bremen University
RWTH Aachen University
Sheffield University




Imzalanan Anlasma, Protoko
ve Mutabakat Zaptlan

1- Libya - Libya YUksek&gretim ve Bilimsel Arastirmalar Bakanligi ile Tarkiye Cumhuriyeti Yikse-
kégretim Kurulu Arasinda Yiiksekdgretim Alaninda isbirligine Yénelik Mutabakat Zapti (21.05.2012)

2- ingiltere - ingiltere Universiteler ve Bilim Bakanlhigi ile Tiirkiye Cumhuriyeti Yiiksekégretim Ku-
rulu Arasinda Protokol (13.12.2012)

3- Azerbaycan Cumhuriyeti - Turkiye Cumhuriyeti Yiuksek6égretim Kurulu ve Azerbaycan Cumhuri-
yeti Saglik Bakanligi Arasinda Bilimsel Arastirma Alaninda isbirligine iliskin Protokol (18.01.2013)

4-Kuveyt - Tarkiye Cumhuriyeti ve Kuveyt Hikimeti Arasinda Yliksekdgretim ve Bilimsel Arastir-
ma Alaninda Anlasma (29.04.2013)

5- Umman Sultanhigi - Tirkiye Cumhuriyeti Yuksekégretim Kurulu ve Umman Sultanhigi Yiksek6g-
retim Bakanligi Arasinda Yiiksekégretim Alaninda isbirligine Yénelik Mutabakat Zapti (23.10.2013)

6- Almanya - Turkiye Cumhuriyeti Yuksek&égretim Kurulu ve AlImanya DAAD (Alman Akademik De-
gisim Servisi) Arasinda Yiiksekdégretim Alaninda isbirligi Protokolii (23.01.2014)

7- Yemen Cumhuriyeti - Turkiye Cumhuriyeti Yiksekégretim Kurulu ve Yemen Cumhuriyeti YUk-
sekoégretim ve Bilimsel Arastirmalar Bakanligi Arasinda Yiksekdgretim Alaninda isbirligine Yénelik
Mutabakat Zapti (15.02.2014)

8- ABD - Tirkiye Cumhuriyeti Yiksekdgretim Kurulu ve ABD Kiltirel Mibadele Komisyonu (Turki-

ye Fulbright Egitim Komisyonu) Arasinda ingilizce Ogretim Asistanligi Programi isbirligi Protokoll
(24.02.2014)




Imzalanma Asamasinda
Olanlar

1- Birlesik Arap Emirlikleri (BAE) — Turkiye Cumhuriyeti ile Birlesik Arap Emirlikleri Arasinda
Yilksekdgretim ve Bilimsel Arastirma Alaninda isbirligine iliskin Mutabakat Zapti

2- Irak — Irak Cumhuriyeti YUksekdgretim ve Bilimsel Arastirmalar Bakan!lgl ile Tarkiye Cumhuri-
yeti Yuksekdégretim Kurulu Baskanligi Arasinda Yuksekdgretim Alaninda Isbirligine Ydénelik Muta-
bakat Zapti

3- ispanya — Yiiksekdgretim Alaninda Mutabakat Zapti

4- Kolombiya — Yuksekdgretim Alaninda Mutabakat Zapti

5- Nijerya — Yiksekdgretim Alaninda Mutabakat Zapti

6- Rusya — Yuksekdgretim Alaninda Mutabakat Zapti

7- Tanzanya — Egitim ve Arastirma Alaninda Mutabakat Zapti

8- Tunus — Yiksekogretim Alaninda Mutabakat Zapti

9- Cin — Yuksekogretim Alaninda Mutabakat Zapti

10- Malezya - Yuksek6gretim Alaninda Mutabakat Zapti

11- ABD — SUNY Egitim Protokol




Avrupa Universiteler Birlig

(EUA — European University Association)

Avrupa universitelerinin bir araya
geldigi en buyuk birlik olan Avru-
pa Universiteler Birligi (EUA)'nde
47 Avrupa Ulkesinden 850 (uni-
versitenin Gyeligi bulunmaktadir.
Tlrkiye’den ise 62 yliksekdgretim
kurumumuzun Gyeligi mevcuttur.

J www.eua.be

EUA, Yiksekdgretim Kurulu ev
sahipliginde, 24—-25 Ocak 2013 ta-
rihlerinde Istanbul’da toplanmistir.
istanbul Teknik Universitesi’nde
bir araya gelen Birlik, ‘YirGtme
Kurulu’, ‘Genel Sekreterler’ ve
‘Konsey’ toplantilarini gercekles-
tirerek Birligin politika ve calisma
programlarini gérismustar.

2 http://goo.gl/yMuqHs

EUROPEAN
UNIVERSITY
ASSOCIATION

iki gun suren toplantilarin ardindan YUksekogretim Kurulu Bagkani Prof. Dr. Gokhan Cetinsaya ve Avru-
pa Universiteler Birligi Baskani Prof. Dr. Helena Nazare’nin katildigi, ‘Yiksekégretimde Uluslararasilasma
ve Kalite’ konulu panelde butin Avrupa’dan EUA temsilcileri ve Turkiye’den EUA Uyesi Universite rektorleri

yer almigtir.

Nisan 2013’te Belgika'nin Gent sehrinde yapilan EUA Genel Meclisi toplantisinda Yuksekogretim Kurulu
tarafindan aday gosterilen Bogazici Universitesi Rektdrl Prof. Dr. Gulay Barbarosoglu 9 kisilik EUA Yonetim

Kurulu Uyeligine segilmistir.




OECD [ IMH

Fkonomik Isbirligi ve

Ekonomik lisbirligi ve Kalkinma
Teskilati (OECD) tarafindan yuru-
tulen “Yuksekégretimin Kurumsal
Yoénetimi Programi” (IMHE - Prog-
ramme on Institutional Manage-
ment of Higher Education), egitim
alanindaki uzmanlarin deneyim-
lerini ve kendilerini ilgilendiren
konulara erigebilmek icin ortak
dusuince, fikir ve analizlerini pay-
lasabilecekleri kalici bir forumdur.

Ylksekogretim Kurulunun Oye — %
oldugu ve toplantilarina duizenli

olarak katki sagladigi programa

Tarkiye’den Isik, istanbul Teknik,

Kadir Has ve ihsan Dogramaci

Bilkent Universiteleri de katki ver-

mektedir.

£

Kalkinma legkilat

Yuksekdgretim Kurulu Baskani Prof. Dr. Gokhan Cetinsaya, 17-19 Eylul 2012 tarihleri arasinda Paris’te
dizenlenen Yaygin Yiksekdgretimin Erisimi ve Sdrdurdlmesi konulu konferansa konusmaci olarak

katiimigtir.




Uluslararasi Resmi Ziyare

e ABD
e Kanada

¢ Kolombiya
e Kosta Rika

e Almanya
e Avusturya

* Belcika

¢ Birlesik Krallik
® Bosna Hersek
® Fransa

e [spanya

e jtalya

® Polonya

=
Zint
=

2 http://goo.gl/FKjH8d




tler, lemaslar, loplantilar

2012-2014
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e Afganistan
e Azerbaycan
e BAE

e Cin

e Filistin

e GUrcistan

e rak

* Japonya

e Kazakistan
e Kirgizistan
e KKTC

e Libya

e Malezya

e Pakistan

e Urdun

e Ozbekistan
e Suudi Arabistan
e Umman

® Yemen

e Liberya
Q e Cibuti
* Fas

e Kuveyt
e Libya

¢ Nijerya

//

¢ Avustralya
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Yuksekogretim Bilgl Yonetim
Sistemi (YBYS

hitps://istatistik.yok.gov.tr

2012 yih basindan itibaren bir yandan ytuksekdgretim sisteminin yeniden yapilandiriimasinin temelini olus-
turmak ve diger yandan kalite glivencesi ¢calismalarina hazirlik olarak bilgi-bilisim-istatistik altyapisinda bir
dizi yapilanmaya gidilmisg, bu ¢alismalar sonucunda Mart 2014 itibariyle YBYS kamuoyunun ve butin pay-
daslarin kullanimina aciimistir.

YBYS’nin birinci boyutu, Yiiksekdgretim Bilgi Sistemi (YOKSIS)'ni daha etkin ve daha fonksiyonel kullan-
mak icin guncel, anlik, dogru veriler ve yeni modullerle yeniden yapilandirmak olmustur. Bu kapsamda,
2012’de 12, 2013’de ise 15 yeni modul ve iyilestirme ¢alismasi yapilmig, sistem kurul calismalarinda farkl
ihtiyaclara ve sorulara cevap verecek sekilde genisletilmistir. Bu kapsamda “Akademik Birim Agaci Sé6zlu-
gu” on lisans, lisans ve lisansustlu duzeylerde son halini almigtir. FOET/ISCED kodlari ile ilgili calismalar
ise tamamlanmak Uzeredir.

Bugiine kadar OSYM tarafindan yayimlanan yillik Yiiksekdgretim istatistikleri, 2014 yilindan itibaren Yuk-
sekodgretim Kurulu tarafindan yayimlanacaktir.

%75
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<urumsal Degerlendirme
Raporlart (KDR

Nttps://istatistik.yok.gov.tr

YBYS’nin ikinci boyutu ise kurumsal degerlendirme raporlari (KDR) sistemidir. Her yil Gniversitelerden mat-
bu olarak ayri ayr istenen ADEK ve BEK raporlari, idari faaliyet raporlari ve denetleme raporlari benzer
sorular icermekle birlikte ayri ayri hazirlaniyor ve herhangi bir degerlendirmeye alinamadan raflarda kal-
yordu. KDR sistemi ile butin bu raporlar web tabanl bir yapida birlegtirilerek, online olarak ortak kullanima
sunulmustur. Mart 2014’te ilk sonuclari agiklanan ve her yil gelistirilerek devam ettirilecek KDR sistemi ayni
zamanda hem kalite glvencesi calismalari i¢in bir temel olusturmakta hem de Universitelerin performans
degerlendirmesini ve Egitim-Ogretim, Arastirma ve Yayin, Topluma Hizmet ve Yénetsel Faaliyetler gibi farkli
kriterlere gbre siralamalarini yapmaya elverisgli bir imkan sunmaktadir.

Ozgecmis Modiilii

Yuksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi calismalari kapsaminda 6zge¢cmis modulu guncellenmisgtir.

Yonetilen
Tezler rl || Dersler

YUKSEKOBRETIM KURULU

[jgrenirn Akademik | Idari Yabanc Dil
Bilgisi Yayinlar | Bilgisi

. Universite Disi Oduller/
Uyelikler | Deneyim Patentler

Kisisel Bilgiler

Yilksekédretim Kurulu Bzgecmis Uygulamas: 2013 nrgecmis@yok gov i




Yeterlilikler Cercevest

Yuksekogretim Kurulu Baskanligi, 2011°’de yasalasan Turkiye Yuksekoégretim Yeterlilikler Cercevesi
calismalarini kararlilikla yaratmektedir. Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan teskil edilen kurum-
lararasi komisyona bir grup Bologna Uzmani ile 2012’den itibaren katki verilmeye baslandi. Bu surecte,
Tuarkiye Ulusal Yeterlilikler Cercevesi (TYC) son halini almis ve referanslama asamasina gelmistir.

2010 yilinda ilan edilen Yuksekdgretim Yeterlilikler Cercevesinin ulusal duzeyde ve yuksekdgretim ku-
rumlarinda uygulanmasina iligkin ilkesel dizeyde kararlar alindi ve butin Universitelerin uygulamalari
tarandi. Cercevenin etkin olarak uygulanmasini saglamak tzere Universiteler periyodik izlemeye alindi.

MYK, 2014 yilinda yuruttigu yogun calismalari 11 Haziran 2014’teki son toplantisiyla nihai hale ge-
tirmis ve TYC ydnetmeligini Bakanlar Kuruluna sunulacak sekilde tamamlamistir. Yénetmeligin bashigi
“yeterlilikler” ibaresini tagsimasina ragmen, iceriginde dogal olarak sure¢ icindeki kalite glvencesi ve
akreditasyon meseleleri de dikkate alinmis ve iliski kurulmustur. 2014 yili YOK, MEB ve MYK bakimin-
dan, TYC ydénetmeliginin gerektirdigi yapi ve slreclerin tasarimi ile gegecektir.

Kalite Guvencesi Calismalar

Yuksekdgretim Kurulu Baskanlhgi, kalite calismalari ve uygulama esaslarini belirlemek tzere Mayis
2014’te Yiksekdgretim Kurulu Yeterlilikler, Kalite Glivencesi ve Akreditasyon (YOKAK ) Komisyonunu
kurmustur. YOKAK komisyonunun baslica gérevleri yeterlilikler, kalite glivencesi, akreditasyon, dis
kalite ajansi konularinda ve Turkiye yuksekdgretim alaninin nihai kalite modeli ile ilgili calismalar yu-
ritmektir. Bu siirecte YOKAK ydnetmeligi taslak calismasi da tamamlanacaktir.




Yol Raritas” Raporu
https://yolharitasi.yok.gov.tr

Yuksekdgretim Kurulu Prof. Dr. Gékhan Cetinsaya tarafindan yluksekégretim sisteminin yeniden yapi-
landiriimasi calismalarina yonelik olarak hazirlanan Blytime, Kalite, Uluslararasilasma: Tlrkiye YUk-
sekégretimi Igcin Bir Yol Haritasi bashkh rapor 12 Mayis 2014 gini Universitelerarasi Kurul toplanti-
sinda kamuoyu ile paylasildi.




Tip-saglik Alaninda
Yaplilan Calismalar

-Yuksekdgretimde tip ve saglik alanindaki konulari gérismek tizere Baskanliga baglh bir Tip-Saglk
Komisyonu, Universite hastanelerinin sorunlarinin tespit ve ¢6zimu icin Ekonomi Koordinasyon
Kurulu isbirligi ile Universite Hastaneleri Komisyonu kurulmusgtur.

- Tip-Saglik Bilimleri Egitim Konseyince hazirlanarak Universitelerarasi Kurulca kabul edilen, Tip
Fakdultelerinde Uygulanmasi Planlanan Ulusal Cekirdek Egitim Programi calismalari tamamlanmig
olup gelecek egitim yili uygulanacaktir.

- Tip Egitiminden sonra Dis Hekimligi, Eczacilik, Hemsirelik, Fizyoterapi veRehabilitasyon ile Bes-
lenme ve Diyetetik Egitimi Programlarinin da Ulusal Cekirdek Egitimi Programlari hazirlanarak uy-
gulamaya konulacaktir. Bunlarin sonucunda Egitim Programlarinin Ulusal Akreditasyon Calismalari
gerceklestirilecektir.

- Ulkemizde saglik eg@itimi ve hizmeti sunan kurumlarin istatistiksel olarak tim boyut ve katman-
larini ortaya koymak, daha sonraki politika ve stratejik caligsmalara katkida bulunmak amaciyla,
Tirkiye’de Saglik Egitimi ve Saglik Insangiicti Durum Raporu, 2003-2013 yayinlanmigtir.

- Yukseko6gretim Kurulunca “Tam Gun” yasasina bagl olarak ¢ikarilmasi uzun zamandir beklenen
yonetmelikler, esaslar ve ilkeler hazirlanarak uygulamaya konulmustur:

+ Saglik Bakanligi ve bagh kuruluslara ait saglik tesisleri ile Universitelere ait ilgili birimlerin
birlikte kullanimi ve igbirligi usul ve esaslari hakkinda yénetmelik,

+  Yukseko6gretim kurumlarinda déner sermaye gelirlerinden yapilacak ek 6demenin dagitiima-
sinda uygulanacak usul ve esaslar ile ek cetveller,

« Saglik Bakanligi ve bagli kuruluglara ait saglik tesisleri ile Gniversitelere ait birimlerin birlikte
kullanimi ve igbirligi protokold,




- Ozel hastaneler ve vakif Giniversite hastanelerinde calistirilabilecek égretim Gyelerinin belir-
lenmesine iligkin usul ve esaslar,

+ Yatakli saglik tesislerinde yogun bakim hizmetlerinin uygulama usul ve esaslari hakkinda
teblig ile ilgili 6neri,

+ Vakif yuksekdgretim kurumlari ile 6zel hastaneler arasinda tip, dis ve diger saglik bilimleri
alaninda egitim- 6gretim arastirma, uygulama ve saglik hizmeti sunumu amaciyla yapilacak
isbirligine iligskin usul ve esaslar,

« Tip fakaltelerinin, dis hekimligi fakultelerinin, saglik bilimleri fakulteleri veya yuksekokulla-
rinda hemsirelik, ebelik, fizyoterapi ve rehabilitasyon, beslenme ve diyetetik bélimlerinde
dgrenci kabullne izin verilmesinde aranmasi gereken 6lcutler.

Raporlar ve Calistaylar
Yuksekdgretim Bilgi Yonetim Sisteminin faaliyete ge¢cmesinin dogal sonucu olarak program ve

brans dizeyinde analizler de mumkun hale gelmektedir. Bu ¢cergevede bugine yapilan calismalar:

e Tirkiye'de Saglik Egitimi ve Saglik insangticii Durum Raporu, 2003-2013 (Mart 2014)
e igsletme Bélimlerinin Degderlendiriimesine lliskin Rapor (Haziran 2014)

e Tiirkiye’de Meslek Yiiksekokullari: Mevcut Durum, Sorunlar ve Céziim Onerileri (Haziran 2014)

Hemsirelik ve Muhendislik ile ilgili rapor calismalari ise devam etmektedir. Bu kapsamda bir ¢ok
calistay da gerceklestirilmektedir:

+  Meslek Ylksek Okullar Caligtayi, Hitit Universitesi, Corum, 06 Mart 2014
+ Ulusal ve Uluslararasi Boyutlariyla Doktora Egitimi Calistayi, istanbul Universitesi, 20 Mayis 2014

+ Acik ve Uzaktan Egitim Ulusal Vizyon Calistayi, istanbul Universitesi, 23 Mayis 2014




Akademik OzgUrlUkler

Toplumsal Faaliyetler Birimi kapatildi

1999 yilindan itibaren Yuksek6égretim Kurulu blanyesinde faaliyet gésteren Toplumsal Faaliyetler Birimi, 28
Subat 2012 tarihli Bagkanlik Karari ile kapatilarak faaliyetlerine son verildi.

Milli Komiteler kaldirildi

Yuksekdgretim Kurulu blinyesinde kurulup 28 Subat Sureciyle 6zdeglestirilen Milli Komiteler Nisan 2012
tarihi itibariyle kaldirildi.

Akademisyenlere Sicil Uygulamasi Kaldirildi

1984’ten buglne akademisyenler icin yururlikte olan sicil uygulamasi Aralik 2013 tarihi itibariyle kaldirildi.

Akademik Ozgiirliik Bildirisi

Yuksekogretim Kurulu Baskani Prof. Dr. Gékhan Cetinsaya, YOK’iin kurulus yildéniimii olan 6 Kasim 2013
tarihinde Akademik Ozgurluk Bildirisini yayinladi.

2 http:/goo.gl/3N8QTu

Etik Degerler ve ilkeler

Yuksekogretim Kurulu ve Bagbakanlk Kamu Etik Kurulu tarafindan Yuksekdgretim Kurumlarinda etik deger
ve ilkelerin yerlestiriimesini saglamak amaciyla Eylll 2013’de ortak bir calisma baslatiimistir. Calismalarin
sonucunda ortaya cikan “Yiiksekdgretim Kurumlari Etik Deger ve ilkeleri” taslak ¢alismasi 22 Mayis 2014
tarihinde Yuksekdgretim Kurulu Bagkanligina sunulmustur. Bu calismanin katilimci bir tarzda tartigilarak nihai
bir referans metin haline getirilmesi sireci devam etmektedir.

2 http://goo.gl/d1ViOT

Etik Kurullari

Yiksekodgretim Kurulu Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi Yoénergesinin, Agustos 2012’de Genel Kurul’da kabul
edilmesiyle birlikte Bagkanlik tarafindan saglik, sosyal ve beseri, fen ve mihendislik alanlarinda gérevlendiri-
len Ug etik kurul calismalarina baslamis olup, bugiine kadar yaklasik 600 dosyayi gérismustar.




Akademik Ozglrlik Bildirisi

1. Universiteler hicbir baski ve engelleme s6z konusu
olmaksizin, tum fikirlerin, muhtelif hakikat iddialari-
nin, sosyal ve siyasi problemlerin 6zglir ve medeni
bir sekilde tartisildigi, karmasik sorunlarin agik bir
bicimde ifade edildigi ortamlardir.

2. Akademik 6zgurlik herseyden 6nce, arastirma 6z-
garldgund ve bu cercevede temel bilgi ydontemlerini
serbestce kullanma hurriyetini, arastirma icin gerekli
araclara ve kosullara sahip olma hakkini ve bilimsel
Uretme, bilgilendirme, 63renme ve yayma hakkini
icerir.

3. Ogretim elemanlari hicbir baskiya maruz kalmaksi-
zin ve engellenmeksizin akademik 6zgurlikten azami
6lcude yararlanma, kendi tercih ve ilgileri dogrultu-
sunda arastirma ve inceleme yapma ve bunu 6gretme
hakkina sahiptirler.

4. Kugkusuz 6gretim elemanlarinin sahip olduklari bu
6gretim 6zgurlugu, 6grencilerin 6grenme 6zgurlugu-
nU kisitlayan bir bicimde kullaniimamali; 6gretim ele-
manlari, 6gretim ve arastirma sureclerinde dogmatik
olmaktan kacginarak &6grencilerin farkli disinme ve
bunu ifade etme haklarina saygi duymalidir.

5. Bu baglamda 6gretim elemanlari, égrencileri yeni
tanigtiklar fikirleri batun unsurlari ile birlikte deger-
lendirmeye ve anlamaya, katilmadiklari disuncelere
kargi hosgorili olmaya ve farkl sekillerde digstinme-
ye tesvik etmeli, 6grencileri kendi goéruglerini delil-
lere dayanarak olusturmalari noktasinda cesaretlen-
dirmeleri ve bunlari 6zglrce ifade etmelerine imkéan
tanimali, 6grencilerin ifade 6zglrligine sayg! duy-
malidirlar.

6. Universite yerleskeleri d6grencilerin kendi goris-
lerini rahatlikla ifade edebilecekleri glvenli ortamlar
olmalidir. Entelektuel cesitliligin ve duslinsel ¢cogul-
lugun baskilanmasi; 6gretim/6grenim slreglerinin
verimliligini azaltacak, 6grencilerin 6grenme 6zgur-
[Ggunu kisitlayacak, elestirel ve derinlikli distiincenin
olusum imkénlarini zora sokacaktir.

7. Elestirel dugunce ancak farkli gérislerin bir ara-
da rahatca ifade edilebildigi kampiislerde gelisir. Og-
renciler kendi gorus, durug, tavir ve farkliliklarindan

6 Kasim 2013

dolay! 6gretim elemanlari ya da diger égrenciler ta-
rafindan hicbir bicimde engellenmeyeceklerini, hor
gorilmeyeceklerini ve yaftalanmayacaklarini hisset-
melidirler. Higbir 6grenci dinya gérisinden dolayi
ayrimciliga tabi tutulamaz. Ogrencilerin herhangi bir
ders baglamindaki akademik 6l¢gme ve degerlendiril-
meleri, sadece dersin konusu ve igerigine yonelik ol-
malidir. Adil olmayan yolla degerlendirildigine kanaat
getiren dgrencilerin buna itiraz etme hakki vardir.

8. Akademik 6zgurluk, Universite ortamindaki herkesi
kapsar. Ogretim elemanlari ve 6grenciler gibi, tiniver-
siteye davet edilen misafirler de ifade 6zgurligine
sahiptirler. Akademik, kultirel ve sportif amaclarla
gercgeklestirilen etkinliklerde Universitelerin konugu
olarak bulunan bireyler Universite ortamina uygun bir
bicimde karsilanmali, siyasal gérusleri ya da kimlik-
leri dolayisiyla ifade 6zgurliginden yoksun birakil-
mamali, 6gretim elemanlari ya da &grenci gruplari
tarafindan goéras farkliliklari gerekce gdsterilerek en-
gellenmemelidirler. ifade 6zgurligi karsit géristeki
insanlar icin de gecerlidir. Karsit gérustekiler davetli
kisinin kendisini ifade etme ve basgkalarinin onu din-
leme hakkini ihlal etmedikleri strece goruslerini fark-
I sekillerde ifade edebilirler.

9. Ogrenciler de 6gretim elemanlari da dogru bulma-
diklari ve onaylamadiklari konularda siddete bagvur-
maksizin elestirme ve protesto hakkina sahiptirler.
Ancak bu hak, akademik etkinliklerin isleyigini ve
iniversite diizenini sekteye ugratamaz. Ogrencilerin
6grenme, 6gretim elemanlarinin 6gretme ve Universi-
te ortaminda bir dusincenin dile getirilebilme ézgur-
[Ggunu kisitlayan her tirli eylem, isgal ve protesto;
akademik 6zgurliklerinin ihlalidir. ifade 6zgurligu
cogulculugun, hosgérinin ve acik fikirliligin geregi
ve demokratik toplumun olmazsa olmaz kosuludur;
ancak mutlak degildir. Bireysel hak ve &ézgurlikleri
hice sayan, hakaret, iftira, asagilama, taciz ifadeleri
iceren, ayaklanmaya cagiran ve farkliliklardan dolay:
acikca zarar verme niyetiyle kisileri ve gruplari he-
def gésteren her tarld séylem ifade 6zgirligu ile asla
bagdasamaz.

Prof. Dr. Gokhan CETINSAYA




Bolge Toplantilan

Yiksekdgretim Kurulu Bagka-
ni Prof. Dr. G6khan Cetinsaya,
Turkiye yuksekdgretim sistemi-
ni degerlendirmek, sorun alan-
larin1  tanimlamak, paydaslari
ile birlikte ¢6zum Onerileri ge-
tirmek amaciyla Universiteler
Bolge Toplantilari dizenlemek-
tedir. Goreve bagladigl ginden
itibaren 7 bdlgede, bélge Uni-
versitelerinin rektoérleri, 6gretim
elemanlari, 6grenci temsilcileri
ile bir araya gelerek goérus alig-
verisinde bulunmakta, ayrica
O6grencilerle 21. Ylzyilda Degi-
sen Dinya ve Turkiye baslikli
bir ders yapmaktadir.

Bolge Toplantilari

Universite Ziva

Universite Ziyaretleri



retleri (COzUM Surecit Calismalar

Yuksekdgretim Kurulu Bagka-
ni Prof. Dr. Gékhan Cetinsaya,
Co6zim Sdrecinin universitele-
re katkisi ve Universitelerin bu
sUrece vyapabilecekleri katkiyi
degerlendirmek Uzere Dogu ve
Guneydogu Anadolu universite-
lerine bir dizi ziyaret gercekles-
tirmistir. 2013 Mayis ve Haziran
aylarinda gercgeklestirilen bu zi-
yaretler kapsaminda rektérler,
senato Uyeleri, batin 6gretim
elemanlari ve &égrencilerle ayri
ayri bir araya gelmistir. Ziyaret
edilen illerin malki idare amirleri
ve sivil toplum kuruluslari tem-
silcileri ile de gbérisme imkani
bulmustur. C6zum Sureci kap-
saminda yapilan ziyaretler yazi-
lI ve gbrsel medyada da genis
yer almistir.

B Co6zum Sireci Calismalari
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Kurumsal Gelisim



letisim Merkezi
444 8 965

Mart 2013’de faaliyete gegen YOK iletisim Merkezi kisa zamanda yogdun bir kullanima erismis, Ma-
yis 2014’e kadar olan 14 aylik stirede 258.972 ¢agri gelmistir. Bu da ortalama olarak aylik 18.500,

gunlik 600 cagriya tekabul etmektedir.

—lektronik Belge
Yonetim Sistem

SY'S

Yuksekdgretim Kurulu Elektronik Belge Ydnetim Sistemi Haziran 2012 itibariyle faaliyete gecmisgtir.

2013 Yih

107 Lls

Gelen Bvrak




Ogrenci Belgeler
e-Devlet te

Universitelerle yapilan web servis protokolleri ile anlik ve giincel veri girigi yapilan Yiiksekdgretim Kurulu bilisim
sistemindeki yeniden yapilanma sonrasinda bir ¢ok yeni hizmet/uygulama mumkin hale gelmigtir:

- Yuksekogretim Kurulu tarafindan hayata gecirilen proje ile 6grenci belgeleri e-devlet kapisi lzerinden
kolayca alinabiliyor. LJ http://goo.gl/5gJdYV

- Mezun belgeleri e-devlet kapisi Gzerinden verilebiliyor. Turkiye’nin yiksekdgretim mezun veri tabani olus-
turuluyor.

- Ogrenci ve égretim Uyelerinin paso, askerlik, saglik gibi islemlerinin daha hizli bir sekilde yapilmasini
sa}glamak amaclyla, ASAL, SGK, TUIK, MEB, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Turk Patent Enstitisu,
TURKSAT ve belediyeler ile yasal protokoller cergevesinde veri paylasimi gerceklesiyor.

- Universiteyi kazanan égrenciler 2014-2015 déneminde projeye katilan tniversitelerden baglamak (izere
online kayit yaptirabilecek




Paydaslarla lletisim

www.yok.gov.tr
Yeni web sitesi Subat 2013’te yayina alindi.

Ogrenci Portali

Ogrencilere ydnelik etkinliklerin, duyuru ve faaliyetlerin yer aldigi ve é3rencileri ilgilendiren proje ve prog-
ramlarin, 6nemli bilgi ve gelismelerin aktarildigi web sitesi Mart 2014’te acildi. Sitede ayrica 6grencilerin
gbrus ve onerilerini, talep ve isteklerini paylasabilecekleri bir yorum kosesi bulunmaktadir.

2 http://ogrenci.yok.gov.tr

Yiuksekogretim Bilgi Paylasim Forumu

1 Subat 2012 tarihinde kurulmus, bugin yaklasik 20 bin civarindaki Uye sayisi ile Kisilerin fikir ve gorus-
lerini acikca ifade edebildigi bir platform olmustur.

7 http://goo.gl/niGKRs

Baskanla Yuz Yiuze Toplantilari

‘Baskanla Yiiz Yiize’ toplantilari basligi altinda forum Gyeleri YOK Bagkani Prof. Dr. Gékhan Cetinsaya ile
yuz ylze goériusmekte ve elestiri ve goruslerini aktarmaktadir. Bu ¢ercevede gerceklestirilen iki kategori-
deki toplantiyla, OYP ve Teknik Ogretmenler icin Mihendislik Tamamlama konularinda katilimcilar karar
alma sureclerinde etkin rol alabilmiglerdir.

OYP: O http:/goo.gl/FTVuG?
Teknik Ogretmenler: 2 http:/goo.gl/CqKqAx

Diinyanin Ogrencisi Burada

“Diinyanin Ogrencisi Burada: Tirkiye’de Ogrenci Olmak Harika” konulu fotograf ve kisa film yarismasi
dizenlendi.




yeniyasa.yok.gov.tr

Yeni yasa hazirlik ¢alismalari baglaminda kurulan web sitesi 210 bin 421 kisi tarafindan ziyaret edilmis,
1 milyon 94 bin kez tiklanmig, Universite, kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslarindan 171 kurumsal
gorus, 109 kisisel gorus gelmistir. ‘Ne disunldyorsunuz?’ késesi ise 5 binden fazla yorum almistir. YUk-
sekdgretim Kurulunda ‘Yuksekogretim Meydani-Yeni Yasa 2012 Toplantilari’ bashgi altinda toplamda 8
diizeyde (Arastirma Gérevlileri, Yardimci Docentler, Docentler, Profesérler, idari Personel, Kamu Kurum
ve Kuruluslari, Sivil Toplum Kuruluslari ve Ogrenci Temsilcileri) toplanti diizenlenerek yeniyasa.yok.gov.
tr adresi Uzerinden canli yayinlanmisgtir.

Bu surecte diger kurumlarda gerceklestirilen toplantilarla birlikte toplamda 3 bin 90 kisi ile yuz ytze gori-
sulmus, konu genis katilimli toplantilarda ele alinmigtir. Yiksekdgretimin sorunlari ilk kez bu kadar genis
cercevede ve katilimci bir sekilde tartigiimig ve ¢6zim 6nerileri aranmistir.




Docentlik Basvuru
Sistemi (DBS

Yiksekdgretim Kurulu Bilgi islem Daire Baskanhgi koordinasyonunda 2014 Nisaninda bitirilerek
uygulamaya gecen proje ile Universitelerarasi Kurul Baskanhginin gérev ve yetkileri cercevesinde,
docent adaylarinin yaptiklari bagvurularin tim sireclerinin elektronik ortamda yaratilmesi, yilda 6
bine ulasan dogentlik basvurularinin daha hizli, daha objektif ve daha etkin sekilde sonug¢landiril-
masi amaclanmistir.

DBS’nin temel unsurlari sunlardir:

e Docgentlik basvurusunun alinmasindan baglamak Uzere, dogentlik juri kararinin bildirimine ka-
dar tim adimlarin elektronik ortamda takip edilmesi.

e Tim basvuru belgelerinin ve eser kopyalarinin elektronik ortama transferi.

e Juri uyelerinin adaylara ait bagvuru bilgilerini ve eserleri elektronik ortamda incelemelerinin
saglanmasi.

e Docentlik jirisi belirleme ve iliskili siireclerin YOKSIS 6zge¢cmis modiliindeki giincel bilgilerle
elektronik ortamda yurutulmesi, juri atamalarinin elektronik ortamda tek agsamada yapilmasi he-
deflenmektedir.




Ortak Proje Yapilan
Kurumlar

2 http://goo.gl/isjiTw
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