SIRNAK UNIVERSITESI OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE
ATANMA YONERGESI

Madde 1. Amag

Bu ydnerge, 2547 sayili yasa ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligine dayali
olarak Sirnak Universitesi’'nde egitim-dgretimin, arastirma ve yaymlarin bilimsel niteligini yiikseltmek,
ogretim liyelerinin daha verimli calismasini 6zendirerek basariyi arttirmak ve bu ger¢evede yiiriirliikteki yasa
ve yonetmeliklere ek olarak, objektif yiikseltilme ve atanma kriterlerini belirlemek amaciyla mevcut yonerge
giincellenerek hazirlanmistir.

Madde 2. Kapsam

Bu yonerge, Sirnak Universitesi’nde 6gretim iiyeligine basvuru, atanma ve yiikseltmelerde aranan
kosullar ile puanlamada esas alinacak kriterleri kapsar.

Madde 3. Tammmlar

Bu yonergede ve eklerinde gecen baslica terimlerin tanimi agsagidaki gibidir:

3.1. Akademik Calismalar

Ogretim iiyesinin bir egitim-6gretim yili boyunca yaptig1 yaynlar, aldig1 atiflar, arastirma/uygulama
projesi faaliyetleri, konferans, sempozyum, seminer, panel, calistay, agik oturum gibi bilimsel faaliyetlerdir.
Ayrica, 6gretim lyesinin katildigr bilimsel toplantilar, yapmis oldugu bilimsel editorliik/hakemlik
faaliyetleri ile diizenledigi sergi, tasarim, koleksiyon, TV programi ve ¢esitli sanatsal etkinlikler ile aldig1
odiiller ve patentler gibi faaliyetleri igerir.

3.2. Egitim—Ogretim Faaliyetleri

Ogretim iiyesinin bir egitim-6gretim yili boyunca verdigi ders ve yiiriittiigii tezler, iistlendigi jiiri
tiyelikleri gibi faaliyetlerdir.

3.3. idari Gorevler

Ogretim iiyesinin bir egitim-6gretim yil1 boyunca, {iniversite ydnetiminin herhangi bir kademesinde
almig ve yiirlitmiis oldugu gorevlerdir.

3.4. Uluslararas1 Hakemli Dergi

YOK Dogentlik kriterlerinde tanimlanan sartlar1 saglayan dergilerdir.

3.5. Ulusal Hakemli Dergi

YOK Dogentlik kriterlerinde tanimlanan sartlar1 saglayan dergilerdir.

3.6. Uluslararasi-Ulusal Yaymevi

YOK Dogentlik kriterlerinde tanimlanan sartlar1 saglayan yayinevleridir.

3.7. Uluslararasi-Ulusal Sempozyum

YOK Dogentlik kriterlerinde tanimlanan sartlar1 saglayan sempozyumlardir.
3.8. Derginin Q Sinifi

Q smufi, bilimsel dergi siniflamasinda, derginin yer aldig: “ceyrek” dilimini ifade eder. Birden fazla
Q sinifinda yer alan derginin, yiiksek “Q” degeri dikkate alinir. SCI, SCI-E ve SSCI kapsamindaki
dergilerin WOS tarafindan kullanilan database “Journal Citation Report”a gore, AHCI
kapsamindaki dergiler i¢in “SCOPUS” tarafindan kullanilan database “Scimago”a gore hangi
ceyrekte olduklari belirlenir.



3.9. H indeksi: "

Adayin Web of Science-WOS (SCI, SCI-Expanded, SSCI ya da AHCI) veri tabanindaki “Citation
Database” yayinlarina yapilan atiflarin dikkate alinarak belirlendigi degerdir.

Madde 4. Genel Ilkeler

4.1. Bu yonergede belirlenen kriterler; 6gretim iiyesi adaymin kadroya basvurabilmesinin asgari
kosullaridir. Bu kriterleri yerine getirmis olmak atanma/yeniden atama i¢in yeterlilik saglandig1 anlamina
gelmemektedir.

4.2. Atanma bagsvurular ilanda belirtilen birimlere yapilir. Basvurularin belirlenen kriterlere
uygunlugu ilgili bagvuru kosullarini inceleme komisyonunca 15 giin i¢erisinde degerlendirilir. Kriterlere
uygun olmayan basvuru dosyalari adaylara gerekgesi ile iade edilir.

4.3. Eserlerde yayimlanmis ya da yayimlanmak {izere kabul edilmis olma kosulu aranir. Ancak DOI
[Digital Object Identifier: Dijital Yayin Tamamlayici] numarast alinmig eserler de bu kapsamda
degerlendirilir. Makale olarak sunulan eserin yayimlandigi derginin indeks kapsaminda veya hakemli olup
olmadig1 aday tarafindan belgelenmelidir.

4.4. Ayni bilimsel ¢alismanin birden fazla yerde yayimlanmasi halinde Akademik Kadrolara
Yiikseltilme ve Atama Esaslarima Iliskin Puan Cizelgesindeki puani en yiiksek olan calisma esas alinir.

4.5. Basvuru Inceleme Komisyonlari

Aday/adaylarin, Sirnak Universitesi’nin farkl birimleri igin ilan edilen “Sirnak Universitesi Ogretim
Uyeligine Ilk ve Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesi” 6n kosullarini saglayip saglamadiklarini ve adaym
beyan ettigi belgelerin dogruluklarini incelemek iizere Universite Senatosu tarafindan alman karar
dogrultusunda Akademik Degerlendirme Kriterleri (ADEK) Komisyonu olusturulur. Bukomisyonlar;

a. Sosyal Bilimler ADEK Komisyonu ve

b. Fen ve Saglik Bilimleri ADEK Komisyonu seklindedir.

Madde 5. Eserlerde Puanlama Oranlan
51 Adaym, kitap, makale ve bildirilerde her yazar i¢in hesaplanacak puanlamada, asagidaki
tabloda belirtilen oranlar kullanilir.

1 Yazarh 2 Yazarh 3 Yazarh 4+ Yazarh

1. yazar %100 %90 %80 %60

2. yazar %80 %70 %60 / n-1 (n=yazar sayisi)
3. yazar %60 %60 / n-1 (n=yazar sayis1)
4+ yazar %60 / n-1 (n=yazar sayis1)

52. Adaya ait projeler i¢in hesaplanacak puanlamada, projelerde yliriitiiciilere puanin %100’,
Arastirmacilara %50’si, Danismanlara %30’u, Bursiyerlere %20’si, arastirmaci niteligindeki diger proje
caligsanlarina %50’si olacak sekilde puanlamalar hesaplanir.

53. Uluslararasi atif indeksleri tarafindan taranan dergilerde yaymlanan SCI (Science Citation
Index), SCI- Expanded (Science Citation Index-Expanded), SSCI (Social Sciences Citation Index), AHCI
(Arts and Humanities Citation Index) makalelerde, derginin “Q smifi” dikkate alinarak Q1 dergiler igin
+30, Q2 dergiler i¢in +20, Q3 dergiler i¢in +10 puan eklenerek her bir yayinin puan1 hesaplanir.



Madde 6. Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Basvuru Kosullar
6. 1. Yabanci Dil Bilgisi Kriterleri
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az elli bes (55)
puani veya uluslararasi gegerliligi kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan almis olmak,
Bilim/sanat alan1 bir yabanci dille ilgili olan Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma ilk kez atanma igin
"Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az seksen (80) puani
veya uluslararasi gegerliligi kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan almis olmak.

6. 2. Yaymn Kriterleri
6. 2. 1. ilk Atanmalarda
6. 2. 1. 1. Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Saglik Bilimlerinde Akademik Kadrolara Yiikseltilme ve

Atanma Esaslarina Iliskin Puan Cizelgesinde, Makaleler baslig1 altinda verilen yaymlardan en az 40 (kirk)
puan olmak kosuluyla, toplamda en az 100 (yiiz) puan almis olmak.

6. 2. 1. 2. Giizel Sanatlarin Kuramsal alanlarinda Sosyal Bilimler alanindaki esaslar uygulanir.
Uygulamali alanlarda ise ekte yer alan puanlama listesindeki 9, 10, 11 ve 12, numarali maddelerden en az
30 (otuz) puan almis olmak kaydi ile toplamda 50 (elli) puan almak.

6. 2. 1. 3. Miizik alanlarinda: Miizik Sanatg¢ilig1 alaninda ekte yer alan puanlama listesindeki 13, 14,
15 ve 16 numarali maddelerden en az 30 (otuz) puan olmak kaydi ile genel toplamda 50 (elli) puan almak.
Miizik Kompozisyonu alaninda ise ekte yer alan puanlama listesindeki 12 numarali maddeden en az 30
(otuz) puan olmak kaydi ile genel toplamda 50 (elli) puan almak zorunludur.

6. 2. 2. Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Yeniden Atanma

Sirnak Universitesinde Doktor Ogretim Uyesi olarak gérevli dgretim iiyelerinin 2547 Sayili Kanun
ve ilgili ydnetmelik hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Doktor Ogretim Uyeligine yeniden atamalari icin son
atanma doneminden sonra;

6. 2. 2. 1. Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Saglik Bilimlerinde 3 yillik bir atama siireci dikkate
alindiginda, Akademik Kadrolara Yiikseltilme ve Atanma Esaslarma Iligkin Puan Cizelgesinde, Makaleler
baslig1 altinda verilen yayinlardan en az 30 (otuz) puan olmak kosuluyla, toplamda en az 100 (yiliz) puan
almis olmak. Atama siiresinin daha az veya fazla olmasi durumunda puanlar atama siiresine gére oranlanarak
hesaplanir.

6. 2. 2. 2. Gilizel Sanatlarin Kuramsal alanlarinda, yukarida 6. 2. 2. 1. maddesindeki kurallar gecerli
iken, ancak uygulamali alanlarda ise ekte yer alan puanlama listesindeki 9, 10, 11 ve 12 numarah
maddelerden en az 20 (yirmi) puan almis olmak kaydi ile toplamda 35 (otuzbes) puan almak zorunludur.

6.2. 2. 3. Miizik alanlarinda: Miizik Sanat¢ilig1 alaninda ekte yer alan puanlama ¢izelgesindeki 13,
14, 15 ve 16 numarali maddelerden en az 25 (yirmibes) puan olmak kaydi ile toplamda 40 (kirk) puan
almak. Miizik Kompozisyonu alaninda ise ekte yer alan puanlama gizelgesindeki 12 numarali maddeden en
az 25 (yirmibes) puan almis olmak kaydi ile toplamda 40 (kirk) puan almis almak zorunludur.

6.2. 2. 4. Doktor Ogretim Uyesi Basvuru incelemeleri ADEK Komisyonu tarafindan gergeklestirilir.
Doktor Ogretim Uyeligindeki gdrev siiresi sona eren aday, son atanma tarihinden itibaren yillara ait yaymn
ve faaliyetleri liste halinde sunmak zorundadir. Buna ilave olarak

6.2.2.5 maddesinde verilen kosullar1 yerine getirmek ve en az 3 (ii¢) yillik yapilan yeniden
atamalarda (Sosyal Bilimler Alaninda yeniden atamasi yapilacaklar hari¢ olmak iizere) en az bir
tamamlanmis ve/veya devam eden projede gorev alma sartt aranir. Gorev Siiresinin Uzatilmasinda,
belirtilen sartlar1 saglayan Doktor Ogretim Uyeleri Rektér tarafindan en az

1 (bir) en ¢ok 4 (dort) yil siire i¢in atanirlar.



Madde 7. Do¢entlik Kadrosuna Basvuru Kosullar:
7.1. Dogentlige atamalarda, aday Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Docentlik icin belirlenen
basvuru kosullarini saglayarak “Dogent” unvanini almis olmasi sart1 aranir.

Madde 8. Profesorliik Kadrosuna Basvuru Kosullari
2547 Sayihi Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili yonetmelik hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
Profesorliige yiikseltilme ve atanma sartlar1 sunlardir:

8.1. Dogent unvanmin alindig tarihten sonra en az 3 yili Yiiksek Ogretim Kurumlarinda olmak iizere
acik bulunan profesor kadrosu ile ilgili bilim alaninda ez az 5 yil galismis olmak.

8.2. Profesorliik kadrosuna bagvuran adaylarin, Baslica Arastirma Eserine sahip olmasi gerekir
8.3. En az %50’si dogentlik sonrasina ait olmak sartiyla ve docgentlik sonrasi yapilmis olan

caligmalarin da 100 puam 1. ve/veya 2. Puanlama Tablosunda belirtilen faaliyetlerden olmak kosuluyla
toplam 400 puan almis olmak.

Madde 9. Yiiriirliik

9.1. Bu esaslar, Sirnak Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildikten ve Yiiksekogretim
Kurulunca onaylandiktan sonra yiiriirliige girer.

9.2. Bu ilkeleri Sirnak Universitesi Rektorii yiiriitiir.



EK-1

SIRNAK UNIVERSITESI AKADEMIK KADROLARA
YUKSELTILME VE ATANMA ESASLARINA ILISKIiN PUAN CIZELGESI

I. AKADEMIK CALISMALAR

1. MAKALELER

Kisi
Yayln Yayln Say151 TOplam
Puani Sayis1 (n) Puan
1.1. Uluslararast Makale ve Yayinlar
Uluslararas1 atif indeksleri tarafindan taranan dergilerde
yaymlanan makale SCI (Science Citation Index), SCI—
1.1. 1. Expanded (Science Citation Index-Expanded), SSCI (Social| 30 + Qx
Sciences Citation Index), AHCI (Arts and Humanities
Citation Index), (Qx degeri Madde 5.3’e gore hesaplanir).
1.1.2 UAK tarafindan belirlenen alan indekslerinde taranan 25
hakemli dergilerde yayinlanan makale.
1.1.3 Diger uluslararasi indekslerde taranan hakemli dergilerde 15
yayinlanan makale.
Uluslararas1 atif endeksleri tarafindan taranan dergilerde
114 yaymlanan vaka takdimi, cagrili derleme, teknik not, 15
T tartigma ve aragtirma sonuglarinin 6n duyurusu, editre
mektup vb. tiirli yaym
1.1.3 madde disindaki uluslararasi atif endeksleri tarafindan
115 taranmayan hakemli dergilerde yayinlanan; vaka takdimi, 5
T cagrili derleme, teknik not, tartisma ve arastirma
sonuglarinin 6n duyurusu, editére mektup vb. tiirii yayin
1. 2. Ulusal makale ve yayinlar
1.2.1. | TR dizinde taranan ulusal hakemli dergilerde yayinlanan 20
makale
1.2.2. | TR dizinde taranmayan ulusal hakemli dergilerde yaymlanan 10
makale
Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan vaka takdimi, ¢agrili
1.2.3. | derleme, teknik not, tartisma ve arastirma sonuglarinin 6n 7
duyurusu, editére mektup vb. tiirii yayin
1.2.4. | Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan makale ¢evirisi 7
2. KITAPLAR (Bilim alan ile ilgili)
2.1.1. | Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimnlanan ders kitab1 40
disinda bilimsel kitap yazarligi
2.1.2. | Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayinlanan ders kitabi 20
disinda bilimsel kitap editorliigii
2.1.3. | Uluslararas1 bilimsel kitap boliim yazarligi (Ayn1 kitaptaki 20
boliimlerden sadece ikisi dikkate alinir).
2.2.1. | Ulusal yaymevleri tarafindan yayinlanan ders kitab1 diginda 25

bilimsel kitap yazarlig




2.2.2. | Ulusal yaymevleri tarafindan yayinlanan ders kitabi diginda 10

bilimsel kitap editorliigi

2. 2.3. | Ulusal yaymlanan bilimsel kitap boliim yazarligi (Ayn1 10

kitaptaki boliimlerden sadece ikisi dikkate alinir)

2.3.1. | Yardime ders kitab: 10

2. 3. 2. | Kitap formatinda basilan ders notu 7

2.3.3. | Ceviri kitap (en az 50 sayfadan olugmali- en ¢ok ii¢ kitap 15

gevirisi)

2. 3. 4. | Kitap boliimii ¢evirisi (50 sayfadan az olan ¢evirileri ifade 10

eder).

2.3.5. | Ansiklopedilerde madde yazarlig1 (ayn1 ansiklopedide en 7

fazla {i¢ madde)

3. BILDIRILER

3. L. Sozlii sunulan ve makale diizeninde tam metni yayinlanmis 15
uluslararas1 bildiri

3.2 Tam metni yayinlanmig uluslararasi poster bildiri 10

3.3 Sozlii sunulan ve 6zet metni yayinlanmis uluslararasi bildiri 7

3.4 Ozet metni yayinlanmus uluslararasi poster bildiri 5

3.1 S6zIi sunulan ve makale diizeninde tam metni yayinlanmig 10
ulusal bildiri

3.2 Tam metni yayinlanmis ulusal poster bildiri 5

3 S6zIi sunulan ve 6zet metni yayinlanmis ulusal bildiri 3

3. 4. Ozet metni yayinlanms ulusal poster bildiri 3

4. ATIFLAR (4.1, 4.2°den en fazla 100 puan dikkate alinir)

4. 1. Uluslararas1 kaynak kitaplarda ve uluslararas1 atif
endekslerince taranan dergilerde yayinlanan makalelerdeki 5
her bir atif i¢in (kendine yapilan atiflar harig).

4.2. Ulusal kaynak kitaplar ve hakemli dergilerde yayimlanan
makalelerdeki her bir atif i¢in (kendine yapilan atiflar 2
haric).

4.3. H Index (HI) Puani (Web of Science verileri dikkate alinr) 5 x HI

5. ARASTIRMA PROJELERI

5. 1. Uluslararasi kuruluslarca desteklenen Ar-Ge projeleri (Ar- 80
Ge niteligi olmayan projelerde puanin yarisi alinir)

5. 2. TUBITAK Ar-Ge destek programlarindan alinan projeler 60
“1001, 1003, 1007, 1511, 3001, 3005, 3501, 1505 ve 1005~
projeleri

5.3. TUBITAK Ar-Ge destek programlarindan alinan hizl 30
destek projeleri

5. 4. Diger Ulusal kuruluslarca desteklenen projeler 50

5.5. TUBITAK TEYDEB biinyesindeki Ar-Ge destekli projeler 40




5. 6. TUBITAK 2214, TUBITAK 2219 yurt dis1 arastirma 3 x Ay
projesinde calismak (Her ay i¢in 3 puan)
5.7. Universite Arastirma Fonu destegi ile yiiriitiilen Bilimsel 10
Arastirma Projelerinde (BAP)
5. 8. Avrupa Birligi Ar-Ge veya TUBITAK ARDEB 10
programlarina bagvuru (Projenin Bilimsel degerlendirmeye
girmis olmas1 gerekir)
5.9. Kurum dis1 destekli 6grenci proje programlarinda 5
danismanlik
6. KONFERANS, SEMINER, PANEL, ACIK OTURUM
(Tam metni ya da 6zeti bildiri kitabinda yer almayan konusmalar icin
gecerlidir. En fazla 5 faaliyet icin puanlama gecerlidir)
6.1. Uluslararasi
6.1. 1. Uluslararasi ¢agrili konugma 8
6.1. 2. Uluslararasi konusmaci olarak katilim 6
6.2. Ulusal
6.2. 1. Ulusal ¢agrili konugma 5
6. 2. 2. Ulusal konusmaci olarak katilim 5
6.2.3. Ulusal radyo ve televizyonda mesleki konularda konusma 5
7. BILIMSEL TOPLANTILAR
7. 1. Uluslararasi bilimsel toplant1 diizenleme
7.1. 1. | Diizenleme kurulu bagkanligi 10
7.1.2 Diizenleme kurulu tiyeligi/bilim kurulu tiyeligi (n=iiye 5
sayist)
7.1. 3. | Bilimsel toplant1 sekreterligi 8
7.2. Ulusal bilimsel toplant1 diizenleme
7.2.1 Diizenleme kurulu bagkanligi 8
7.2.2 Diizenleme kurulu tiyeligi/bilim kurulu tiyeligi (n=iiye 3
sayist)
7.2.3 Bilimsel toplant1 sekreterligi 5
8. EDITORLUK VE HAKEMLIK (Her bir dergi i¢in)
8. 1. Uluslararasi atif endekslerince (SCI, SCI-Expanded, SSCI, 15
AHCI, ESCI) taranan bilimsel dergilerde editorlik
Uluslararasi bilimsel toplant1 kitab1 editorligii 10
Uluslararasi atif endekslerince taranan bilimsel dergilerde 8
editor yardimeiligi veya editorler komitesi iiyeligi
8.4 Ulusal hakemli bilimsel dergilerde her say1 icin editdrliik 6
8. 5. Ulusal bilimsel toplant1 kitab1 editorligii 4
6 Ulusal bilimsel dergilerde her sayi i¢in editor yardimeiligi, 2
alan editorliigii veya editorler kurulu tiyeligi
8. Uluslararasi dergilerde hakemlik 5
8 Ulusal dergilerde hakemlik 3




9. SERGILER

9.1 Yurtici Sergiler

9.1. 1. Bireysel (kisisel) sergiler 15
9.1.2 Ulusal bianeller, trianeller 10
9.1.3 Grup Sergiler 10
9.1.4 Devlet Resim ve Heykel Sergisi 10
9.1.5. Universitelerin diizenledigi sergiler 10
9.1.6 Karma sergiler 5
9.1.7. Kamu Kuruluslarinca diizenlenen sergiler 5
9.1.8. Ozel kuruluslarca diizenlenen sergiler 5
9.2 Yurtdis1 Sergiler

9.2.1. Bireysel (kisisel) sergiler 15
9.2.2 Grup sergiler 10
9.2.3 Karma sergiler 5
9.3. Uluslararas1 Sergiler

9.3.1 Uluslararasi bianeller, trianeller 20
9.3.2 Uluslararasi grup sergiler 15
9.3.3 Uluslararas1 karma sergiler 5
10. KOLEKSIYON

10. 1. Koleksiyon hazirligi ve sunumu

10.1.1 Kumas tasarimi (koleksiyonu) 15
10.1. 2. Giysi tasarimi (koleksiyonu) 15
10.1.3 Aksesuar tasarimi (koleksiyonu) 15
10. 2. Koleksiyonda eserler

10. 2.1. Resmi koleksiyonlar

10. 2. 2. Ozel koleksiyonlar 4
11. MUZIK TEKNOLOJISI - UYGULAMA

11. 1. Tonmaysterlik projesi gergeklestirme 15
11. 2. Ses sistemi projesi gergeklestirme 10
11. 3. Tonmaysterlik projesi katilimi 5
12. MUZIK KOMPOZISYONLARI

12. 1. Sahne yapitlar1 (opera-bale-oratoryo v.b.) 20
12. 2. Senfonik yapitlar (senfoni, kongerto v.b.) 15
12. 3. Oda miizigi, koro ve solo yapit 15
12. 4, Diizenlemeler 10
12.5. Elektronik miizik yapitlar 15
12. 6. Oyun i¢in 6zgiin miizik yapiti 10
13. YURTICI SANATSAL ETKINLIKLER

13. 1. Bireysel dinletiler 15
13. 2. Karma dinletiler 10




13.3. Eslikgi olarak tanitimlar 10
13. 4. Orkestra, Opera, Bale’de solist olarak yer almak 15
13.5. Oda miizigi dinletileri 10
13. 6. Orkestra (tutti), Opera (koro), Bale’de (cor de ballet) yer 5
almak
13.7. Radyo TV etkinlikleri 10
13. 8. Audio yayinlar (kaset, CD) 15
14. YURTDISI SANATSAL ETKINLIKLER
14. 1. Yurtici sanatsal etkinlikler boliimiindeki faaliyetler 5
yurtdisinda yapildig: takdirde ilave edilecek ek puan
15. YURTICINDE YONETTiGi SANATSAL FAALIYETLER
15. 1. Bireysel dinleti hazirlig1 ve sunumu 10
15. 2. Karma dinleti hazirli1 ve sunumu 8
15. 3. Eslikei olarak dinleti hazirligl ve sunumu 5
15. 4. Orkestra, Opera, Bale etkinliklerini hazirlama 3
15.5. Oda miizigi etkinliklerini hazirlama 8
15. 6. Radyo ve TV yaynlarin etkinliklerini hazirlama 5
15.7. Audio yayinlarin1 hazirlama 10
16. YURTDISINDA YONETTIiGi SANATSAL FAALIYETLER
16. 1. Yurtigi  sanatsal etkinlikler bdoliimiindeki faaliyetler 5
yurtdisinda yapildigi takdirde ilave edilecek ek puan
16. 2. Ulusal bilimsel dergilerde hakemlik, yayin kurulu iiyeligi 3
veya kitaplarda raportorliik
17. ODULLER, PATENTLER,
(Parasal tesvik odiilleri haric) (Ortak 6diil veya patentlerde puan
ortak sayisina boliiniir)
17. 1. Uluslararasi bilim odiilii 30
17. 2. Ulusal bilim 6diilii (TUBITAK, TUBA, TDK vb.) ya da 20
ilanl ve jiiri tarafindan degerlendirilen odiiller
17. 3. Yabanci iilkelerden alinan patent 30
17. 4. Ulusal patent ya da cesit tescili 20
II. EGITIM - OGRETIM FAALIYETLERI
1. EGITIM-OGRETIMDE VERDIiGI DERSLER
(Son 2 yilda verilen dersler dikkate alimr ve maksimum 30 puan
degerlendirmeye katilir.)
Dersin, egitim 6gretim donemi siiresince fiilen yapilmis olmasi ve
kredisi olan onlisans, lisans ve lisansiistii dersleri i¢in haftalik ders 1

saati degerlendirilmeye tabi tutulur.

2.1. YONETIMINDE YURUTULEN ve TAMAMLANMIS OLAN
TEZLER (Varsa, 2. danisman icin puanin yarisi)




2.1.1. Yiiksek Lisans tezi 5
2.1.2. Doktora tezi 10
2.2. SERTIFIKA PROGRAMLARI
2.2.1. Dijital Okuryazarlik Belgesi 20
3. JURI UYELIKLERi
3.1 Doktora yeterlik jiirisi tiyeligi 2
3. 2. Doktora tez izleme komitesi iiyeligi 3
3.3. Doktora tez jiirisi liyeligi 3
3.4 Yiiksek lisans tez jiirisi iiyeligi 2
3.5 Ogr. Uyesi atama jiirisi iiyeligi 3
3.6 Uluslararasi bilimsel yarigsma jiirisi iiyeligi 10
4. SAGLIK EGITIMi HIZMETLERI
4.1 Egitim komisyonu bagkan ve yardimciligi 5
4.2 Mezuniyet sonrasi egitim komisyonu iiyeligi 3
4.3 Donem koordinatdrliigii ve yardimceiligi 3
4.4 Ders kurulu bagkanlig1 ve yardimeilig 2
4.5 Etik kurul bagkan ve tiyelikleri 4
4.6 Onkoloji konseyi baskan ve tiyelikleri 3
4.7 Antibiyotik kurulu bagkan ve iiyelikleri 3
4.8 Hastane ytiriitme kurulu tiyelikleri 3
5. IDARi GOREVLER
Stirekli gorevlerin puani 12 ay i¢indir (1 aylik puan = P/12); her
satirda birden fazla idari goérevi bulunanlar yalnizca bir idari
gorevden yararlanir)
5.1 Rektor, Rektor Yardimeisi, Dekan, Enstitii Miidiirii, 10
Yiksekokul Miidiirii, Baghekim
5.2 Boliim Bagkani, Dekan Yardimcisi, Bashekim Yardimcisi,
Enstitii Midiir Yardimcisi, Yiiksekokul ve Meslek 5
Yiiksekokulu Mudiir Yardimcist
5. 3. Anabilim Dal1 Bagkani, Uygulama ve Arastirma Merkezi 3
Miidiirii, Koordinatdrliikler
5. 4. Secilmis Senato ve Universite Yonetim Kurulu Uyeligi 4
5.5. Fakiilte Kurulu, Fakiilte Y6netim Kurulu, Yiiksekokul ve 3
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu Uyeligi
5. 6. Komisyon Uyelikleri 2
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