NiGDE OMER HALISDEMIR UNIiVERSITESI OGRETIM
UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Genel Ilkeler, Tamimlar ve Kisaltmalar

Amac

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amact Nigde Omer Halisdemir Universitesinde
yapilan akademik faaliyetlerin niteligini ve niceligini artirmak ve evrensel bilimsel
bulgularin 1s18inda  egitim-6gretim  faaliyetlerinin uluslararast standartlarda
stirdiiriilebilmesi i¢in yetkin bilim insanlarinin istthdamini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yé&nergenin kapsami, Nigde Omer Halisdemir Universitesine
bagl fakiilte, enstitli, konservatuvar, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda
ogretim iyeligine yiikseltilecek ve atanacak akademik personellere iliskin basgvuru
kosullarini ve atama o6l¢iitlerini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 04/11/1981 tarih ve 2547 sayil1 Yiiksekdgrenim Kanunu
ve 12/06/2018 tarih ve 30449 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergenin uygulanmasinda;

1. Akademik Degerlendirme Kurulu (ADEK): Ogretim iiyeligine yiikseltilmek ve
atanmak i¢in yapilan bagvuru dosyalarini bu Y onerge kapsaminda belirlenen kriterler

agisindan inceleyen 6n degerlendirme kurulunu,

2. Alan Endeksleri: Universiteleraras1 Kurul (UAK) tarafindan tanimlanan
dogentlik bagvurusu icin her bir temel alana iliskin kabul edilen alan endekslerini,

3. Bashca Yazar: Universiteleraras: Kurul tarafindan ilgili alanda tanimlanan yazar,

4. Kitap: Adayin basvurdugu bilim/sanat alani ile ilgili ulusal veya uluslararasi
yayinevleri tarafindan basilmig eseri,

5. Rektor: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektériinii,
6. Senato: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Senatosunu,

7. Ulusal Hakemli Dergi: Universiteleraras1 Kurul tarafindan tanimlanan dogentlik
bagvurusu i¢in kabul edilen dergiyi,



8. Ulusal Yaymnevi: Universiteleraras: Kurul tarafindan tanimlanan dogentlik basvurusu icin her bir
temel alana iliskin kabul edilen ulusal yaymevini,

9. Uluslararas1 Hakemli Dergi: SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI disindaki endeksler
tarafindan taranan dergiyi,

10. Uluslararasi Yaymevi: Universitelerarasi Kurul tarafindan tanimlanan dogentlik bagvurusu i¢in
her bir temel alana iligkin kabul edilen uluslararasi yaymevini,

11. Uluslararasi Bilimsel Toplanti: Farkli iilkelerden bilim insanlarinin bilim kurulunda
bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gegirilerek kabul edildigi toplantiy

12. Ulusal Bilimsel Toplanti: Ulusal seviyede farkli kurumlardan bilim insanlarinin bilim
kurulunda bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gegirilerek kabul edildigitoplantiy1

13. Universite: Nigde Omer Halisdemir Universitesi’ni,

14. Yayimlanmus Makale: Alaninda bilime/sanata katki saglamis olmak sartiyla 6zgiin, basili veya
elektronik ortamda yayimlanmis makaleyi ifade eder.

Kisaltmalar

MADDE 5- (1) Yonergede gegen kisaltmalar;

AHCI . Arts and Humanities Citation Index
Clarivate Database : Clarivate Analytics Database

ERIC : Education Resources Information Center
ESCI : Emerging Sources Citation Index

ISI Database . Institute for Scientific Information Database
SCI . Science Citation Index

SCI-Expanded . Science Citation Index Expanded
SCOPUS : Elsevier’s Abstract and Citation Database
SSCI : Social Science Citation Index
ULAKBIM : Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi
Genel flkeler

MADDE 6- (1) Bu Yonerge asagidaki genel ilkeler ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

a) Basvuru dosyasinda bulunan makalelerin yayimlanmis olmasi zorunludur.

b) Bagvuru dosyasinda bulunan makalelerin yayimlandigi derginin tarandigi endekslerin aday
tarafindan belgelendirilmesi zorunludur.

c) Akademik yayimlarin degerlendirilmesinde yayimlandiklar tarih dikkate alinir.

d) Bu Yonerge dgretim iiyeligine yiikseltilmek ve atanmak i¢in gerekli minimum kosullari belirler,
e) Bir akademik faaliyet en yiiksek puanlandigi maddeden degerlendirilir.

IKINCI BOLUM
Akademik Degerlendirme Kurulu ve Degerlendirme Esaslar:

Akademik Degerlendirme Kurulu

MADDE 7- (1) Akademik Degerlendirme Kurulu (ADEK), Rektor veya ilgili Rektdr Yardimeisi
dahil toplam en az 9 (dokuz) profesdrden olusur. Kurul iiyeleri, akademik birim ve alan ¢esitliligi
dikkate alinarak Rektoriin onerisi tizerine 3 yilligina Senato tarafindan segilir.



(2) ADEK, Rektoriin veya ilgili Rektor Yardimcisinin ¢agrisi ile toplanir.

(3) ADEK, bu Yonerge cercevesinde dgretim iiyeligine yiikseltilme ve atanmaya iliskin
basvuru dosyalarinin nicelik yoniinden 6n degerlendirmesini yapar. ADEK tarafindan o6n
degerlendirmesi yapilmamis dosyalarla ilgili herhangi bir islem yapilmaz.

(4) Bagvuru dosyalarinin ADEK tarafindan 6n incelemesinin yapilmis olmasi dogrudan
kadro tahsisinin yapildig1 anlamina gelmez. Adaylarin ilan edilen kadrolara ayrica basvurmalari
gerekir.

On Degerlendirme Esaslar:
MADDE 8- (1) Nigde Omer Halisdemir Universitesi akademik personeli dgretim iiyeligine
yiikseltilme ve atanma talebine iliskin bagvuru dosyasint ADEK’e gonderilmek {iizere bagh
bulundugu birime teslim eder.

(2) Universite kadrosunda olmayanlarin 6gretim iiyeligi kadrosuna yiikseltilmek ve atanmak
icin yapacaklar1 bagvurularda ilan sart1 aranir. Kadro ilanlarini takiben tiniversite disindan yapilacak
basvuru dosyalart ADEK ’te goriisiildiikten sonra islemleri Rektorliik tarafindan ilgili mevzuata gore
yurtitilir.

(3) ADEK’e sunulan bagvuru dosyasinda ilgili kadroya yiikseltilmek ve atanmak i¢in bu
Yonergede belirlenen asgari bagvuru kriterlerinin saglandigina iliskin gerekli destekleyici
belgelerin ve Puanlama Tablosunun bulunmasi zorunludur.

(4) Doktor dgretim iyelerinin yeniden atanmak i¢in en son atandigi tarihten itibaren
yaptiklar1 akademik faaliyetlerin yer aldig1 bilimsel yayin dosyalarini gorev siiresi bitim tarihinden
en az 45 (kirk bes) giin 6nce Rektorliige ulasacak sekilde bagli bulunduklar1 birime teslim etmeleri
gerekir.

(5) Universitede 06.11.1981 tarihli ve 2547 Sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun 34.maddesi
kapsaminda istthdam edilen ve edilecek olan yabanci uyruklu Ogretim elemanlarinin
hazirlayacaklar1 bilimsel etkinlik ve yayinlarini igeren dosyalari, gérev siiresi bitiminden en az 3
(li¢) ay once bagli bulunduklar1 birim tarafindan Rektorliige gonderilir.

(6) ADEK, ogretim tiyeligine yiikseltilme ve atanma bagvuru dosyalarinin 6n

degerlendirmesini bu Yonergeye gore yapar ve kararii Rektorliige bildirir.

) ) UCUNCU BOLUM
Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Ilk ve Yeniden Atanma Kriterleri

Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna ilk Atanma Basvuru Kriterleri

MADDE 9-

(1) Doktor dgretim iiyesi kadrosuna basvuracak adaylarm Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan
kabul edilen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 55 (elli bes) puan (yiizde yiiz yabanci dilde
egitim-dgretim yiiriitiilen boliimlerde en az 80 (seksen) puan) veya Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan esdegerligi kabul edilen Yabanci Dil Smavlarinin birinden 55 (elli
bes) puana denk bir puan almig olmalar1 gerekir. Adaylarin bilim alaninin belli bir yabanc dille
ilgili olmasi halinde ise 55 (elli bes) puani baska bir yabanci dilden almis olmalar1 gerekir.

(2) Egitim Bilimleri (Glizel Sanatlar Egitimi hari¢) temel alanlarinda doktor Ogretim {iyesi
kadrosuna bagvuracak adaylarin SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda taranan
dergilerde veya UAK tarafindan belirlenen Egitim Bilimleri temel alami ile ilgili alan endeksleri
(ISI Database'e giren egitim alaniyla ilgili endeksler, Australian Education Index, British
Education Index, ERIC, Education Full Text (H.W.Wilson) Database Covarage List) kapsaminda
taranan dergilerin birinde en az bir makale yayimlamis olmalar1 gerekir. Vaka raporu, editore
mektuplar, 6n bildiri, teknik 6zet ve benzeri ¢alismalar bu kapsamda degerlendirilmez.



(3) Fen Bilimleri ve Matematik / Miihendislik / Ziraat, Orman ve Su Uriinleri temel alanlarinda
doktor Ogretim {iyesi kadrosuna basvuracak adaylarin SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI
kapsaminda taranan dergilerin birinde en az bir makale yayimlamis olmalar1 gerekir. Vaka
raporu, editére mektuplar, 6n bildiri, teknik 6zet ve benzeri calismalar bu kapsamda
degerlendirilmez.

(4) Saghk Bilimleri temel alaninda doktor 6gretim tiyesi kadrosuna basvuracak adaylarin SCI, SCI-
Expanded, SSCI, AHCI veya ESCI kapsaminda taranan dergilerin birinde en az bir makale
yayimlamis olmalar1 gerekir. Vaka raporu, editére mektuplar, 6n bildiri, teknik 6zet ve benzeri
caligmalar bu kapsamda degerlendirilmez.

(5) Giizel Sanatlar / Giizel Sanatlar Egitimi temel alanlarinda doktor 6gretim iiyesi kadrosuna
basvuracak adaylarin SCI, SCI-Expanded, ESCI, SSCI, AHCI kapsaminda taranan veya UAK
tarafindan ilgili temel alanla ilgili belirlenen alan endeksleri ile ULAKBIM tarafindan taranan
ulusal hakemli dergilerin birinde en az bir makale veya alani ile ilgili uluslararasi yayinevlerince
yayimlanmis bilimsel, sanatsal veya egitsel igerikli bir kitap ya da bir kitap boliimii veya
uluslararasi hakemli dergi yahut ULAKBIM tarafindan taranan ya da taranmayan ulusal hakemli
dergilerde en az iki makale yayimlamis olmalar1 gerekir. Editore mektuplar ve 6n bildiri ve
benzeri ¢alismalar bu kapsamda degerlendirilmez.

(6) Sosyal, Beseri ve idari Bilimler/ Filoloji / ilahiyat / Hukuk temel alanlarinda doktor dgretim
iiyesi kadrosuna bagvuracak adaylarin SCI, SCI-Expanded, ESCI, SSCI, AHCI kapsaminda
taranan dergilerde veya UAK tarafindan ilgili temel alan igin belirlenen alan endeksi (ISI
Database'e /Clarivate Database’e giren ilgili endeksler veya SCOPUS) kapsaminda taranan
dergilerin birinde en az bir makale veya uluslararas1 hakemli dergi yahut ULAKBIM tarafindan
taranan yada taranmayan ulusal hakemli dergilerde en az iki makale yayimlamis olmalar1 gerekir.
Editore mektuplar ve 6n bildiri ve benzeri ¢aligmalar bu kapsamda degerlendirilmez.

(7) Spor Bilimleri temel alaninda doktor 6gretim iiyesi kadrosuna basvuracak adaylarin SCI, SCI-
Expanded, ESCI, SSCI, AHCI kapsaminda taranan dergilerde veya UAK tarafindan belirlenen
Spor Bilimleri temel alani ile ilgili alan endeksleri (ISI Database'e giren egitim/spor bilim
alaniyla ilgili endeksler, Australian Education Index, British Education Index, ERIC, Education
Full Text (H. W. Wilson) Database Covarage List) kapsaminda taranan dergilerin birinde en az
bir makale veya uluslararasi hakemli dergi yahut ULAKBIM tarafindan taranan ya da
taranmayan ulusal hakemli dergilerde en az iki makale yayimlamis olmalari gerekir. VVaka raporu,
editore mektuplar, 6n bildiri, teknik 6zet ve benzeri ¢aligmalar bu kapsamda degerlendirilmez.

(8) Mimarhk, Planlama ve Tasarim temel alanlarinda doktor 6gretim tiyesi kadrosunabasvuracak
adaylarin SCI, SCI-Expanded, ESCI, SSCI, AHCI kapsaminda taranan dergilerde veya UAK
tarafindan belirlenen Mimarlikla Temel Alan ile ilgili alan endeksleri (The Avery Index to
Architectural Periodicals, DAAI (Design and Applied Arts Index), Art Index (Art Research
Database of EBSCO (EBSCO Information Services), ICONDA (The International Construction
Database), Ergonomics Abstracts (Ergo-Abs)) kapsaminda taranan dergilerin birinde en az bir
makale veya uluslararasi hakemli dergi yahut ULAKBIM tarafindan taranan ya da taranmayan
ulusal hakemli dergilerde en az iki makale yayimlamis olmalari gerekir. Editdre mektuplar ve 6n
bildiri ve benzeri ¢aligmalar bu kapsamda degerlendirilmez.

(9) Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atamalar en az bir, en fazla dort yil siireyle yapilir. Her atama
stiresinin sonunda gorev kendiliginden sona erer.

(10) Universiteye 2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi geregi arastirma gorevlisi olarak atanarak

doktora/sanatta yeterlik egitimini tamamlayanlardan 2547 sayili Kanunun Ek 38. Maddesi uyarinca

%?20’lik kota kapsaminda doktor 6gretim tliyesi kadrosuna atanmak isteyenler i¢in bu Yonergenin 9.

Maddesinin 1 inci ve 6gretim elemaninin basvuru yaptigi alan ile ilgili fikralar uygulanir.



Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Yeniden Atanma Kriterleri

MADDE 10-

(1) Gorev stiresi biten doktor 6gretim liyesinin yeniden atanma siiresine iliskin asgari kosullar
Puanlama Tablosu dikkate alinarak asagida belirtilen esaslara gore belirlenir:
(@) Egitim Bilimleri (Giizel Sanatlar Egitimi hari¢) alanlarinda;

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsaminda taranan dergilerde en az iki makale
yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 40
puan alanlar dort yil siireyle,

SCI, SCI-Expanded, ESCI, SSCI, AHCI kapsaminda taranan dergilerin birinde en az
bir makale veya UAK tarafindan belirlenen Egitim Bilimleri temel alaniyla ilgili alan
endeksleri (ESCI, Australian Education Index, British Education Index, ERIC,
Education Full Text (H.W.Wilson) Database Covarage List) kapsaminda taranan
dergilerin birinde en az iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda
yer alan faaliyetlerden en az 30 puan alanlar ii¢ y1l siireyle,

UAK tarafindan belirlenen Egitim Bilimleri temel alaniyla ilgili alan endeksleri
kapsaminda taranan dergilerin birinde en az bir makale veya uluslararasi hakemli
dergi yahut ULAKBIM tarafindan taranan ya da taranmayan ulusal hakemli
dergilerde en az iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan
faaliyetlerden en az 20 puan alanlar iki y1l siireyle,

Uluslararas1 hakemli dergi yahut ULAKBIM tarafindan taranan ya da taranmayan
ulusal hakemli dergilerde en az bir makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama
Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 10 puan alanlar bir y1l siireyle atanir.

(b) Fen Bilimleri ve Matematik / Miihendislik / Saghk Bilimleri / Ziraat, Orman ve Su
Uriinleri alanlarinda;

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsaminda taranan dergilerde biri baglica yazar
olmak lizere en az iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer
alan faaliyetlerden en az 40 puan alanlar dort yil siireyle,

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda taranan dergilerde baslica yazar
olarak en az bir makale veya SCI, SCI-Expanded, ESCI, SSCI, AHCI kapsaminda
taranan dergilerde en az iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda
yer alan faaliyetlerden en az 30 puan alanlar ii¢ y1l siireyle,

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda taranan dergilerde en az bir
makale veya uluslararas1 hakemli dergilerde / ULAKBIM tarafindan taranan ulusal
hakemli dergilerde en az iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama
Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 20 puan alanlar iki yil siireyle,

Uluslararas1 hakemli dergi yahut ULAKBIM tarafindan taranan ya da taranmayan
ulusal hakemli dergilerde en az bir makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama
Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 10 puan alanlar bir yil siireyle atanir.

(c) Giizel Sanatlar, Giizel Sanatlar Egitimi Temel Alaninda;

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsaminda taranan dergilerde en az iki makale
veya alani ile ilgili uluslararasi yayinevlerince yayimlanmis bilimsel, sanatsal veya
egitsel icerikli bir kitap veya farkli kitaplarda iki kitap boliimii yayimlamis olmak
sarttyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 40 puan alanlar dort yil
stireyle,

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda taranan dergilerde en az bir
makale veya Gilizel Sanatlar temel alanmiyla ilgili alan endekslerinde taranan
dergilerin birinde en az bir makale veya uluslararas1 hakemli dergilerde en az iki
makale ya da alani ile ilgili uluslararasi yayinevlerince yayimlanmis bilimsel,
sanatsal veya egitsel icerikli bir kitap veya iki kitap bolimii yayimlamis olmak
sarttyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 30 puan alanlar ii¢ y1l



stireyle,

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli ya da uluslararas1 hakemli dergilerin
birinde en az bir makale veya ULAKBIM tarafindan taranmayan ulusal hakemli
dergilerde en az iki makale veya alani ile ilgili ulusal yayinevlerince yayimlanmis
bilimsel, sanatsal veya egitsel icerikli bir kitap ya da iki kitap bolimii yaymlamis
olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 20 puan alanlar iki
yil siireyle,

ULAKBIM tarafindan taranmayan ulusal hakemli dergilerde en az bir makale ya da
alani ile ilgili ulusal veya uluslararasi yayimevlerince yayimlanmig bilimsel, sanatsal
veya egitsel icerikli kitapta bir boliim yayinlamis olmak sartiyla Puanlama
Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 10 puan alanlar bir y1l siireyle atanir.

(d) Sosyal Beseri ve Idari Bilimler / Filoloji / Ilahiyat / Hukuk Temel Alanlarinda;

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsaminda taranan dergilerde en az iki makale
yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 40
puan alanlar dort yil siireyle,

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda taranan dergilerde en az bir
makale veya UAK tarafindan ilgili temel alanlar icin belirlenen alan endeksleri
kapsaminda taranan dergilerde en az iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama
Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 30 puan alanlar {i¢ y1l siireyle,

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli ya da uluslararas1 hakemli dergilerin
birinde en az bir makale veya ULAKBIM tarafindan taranmayan ulusal hakemli
dergilerde en az iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan
faaliyetlerden en az 20 puan alanlar iki y1l siireyle,

ULAKBIM tarafindan taranmayan ulusal hakemli dergilerde en az bir makale
yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 10
puan alanlar bir yil siireyle atanr.

(e) Spor Bilimleri Temel Alaminda;

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsaminda taranan dergilerde en az iki makale
yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 40
puan alanlar dort yil siireyle,

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda taranan dergilerin birinde en az
bir makale veya UAK tarafindan belirlenen Egitim/Spor Bilimleri temel alanla ilgili
alan endeksleri (ESCI, Australian Education Index, British Education Index, ERIC,
Education Full Text (H.W.Wilson) Database Covarage List) kapsaminda taranan
dergilerin birinde en az iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda
yer alan faaliyetlerden en az 30 puan alanlar ii¢ yil siireyle,

UAK tarafindan belirlenen Spor Bilimleri temel alaniyla ilgili alan endeksleri
kapsaminda taranan dergilerin birinde en az bir makale veya uluslararas1 hakemli
dergi yahut ULAKBIM’de taranan ya da taranmayan ulusal hakemli dergilerde en az
iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden
en az 20 puan alanlar iki y1l siireyle,

Uluslararas1 hakemli dergi yahut ULAKBIM’de taranan ya da taranmayan ulusal
hakemli dergilerde en az bir makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama
Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 10 puan alanlar bir y1l siireyle atanir.

() Mlmarllk Planlama ve Tasarim Temel Alaninda;

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda taranan dergilerde en az birinde
baslica yazar olmak iizere iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama
Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 40 puan alanlar dort yil siireyle,

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI kapsaminda taranan dergilerde en az bir
makale veya UAK tarafindan belirlenen Mimarlik Temel alan ile ilgili alan



endeksleri (The Avery Index to Architectural Periodicals, DAAI (Design and
Applied Arts Index), Art Index (Art Research Database of EBSCO (EBSCO
Information Services), ICONDA (The International Construction Database),
Ergonomics Abstracts (Ergo-Abs)) kapsaminda taranan dergilerde en az iki makale
yayimmlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 30
puan alanlar alanlar ti¢ y1l siireyle,

iii. UAK tarafindan belirlenen Mimarlik Temel alami ile ilgili alan endeksleri
kapsaminda taranan dergilerin birinde en az bir makale veya Uluslararas1 hakemli
dergi yahut ULAKBIM de taranan ya da taranmayan ulusal hakemli dergilerde en az
iki makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama Tablosunda yer alan faaliyetlerden
en az 20 puan alanlar iki y1l stireyle,

iv.  Uluslararas1 hakemli dergi yahut ULAKBIM’de taranan ya da taranmayan ulusal
hakemli dergilerde en az bir makale yayimlamis olmak sartiyla Puanlama
Tablosunda yer alan faaliyetlerden en az 10 puan alanlar bir yil siireyle atanir.

(9) Doktor dgretim iiyelerinin yeniden atanmasinda ilgili temel alana iliskin yukaridaki kosullar
saglayamayan (10 ve {lizeri puan alanlar dahil) ve Puanlama Tablosunda yer alan
faaliyetlerden 10 puann altinda puan alanlar bir yil siireyle atanir. Iki kez iist iiste 10 puanin
altinda kalan adaylarin tigiincii kez gorev siiresi yenilenmez ve kendiliginden sona erer.

PUANLAMA TABLOSU | Puan*

1. Uluslararas1 Makale

Bilim alani ile ilgili ve adayin hazirladig1 lisansiistii tezlerden iiretilmemis olmak kaydiyla:

a) SSCI, SCI, SCI-Expanded veya AHCI kapsamindaki dergilerde editore mektup,

Ozet veya kitap kritigi hari¢ olmak iizere yaymlanmis makale 20

b) UAK tarafindan belirlenen uluslararasi alan endekslerinde taranan dergilerde 15
editdre mektup, 0zet veya kitap kritigi hari¢ olmak {izere yayimlanmis makale

c¢) Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale 10

d) Herhangi bir endeskte taranmayan uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis
makale

e) a) bendi kapsamindaki dergilerde yayinlanan vak’a takdimi
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f) Bu maddenin a) veya b) bendi kapsamindaki yayinlarda alaninda bilime katki
saglayan kitap kritigi makalesi

2. Ulusal Makale

Bilim alani ile ilgili ve adayin yaptig: lisanstistii tezlerden iiretilmemis olmak kaydiyla

a) ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 10

b) a) bendi disinda ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 5)

3. Lisansiistii Tezlerden Uretilmis Yayin

a) Uluslararasi yayimevleri tarafindan yayimlanms kitap yazarlig 15

b) Uluslararas1 yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bolim yazarlig 10

c¢) Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap yazarligi 10

d) SSCI, SCI, SCI-Expanded ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis
makale

e) Ulusal yayimevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarligi

f) UAK tarafindan belirlenen uluslararasi alan endekslerinde taranan dergilerde
yayimlanmis makale

g) Uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanmis makale

h) Herhangi bir endeskte taranmayan uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanmis
makale
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i) Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmig makale




j) ULAKBIM tarafindan taranan ulusal dergilerde yayimlanmis makale 5
k) Uluslararas1 sempozyumda/kongrede sunulmusg ve tam metni basilmis alaninda
o 5 e e 5
bilime katki saglayan sozIii bildiri
I) Ulusal sempozyumda/kongrede sunulmus ve tam metni basilmis alaninda bilime 3

katk1 saglayan sozlIi bildiri

4. Kitap (Adayin hazirladigi lisanstistii tezlerinden tiretilmemis ve bagvurulan bilim alani ile

ilgili olmak kaydiyla)
a) Uluslararas1 yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap yazarligi 20
b) Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitap editorliigii veya bolim 15
yazarligi
c¢) Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap yazarlig 15
d) Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigli veya boliim yazarhig 10

5. Yarisma, uygulama, yazilim ve patent (Mimarlik Temel alani ile ilgili olmak kaydiyla)

a) Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ergevesinde, ilgili kuruluslar (meslek
odalari, yerel yoOnetimler, bakanliklar, uluslararasi kuruluglar) tarafindan
diizenlenen, planlama, mimarlik, kentsel tasarim, peyzaj tasarimi, i¢ mimari
tasarim, endiistri iirlinleri tasarimi ve mimarlik temel alanindaki diger
yarigmalarda derece veya mansiyon

15

b) Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ercevesinde; Doner Sermaye veya
iiniversiteye bagl kuruluslar araciligi ile veya {iniversite disinda bulundugu
siirede tirettigi bir uygulama projesi hakkinda kendisi veya baskasi tarafindan
makale, kitap boliimii veya kitap

15

c) Proje ve yapim yonetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim iireticisi veya
patent sahibi olmak

15

6. Patent

a) Uluslararas1 patent

20

b) Ulusal patent

10

7. Atiflar

a) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde; Uluslararasi
yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitaplarda yayimlanan ve adayin yazar olarak
yer almadig1 yayinlardan her birinde, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin
adayin atif yapilan her eseri i¢in

b) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki endeksler tarafindan taranan
dergilerde; Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitaplarda boliim
yazari olarak yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadig1 yayinlardan her
birinde, metin igindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri
icin

¢) Ulusal hakemli dergilerde; ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitaplarda
yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadig1 yayinlardan her birinde, metin
icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in

8. Lisansiistii Tez Danismanhgi

Adayin danismanhigini yliriittiigii tamamlanan lisansiistii tezlerden

a) Doktora tez danigmanlig1

b) Yiiksek lisans tez danismanligi

N

9. Bilimsel Arastirma Projesi

a) Devam eden veya basar1 ile tamamlanmis uluslararasi bilimi destekleme
kuruluslari/programlar1 (AB Cergeve Programi, NASA, OECD, NATO, Diinya
Bankasi, ABD NSF vb) tarafindan desteklenen bilimsel arastirma projesinde
koordinatdr/bas arastirmact olmak

20




b) Devam eden veya basart ile tamamlanmis uluslararasi bilimi destekleme
kuruluslari/programlar1 (AB Cerceve Programi, NASA, OECD, NATO, Diinya

Bankasi, ABD NSF vb) tarafindan desteklenen bilimsel arastirma projesinde ortak 15
arastirmaci olmak

c¢) Devam eden veya basari ile tamamlanmis TUBITAK tarafindan desteklenen 15
arastirma projesinde yiiriitiicii olmak

d) Devam eden veya basar1 ile tamamlanmis TUBITAK tarafindan desteklenen 10
arastirma projesinde arastirmaci olmak

e) Devam eden veya basari ile tamamlanmis TUBITAK- TEYDEB projesinde 8
danisman olmak

f) Devam eden veya basari ile tamamlanmis TUBITAK Ikili Isbirligikapsaminda 15
arastirma projesinde yiiriitiicii olmak

g) Devam eden veya basari ile tamamlanmis TUBITAK Ikili Isbirligi kapsaminda 10
arastirma projesinde arastirmaci olmak

h) Universiteler disgindaki kamu kurumlariyla yapilan basariyla tamamlanan veya 5
yiiriitiilen bilimsel arastirma projelerinde gorev almak

i) Universitelerin Bilimsel Arastirma Proje Birimleri tarafindan desteklenen projede
yiiriitiicii olmak 5

j) Universitelerin Bilimsel Arastirma Proje Birimleri tarafindan desteklenen projede 3
arastirmaci olmak

k) Ozel sektorle /sivil toplum kuruluslariyla yapilan basariyla tamamlanan veya
yiiriitiilen arastirma projelerinde yiiriitiicli / koordinator olarak gorev almak

[) Ozel sektorle /sivil toplum kuruluslariyla yapilan basariyla tamamlanan veya 3
yiriitiilen projelerde danigsman / arastirmaci olarak yer almak ve rapor hazirlamak

10. Bilimsel toplanti faaliyetleri

a) Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan (poster harig), tam metni matbu veya
elektronik olarak bildiri kitap¢iginda yayimlanmis ¢caligmalar )

b) Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan poster veya 6zeti matbu veya 3
elektronik olarak bildiri kitap¢iginda yayimlanmis ¢caligmalar

¢) Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan tam metni matbu veya elektronik olarak
bildiri kitap¢iginda yayimlanmis ¢aligmalar 3

d) Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan poster veya 6zeti matbu veya elektronik 5

olarak bildiri kitap¢iginda yayimlanmis ¢aligmalar

11. Egitim-Ogretim Faaliyeti

Doktora egitimini tamamladiktan sonra agik, uzaktan veya yiiz yilize ortamlarda verilmis ders

a) Bir donem yiiksek lisans veya doktora dersi 3
b) Bir donem 6n lisans veya lisans dersi 2
12. Bu maddeden en fazla 10 puan alinabilir. Sanat Dallarindaki Etkinlikler (Giizel| Puan
Sanatlar Temel Alani)
a) Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum ¢alismalari ile kisisel etkinliklerde 20

bulunmak (Festival, sergi, proje uygulama, gosteri, dinleti, gésterim vb)




b) Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar yada yorum ¢alismalari ile jiirili karma sanat/tasarim
etkinliklerine kabul edilmek (sempozyum, festival, ¢alistay, bienal, trienal, gosteri,
dinleti, gosterim vb.)

10

¢) Sanat eserlerinin yayinlarda yer almasi (kitap, katalog, dergi, belgesel film)

d) Ozgiin sanat eserlerinin, tasarimlarin ya da yorum ¢alismalarinin (telif haklarmnin ya da
projelerin) sanat, egitim ve kiiltiir kurumlarinca ya da 6zel koleksiyonerlerce satin
alinmasi; proje bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat yapitinin alimi yapilmis olmasi
kosuluyla sinema televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi veya gosterime,
dinletime girmesi ve tasarim projelerinin uygulanmis olmasi.

10

e) Alanla ilgili jiirilerde gérev almak (her bir gorev igin)

f) Sempozyum, konferans, kongre, panel, festival, galistay gibi sanatsal etkinlikleri
diizenleyenler listesinde yer almak.

g) Sanat ve tasarim dergilerinde editorliik veya yayin kurulu iyeligi.

h) Alani ile ilgili olarak; panel, konferans, seminer, kurs, agikoturum, soylesi vb. gibi
etkinliklerde konusmaci, miizakereci ya da panelist olarak gérev yapmak (Kurumlar
tarafindan davet edilmesi ve Universitenin gorevlendirmesi sartiyla ile)

10

i)Solo ¢alg1, oda miizigi, orkestra miizigi (senfonik miizik), sahne miizigi (opera, bale,
modern dans, tiyatro, miizikli oyun vb), ses (vokal) toplulugu (eslikli/esliksiz koro, ses-
piyano, solo insan sesi vb)) ve elektronik miizik tiirlerinde 6zgiin eserler vermis olmak/
Tiirk Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Miizigi’ndeki tilirlerden saz eseri veya sozlii eserler
olarak 6zgiin besteler iiretmis olmak

10

j)Alaninda en az bir saatlik solo/karma konser kaydi

10

k)Alaninda en az bir saatlik orkestra/ koro konserinde seflik yapmis olmak/ Sanatsal
Etkinlik Hazirlama

10

[)Miizik Teknolojisi alaninda 6zgiin yapimlarindan bir 6rnek sunmak ve bu yapimlarin
tarthi gelisimi, 6zellikleri, getirilen yenilikler hakkinda (yapimsal, teknolojik, diisiinsel,
estetik, vb.) sunusta bulunmak

20

13. idari Gérevler ( Bu gorevlerden en fazla 10 puan ahnabilir)

a) Enstitii, Konservatuar, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokul Miidiirii/Bashekim

b) Dekan Yardimcisi, Konservatuar, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu Miidiir
Yardimcilar1 ve Baghekim yardimcisi

c) Senato/Universite Yonetim Kurulu Uyelikleri/ Teknopark /KUSI /Teknoloji Transfer
Ofisi temsilcileri

d) Boliim Baskani, Arastirma Laboratuvari Merkezi Miidiirii, Arastirma ve Uygulama
Merkez Miidiirii

e) Boliim Baskan _Yard1mc151, Anabilim Dali Bagkani, Erasmus, Mevlana ve Farabi
Koordinatorliigli/Universite diizeyinde komisyon iiyelikleri (ADEK/ BAP vs)

f) Fakiilte, Konservatuar, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokul kurulu veya yonetim kurulu
tiyelikleri/ Saglik Bakanligi ile protokol kapsaminda birlikte kullanilan Saglik tesislerinde
gorevli Tip Fakiiltesi 6gretim tiyelerinin Saglik Bakanlig1i mevzuatina gore belirlenmis
komisyonlarda gorev almak




* Ortak Calismalarda Puan Dagilimi: Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. iki yazarl
makalelerde baslica yazar tam puanin %80 ini, ikinci yazar %350 sini alir. Ug ve daha fazla yazarh
makalelerde ise, baglica yazar toplam puanin yarisini alir, diger yazarlar ise diger yarisini esit
paylasir. Baslica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla yazarli makalelerde toplam puan yazarlar
arasinda esit olarak boliiniir. Diger yayinlarda (bildiri, kitap, kitap bolimii vb) toplam puan yazarlar
arasinda esit olarak boliinir.

DORDUNCU BOLUM
Docentlik ve Profesorliik Kadrosuna Atanma Kriterleri

Docentlik Kadrosuna Atanma Basvuru Kriterleri

MADDE 11- Dogentlik kadrosuna bagvuracak adaylar asagidaki kriterlerin tamamini saglamalari

gereklidir

(1) Dogentlik kadrosuna bagvuracak adaylarin doktora, tip, dis hekimligi, eczacilik ve veteriner
hekimlikte uzmanlik unvanmi veya UAK 1 onerisi iizerine YOK tarafindan tespit edilen belli
sanat dallarmin birinde yeterlik kazanmig olmak ve bilimsel/sanatsal yaym ve akademik
calismalarinin degerlendirilmesi sonucunda “Dogentlik Unvani1” veya “Dogentlik Belgesi” almis
olmalar1 gerekir.

(2) Dogentlik kadrosuna basvuracak adaylarin YOK tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil
sinavindan en az 55 (elli bes) puan (tamami yabanci dilde egitim-6gretim yiiriitiilen boliimlerde
en az 80 (seksen) puan) veya YOK/ OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen Yabanci Dil
Sinavlarinin birinden 55 (elli bes) puana denk bir puan almis olmalari gerekir. Adaylarin
docentlik bilim alaninin belli bir yabanci dille ilgili olmasi halinde ise 55 (elli bes) puani baska
bir yabanc1 dilden almis olmalar1 gerekir.*

(3) (Miilga:Yiiksekogretim Genel Kurulunun 01.09.2022 tarihli kararr)

(4) Biitiin adaylar i¢in adayin basvuru dénemine esas olan UAK’1n belirledigi dogentlik kriteri
uygulanir.

Profesorliik Kadrosuna Atanma Basvuru Kriterleri

MADDE 12- Profesorliik kadrosuna basvuracak adaylarin asagidaki kriterlerin tamamini

saglamalari gereklidir.2

(1) Profesorliik kadrosuna bagvuracak adaylarin dogent unvanini aldiktan sonra 04/11/1981
tarih ve 2547 sayili Kanunun gerekli gordiigii siire ve sartlari saglamis olmalari gerekir.

(2 Profeséglﬁk kadrosuna bagvuran adaylarin Docentlik Basar1 Belgesi’'ne sahip olmalar
gerekir.

(3) Profesorliik kadrosuna basvuracak adaylarm YOK tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci
dil sinavindan en az 55 (elli bes) puan (yabanci dilde egitim-6gretim yliriitiilen boliimlerde
en az 80 (seksen) puan) veya uluslararas1 gegerliligi YOK tarafindan kabul edilen bir yabanci
dil smnavindan buna denk bir puan almis olmalar1 gerekir. Adaylarin profesorliik bilim
alaninin belli bir yabanci dille ilgili olmasi halinde ise 55 (elli bes) puani baska bir yabanci
dilden almis olmalar1 gerekir.*

(4) Degisik; 27/07/2023 tarihli ve 2023/211 sayih karar. Profesorliik kadrosuna bagvuracak
adayin, Dogentlik tinvanini aldig1 bagvuru donemindeki puan sartlarini (adayin hazirladig
lisansiistii tezlerinden iiretilmis yayin sart1 hari¢) yeniden saglamis olmak.

! Yiiksekogretim Genel Kurulunun 01.09.2022 tarihli Karari ile yapilan degisiklik.
2 Yiiksekogretim Genel Kurulunun 01.09.2022 tarihli Karari ile yapilan degisiklik.
% Yiiksekogretim Genel Kurulunun 01.09.2022 tarihli Karari ile yapilan degisiklik.
* Yiiksekdgretim Genel Kurulunun 01.09.2022 tarihli Karari ile yapilan degisiklik.



BESINCi BOLUM
Uygulama, Yirirlik, Yiiriitme

Uygulama

MADDE 13- (1) Bu Yonergede yer almayan konularda Universite Senatosu karar verir.
Yiiriirlik

MADDE 14- (1) Universite Senatosunun 27/09/2018 tarih ve 24 Sayili 2018/194 nolu karar ile
alinan ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 20/09/2018 tarihli Genel Kurul onayi ile yiirtirliige
giren “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvuru Kosullar1 ve
Uygulama lkeleri Yonergesi” yiiriirlikkten kaldirilmistir.

(2) Universite Senatosunun 21/11/2018 tarih ve 2018/253 nolu karar ile kabul edilen “Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvuru Ile Ilgili On Degerlendirme
Uygulama Esaslar” yiiriirliikten kaldirilmistir.

(3) Bu Yonerge hiikiimleri YOK tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15- (1) Bu Yonerge Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



