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BIiRINCIi BOLUM

Genel Hiikiimler

Amac¢

Madde 1- Karabiik Universitesi (KBU) Ogretim Uyeligi Kadrolarma Yiikseltilme ve
Atanmalarda aranacak esaslarin amaci tiniversitemiz tarafindan 6gretim tiyeligine yiikseltilme ve
atanmalarda aranacak ek kosullar1 belirleyerek, tiniversitenin ilgili akademik birimlerinde
Ogretim iiyeligi kadrolarina bagvuracak olan adaylarin akademik diizeyleri hakkinda seffaf ve
adil degerlendirmelerini yapabilmek, adaylarin basvuru dosyalarini hazirlamalarmi ve jiiri
iyelerinin objektif degerlendirmelerini kolaylagtirmaktir.

Kapsam

Madde 2- Ogretim iiyeligi Kadrolarina vyiikseltilme ve atanma islemleri, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunun 23, 24 ve 26’nc1 maddeleri ile bu kanunun 65’inci maddesi geregince
hazirlanmis olan Ogretim Uyeligi Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeliginin ilgili maddelerinde
ayrintili olarak belirtilmistir. Bu yOnergede belirtilen hiikiimler adaylarin bagvurularinin
degerlendirilmesi i¢in temel alinacak ek kosullar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 23, 24, 26, 27, 28 ve 65’inci
maddeleri, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun 3’iincii maddesi ve 12/06/2018
tarihli ve 30449 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

Kisaltmalar
Madde 4- Bu yonergede gegen;

» SCIl-Expanded: Science Citation Index-Expanded

SCI: Science Citation Index

SSCI: Social Sciences Citation Index

AHCI: Art and Humanities Index

ULAKBIM: Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi

« AB CERCEVE PROGRAMLARI: AB tarafindan, iiye ve aday iilkelerin gesitli
alanlardaki ulusal politika ve uygulamalarinin birbirine yakinlastirilmas1 amaciyla olusturulan
topluluk programlarindan birisini ifade eder.



Tammlar

Madde 5- Bu Yonergede gegen kavramlarin anlamlar1 asagidaki gibidir:

a)
b)

¢)

d)

9)

h)

Rektdr: Karabiik Universitesi Rektorii.
Bagslica Eser: Dogent unvani alindig1 tarihten sonra yaymlanmas;

e Tek yazarli makale,

e Tek yazarl kitap,

e Damigmanlig1 yapilan lisansiistii 6grenci(ler) ile yazilmig makale (ayn1 makalede
birden fazla 6grenci ve ikinci danisman da yer alabilir ancak bu nitelikteki eser
ikinci danigman icin baslica eser niteligi tasimaz)

e (Cok yazarh 6zgiin arastirma makalesi veya eser (ilk yazar igin).

Uluslararast Yayinevi: En az bes yil uluslararast diizeyde diizenli faaliyet yliriiten,
yayimladigr kitaplar Yiiksekdgretim Kurulunca tanmman siralama kuruluslarinca
belirlenen diinyada 1000’e giren {iniversite kiitiiphanelerinde kataloglanan ve ayni
alanda farkl yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis olan yaymevi.

Ulusal Yaymevi: En az bes yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiirliten, yayinlari
Tiirkiye’deki tiniversite kiitiiphanelerinde kataloglanan ve daha 6nce ayni alanda farkl
yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis yayimevi.

Uluslararast Bilimsel Toplanti: Farkl iilkelerden bilim insanlarini bilim kurulunda
bulundugu ve sunumlarm bilimsel 6n incelemeden gecirilerek kabul edildigi toplanti.

Ulusal Bilimsel Toplanti: Ulusal seviyede farkli kurumlardan bilim insanlarmin bilim
kurulunda bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gegirilerek kabul edildigi
toplanti.

Yayimlanmig Makale: Alaninda bilime katki saglamis olmak sartiyla 6zgiin matbu veya
elektronik ortamda yayimlanmis makale.

Uluslararast Patent: Uluslararas1 arastrma ofisleri tarafindan (PCT — Patent
Cooperation Treaty) bulusun yeni ve bulus basamagi icerdigine dair arastirma raporu
almmuis patent bagvurusu.

Ulusal Patent: Tiirk Patent Enstitiisii tarafindan bulusun yeni ve bulus basamagi
icerdigine dair arastirma raporu alinmis patent basgvurusu.

Q kategorisi: SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI tarafindan taranan bilimsel
dergilerin degerlendirme kategorilerindeki “ceyrek” dilimini ifade eder. Q1 en yliksek
ve Q4 en diistik kategoridir.

e Yaymin, yayimlandig:r tarihte ilgili dergi hangi c¢eyrekte yer aliyorsa
degerlendirme, oradaki “Q” degerine gore yapilir.



e Derginin yaymin ¢iktig1 yila ait Q degeri yoksa yayin yilina en yakin tarihteki
mevcut olan “Q” degeri lizerinden degerlendirme yapilir.

e Yaymlandig tarihte “Q” degeri olmayan yayinlar, derginin mevcut olan son “Q”
degeri lizerinden degerlendirilir.

e Eger dergi birden fazla alan kategorisinde yer aliyor ise, bagvuru ilaninda
belirlenen sirasiyla, 6nce bilim sonra temel bilim dalindaki “Q” degeriyle
degerlendirme yapilir. Eger yayinin alan dali i¢inde, basvuru ilaninda belirlenen
sirasiyla once bilim sonra temel bilim dalindaki yeri belirtilmemigse en yiiksek
“Q” degeri dikkate alinir.

e SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerin, WoS tarafindan
kullanilan veri tabani “Journal Citation Report”a gore hangi ¢eyrekte olduklari
belirlenir.

1) Alan indeksleri: SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsami disinda Universitelerarasi

Kurul Baskanhig: tarafindan oOnerilen, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) Baskanligi
tarafindan onaylanan ve ilgili alanda dogentlik bagvurusu i¢in kabul edilen indeks listesi
verilmedigi durumlarda {iniversitenin kabul ettigi indeksler alan indeksi olarak kabul
edilir.

IKINCI BOLUM

Basvurularda Aranacak Asgari Kosullar

Profesor Kadrosuna Basvurabilmek icin Gerekli Asgari Kosullar
Madde 6- Profesor kadrosuna bagvuracak adaylarin;

a)
b)

¢)

d)

657 sayil1 Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmasi,

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 24’iincii maddesi geregince Dogentlik unvanini
almis olmak, ayn1 kanunun 27°nci maddesi geregince Yurtdisindan alinan Dogentlik
unvani denkliginin Universiteleraras1 Kurul karariyla kabul edilmis olmasi,

Dogentlik unvanini aldiktan sonra en az bes (5) yil siireyle, agik bulunan profesorlik
kadrosu ile ilgili bilim veya sanat alaninda ¢aligmis olmast,

Dogentlik unvanmni aldiktan sonra, ilgili bilim ya da sanat alaninda 6zgiin eserler,
calismalar yapmis olmak ve bu eserlerinden birini (makale, kitap, vb.) basvuru formunda
baslica eser olarak belirtmis olmasi,

Fen Bilimleri ve Matematik Temel Alani, Miihendislik Temel Alani, Sosyal, Beseri ve
Idari Bilimler Temel Alani, Spor Bilimleri Temel Alani, Egitim Bilimleri Temel Alani,
Saghk Bilimleri Temel Alani, Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel Alani ile Mimarlik,
Planlama ve Tasarim Temel Alanindan bagvuran adaylarin, kadro ilaninda belirtilen bilim
alaniyla ilgili olmak iizere en az bir (1) adet baslica eseri, Giizel Sanatlar Temel Alanindan
basvuran adaylarin en az bir (1) adet baslica eseri veya gerceklestirilmis kisisel mimarlik,
planlama, sergi, konser, sanat ve tasarim etkinligini bagvuru formunda baslica eser olarak
belirtmis olmasi,

En az 400 puan1 EK-1"de yer alan puanlama tablosundaki 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5 ve 4.6



kisimlarindan olmak {izere dogentlik unvanini aldiktan sonraki ¢aligmalarinda toplam
1000 puan almig olmas1 gerekir.

Daha 6nce Profesorliige yiikseltilerek atanan 6gretim iiyeleri de ilan edilen pro fesorlik
kadrosuna yukaridaki sartlar1 yerine getirerek basvurur.

Docent Kadrosuna Basvurabilmek Icin Gerekli Asgari Kosullar:
Madde 7- Dogent kadrosuna basvuracak adaylarin;

3)
b)

c)

¢)

657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmast,

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 24’{incii maddesi uyarinca dogent unvani almisg
olmasi,

Dogent unvanmi yurt disindan alinmig ise, bu unvanin 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunun 27 nci maddesi geregince Universiteleraras: Kurul tarafindan denkligini almis
olmasi,

En az 400 puan1 EK-1’de yer alan puanlama tablosundaki 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5 ve 4.6
kisimlarindan olmak iizere doktora unvanini aldiktan sonraki ¢alismalarindan toplam
800 puan almis olmasi gerekir.

Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Basvurabilmek icin Gerekli Asgari Kosullar
Madde 8- Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvuracak adaylarin asagidaki asgari sartlar:
saglamalar1 gerekmektedir:

A- Tk Atanma icin:

3)
b)

%)

d)

657 sayil1 Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak,

Doktora ¢alismalarini basar1 ile tamamlamis veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve
veteriner hekimlikte uzmanlik unvanmi almis veya Universiteleraras1 Kurulun nerisi
tizerine Yiksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallariin birinde yeterlik
kazanmig olma sartlarindan birini saglamis olmak,

Egitimlerini yurtdisinda tamamlayan adaylarin diplomalarmim/unvanlarinin denkligi
lisans ve yiiksek lisans icin Yiiksekdgretim Kurulu, doktora i¢in Universitelerarasi
Kurul karariyla kabul edilmis olmak,

En az 150 puan1 EK-1’de yer alan 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5 ve 4.6 faaliyetlerinden olmak
iizere toplam 250 puan almis olmak. Ancak, tip, dis hekimligi, eczacilik ve veterinerlik
fakiilteleri kadrolarina bagvuran adaylarda, EK-1’de yer alan faaliyetlerden toplam 150
puan almis olmak.

1416 say1li kanun kapsaminda doktora egitimini yurt diginda basari ile tamamlayanlarin,
doktora denklik basvurusu yaptigmm belgelendirilmesi durumunda ilan sart1 ve
diplomalarmin denkligi aranmaksizin bu maddenin (¢) bendindeki sartlar1 saglamalari
durumunda atamalar1 yapilir. Doktora denklik basvurusu reddedilenlerin ise doktor
Ogretim iiyesi kadrosuyla ilisiginin kesilerek 6gretim gorevlisi kadrosuna atama
islemleri baslatilir.



B- Yeniden Atanma i¢in:
Gorev siiresi sona erecek olan Doktor Ogretim Uyesi, siire bitiminden en az iki (2) ay dnce
ikinci ya da daha sonraki atanmalar i¢in bagvuru yapabilir.

Yeniden atanma i¢in bagvuru yapacak doktor 6gretim tiyesi; bir 6nceki atanma tarihinden
sonraki eserleri kullanilarak en az 225 puan1 EK-1’de yer alan puanlama tablosundaki 4.1,
4.2,4.3,4.4,4.5 ve 4.6 kisimlarindan olmak tizere toplamda 450 puan almis olmalidir. Ancak;
tip, dis hekimligi, eczacilik ve veterinerlik fakiilteleri kadrolarinda gorev yapanlarda, en az 75
puan1 EK-1’de yer alan 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5 ve 4.6 faaliyetlerinden olmak {izere toplam 225
puan almis olmasi sart1 aranir. Bu puanlama bir 6nceki atamanin ti¢ (3) yil siire ile yapilmis
olmas1 durumunda gegerli olup, farkl siireler i¢in yapilan atamalarda oransal hesaplama
yapilir.

Degerlendirme sonucunda gorev siiresinin uzatilmasinin uygun olup olmadigi Basvuru
Degerlendirme Komisyonu tarafindan yazili olarak belirtilir. Puan sartinin saglanamamasi
durumunda Ogretim iiyesinin gorev siiresi tek sefere mahsus olmak iizere bir (1) yil
uzatilabilir. Bu siire sonunda da gerekli kosullar1 saglayamayan 6gretim iiyesinin gorev stiresi
sonlandirilir.

Yukarida belirtilen kriterleri saglamis adaylar igin; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun
65’inci maddesine gére yaymlanan “Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonetmeligi” ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 23’ilincii maddesi uyarica islem
yapilir.

Bilimsel Calismalarin Puanlamasinda Dikkate Ahinacak Hususlar

Madde 9- Tek yazarh ¢alismada ilgili tablodaki tam puan hesaplamasi uygulanir. Cok yazarli
bilimsel ¢aligmalarda; birinci yazar i¢in 0,95 X puan, ikinci yazar i¢in 0,85 X puan, li¢ilincii ve
sonraki yazarlar i¢cin 0,75 x puan formiilii uygulanir.

Kabul yazis1 gelmis veya DOI numarasi almmis olan makale/bildiri ile yayn
komisyonlarindan gecen kitaplar i¢in EK-1’e gore puanlama yapilir.

UCUNCU BOLUM
ilan, Basvuru, Degerlendirme ve Atama Siireci

Kadro flam
Madde 10- Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda akademik birimlerce talep edilen
kadrolardan uygun goriilenler Rektorliik tarafindan ilan edilir.

Basvuru

Madde 11- Ogretim Uyeligi kadrolarma basvuracak olan adaylar bagvurularmi, 2547 sayih
Yiiksekogretim Kanununda ve bu yonergede belirtilen usul c¢ercevesinde istenen bilgi ve
belgeler ile ilanda belirtildigi sekilde yaparlar.



Degerlendirme ve Atanma Siireci

Madde 12- Doktor 6gretim tiyesi kadrolar1 i¢in; Bagvuru Degerlendirme Komisyonu tiyeleri,
varsa ilgili birimin yoksa diger birimlerde gorev yapan 6gretim {iyeleri arasindan ii¢ (3) asil
ve bir (1) yedek olmak iizere; fakiiltelerde dekan, enstitii, konservatuar ve yiliksekokullarda
miidiir, Rektorliige bagli birimler ile meslek yiiksekokullarinda ise Rektor tarafindan
belirlenir.

Dogent ve profesor kadrolari i¢in; Basvuru Degerlendirme Komisyonu tiyeleri, Karabiik
Universitesi gretim iiyeleri arasindan ii¢ (3) asil ve bir (1) yedek olmak iizere Rektdr tarafindan
belirlenir.

a) Basvuru Degerlendirme
Ogretim iiyeligi kadrolar1 icin yapilan basvurularda, adaylarin ibraz ettikleri belge, bilimsel
caligmalar ve diger akademik faaliyetleri, unvanlarina goére EK-1'de belirtilen puanlama

tablosuna __gore _ nicelikleri _yoniinden Basvuru Degerlendirme Komisyonlarinca
degerlendirmeye tabi tutulur. Degerlendirme sonucunda basvurunun gerekli sartlar1 saglayip
saglamadig1 komisyon tarafindan yazili olarak belirtilir.

b) Bilim Jiiri Uyelerinin Belirlenmesi ve Degerlendirme Raporu

Bagvuru Degerlendirme Komisyonunca yeterliligi uygun goriilen adaylar i¢cin, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunun 23, 24 ve 26’nc1 maddeleri ile bu kanunun 65’inci maddesine gore
yayimmlanan “Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeligi” hiikiimlerine uygun
olarak “Bilim Jiiri Uyeleri” belirlenir.

Belirlenen her bir bilim jiiri tiyesi, kadroya atanmak tizere bagvuran aday i¢in degerlendirme
raporu hazirlar. Raporda, adaym bilimsel yaymlari, akademik-idari deneyim ve katkilari
ayrintili olarak degerlendirilir. Ayrica raporda bu yonerge ile belirlenmis ek kosullar ile
birimlerin ihtiyaglar1 dogrultusunda ilanda yer alan 6zel kosullar1 saglayip saglamadiklari
acikca belirtilir.

Ayni kadroya birden fazla adayin basvurmasi halinde her bir adayla ilgili degerlendirme ayni1
raporda yapilir ve raporun son kisminda hangi adaymn basvurulan kadroya atamasinin daha
uygun olacagi/tercih edildigi kanaati belirtilir.

c) Yiikseltilme ve Atanma
Yonergede belirtilen tiim asamalar1 basari ile gegen aday icin yiikseltilme ve atanma karar1
Universite/birim Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirmeye almir ve adayin atama teklifi
Rektdrlilk Makamina sunulur.

Rektor, bagvuru yapan ve degerlendirme siiregleri tamamlanan tiim adaylarla ilgili bilim jiirisi
raporlarini ve ilgili yonetim kurul kararlarin1 degerlendirerek uygun gordiigii adaym atamasini

yapar.



DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Jiirilerde yabanci uyruklu profesorler ile yurt disindaki Tiirk profesorlerin
gorevlendirilmesi

Madde 13 — Doktor 6gretim iiyesi, dogent ve profesorliige yiikseltilme ile atanma esnasinda
olusturulan jiirilere yurt icinde yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapmakta olan yabanci
uyruklu profesorler ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan taninan yurt disindaki yiiksekdgretim
kurumlarinda goérev yapmakta olan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 ve yabanci lilke vatandasi
profesorler gorevlendirilebilir.

Muafiyet
Madde 14- 2547 sayili Yiiksekogretim kanunun 60’inci maddenin (b) fikrasi ile yargi
kararlarina gore yapilacak atamalarda bu usul ve esaslar dikkate alinmaz.

Yiirtirhik
Madde 15- Bu yonerge 2023 yil1 ve sonrasi yayimlanacak dgretim iiyesi alim ilani ve yeniden
atanmalarda gecerli olmak tizere 01/01/2023 tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 16- Bu ydnergenin uygulanmasimni Karabiik Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yiirirliikten Kaldirma
Madde 17- Ekim 2020 tarihinde yiiriirliige giren Karabiik Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Usul ve Esaslar1 yiirtirliikkten kaldirilmistir.

*##% Bu Yonerge 01.08.2022 tarihli ve 2022/13-22 sayil Universite Senato Karari ile kabul
edilmistir.



EK-1.

OGRETIM UYELIGi KADROLARINA YUKSELTILME VE ATANMALARDA DiKKATE ALINACAK
PUANLAMA VE DEGERLENDIRME TABLOSU

4.1.

MAKALELER

Puam

Faaliyet
Sayisi

Faaliyet
Puam

Toplam
Puam

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda taranan dergilerde
yayilanmis makale (teknik not, editore mektup, tartigma, vaka takdimi,
oOzet, derleme ve kitap kritigi tiirlinden yayinlar digindaki makale)

Q1 kategorisindeki dergilerde yayimlanmis 6zgiin arastirma makalesi

200

Q2 kategorisindeki dergilerde yayimlanmis 6zgiin arastirma makalesi

175

Q3 kategorisindeki dergilerde yayimlanmis 6zgiin arastirma makalesi

150

Q4 kategorisindeki dergilerde yayimlanmis 6zgiin arastirma makalesi

125

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI disindaki uluslararasi alan indeksler
tarafindan yayinlanmis makale (teknik not, editdre mektup, tartigma,
vaka takdimi, 6zet, derleme ve kitap kritigi tiirlinden yayinlar disindaki
makale)

100

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmus
makale

75

Diger uluslararasi/ulusal bilimsel veya sanatsal dergilerde yayinlanmig
makale (teknik not, editére mektup, tartisma, vaka takdimi, Ozet,
derleme ve kitap kritigi tiirlinden yayimlar disindaki makale)

30

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda taranan dergiler, SCI,
SCl-Expanded, SSCI, AHCI kapsami digindaki dergiler, ULAKBIM
tarafindan taranan ulusal hakemli dergiler ile diger uluslararasi/ulusal
bilimsel veya sanatsal dergilerde yaymlanmis teknik not, editére
mektup, tartisma, vaka takdimi, 6zet, derleme ve kitap kritigi tiirtinden
yayinlar i¢in ad1 gecen maddelerde belirtilen puanlarin yarist

4.1 Toplam Puam

4.2.

ULUSLARARASI BIiLDIRILER

Puam

Faaliyet
Sayisi

Faaliyet
Puam

Toplam
Puam

Uluslararas1 sempozyum, kongre ve konferanslarm bildiriler kitabinda
tam metin olarak yayilanmis poster/sozlii bildiriler

40

Uluslararas1 sempozyum, kongre ve konferanslarin bildiriler kitabinda
0zet metin olarak yayinlanmig poster/sozlii bildiriler

20

Uluslararas1 sempozyum, kongre ve konferanslarin bildiriler kitabinda
yayinlanmamisg poster/sozlii bildiriler

10

4.2. Toplam Puani




43, ULUSAL BiLDIiRILER Puam | [oamvet | Faaliyet | Toplam
Sayisi Puam Puam
Ulusal sempozyum, kongre ve konferanslarin bildiriler kitabinda tam
1 ) A, 20
metin olarak yaymlanmig poster/sozlIii bildiriler
Ulusal sempozyum, kongre ve konferanslarin bildiriler kitabinda 6zet
2 ) ot et 15
metin olarak yaymlanmis poster/sozlii bildiriler
3 Ulusal sempozyum, kongre ve konferanslarm bildiriler kitabinda 5
yayinlanmamig poster/sozlii bildiriler
4.3. Toplam Puam
44 KiTAPLAR Puam Faaliyet | Faaliyet | Toplam
Sayisi Puam Puani
1 | Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitap 100
2 Uluslararasi yayimevleri tarafindan yayimlanmis kitap bolim yazarlig 30
(Ayni kitapta en fazla 2 boliim)
3 | Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap 80
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimmlanmus kitap boliim yazarligi (Ayni
4 . pee 20
kitapta en fazla 2 boliim)
4.4. Toplam Puam
45 CEVIRILER Puant Faaliyet | Faaliyet | Toplam
Sayisi Puam Puani
1 | Alaninda makale veya kitap gevirisi 50
2 | Transkripsiyon, yayina hazirlama 30
Alaninda makale veya kitap boliimii ¢evirisi her bir boliim i¢in (Ayn1
3 . e 20
kitapta en fazla 2 boliim)
4.5. Toplam Puam
46, SANAT VE SPOR ETKINLIKLERi Puam | 'oallyet) Faalivet | Toplam
Sayist Puam Puani
Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, sanatsal tasarimlarin veya yorum
calismalarmin yurt disinda, sanat, egitim ve kiiltlir kurumlar1 tarafindan
1 satin alimmast; proje bedeli veya telif hakki 6denmis, sanat eserinin 150

alim1 yapilmis olmak kaydiyla; sinema, televizyon, radyo gibi yayin
organlarinda yer almasi; goésterime, dinletime girmesi veya tasarim
projelerinin dis tilkelerde uygulanmis olmast




Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin tasarimlarin veya yorum
caligmalarinin yurt i¢inde sanat, egitim ve kiiltiir kurumlar: tarafindan
satin alinmasi; proje bedeli veya telif hakki 6denmis, sanat eserinin

2 |almm yapilmis olmak kaydiyla sinema, televizyon, radyo gibi yaymn | 125
organlarinda yer almasi; gosterime, dinletime girmesi veya tasarim
projelerinin kamu kurum ve kuruluslari tarafindan uygulanmis olmasi,
bestelerin bu kurumlar tarafindan icra edilmesi veya yayimlanmasi

3 Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar veya yorum calismalar ile 100
uluslararasi jiirili karma sanat ve tasarim etkinliklerine kabul edilmek
Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar veya yorum ¢ahsmalar1 ile

4 |ulusal jirili yurt disi karma sanat ve tasarim etkinliklerine kabul 70
edilmek

5 Ozgiin sanat eserleri, besteler tasarimlar veya yorum ¢alismalart ile yurt 50
icinde jiirili karma sanat ve tasarim etkinliklerine kabul edilmek

5 Ozgiin sanat eserleri, besteler tasarimlar veya yorum ¢alismalari ile yurt 100
disinda kisisel etkinliklerde bulunmak

7 Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar veya yorum ¢ahismalar1 ile 50
yurt i¢inde kisisel etkinliklerde bulunmak

8 Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar veya yorum g¢alismalari ile 40
yurt disinda karma veya grup sanat ve tasarim etkinliklerine katilmak

9 Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar veya yorum ¢ahismalar1 ile 30
yurt i¢cinde karma veya grup sanat ve tasarim etkinliklerine katilmak

10 Uluslararasi dlgekte sempozyum, festival, calistay (workshop), bienal, 50
trienal gibi sanat ve tasarim etkinliklerine eserleriyle katilmak

11 Ulusal 6l¢ekte sempozyum, festival, calistay (workshop), bienal, trienal 40
gibi sanat ve tasarim etkinliklerine eserleriyle katilmak
Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlar1), sanat gruplari

12 |hazirlamak ve bu gruplarin gosterilerinin yurt diginda sunumunu| 50
saglamak
Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlari), sanat gruplar

13 |hazirlamak ve bu gruplarin gosterilerinin yurt icinde sunumunu| 40
saglamak

14 Uluslararasi antrenor ve hakem egitim kurslarinda egitici olarak gorev 20
almak

15 |Ulusal antrendr ve hakem egitim kurslarinda egitici olarak gorev almak | 10

16 Universite takimlarini miisabakaya hazirlamak ve gétiirmek (her yil 10
igin)

Spor federasyonlarmin kurullarinda (teknik, egitim, hakem vb.) gérev

17 . 10
almak (her yil i¢in)

18 Universiteler arasi resmi miisabakalarda dereceye girmis olmak (her yil 15

icin)

10




Uluslararas1 sportif etkinliklerde (Olimpiyat, Diinya Sampiyonasi,

19 Avrupa Sampiyonasi, Universite vb.) antrendr, hakem, idareci,| 50
organizasyon komitesi liyesi olarak gorev almak
20 | Milli takimlarda gorev almak (her yil i¢in) 20
21 | Milli takima sporcu yetistirmek (her bir sporcu igin) 15
4.6. Toplam Puam
A7, EDITORLUK VE HAKEMLIKLER Puam | "2alvet | Faaliyet | Toplam
Sayisi Puam Puani
1 SCI, SCl-Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda taranan dergilerde 100
editorlitk
2 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki uluslararasi indekslerce 80
taranan dergilerde editorlitk
3 | ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde editorliik 60
4 | Diger uluslararasi/ulusal bilimsel veya sanatsal dergilerde editorliik 40
6 | Uluslararasi kitap editorligii 50
7 | Ulusal kitap editorligi 30
8 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda taranan dergilerde 5
hakemlik (Y1lda en fazla 5 makale basina)
9 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki uluslararasi indekslerce 3
taranan dergilerde hakemlik (Yilda en fazla 5 makale basina)
10 ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde hakemlik 5
(Yilda en fazla 5 makale basina)
11 | Uluslararas: Yarigmalarda Jiiri iiyeligi 30
12 | Ulusal Yarigmalarda Jiiri iiyeligi 20
4.7. Toplam Puam
48, PATENTLER Puant Faaliyet | Faaliyet | Toplam
Sayisi Puam Puam
1 | Uluslararasi Patent 200
2 | Ulusal Patent 150
3 Fikri Miilkiyet Haklar1 ve Proje ¢alismalarinin tescil edilmesi (Faydali 100
Model/Endiistriyel Tasarimlarmin belgelendirilmesi.)
4 | Faydali Model ve Patent Miiracaatlar1 50
4.8. Toplam Puam
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49 ODULLER Puam Faaliyet | Faaliyet | Toplam
Sayisi Puam Puam
1 | Uluslararasi bilim, sanat veya tasarim odiilii 100
2 Yurt dig1 6diil veya yurt dis1 doktora sonrasi aragtirma burslari (en az 3 50
ay)
3 | Yurt i¢i doktora sonrasi arastirma burslari (en az 3 ay) 30
4 | TUBITAK ve TUBA bilim 8diilii 60
5 |TUBITAK ve TUBA tesvik 6diilii (Genglik Odiilleri dahil) 50
g |Diger bilimsel ddiller (TUBITAK kriterlerine gére olup, SCI vb. 10
makaleleri i¢in verilen tesvik ve para odiilleri kabul edilmez)
7 | Ulusal bilim, sanat veya tasarim odiilii 50
8 Bilimsel aragtirmalar i¢in yurtdist kurum ve kuruluslardan alinan ii¢ 30
aydan uzun siireli burslar
9 Bilimsel arastirmalar i¢in yurti¢i kurum ve kuruluslardan alinan g 20
aydan uzun siireli burslar
4.9. Toplam Puam
410, ATIELAR Puam Faaliyet | Faaliyet | Toplam
Sayisi Puam Puam
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde
1 |yaymnlanmis ve adayin yazar olarak yer almadig1 yaymlarda adayin atif 5
aldig1 her eser icin
SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsamu disindaki uluslararasi alan
2 |indeksleri tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis ve adayin yazar 4
olarak yer almadig1 yayinlarda adayin atif aldig1 her eser icin
Yukarida sayilanlar disginda ULAKBIM tarafindan taranan ulusal
hakemli dergiler ile diger bilimsel ve sanatsal hakemli dergilerde
3 o 3
yayinlanmis ve adayimn yazar olarak yer almadig1 yayinlarda adayn atif
aldig1 her eser icin
4 Adayin yazar olarak yer almadigi uluslararasi kitaplarda adayin atif 4
yapilan her eseri i¢in
5 Adayin yazar olarak yer almadigi ulusal kitaplarda adayin atif yapilan 5
her eseri i¢in
4.10. Toplam Puam
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4.11. TEZ YONETIMi Puam | 'oaVet | Faaliyet | Toplam
Sayisi Puam Puam
1 | Yonetiminde tamamlanan her Doktora tezi igin 40
2 | Yonetiminde tamamlanan her Yiiksek Lisans tezi i¢in 20
3 Tamamlanmigs Doktora veya Yiiksek Lisans tezlerinde yapilan ikinci
danmigmanliklar i¢in yukarida belirtilen puanlarin yarisi
4.11. Toplam Puam
412, OGRETI}VIE K.ATTKI Puam Faaliyet | Faaliyet | Toplam
(Her donem igin) Sayisi Puam Puam
1 Lisansiistii seviyesinde verilen her bir ders igin (En fazla 3 ders 5
degerlendirilir)
2 Lisans seviyesinde verilen her bir ders i¢in (En fazla 3 ders 4
degerlendirilir)
3 On Lisans seviyesinde verilen her bir ders i¢in (En fazla 3 ders 3
degerlendirilir)
4.12. Toplam Puam
4.13. UNIVERSITE SEKTOR i$ BIRLIiGI puam | "2alivet | Faaliyet | Toplam
Sayist Puam Puam
1 Uzmanlik alaniyla ilgili sektére vermis oldugu danmismanlik hizmeti 15
(hizmet basina)
2 | Sektorle is birligi kapsaminda yapmis oldugu projeler 5
3 | Teknokent ve benzeri alanlarda sirket kurmus olmak. 50
Universite — toplum / {iniversite - endiistri is birligi gercevesindeki
4 | projeler ve sosyal sorumluluk ¢alismalari igerisinde gorev almak (goérev | 20
bagina)
Universitenin toplumun muhta¢ durumda olan vatandaslarina yonelik
projelerinde ve uygulamalarinda (huzur evlerinde, ¢ocuk esirgeme
5 | kurumlarinda, engelli ve yasli hizmet miidiirliiklerinde) yiiriittiigii saghk, | 20
egitim, ¢evre, sosyal, kiiltiirel, sportif ve destek hizmetlerinde aktif
olarak gorev almak (gorev basina)
4.13. Toplam Puam
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4.14. ARASTIRMA PROJELERI Puam | F2dlivet| Faaliyet| Toplam
Sayisi Puam Puam
1 AB Cergeve Programlar1 gibi uluslararasi kuruluglarca desteklenen 100
projelerde proje yiiriitiiciliigi
2 AB Cergeve Programlar1 gibi uluslararasi kuruluglarca desteklenen 80
projelerde aragtirmaci olmak
3 TUBITAK, Kalkinma Ajanslari, vb. ulusal kuruluslarca desteklenen 20
projelerde proje yiiriitiiciliigi
4 TUBITAK, Kalkinma Ajanslar1 vb. ulusal kuruluslarca desteklenen 50
projelerde aragtirmaci olmak
TUBITAK ve AB kapsaminda sunulmus, “Panel” tarafindan
5 | degerlendirilmis, ancak kabul edilmemis projede yiiriitiicii olmak (her | 10
bir proje i¢in)
6 TUBITAK Arastirma ve Is Birligi Projelerinde bilimsel danisman olmak 10
(izleyicilik harig)
7 | TUBITAK b6grenci proje danismanlig 10
8 BAP Koordinatorliigii kapsaminda desteklenen projelerde proje 40
yiriitiiciiligi
9 BAP Koordinatorliigii kapsaminda desteklenen Yiiksek Lisans ve 20
Doktora Tez projeleri ile Destek projelerinde proje yiiriitiiciligi
10 | BAP Koordinatorliigh kapsamindaki projelerde arastirmaci olmak 20
4.14. Toplam Puam
415 EGITIM-OGRETIM KOORDINATORLUKLERI VE Puan; | F2alivet | Faalivet | Toplam
o UYELIKLERI Sayis1 | Puam Puam
1 Erasmus, Mevldna, Farabi, Staj, AKTS vb. birim, program 15
koordinatorliigii
2 | Egitim, Kalite vb. Komisyon Uyelikleri 10
ORCID, WoS, Scopus, ResearcherID ve Google Scholar vb. uluslararasi
3 . RS . o 10
arastirmaci veri tabani iiyeligi (ilk atanma icin gecerlidir)
4 ARBIS ve YOKSIS ulusal arastirmaci veri tabani iiyeligi (ilk atanma igin 10
gecerlidir)
4.15. Toplam Puam

14




4.16. JURI UYELIKLERI Puam | [22Vet | Faaliyet) Toplam
Sayisi Puam Puam
1 | Yiiksek Lisans Tez jiiri tiyeligi 2
2 | Doktora Yeterlilik jiiri tiyeligi 2
3 | Doktora Tez jiiri liyeligi 2
4 | Ogretim Uyeligine atanma jiiri iiyeligi 2
5 | Ogretim Eleman1 alimi smav komisyon iiyelikleri 2
4.16. Toplam Puam
4.17. YONETICILiK Puam | Foaet | Faalivet | Toplam
Sayisi Puam Puani
1 |Rektor, Rektor Yardimeist (her bir yil i¢in) 20
2 | Dekan, Miidiir (her bir y1l i¢in) 15
3 | Dekan Yardimcisi, Midiir Yardimcisi (her bir yil i¢in) 10
4 Boliim Baskani, Tip Fakiiltesi Anabilim Bagkani, Anasanat Dali Bagkan1 10
(her bir y1l i¢in)
Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii, Rektorlige bagli birim
5 PR . . 10
koordinatorliigii (her bir yil igin)
Bolim Baskan Yardimcisi, Enstitii Anabilim Dali Bagkani, Egitim
6 |Sorumlusu ve Klinik Sef, Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiir 5
Yardimecist (her bir y1l igin)
4.17. Toplam Puam
4.18. DiGER BIiLIMSEL VE iDARI FAALIYETLER Puam | "2allyet | Faalivet | Toplam
Sayisi Puam Puam
Uluslararast sempozyum, kongre, konferans, caligtay, bienal ve
1 . t 40
trienallarda davetli konusmac1 olmak.
2 Uluslararast sempozyum, kongre, konferans, caligtay, bienal ve 20
trienallarda panelist olmak.
3 Ulusal sempozyum, kongre, konferans, ¢alistay, bienal ve trienallarda 20
davetli konusmaci olmak.
4 Ulusal sempozyum, kongre ve konferans, ¢alistay, bienal ve trienallarda 10
panelist olmak.
5 Uluslararas1 sempozyum, kongre, konferans, bienal ve trienal gibi 40
bilimsel toplant1 ve etkinliklere baskanlik yapmak.

15




Uluslararas1 sempozyum, kongre, konferans, bienal ve trienal gibi

6 bilimsel toplant1 ve etkinliklerin diizenleme kurulunda gérev almak. 30

7 Ulusal sempozyum, kongre, konferans, bienal ve trienal gibi bilimsel 30
toplant1 ve etkinliklere baskanlik yapmak.

8 Ulusal sempozyum, kongre, konferans, bienal ve trienal gibi bilimsel 20
toplant1 ve etkinliklerin diizenleme kurulunda gérev almak.

9 Mesleki ve alan yeterliligi ile ilgili uluslararasi belge/sertifikaya sahip 20
olmak (her bir belge/sertifika igin)

10 Mesleki ve alan yeterliligi ile ilgili ulusal belge/sertifikaya sahip olmak 10
(her bir belge/sertifika i¢in)

11 Belgelendirilen ulusal hizmet i¢i ya da meslek i¢i egitim almak (10 10
saatten az olmamak kaydiyla yilda en fazla 1 tane)

12 Belgelendirilen uluslararasi hizmet i¢i ya da meslek i¢i egitim almak (20 30
saatten az olmamak kaydiyla yilda en fazla 1 tane)

13 On Lisans / Lisans dgrenci danismanliklarinda dgrenci basma (En fazla 1
20 puan)

14 Yiiriitiilen sorusturma veya sorusturma raportorliigii (Yilda en fazla 5 5
tane)

15 | Bilirkisilik (Y1lda en fazla 5 tane) 5

4.18. Toplam Puam

GENEL TOPLAM PUAN
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