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BiRINCi BOLUM

Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, inénii Universitesinde doktor dgretim tyeligi, dogentlik
ve profesorliige atanma ve yikseltilmelerdeki asgari ilke ve Olgltleri belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 06.11.1981 tarih ve 17506 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 14. maddesi ile 12.06.2018 tarih ve 30449 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Ydnetmeligi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen;

a)Dergilerin Q (Q1, Q2, Q3 ve Q4)degerleri: ilgili yayinin yayimlandigi yila iliskin olarak Wo$S
veri tabanindan belirlenen degeri,

b) Etki degeri (impact factor): Bir dergide o yil alinan atiflarin, 6nceki iki yilda ¢ikan yayin
sayisina boéliinmesiyle elde edilen degeri,

c) Guzel sanatlar kuramsal alani: Egitim fakiiltesi programlari iginde yer alan glizel sanatlar
egitimi bolimda, resim-is 6gretmenligi ve mizik 6gretmenligi programlari ile glizel sanatlar ve
tasarim fakiltesi mizik bilimleri bolimu altindaki muzikoloji ve mizik teknolojisi programlari ile
glizel sanatlar ve tasarim fakiltesinin plastik sanatlar bélimlerinin alan disini,

¢) Giizel sanatlar uygulama alani: Ozel yetenek sinavi ile 6grenci alan devlet konservatuvari
ve glizel sanatlar ve tasarim fakiltesinin plastik sanatlar boltimlerini,

d) H indeksi: Ogretim lyesinin yayinlarinin alinti etkisini 6lgen, en az h sayida atif alan h
sayida yayini,

e) Odiil: Siirekli ve periyodik olarak verilen, jirili uluslararasi ve ulusal bilim ve sanat
odullerini veya ulusal/uluslararasi yarismalarda kazanilan odilleri,

f) Patent Cooperation Treaty (PCT): Uluslararasi Patent isbirligi Antlasmasini,
g) Rektoér: inénii Universitesi Rektoriing,

g) Senato: inénii Universitesi Senatosunu,

h) Personel Daire Baskanhgi: inénii Universitesi Personel Daire Baskanhgini,

1) Ulusal arastirma projeleri: TUBITAK’In Ar-Ge kodlu projeleri, TTGV, DPT, Diger Kamu
Kurumlari ile Bakanlik projelerini, Arastirma Fonu Projelerini, TEYDEB, KOSGEB, Sanayi is birligi



gibi projeler ile Ulusal Ajans veya TUBITAK tarafindan degerlendirilen veya desteklenen AB veya
ikili is birligi projelerini,

i) Uluslararasi arastirma projeleri: NATO, AB, COST, AVICENNE, MED-CAMPUS, MEDA,
EUREKA, UN, NSF ve benzeri kuruluslarca desteklenen projeleri,

j) Universite: indni Universitesini,

k) Universite-sanayi is birligi projeleri: Proje konusu AR-GE niteliginde olan, belli bir biitgesi
olan, siiresi dokuz aydan az olmayan, sanayi ile isbirligi halinde yapilan ve amirlerince imzalanmis
olan projeleri

ifade eder.

Atama ve yiikseltmelerde uygulanacak temel esaslar

MADDE 4 — (1) Basvuran adaylarin ¢alismalarini, Ek-1’de belirlenen olgitlere uygunlugu
acisindan degerlendirmek tzere bir “On Degerlendirme Komisyonu” kurulur. Bu komisyon
profesdr ve dogent adaylari igin Rektor, doktor 6gretim Uyesi adaylari igin ise ilgili akademik
birimin dekani/mudiri tarafindan kurulur. Bu komisyon adayin dosyasini, basvuru sartlarina
uygunluk acgisindan degerlendirir. Bilimsel degerlendirme ise jiri Uyelerince yapilir. Basvuru
Olgltlerini tasimayan ve belirlenen asgari puanlarin altinda kalan basvurular jiri UGyelerine
gonderilmeksizin ret edilir.

(2) Kadro ilanlarinda, kisiye 6zel unsurlar icermemek kaydiyla, “hizmetin gerektirdigi” ek
sartlaristenebilir.

(3) Adaylarin merkezi sistemle yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS) veya
Yiiksekdgretim Kurumlari Yabanci Dil (YOKDIL) sinavlarindan birisinden en az 65 puan ya da OSYM
tarafindan es degerliligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmalari gerekir.

(4) Akademik ¢alisma alani bir yabanci dil olan adaylar, ¢alisma alani digindaki bir yabanci
dilden 65 puan almak zorundadir.

(5) Yabanci dil ile egitim yapan birimlere 6gretim Uyesi aliminda, adayin bu maddenin 4.
fikrasinda zikredilen yabanci dil sinavlarindan ve jiri 6niinde sunacagl deneme dersinden en az
85 puan almasi gerekir. Deneme dersi jirisi, biri filoloji alanindan olmak Uzere, (g kisiden olusur.

(6) Dergilerin Q degerleri (Q1, Q2, Q3 ve Q4), ilgili yayinin yayimlandigi yila iliskin olarak WoS
veri tabanindan elde edilir. Bir yayinin farkh Q degerleri mevcut ise ylksek olan Q degeri kullanilir.
Q degerleri derginin basim yilinda WoS’tan elde edilemiyor ise dnceki senelerde en yakin tarihli
deger esas alinir. AHCI (Arts and Humanities Citation Index) kapsaminda Q siniflamasi olmayan
dergiler icin ilgili yayin Q3 olarak degerlendirilir. Beyan edilmeyen ve kanitlanamayan durumlarda
s6z konusu eser Q4 olarak degerlendirilir.

(7) Adayin dosyasinda sundugu eserlerin gegerli olabilmesi icin yayimlanmis veya DOI
numarasi alinmis olmasi gerekir.



(8) Dr. Ogretim Uyesi basvurulari igin ilgili akademik birime, dogent ve profesérler igin ise
Personel Daire Baskanligina, bir basvuru dosyasi “basili olarak” teslim edilir. Aday jlri Gyelerine
yollanmak Uzere, tiim bilgi ve belgelerin bulundugu dosyayl akademik kadro ilaninda belirtilen
basvuru seklini esas alarak teslim eder.

(9) Spor Bilimleri temel alani, Sosyal Bilimler temel alani kriterlerine gore degerlendirilir.
Ancak Spor Bilimleri temel alani igin yapilacak atama ve ylikseltmelerde, Sosyal Bilimler temel
alani igin belirlenen asgari kosullar ve puanlari saglamak, lisansistl tezlerden Gretilmemis ve
basvurdugu donem icerisinde yapilmis, SSCI, SCI, SCI-E veya AHCI kapsamindaki dergilerde
yayimlanmis en az bir makalesi olmasi gerekir.

(10) Adayin basvuru dosyasinda yer alan yayinlari ve H indeksinin hesaplanmasinda, sadece
“arastirmaci kimlik numarasi” ile yapilan taramalar esas alinir.

(11) Bu Yonerge kapsaminda hesaplanan akademik puanlar, ulusal diizeyde dis paydaslar ile
ishirligi yapilmasi durumunda %25, uluslararasi diizeydeki paydaslar ile isbirligi yapiimasi
durumunda %50 artirilarak hesaplanir.

iKiNCi BOLUM

Puanlama ve Basvuru Olgiitleri

Ortak ¢alismalardaki puanlama

MADDE 5- (1) Yazar sayisinin birden fazla olmasi halinde, adayin bu ¢alismadan ve etki
degerinden (impact faktor) alacagi puan, Tablo 1’deki dagilima gore yapilir.

Tablo 1: Yazar Sayisina Gore Uygulanacak Degerlendirme Tablosu*

Eserdeki Hak Ed(i:/c:)n Puan

s | | E [T a7 s 6T 7Te s i
I1ISIM Isim Isim 1ISIm Isim Isim Isim Isim ISim I1ISIm

1 100

2 90 80

3 80 70 60

4 70 60 50 40

5 60 50 40 30 20

6 50 40 30 20 10 10

7 50 40 30 20 10 10 10

8 50 40 30 20 10 10 10| 10

9 50 40 30 20 10 10 10| 10 10

=210 50 40 30 20 10 10 10| 10 10 10




Doktor 6gretim lyeligi kadrosuna bagvuru élgiitleri

MADDE 6-(1) - Doktor 6gretim Uyesi kadrosuna ilk atamada 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu’nun 23’linct maddesinde belirtilen kosullara ek olarak,

a)Fen, Mlhendislik ve Saglik Bilimleri alanindaki basvurularda SCI, SCI-E, SSCI veya AHCl’ya
giren dergilerde en az 2 makale ve ULAKBIM TR dizin tarafindan indekslenen dergilerde en az 1
makale olmak Gzere toplam 4 makalesinin bulunmasi ve Tablo 2’de belirtilen puanlari saglamasi
gerekir.

b) Sosyal, Spor ve iletisim Bilimleri alaninda basvurularda SCI, SCI-E, SSCl veya AHCI’ ya giren
dergilerde en az 1 makale ya da ULAKBIM TR dizin/alan indeksli dergilerde en az 3 makale olmak
Uzere toplam 5 makalesinin bulunmasi ve Tablo 2’de belirtilen puanlari saglamasi gerekir.

c) Doktor 6gretim Uyesi kadrosuna “yeniden atanmada” son atandigi donem igerisinde
yayimlanmis olmasi sarti ile biri Ek-1'deki (A) kategorisinde olmak Uzere, en az iki bilimsel yayin
yapmis olmasi gerekir. SCI/SCI-E/SSCI ve AHCl’ye giren Q1, Q2 dergilerde yayin yapilmis olmasi
halinde 4 yilligina, SCI/SCI-E/SSCI ve AHCI’ya’ye giren Q3 ve Q4 dergilerde yayin yapilmis olmasi
halinde 3 yiligina, bunlar disinda kalan uluslararasi veya ulusal hakemli dergilerde yayin yapilmis
olmasi halinde ise 2 yilligina atanir.

Tablo 2: Doktor 6gretim liyesi kadrosuna atanabilmek i¢in saglanmasi gereken asgari puan tablosu

Ek-1’ deki faaliyetlerden alinmasi

) gereken asgari puan Toplam
Akademik Alanlar A-D 01-010 Puan
Arasi Arasi
Saglik, Fen ve Mihendislik Bilimleri 500 - 700
Sosyal, Spor ve iletisim Bilimleri 400 - 700
Kuramsal Alanlar 400 - 700
Guzel Sanatlar
Uygulamali Alanlar 300 400 700

Dogent kadrosuna basvuru olgiitleri

MADDE 7- (1) Dogentlige ylkseltilme ve atanma islemleri igin 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 24’(inci maddesinde belirtilen sartlara ek olarak Tablo 3’teki sartlar aranir.

Tablo 3: Docent kadrosuna atanabilmek icin saglanmasi gereken asgari puan tablosu

Ek-1’ deki faaliyetlerden en az puan

Akademik Alanlar Toplam Puan

A-D 01-010
arasi Arasi
Saglik, Fen ve Mihendislik Bilimleri 800 - 1400
Sosyal, Spor ve iletisim Bilimleri 700 - 1400
. Kuramsal Alanlar 700 - 1400
Guzel Sanatlar ;o\ 1amali Alanlar 600 800 1400



Profesor kadrosuna basvuru olcgitleri

MADDE 8 - (1) Profesor kadrosuna yiikseltilme ve atanma i¢in 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu’nun 26’nci maddesinde belirtilen sartlara ek olarak asagidaki sartlar aranir:

a)Dogent unvanini aldiktan sonra yapmis oldugu bilimsel ¢alismalardan Tablo 4’te
belirlenmis puanlari saglamis olmasi,

b) Fen, Miihendislik ve Saglik Bilimleri icin, asagidaki sartlari karsilamasi gerekir:

1) Ulusal ya da uluslararasi kaynakl en az bir proje (K1-K4) veya patentinin (M1-M5) olmasi
ve

2) Hindeksinin en az 8 olmasi veya dogent unvanini aldiktan sonra yaptigi yayinlarin toplam
etki degerinin en az 3,5 olmasi,

c) Sosyal Bilimler, Spor Bilimleri, iletisim Bilimleri ve Giizel Sanatlar i¢in asagidaki sartlardan
en az birini karsilamasi gerekir:

1) Adayin h-indeksinin en az 6 olmasi,
2) Dogent unvanini aldiktan sonra yaptigi yayinlarin toplam etki degerinin en az 2,5 olmasi,

3) Dogent unvanini aldiktan sonra akademik kriterlere uygun sekilde hazirlanmis tek yazarli,
ders kitabi niteliginde olmayan, uluslararasi bir yayinevinde yayimlanmis kendi bilim alaninda
bilimsel en az bir kitap olmasi,

(2) Aday, dogent unvanini aldiktan sonraki dénemde yapilmis olmasi sarti ile bilimsel
yayinlardan birini “baslica arastirma eseri” olarak belirtmis olmalidir. Baglica arastirma eseri:

a) Web of Science tarafindan taranan dergide yayimladigi tek isimli veya ilk sirada yer aldigi
cok isimli veya danismanhgini yurittigi lisanslistii/uzmanlhk 6grencisi ile birlikte yaptig1 6zgiin
arastirma makalesi,

b) Sosyal Bilimler, Spor Bilimleri, iletisim Bilimleri ve Giizel Sanatlar alanindan basvuran
profesor adaylari icin, docent unvanini aldiktan sonra akademik kriterlere uygun sekilde
hazirlanmis tek yazarli, ders kitabi niteliginde olmayan, uluslararasi bir yayinevinde yayimlanmis
kendi bilim alani ile ilgili bilimsel kitap da sunulabilir.

(3) Profesorliige atama ve yiikseltmelerde basvuru dosyasi ve dijital belgeler olusturulur ve
puanlanirken sadece dogent unvani alindiktan sonra yapilan ¢alismalar esas alinir. Dogent unvani
alindiktan 6nceki yayinlar dosyaya konmaz ve puanlamaya dahil edilmez.

Tablo 4: Profesor kadrosuna atanabilmek icin saglanmasi gereken asgari puan tablosu

Ek-1’ deki faaliyetlerden en az puan  Toplam Puan
Akademik Alanlar y P p

A-D 01-010
arasl Arasi
Saglik, Fen ve Mihendislik Bilimleri 800 - 1600
Sosyal, Spor ve iletisim Bilimleri 700 - 1600
. Kuramsal Alanlar 800 - 1600
Guzel Sanatlar ;o\ 1amali Alanlar 700 900 1600



UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 9- (1) Bu Yonergede hikiim bulunmayan hallerde 12.06.2018 tarih ve 30449 sayil

Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Yoénetmeligi hiikiimleri
uygulanir.

Yirirlikten kaldirma

MADDE 10- (1) Universite Senatosunun 15.12.2020 tarih ve 2020/16-5-16 nolu karari ile
kabul edilen “inénii Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” yirirlikten
kaldiriimistir.

Yirarlik
MADDE 11- (1) Bu Yonerge, Yiiksekogretim Genel Kurulunun onayi tarihinde yirurlige girer.

Yiirliitme

MADDE 12- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini indni Universitesi Rektérii yiiriitir.



EK-1

)

AKADEMIK ATANMALARDA
DIKKATE ALINACAK PUANLAMA SISTEMI

A. MAKALELER

SCl, SCI-E (Science Citation Index-Expanded), SSCI (Social Science Citation Index), AHCI (Arts and
Humanites Citation Index) tarafindan taranan dergilerde yayimlanmis makaleler

a-Eserin yayimlandigi derginin yayimlandigi yildaki kalite degeri Q1 ise, 240
A.1. | b-Eserin yayimlandigi derginin yayimlandigi yildaki kalite degeri Q2 ise, 180
c-Eserin yayimlandigi derginin yayimlandigi yildaki kalite degeri Q3 ise, 120
d-Eserin yayimlandigi derginin yayimlandigi yildaki kalite degeri Q4 ise, 100
A.2. Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makaleler 80
A3 1. ve 2. maddelerin kapsami disindaki uluslararasi hakemli veya ULAKBIM TR dizin kapsamindaki 60
" | dergilerde yayimlanmis makaleler
A.4.  Ulusal hakemli dergilerdeki yayimlanmis makaleler 30
1, 2, 3 ve 4. maddelerde belirtilen dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, "
vaka takdimi, 6zet tirinden yayinlar ve kitap inceleme/elestirisi
* Adi gecen maddelerde belirtilen puanlarin yarisini alir.
B. BILDIRILER*
@ a) Davetli konusmaci olmak 50
G
B.1 &  b)Bildiri kitabinda veya elektronik ortamda tam metin yayinlanmus bildiriler 40
(7]
>
= | ¢)Bildiri kitabinda veya elektronik ortamda 6zet olarak yayinlanmis bildiriler 25
a) Davetli konugmaci olmak 30
©
B.2 é b) Bildiri kitabinda veya elektronik ortamda tam metin yayinlanmis bildiriler 20
c) Bildiri kitabinda veya elektronik ortamda 6zet olarak yayinlanmis bildiriler 10
* Sempozyum/Kongrelerde sunulan bildiriler
C. KITAPLAR
Yurt disinda yabanci dilde yayimlanmig
C.1. a) Kitap 120
b) Kitap Bélimii 60
Yurt icinde yayimlanmis kitaplar
a) Kita 80
C.2. ) P
b) Kitap Bélimii 30
c) Ansiklopedi maddesi (en fazla 5 adet) 10



D. GEVIRILER

a) Kitap 50
D. ' p)Kitap bolimi 20
c) Makale ve karar tahlili 10

E. ATIFLAR*

SCI/SCI-E, SSCI, AHCI tarafindan taranan dergilerde yer alan yayinlarda ve ulusal/ uluslararasi
nitelikteki 6zgiin arastirma kitaplarinda gegcen

E.1. a) Kitaptaki her bir atif 8
b) Dergideki her bir atif 5
Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde ve yurt disi tezlerde

£2 Her bir atif igin 3

E3 Yurt iginde yayimlanmis makalelerde ve yapilmis tezlerde adayin ¢alismalarina her atif icin

Her bir atif igin 2

*: Kendi kitap ve makalelerine yapilan atiflar puan olarak degerlendirilmez.

F. ADAYIN ADI iLE ANILAN FORMUL, SEMA, SEKiL, GRAFIK, TABLO, BULUS VE GORUSLER

Uluslararasi bilimsel ve ders kitabi niteligindeki kitaplarda adayin adi ile anilan formiil, sema, sekil,

F.1. grafik, tablo, bulus ve gorislere yer verilmesi 120

F.2. Yurt i(;inde" b.§5|lm|§ bilimsgl ve f:lers kitaplarinda adayin adi ile anilan formiil, sema, sekil, grafik, tablo, 60
bulus ve gorislere yer verilmesi

G. EDITORLUK VE HAKEMLIK

SSCI, AHCI, SCI ve SCI Expanded kapsamindaki dergilerde
a) Editorliik yapmak (yil x) 100

G.1. b)Yayin kurulu tiyeligi veya Editorler Listesinde yer almak (yil x) 60
c) Hakemlik yapmak (yil x) 20
d) Yurt disindan gelen projelerde hakemlik ve izleyicilik 20
G.1. disinda kalan yurt digi dergilerde

6. a) Editorluk yapmak (yil x) 60
b) Yayin Kurulu tiyeligi veya Editérler Listesinde yer almak (yil x) 30
¢) Hakemlik yapmak (yil x) 10
Yurt icinde ¢ikan hakemli dergilerde
a) Editérliik yapmak (yil x) 40

G.3.  b)Yayin Kurulu {yeligi veya Editdrler Listesinde yer almak (yil x) 20
¢) Hakemlik yapmak (yil x) 5
d)TUBITAK projelerinde hakemlik ve izleyicilik 5
Yabanci dilde yazilmis bilimsel veya ders kitaplarinda editorliik

G.4.  a)Yurt disinda yayimlanmis kitaplar 100
b) Yurt icinde yayimlanmis kitaplar 50

G.5. | a) Tirkce yazilmis bilimsel veya ders kitaplarinda editérlik 40



b) Ceviri, bilimsel veya ders kitaplarinda editérliik 20

H. KONGRE VE SEMPOZYUMLAR

H.1.

H.2.

Uluslararasi Kongre ve Sempozyumlarin Diizenlenmesinde

a) Bagkan 80
b) Kurul Gyeligi 40
Ulusal Kongre ve Sempozyumlarin Diizenlenmesinde

a) Baskan 50
b) Kurul Gyeligi 20

I. KONGRELERDE DERECEYE GIREN ARASTIRMA VE SUNUMLAR

i1
i.2.

Uluslararasi kongrelerde ilk li¢ dereceye giren arastirma ve sunumlar 50

Ulusal kongrelerde ilk li¢ dereceye giren arastirma ve sunumlar 25

J. LISANSUSTU TEZ YONETiMI

J.1.
J.2

Yuksek lisans tezi yonetmis olmak 30

Doktora veya tipta uzmanlik tezi ydnetmis olmak. 60

K. PROJELER*

K.1.

K.2.

K.3.

K.4.

Uluslararasi kuruluglarca (NATO, NSF, AB Cerceve Programi Kapsaminda vb.) desteklenen
projeler

Proje yurutucusi 200
Proje arastirmacisi 100
Ulusal kuruluglarca (TUBITAK, KOSGEB, Bakanliklar vb.) desteklenmis projeler

Proje ylrutucusu 100
Proje arastirmacisi 50

BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri) birimince desteklenen projeler

Proje ylrutucusi 25

Proje arastirmacisi 10

Universite-Sanayi is birligi projeleri (USIP)

Proje ylruticusu 40

Proje arastirmacisi 20

*: Sonuglandirilmis bilimsel projeler kabul edilir.

10



L. UNIVERSITE SANAYi i$ BiRLIGINE YONELiK FAALIYETLER

L.1.

L.2.

L.3.

L.4.

L.5.
L.6.
L.7.

Teknokent/TGB’de dis kaynakli fonlarla (Melek Yatirimci, Yatirimci vb.) faaliyet yurtten sirket sahibi
olmak

Teknokent/TGB’de dis kaynakl fonlarla (Melek Yatirimci, Yatirimci vb.) faaliyet yurtten sirketlerde
ortaklik

Teknokent/TGB’de ulusal ve uluslararasi kaynakli (TUBITAK, KOSGEB, vb.) fonlarla faaliyet yiiriiten
sirket sahibi olmak

Teknokent/TGB’de ulusal ve uluslararasi kaynakli (TUBITAK, KOSGEB, vb.) fonlarla faaliyet
yuruten sirketlerde ortakhk

TTO faaliyetleri kapsaminda sdzlegmeye dayali TTO ile is birligi yapmak
Teknokent/TGB’de faaliyet yuriten sirket sahibi olmak veya ortak olmak

5746 sayili Kanun’a goére AR-GE kapsamina girmeyen sozlesmeye dayali faaliyetlerde gérev almak

M. PATENTLER

M.1. Uluslararasi/PCT patent
M.2. Endustride kullanilan (Lisans satisi/kiralama gergeklestirilmis) patentler
M.3. Ulusal patent
M.4. Faydali model
M.5. Marka/Tasarim tescil
N. ODULLER
N.1. TUBITAK ve TUBA Bilim Odiili
N.2. TUBITAK ve TUBA Tesvik Odiili
N.3. Yurt disi 6dil / doktora sonrasi arastirma burslari (en az 6 ay)
N.4. VYurtici doktora sonrasi arastirma burslari (en az 6 ay)
N.5. Diger bilimsel 6diller*

*: TUBITAK kriterlerine gére olup SCI vb. makaleleri igin verilen tesvik ve para édiilleri kabul edilmez.

O. GUZEL SANATLAR iLE iLGiLi FAALIYETLER

O.1.

0.2.

0.3.

Uluslararasi Sergiler
Uluslararasi bienaller, trianeler
Uluslararasi grup sergileri
Uluslararasi karma sergiler
Yurt disi sergiler

Bireysel sergiler

Grup sergileri

Karma sergiler

Yurt igi sergiler:

Bireysel sergiler

Ulusal bienaller, trianeler
Yarismali Sergiler

Grup sergileri

100

60

60

50

50
30
25

500
400

300
200
100

200

100

100
50
50

100
60
40

80
50
30

60
40
40
30
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0.4.

0.5.

0.6.

0.7.

0.8.

Universitelerin diizenledigi sergiler

Karma sergiler

Miizik Kompozisyonlari

Sahne eserleri (Opera- Bale-Oratoryo vb.)
Senfonik eserler (Senfoni, kongerto vb.)

Oda Miizigi, koro ve solo eseri

Elektronik muzik eseri

Diizenlemeler

Devlet arsivlerindeki sanat belgelerinin ¢éziimlenmesi ve yayimlanmasi
Sanatsal Odiiller

Uluslararasi éduller

Universite ddilleri

Ulusal resmi édiiller

Ulusal 6zel éddiller

Yurt ici Sanatsal Etkinlikler

Orkestra, opera, balede solist olarak yer almak
Bireysel

Audio yayinlari (Kaset, CD)

Karma

Oda muzigi dinletileri

Orkestra (tutti), opera (koro) ve balede (cor de ballet) yer almak
Radyo, TV. etkinlikleri

Eslikgi olarak katilimlar

Yurt disinda yonettigi sanatsal faaliyetler icin ilave olarak*

*: 09 numarali maddelerde yer alan etkinlikler yurt disinda yapildigi takdirde verilecek ek puan.

P. SPORTIF FAALIYETLER

P.1.
P.2.
P.3.
P.4.
P.5.
P.6.
P.7.

Uluslararasi turnuvalarda* ilk lige giren takimin teknik kadrosunda yer almak
Uluslararasi miisabakalarda hakemlik yapmak

Milli takimlarda antrendrlik yapmak (yil x)

Ulusal nitelikteki miisabakalarda ilk tice giren takimin teknik kadrosunda yer almak
Ulusal nitelikteki turnuvalara katilan bir takimin teknik kadrosunda yer almak
Profesyonel, amator, Gniversite takimlarinda antrenorlik yapmak (yil x)

Ulusal misabakalarda hakemlik yapmak

*: Olimpiyat Oyunlari, Universiad, Akdeniz Oyunlari, Diinya, Avrupa ve Balkan Sampiyonalari vb.

20
20

100
80
60
60
40
60

80
40
30
20

40
40
40
20
20
10
10
10
20

80
50
50
40
10
10
10
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R. DANISMANLIKLAR, EGiTiM-OGRETiIM KOORDINATORLUKLERi, KOMiSYON VE KURUL UYELIKLERI

R.1.
R.2.
R.3.
R.4.
R.5.
R.6.
R.7.
R.8.
R.9.

Dekan, Mudur ve yardimcilari (yil x)

AB programlarinda koordinatorliik (Erasmus vb.) (yil x)

Mevlana veya Farabi KoordinatorlGgu (yil x)

Rektorlikge olusturulan birim, koordinatorlik, komisyon ve kurullarda gérev almak (yil x)
Yonetim kurulu Gyelikleri (yil x)

Egitim-6gretim koordinatorlagu (yil x)

Kamu ve 6zel sektdrde danisman ve egiticilik (yil x )

Ogrenci topluluk danismanhg (yil x )

Lisans 6grenci danismanligi (yil x )

S. ILETiSiM BILIMLERI iLE ILGILi FAALIYETLER

S.1.

S.2.a

S.2.b

S.3.a

S.3.b

S.4.a

S.4.b

Universite birimlerine bagh akademik amaglarla iiretiimemis gazete, dergi, radyo, televizyon, web
tv, haber merkezi, haber biilteni, reklam ajansi alanlari ile Gniversite ve fakiltelerin tanitim
filmlerinin ¢cekimlerinde gorev almak (her yil ve her bir kategori igin)

Uluslararasi film festivalinde gérev almak (her yil igin), sinema filmi yonetmenligi, yapimciligi,
danismanligi yapmak, televizyon programi yapimciligi veya ydnetmenligi yapmak

Ulusal film festivalinde gérev almak (her yil i¢in), sinema filmi yonetmenligi, yapimcilig,
danismanligi yapmak, televizyon programi yapimciligi veya ydénetmenligi yapmak

Uluslararasi 6zglin yapit, proje ve tasarimlarla kisisel etkinlikte eseriyle katilmak, halkla iliskiler,
toplumsal sorumluluk veya reklam kampanyasi ylrittculigi ve danismanligi yapmak (fotograf,
grafik vb. sergisi)

Ulusal 6zgiin yapit, proje ve tasarimlarla kisisel etkinlikte eseriyle katilmak, halkla iliskiler, toplumsal
sorumluluk veya reklam kampanyasi yiritiictligi ve danismanligi yapmak (fotograf, grafik vb.
sergisi)

Uluslararasi secimli veya davetli sergi, proje, uygulama, tasarim, gosteri vb. sanatsal
organizasyonlara/festivallere eser ile katilmak, yaratici endustrilerle (dijital hikaye anlatimi,
animasyon, 3D,VR vb.) ilgili atolyede goérev yapmis olmak

Ulusal se¢imli veya davetli sergi, proje, uygulama, tasarim, gosteri vb. sanatsal organizasyonlara/
festivallere eser ile katilmak, yaratici endustrilerle (dijital hikdye anlatimi, animasyon, 3D,VR vb.)
ilgili atolyede gorev yapmis olmak

50
30
30
30
30
30

10
10

30

15

15

10
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