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OGRETIM UYELIGIi KADROLARINA ATANMA VE
YUKSELTILME UYGULAMA ESASLARI

Amac ve Kapsam

MADDE 1) Bu uygulama esaslarmm amaci, Erzincan Binali Yildirrm Universitesi’ne
bagli akademik birimlerde 6gretim iiyesi ihtiyacinin karsilanmasi ve akademik kadrolarin
gelistirilmesi i¢in ilan edilen kadrolara yiikseltilme ve atanmak {izere basvuran adaylarda

akademik ve bilimsel niteligi arttiran nesnel ve denetlenebilir kosullarin belirlenmesidir.

Bu uygulama esaslari, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddelerinde aranan
asgari kosullara ilaveten Erzincan Binali Y1ldirim Universitesi akademik birimlerindeki farkli
disiplinleri dikkate alarak atanacak ve yiikseltilecek adaylarda aranan zorunlu kriterleri ve bu

kriterlerin ayrintili uygulama esaslarini kapsar.
Dayanak

MADDE 2) Bu Uygulama Esaslari, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 23., 24. ve

26. maddelerinin ilgili hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 3)

a) Ulusal Yaymevi: En az 4 yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayinlari
Tirkiye’deki iiniversite kiitiiphanelerinde kataloglanan ve daha once ayni alanda farkh

yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis yaymevini,

b) Uluslararas1 Yaymevi: En az 4 yil uluslararasi: diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten,
yayimmladigt kitaplar Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tanmnan siralama kuruluslarinca

belirlenen ve ayni alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis olan yaymevini,

) Uluslararas: Bilimsel Toplanti: Farkli iilkelerden bilim insanlarmin bilim kurulunda

bulundugu ve sunumlarm bilimsel 6n incelemeden geg¢irilerek kabul edildigi toplantiyi,

¢) Ulusal Bilimsel Toplanti: Ulusal seviyede farkli kurumlardan bilim insanlarmm bilim
kurulunda bulundugu ve sunumlarm bilimsel 6n incelemeden gegirilerek kabul edildigi

toplantiy1,

d) Yayimlanms Kitap/Kitap Boliimii: Ulusal veya uluslararasi yaymnevi tarafindan
matbu veya elektronik ortamda yayimlanmig, alani ile ilgili yazilmis 6zgiin kitap veya kitap

boliimiinii, ders kitabin1 ya da derleme kitaplari; kitap ve ansiklopedilerde alaninda boliim,



madde ve tinite yazarlhigini; ¢evirileri,

e) Yayimlanms Makale: Alaninda bilime katki saglamis olmak sartiyla matbu veya
elektronik ortamda yayimlanmis 6zglin hakemli makale ile heniiz yayimlanmasa dahi

belgelendirilmesi sartiyla yayima kabul edilmis olan hakemli makaleyi,

f) Sorumlu Yazar: Cok yazarli makalelerde, makaleyi gonderen, diger yazarlar adina

sorumlulugu alan veya Telif Hakk1 Devri Formu’nda imzas1 bulunan kisiyi,

g) Uluslararas1 Patent: Patent isbirligi antlasmasi kapsaminda yapilan ve uluslararasi
arastirma raporunun yazili goriis kisminda veya uluslararasi 6n inceleme raporunda en az 1
istemin patentlenebilirlik kriterlerini (yenilik, bulus basamagi, sanayiye uyarlanabilirlik)
sagladig1 ifade edilen uluslararasi patent basvurusunu veya Avrupa Patent Sozlesmesi

kapsaminda basvurusu yapilan ve Avrupa Patent Ofisi tarafindan verilen patenti,

¢) Ulusal Patent: Ulusal mevzuat kapsaminda basvurusu yapilan ve inceleme raporu

sonucunda Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan verilen patenti,

h) Alan Indeksleri: Universiteleraras1 Kurul Baskanhigi tarafindan hazirlanip

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan dogentlik bagvurusu i¢in kabul edilen indeksleri,
1) SCI-Expanded: Science Citation Index-Expanded,
i) SSCI: Social Sciences Citation Index,
J) AHCI: Art and Humanities Index,
k) ESCI: Emerging Sources Citation Index,
[) UAK: T.C. Universiteleraras1 Kurul Baskanlig1’n,
m) Atif: Bir esere baska bir eserde alint1 yapilmasini,

n) Proje: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimu, siiresi, biitgesi, 6zel sartlari, diger kurum
ve kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari,
sonucta dogacak fikrl miilkiyet haklarinin paylasim esaslar1 tespit edilmis ve Ar-Ge
faaliyetlerinin her sathasini belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar gergevesinde

gerceklestirilen faaliyetler biitiinii,

0) Sergi: Sanatsal niteligi haiz sergi, bienal, trienal, gosteri, dinleti, festival veya gosterim

etkinliklerini,

6) ULAKBIM/TR Dizin: Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi'ni,



p) Tasarim: Bir yapi, {iriin veya nesnenin 6zgiin ilk ¢izimi veya dzgiin tasarimini,

r) Q Degeri: SCl-Expanded, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergilerin

degerlendirme kategorilerindeki “ceyrek (quarter)” dilimini,
s) DOI: Dijital Nesne Tanimlayici’y1 (Digital Object Identifier)
s) SODES: Sosyal destek Programini

ifade eder.
Genel ilkeler

MADDE 4) Dr. Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesér kadrolarmma basvurularda dikkate

alinacak genel ilkeler sunlardir:

a) Puanlandirma ve degerlendirmede bu uygulama esaslar1 igerisinde yer alan Performans

Degerlendirme Sistemi dikkate alinir.

b) DOI numarasi alinarak internet ortaminda yayimlanan makaleler hakemli dergilerde

basilmis makaleler ile es degerdedir.

C) Makalenin yaymmlandigi derginin indekslerde tarandiginin aday tarafindan

belgelenmesi gereklidir.

¢) TR DIZIN tarafindan taranan dergilerin degerlendirme kapsaminda olabilmesi igin

makalenin yayimlandigi yilda TR DiZIN tarafindan endeksleniyor olmasi zorunludur.

d) Adaym kendi eserlerine yaptigi atiflar degerlendirmeye alinmaz. Atiflarda en fazla 30

puan degerlendirilmeye alinir.

e) Atif faaliyet tiiriiniin puanlanmasinda kisi sayis1 dikkate alinmaz ve her bir bagvuru

sahibi i¢in ayr1 puanlama yapilir.

f) Boliim yazarlar1 farkli olan kitaplarda farkli boliimlerde yapilan her bir atif i¢in ayri

puan degerlendirmesi yapilir.
g) Kitaplarin ISBN, dergilerin ise ISSN numaralarmin olmasi zorunludur.

g) Ayni kitap veya ansiklopedide en fazla 3 béliim, madde veya iinite degerlendirmeye

alinir.
h) Idari gorevlerde en fazla 20 puan degerlendirilmeye alinir.
1) Hakemliklerde en fazla 20 puan degerlendirmeye alinir.

i) Spor Etkinliklerinde yapilan her bir madde kapsamindaki faaliyetlerin en fazla 5 adedi



degerlendirmeye alinir.

j) Ogretimiiyesi kadrolarma basvuracak adaylarm; Universitemiz veya diger iiniversiteler
tarafindan verilen “Egiticilerin Egitimi Sertifikasi’na sahip olmalar1 gerekir. Universite dis
kurumlardan alman Egiticilerin Egitimi Sertifikalari, Rektorligimiize bagh Stirekli Egitim
Merkezi tarafindan onaylanmas1 halinde gegerli olarak kabul edilecektir. Egiticilerin Egitimi
Sertifikas1 olmayan adaylar ilan tarihini takiben basvuru siirecinde Universitemiz tarafindan

uzaktan egitim ile yiiriitiilen Egiticilerin Egitimi Programi kapsaminda bu belgeyi alabilirler.

k) Adayla ilgili degerlendirmelerde adayn bilim alanindaki yaym ve etkinlikleri esas

alinir.

I) Yeniden atamalarda, gergeklestirilen faaliyetlerin bir onceki atama tarihinden sonra

yapilmis olmas1 gerekmektedir.
m) Degerlendirmeye sunulan her tiirlii faaliyet belgelendirilmelidir.

n) Dr. Ogretim Uyesi kadrolarma yeniden atamalarda gerekli kosullar1 saglayamayan Dr.
Ogretim Uyeleri 1 (bir) defaya mahsus olmak iizere Universite Yonetim Kurulu Karari ile

Rektor tarafindan 1 (bir) yilligina yeniden atanabilir.

0) Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinin Yiiksekogretim Kurulu ile Tipta veya Dis
Hekimliginde Uzmanlik Kurulu'nun program agma ve uzmanlik egitimi i¢in gerekli asgari
sartlar1 saglayamayan bdliimlerdeki Dr. Ogretim Uyesi kadrolarma ilk atamalarda bu kriterler

drahmaz.
Dr. Ogretim Uyesi Kadrolarina ilk Defa Atama ve Basvuru Kosullar
MADDE 5) Dr. Ogretim Uyeligine yiikseltilme ve atama islemlerinde 2547 sayili

Yiiksekogretim Kanunu’nun 23. Maddesi’nde belirtilen kriterlere ilave olarak asagidaki ek

kosullar aranir:

YOKDIL sinavi ile OSYM tarafindan yapilan veya es degerligi kabul edilen smavlardan
55 veya karsihi@1 bir puan, atama yapilacak alani Yabanci Dil olan bdliimlerde ise 85 puan

almis olmak.

a) Fen Bilimleri ve Matematik; Miihendislik; Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel

Alanlarinda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1. maddede

tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,



2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,

Atiflar ve Projeler bagligi altindaki faaliyetlerden en az 40 puan almis olmak.

b) Mimarhk, Planlama ve Tasarim Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1, 2, 3. veya 4.

maddelerde tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,

Atiflar ve Projeler baslig1 altindaki faaliyetlerden en az 40 puan almig olmak.

c) Saghk Bilimleri Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler bashigi altinda 1. veya 2. maddelerde

tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,

Atiflar ve Projeler baslig altindaki faaliyetlerden en az 40 puan almig olmak.

¢) Ilahiyat: Filoloji: Sosyal, Beseri ve idari Bilimler; Egitim Bilimleri Temel

Alanlarinda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler bashgi altinda 1, 2, 3. veya 4.

maddelerde tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler bashgi altindaki faaliyetlerden en az 40 puan almis olmak.

d) Hukuk Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1, 2, 3. veya 4.
maddelerde tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,

Atiflar ve Projeler bagligi altindaki faaliyetlerden en az 40 puan almis olmak.

e) Giizel Sanatlar Temel Alaminda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler bashigi altinda 1, 2, 3. veya 4.

maddelerde tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,



2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,

Atiflar ve Projeler baslig1 altindaki faaliyetlerden en az 40 puan almis olmak,

3) Performans Degerlendirme sistemindeki Sanat ve Tasarim Etkinlikleri baslig1 altindaki

faaliyetlerden en az 50 puan almis olmak,

f) Spor Bilimleri Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1, 2, 3. veya 4.

maddelerde tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler ile Mesleki Faaliyetler baslig1 altindaki faaliyetlerden en az 40 puan almis

olmak.
Dr. Ogretim Uyeligi Kadrolarina Yeniden Atama Kosullan
MADDE 6) Dr. Ogretim Uyeligi kadrolarina yeniden atamalarda asagidaki kosullar aranir:

a) Fen Bilimleri ve Matematik; Miihendislik; Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel

Alanlarinda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler baslhigi altinda 1. maddede

tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler baghig1 altindaki faaliyetlerden (hangi y1l gergeklestirildigine bakilmaksizin)

her bir yil i¢in ortalama en az 15 puan almis olmak,

b) Mimarhk, Planlama ve Tasarim Temel Alaninda:
1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1, 2, 3. veya 4.
maddelerde tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler baslig1 altindaki faaliyetlerden (hangi y1l gergeklestirildigine bakilmaksizin)

her bir yil i¢in ortalama en az 15 puan almis olmak,

c) Saghk Bilimleri Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler bashig altinda 1. veya 2. maddelerde



tanimlanan dergilerde en az 1 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler baslig1 altindaki faaliyetlerden (hangi y1l gergeklestirildigine bakilmaksizin)

her bir yil i¢in ortalama en az 15 puan almis olmak,

¢) Ilahiyat: Filoloji: Sosval, Beseri ve Idari Bilimler; Egitim Bilimleri Temel
Alanlarinda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1, 2, 3. veya 4.

maddelerde tanimlanan dergilerde en az 2 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler basligi altindaki faaliyetlerden (hangi yil gergeklestirildigine bakilmaksizin)

her bir yil i¢in ortalama en az 15 puan almis olmak,
d) Hukuk Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1, 2, 3. veya 4.
maddelerde tanimlanan dergilerde en az 2 6zgiin makale veya lisansiistii tezlerden tiretilmemis

olmak kaydiyla ders kitabi niteligi disindaki en az 1 6zgiin bilimsel kitap yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler bashig1 altindaki faaliyetlerden (hangi yil gerceklestirildigine bakilmaksizin)

her bir yil i¢in ortalama en az 15 puan almis olmak,

e) Giizel Sanatlar Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1, 2, 3, 4. veya 5.

maddelerde tanimlanan dergilerde en az 2 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler baslig1 altindaki faaliyetlerden (hangi yil gergeklestirildigine bakilmaksizin)

her bir yil i¢in ortalama en az 15 puan almis olmak,

3) Performans Degerlendirme sistemindeki Sanat ve Tasarim Etkinlikleri baslig: altindaki
faaliyetlerden (hangi yil gerceklestirildigine bakilmaksizin) her bir yil i¢in ortalama en az 15
puan almis olmak,

f) Spor Bilimleri Temel Alaninda:




1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1, 2, 3, 4. veya 5.

maddelerde tanimlanan dergilerde en az 2 6zgiin makale yayimlamis olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler basglig1 altindaki faaliyetlerden (hangi yil gergeklestirildigine bakilmaksizin)

her bir yil i¢in ortalama en az 15 puan almis olmak,
Docent Kadrosu Icin Basvuru ve Atama Kosullar

MADDE 7) Dogentlige yiikseltilme ve atama islemlerinde 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 24. Maddesi’'nde belirtilen kriterlere ilave olarak Universitelerarast Kurul
tarafindan Dogentlik i¢in belirlenen asgari basvuru kosullarini yerine getirmis ve Dogent

unvanini almis olmak.
Profesér Kadrosu icin Basvuru ve Atama Kosullan

MADDE 8) Profesorliige yiikseltilme ve atama islemlerinde 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 26. Maddesi’nde belirtilen kriterlere ilave olarak Dog¢ent unvanim aldiktan

sonraki ¢calismalar olmak kosuluyla asagidaki ek kosullar aranir:

a) Fen Bilimleri ve Matematik; Miihendislik; Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel

Alanlarinda:

1) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler basligi altinda 1. maddede

tanimlanan dergilerde en az birinde sorumlu yazar olmak kosulu ile en az 2 yaymm olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler baslig1 altindaki faaliyetlerden en az 200 puan almak kosulu ile Performans
Degerlendirme Sistemindeki Dersler baslig1 digindaki tiim faaliyetlerden toplamda en az 250

puan almis olmak.

b) Mimarhk, Planlama ve Tasarim Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler baslig1 altinda yayimlanan en az 1
yayimda sorumlu yazar olmak kosulu ile 1, 2, 3. ve 4. maddelerde tanimlanan dergilerde en az
4 veya 1. maddede tanimlanan dergilerde en az 1 veya 2. maddede tanimlanan dergilerde en az

2 yaymni olmak,

2) Performans Degerlendirme sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,



Atiflar ve Projeler baslig1 altindaki faaliyetlerden en az 200 puan almak kosulu ile Performans
Degerlendirme Sistemindeki Dersler basligi disindaki tiim faaliyetlerden toplamda en az 250

puan almis olmak.

c) Saghk Bilimleri Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler basligi altinda 1. maddede

tanimlanan dergilerde en az birinde sorumlu yazar olmak kosulu ile en az 2 yaymi olmak,

2) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler basligi altindaki faaliyetlerden en az 200 puan almak kosulu ile Performans
Degerlendirme Sistemindeki Dersler baslig1 disindaki tiim faaliyetlerden toplamda en az 250

puan almis olmak.

3) Baska bir tiniversitede daha once profesor kadrosuna atamasi yapilmis ve bu kadroda
en az 2 yil calismis olan 6gretim iyeleri i¢in, Yiksekogretim Kurulu ve Tipta veya Dis
Hekimliginde Uzmanlik Kurulu'nun program agma ve uzmanlik egitimi i¢in gerekli asgari
sartlar1 saglayamayan boliimlerdeki kadrolara yapilacak olan atamalarda 1. ve 2. maddelerdeki

kosullar aranmaz.

ilahivat: Filoloji: Sosyal, Beseri ve lidari Bilimler: Egitim Bilimleri Temel

Alanlarinda:

1) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler baslig1 altinda yayimlanan en az 1
yayinda sorumlu yazar olmak kosulu ile 1, 2, 3. ve 4. maddelerde tanimlanan dergilerde en az
4 veya 1. maddede tanimlanan dergilerde en az 1 veya 2. maddede tanimlanan dergilerde en az

2 yaymni olmak,

2) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler baslig1 altindaki faaliyetlerden en az 200 puan almak kosulu ile Performans
Degerlendirme Sistemindeki Dersler baslig1 digindaki tiim faaliyetlerden toplamda en az 250

puan almis olmak.

d) Hukuk Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler baslig1 altinda yayimlanan en az 1
yayinda sorumlu yazar olmak kosulu ile 1, 2, 3. ve 4. maddelerde tanimlanan dergilerde en az
4 veya 1. maddede tanimlanan dergilerde en az 1 veya 2. maddede tanimlanan dergilerde en az

2 yaymi olmak,



2) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Bolimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler basligi altindaki faaliyetlerden en az 150 puan almak kosulu ile Performans
Degerlendirme Sistemindeki Dersler basligi disindaki tiim faaliyetlerden toplamda en az 200

puan almis olmak.

e) Giizel Sanatlar Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler basligi altinda 1, 2, 3. veya 4.

maddelerde tanimlanan dergilerde en az 3 yayimni olmak,

2) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler bashigi altindaki faaliyetlerden en az 80 puan almis olmak kosulu ile
Performans Degerlendirme Sistemindeki Dersler bashigi disindaki tiim faaliyetlerden toplam

250 puan almis olmak.

f) Spor Bilimleri Temel Alaninda:

1) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler baslig1 altinda yayimlanan en az 1
yayinda sorumlu yazar olmak kosulu ile 1, 2, 3. ve 4. maddelerde tanimlanan dergilerde en az
4 veya 1. maddede tanimlanan dergilerde en az 1 veya 2. maddelerde tanimlanan dergilerde en

az 2 yayimi olmak,

2) Performans Degerlendirme Sistemindeki Makaleler, Kitap-Kitap Boliimleri, Bildiriler,
Atiflar ve Projeler ile Mesleki Faaliyetler basligi altindaki faaliyetlerden en az 150 puan almak
kosulu ile Degerlendirme Sistemindeki Dersler bashig1 disindaki tiim faaliyetlerden toplamda

en az 200 puan almis olmak.
Yiiriirlik

MADDE 9) Bu Uygulama Esaslari; Profesor, Dogent ve Dr. Ogretim Uyesi kadrolarma ilk
atamalarda Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin onay tarihinden itibaren, Dr. Ogretim Uyesi

yeniden atamalarinda ise 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 10) Bu Uygulama Esaslari, Erzincan Binali Yildirrm Universitesi Rektdrii

tarafindan ytritiliir.



ERZINCAN BINALI YILDIRIM UNIVERSITESI PERFORMANS
DEGERLENDIRME SISTEMi

A. EGITiM OGRETIM FAALIYETLERI

1. Danismanhk?

1.1.Onlisans ve Lisans (her bir dgrenci igin) 0,05

1.2.Lisans 6grencisi tez danismanligi

1.3.Yiiksek Lisans tez danigmanligi

1.4.Tezsiz Yiiksek Lisans danigmanligi

1.5. Doktora/sanatta yeterlik, tipta uzmanlik, dis hekimliginde uzmanlik,
. L - 10
veteriner hekimliginde uzmanlik ve eczacilikta uzmanlik tez danismanhigi

1.6. Ogrenci kuliibii danismanlig

1.6.1. Uluslararas1 her bir etkinlik 5
1.6.2. Ulusal her bir etkinlik
2. Smav gozetmenligi 0,1
3. Akademik birimlerde Koordinator, Temsilci, Sorumlu, Komisyon Bagkani 5
olmak (her yil igin)
4. Akademik birimlerdeki komisyonlarda gorev almak (her yil i¢in) 1
5. Dersler (yariyilda verilen her bir ders basina) 1
6. Lisansiistii tez savunma jiirilerinde goérev almak 2

! Tez danismanliklarinda tezin (tezsiz yiiksek lisansta projenin) tamamlanmis olmasi esastir ve tamamlanan her
bir tez i¢in degerlendirme yapilir. Danigsmanlik faaliyetlerinde takvim yili esas alinir.



B. BILIMSEL FAALIiYETLER
1. Yaymlar*

Makaleler, kitaplar ve kitap bolimleri ile bildiriler akademik yaym puanlarmi olusturur.
Asagidaki tabloda belirtilen katsayilar akademik yaymlar i¢in hesaplanan puan tiirlerinin tiimii

icin gecerlidir.

Yazar Katki Katsayilan
1. Yazar 2. Yazar 3. Yazar 4 )\//zzséc:?;?ki
Toplam Yazar Sayis1 = 1 1,0
Toplam Yazar Sayis1 = 2 0,9 0,8
Toplam Yazar Sayis1 =3 0,8 0,7 0,6 0.4
Toplam Yazar Sayis1 > 4 0,7 0,6 0,5
* Sorumlu yazar 1. yazar katsayisina tabidir.
1.1. Makaleler
1. SSCI, SCI-Expanded ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan
a. Tam aragtirma makalesi veya derleme 40
b. Klsa maka}le (Editore mektup, teknik not, vaka takdimi, tartisma, kitap 20
incelemesi)
2. ESCI veya Alan Indeksleri kapsamindaki (UAK tarafindan tanimlanan alanlar
icin) dergilerde yayimlanan
a. Tam aragtirma makalesi veya derleme 30
b. Klsa maka?le (Editore mektup, teknik not, vaka takdimi, tartigma, kitap 15
incelemesi)
3. Diger indeksli uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan
a. Tam aragtirma makalesi veya derleme 12
b. Klsa makqle (Editore mektup, teknik not, vaka takdimi, tartisma, kitap 6
incelemesi)
4. TR-Dizin kapsamindaki dergilerde yayimlanan
a. Tam aragtirma makalesi veya derleme 20
b. Klsa makz?le (Editore mektup, teknik not, vaka takdimi, tartigsma, kitap 10
incelemesi)
5. Diger hakemli dergilerde yayimlanan
a. Tam aragtirma makalesi veya derleme 10
b. Klsa makgle (Editore mektup, teknik not, vaka takdimi, tartigma, kitap 5
incelemesi)




Puanlamada makalenin yayimlandig: tarihteki derginin “Q” degerleri dikkate alinir ve

asagidaki katsayilarla carpilir:

Q Kategorisi Carpan (QC)
Q1 2,00
Q2 1,70
Q3 1,35
Q4 1,00

Bir yazarm makalelerden alacagi puan; yukaridaki yazar katki katsayilar1 (YKK), yayin
puanlar1 (YP) ve Q carpanlar1 (QC) dikkate almarak asagidaki formiil ile hesaplanir:

Yazar Puam = (YKK) x (YP) x (QC)
Q Kategorisi:

v' SCl-Expanded, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergilerin degerlendirme
kategorilerindeki “ceyrek” dilimini ifade eder (Q1: en yiiksek; Q4: en diisiik).

v" Makalenin yayimlandig1 yildaki “Q” degeri esas alinir.

v" Makalenin yayimlandig1 yila ait derginin “Q” degeri yoksa en son giincel “Q” degeri

iizerinden degerlendirme yapilir.

v Derginin birden fazla alan kategorisinde yer almas1 durumunda, yaym yilindaki en yiiksek

“Q” degeri lizerinden degerlendirme yapilir.

v" SCIl-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerin uluslararasi dizinleme
kuruluslarina (Web of Science, Scopus, Scientific Journal Rankings vb.) gére hangi
ceyrekte olduklar1 belirlenir. Q degerlerinin farkli olmasi durumunda en yiiksek Q degeri

almir.



1.2. Kitap ve Kitap Boliimleri*

1. Alaninda kitap yazarligi

1.1. Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap 60
1.2. Ulusal yaynevleri tarafindan yayimlanmis
1.2.1. Arastirma-inceleme niteligindeki dzgiin Kitap 50
1.2.2. Ders kitab1 40
1.2.3. Derleme kitap 20
2. Kitap ve ansiklopedilerde alaninda boliim, madde ve {inite yazarhigi
2.1. Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanan kitap ve ansiklopedide 25
2.2. Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanan Kitap ve ansiklopedide 15
3. Ceviriler
3.1. Ceviri kitap 30
3.2. Ceviri kitap boliimi 8
3.3. Ceviri makale vb. 5

* Tekrar baskist yapilmig kitap veya kitap boliimleri ve lisansiistii tezlerden iiretilmis kitaplar igin tablodaki

puanlarin yarisi alinir.

Bir yazarin kitap ve ¢evirilerden alacagi puan; yukaridaki yazar katki katsayilar1 (YKK) ve

yayin puanlar1 (YP) dikkate alinarak asagidaki formiil ile hesaplanir:
Yazar Puam = (YKK) x (YP)

1.3. Bildiriler

1. Uluslararasi bilimsel toplantilarda

1.1. Tam metin olarak yayimlanan bildiri 10

1.2. Ozet metin olarak yayimlanan sozlii bildiri 5

1.3. Poster bildiri 3
2. Ulusal bilimsel toplantilarda

2.1. Tam metin olarak yayimlanan bildiri 6

2.2. Ozet metin olarak yayimlanan sozlii bildiri 3

2.3. Poster bildiri 2

Bir yazarn bildirilerden alacagi puan; yazar katki katsayilar1 (YKK) ve yaym puanlar1 (YP)

dikkate alinarak agagidaki formiil ile hesaplanir:

Yazar Puam = (YKK) x (YP)




2. Atiflar

1. SSCI, SCI-Expanded ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemaninin yer
almadig1 makalelerin her birinde metin igindeki atif sayisina bakilmaksizin
kaynakgadaki farkli eserlerine yapilan her bir atif

2.ESCI veya Alan Indeksleri (UAK tarafindan tanimlanan alanlar igin)
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemaninin yer almadigi makalelerin her birinde
metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin kaynakgadaki farkli eserlerine yapilan
her bir atif

3.Diger uluslararasi dergilerde 6gretim elemanmin yer almadigi makalelerin her
birinde metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin kaynakcadaki farkl eserlerine
yapilan her bir atif

4. TR-Dizin kapsamindaki dergilerde 6gretim elemaninin yer almadig1 makalelerin
her birinde metin igindeki atif sayismna bakilmaksizin kaynakcadaki farkli
eserlerine yapilan her bir atif

0,8

5.Diger ulusal bilimsel ve mesleki dergilerde 6gretim elemaninin yer almadigi
makalelerin her birinde metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin kaynakcadaki
farkl eserlerine yapilan her bir atif

0,5

6. Kitap/Kitap Boliimlerindeki Atiflar

6.1. Ogretim elemanmm yazar olarak yer almadigi uluslararas: kitap/kitap
boliimlerinde 6gretim elemaninin kaynakc¢adaki farkli eserlerine yapilan her
bir atif

6.2. Ogretim elemaninin  yazar olarak yer almadigi ulusal kitap/kitap
Boliimlerinde 6gretim elemaninin kaynakgadaki farkli eserlerine yapilan her
bir atif

3.Projeler*

1. Uluslararasi kuruluslarca desteklenen projeler

1.1. Koordinator/Yurttici

50

1.2.Aragtirmaci/Danisman/Bursiyer

30

2. TUBITAK tarafindan desteklenen projeler

2.1.Ylritlicl

40

2.2.Arastirmaciy/Danisman/Bursiyer

20

3. Universite dis1 ulusal kuruluslarca desteklenen projeler

3.1.Koordinator/Yurituciu

30

3.2.Arastirmaci/Danigman/Bursiyer

15

4. Universite arastirma fonunca desteklenen projeler

4.1.Yiriitiici

10

4.2. Arastirmacy/Danigsman/Bursiyer

* Devam eden projeler i¢in bu tablodaki puanlarin yarist alinir.




4. Editorlik*

1. SSCI, SCI-Expanded ve AHCI kapsamindaki dergilerde editorlik 40

2. ESCI veya Alan Indeksleri (UAK tarafindan tanimlanan alanlar igin) o5
uluslararasi hakemli dergilerde editorlitk

3. ESCI ve Alan Indeksleri (UAK tarafindan tanimlanan alanlar icin) kapsami 20
digindaki hakemli uluslararasi dergilerde editorliik

4. TR-Dizin kapsamindaki dergilerde editorliik 15
5. Diger ulusal bilimsel ve mesleki dergilerde editorlitk 10
6. Yaym kurulundaki diger gorevler (haberlesme, dizgi, tashih vb.) 3
7. Kitap editorliikleri
7.1. Alaninda uluslararas1 yayimlanan kitap editorligi 25
7.2. Alaninda ulusal yayimlanan kitap editorligi 20

* Tablodaki puanlar i¢in bir takvim yili esas alinir. Yardimei/Alan/Konuk Editérler igin ilgili maddelerde
belirtilen puanlarn yaris1 kadar puan verilir.

5. Hakemlik

1. SSCI, SCI-Expanded ve AHCI kapsamindaki dergilerde hakemlik 5

2. ESCI veya Alan Indeksleri (UAK tarafindan tammlanan alanlar igin) 4
kapsamindaki uluslararasi hakemli dergilerde hakemlik

3. ESCI ve Alan indeksleri (UAK tarafindan tanimlanan alanlar i¢in) kapsami 3
disindaki hakemli uluslararasi dergilerde hakemlik

4. TR-Dizin kapsamindaki dergilerde hakemlik 2

5. Diger ulusal bilimsel ve mesleki dergilerde hakemlik 1

6. Diger Bilimsel Etkinlikler

1. Uluslararasi sempozyum, kongre ve yaz okulu gibi etkinliklerin

diizenlenmesinde

1.1. Bagkanlik yapmak 20

1.2. Gorev almak 10
2. Ulusal sempozyum, kongre ve yaz okulu gibi etkinliklerin diizenlenmesinde

2.1. Bagkanlik yapmak 10

2.2. Gorev almak 5
3. Bilimsel kongre veya sempozyumlarda davetli konugsmaci

3.1. Uluslararasi 20

3.2. Ulusal 10
4. Alaninda bilimsel arastirma ve ¢alismalar igin uluslararasi burs almak 4
5. Alaninda bilimsel arastirma ve ¢alismalar i¢in ulusal burs almak 2
6. Patent

6.1. Uluslararasi 100

6.2. Ulusal 50
7. Alanmda uluslararasi bilimsel nitelikli 6diil 25
8. Alaninda ulusal bilimsel nitelikli odiil 15




0. Alani ile ilgili bilimsel etkinliklerden alinan sertifika S
10. Uluslararasi projelerde hakemlik 10
11. Ulusal projelerde hakemlik 5
12. Bilirkisilik/(Hukuki) Miitalaa S
13. TUBITAK/AB/Avrupa Konseyi/Bakanlik vb. kurumlar icin Hakem/Panelist 10
14. TBMM, TUBITAK, Tiirk Dil Kurumu, Tiirk Tarih Kurumu, Tiirk Hukuk 15
Kurumu, Devlet Planlama Teskilat1 vb. kurumlarda Komisyon/Kurul tiyeligi
C. MESLEKI FAALIYETLER
1. Kurum Dis1 Gorevler
1. Yonetim Kurulu Uyeligi
a. Meslek Odalar1 3
b. Sivil Toplum Kuruluslari 3
2. Komisyon Uyeligi
a. Meslek Odalar1 1
b. Sivil Toplum Kuruluslari 1
3. Fakiilte veya tiniversite onayi ile gorevlendirildigi sosyal, kiiltiirel ve bilimsel 1
faaliyetler
4. SODES projelerinde gorev almak 2
2.Sanat ve Tasarim Etkinlikleri*
1. Sergiler
1.1. Yurtici Sergiler
1.1.1. Kigsisel Sergiler 25
1.1.2. Ulusal Bienaller, Trienaller 10
1.1.3. Grup Sergileri 15
1.1.4. Devlet resim ve heykel sergisi 10
1.1.5. Universitelerin diizenledigi sergiler 15
1.1.6. Karma Sergiler 5
1.2. Yurtdis1 Sergiler
1.2.1. Kisisel Sergiler 40
1.2.2. Grup Sergileri 20
1.2.3. Karma Sergiler 10
1.3. Uluslararas1 Sergiler
1.3.1. Bienaller, Trienaller 25
1.3.2. Grup sergileri 20
1.3.3. Karma sergiler 10
1.4. Uluslararas1 Sanat Sempozyumlar1
1.4.1. Sempozyum diizenleme 15
1.4.2. Sempozyuma katilim 10




1.4.3. Davetli konusmaci 20
1.5. Ulusal Sanat Sempozyumlar1
1.5.1. Sempozyum diizenleme 10
1.5.2. Sempozyuma katilim )
1.5.3. Davetli konusmaci 10
2. Kiiratorliik
2.1. Uluslararasi 20
2.2. Ulusal 10
3. Koleksiyon
3.1. Koleksiyon hazirligi ve sunumu
3.1.1. Kumas tasarimi (Koleksiyonu) 20
3.1.2. Giysi tasarimi (Koleksiyonu) 20
3.1.3. Aksesuar tasarimi (Koleksiyonu) 20
3.2. Koleksiyonda Eserler
3.2.1. Resmi koleksiyonlar 10
3.2.2. Ogzel koleksiyonlar 5
4. Miizik Teknolojisi/Uygulama
4.1. Tonmaysterlik projesi gerceklestirme 20
4.2. Ses sistemi projesi ger¢eklestirme 15
5. Miizik Kompozisyonlari!
5.1. Sahne yapitlar1 besteleme (Opera-Bale-Oratoryo vb.) 20
5.2. Senfonik yapitlar besteleme (Senfoni, Kongerto vb.) 20
5.3. Oda Miizigi, Koro ve Solo yapit1 besteleme 15
5.4. Diizenlemeler 10
5.5. Elektronik miizik yapitlar1 besteleme 15
5.6. Oyun i¢in 6zgiin miizik yapit1 besteleme 15
6. Uzun metrajl film
6.1. Yonetmen 20
6.2. Goriuntid YOnetmeni 20
6.3. Senaryo yazari 20
7. Kisa Film ve Belgeseller
7.1. YOnetmen 10
7.2. Goriintli ydonetmeni 10
7.3. Senaryo yazar1 10
8. Televizyon Filmleri/Diziler
8.1. Yonetmen 15
8.2. Goriintli ydonetmeni 10
8.3. Senaryo yazar1 10
9. Televizyon Programlari
9.1. Yonetmen 10

9.2. Kameraman




9.3. Metin Yazari 5
10. Reklam/Tanitim filmleri

10.1. Yonetmen 5

10.2. Kameraman 3

10.3. Metin yazar1 3
11. Festival ¢alismalar1

11.1. Uluslararasi kiiltiir sanat festivali diizenleme 30

11.2. Ulusal kiiltiir sanat festivali diizenleme 20

11.3. Uluslararas: festivallere kiiltiir sanat faaliyeti ile katilim 20

11.4. Ulusal festivallere kiiltiir sanat faaliyeti ile katilim 15
12. Geleneksel Tiirk el sanatlar1 ile bagbakanlik argivi, Topkap1 Sarayi, Vakiflar

Genel Miidirliigii gibi kamu kuruluslarinda muhafaza edilen belge ve 15

eserlerin ¢oziimlenmesi ve yayini
13. Restorasyon

13.1. Tasmmaz eski eser restorasyonu 15

13.2. Tasmabilir eski eser restorasyonu 10
14. Arkeolojik kaz1 ve ylizey arastirma caligsmalari

14.1. Uluslararasi 15

14.2. Ulusal 10
15. Gosteriler

15.1. Uluslararasi kiiltiir sanat gosterileri 20

15.2. Ulusal kiiltiir sanat gosterileri 10
16. Sanatsal odiiller

16.1. Uluslararasi odiiller 20

16.2. Universite 6diilleri 15

16.3. Ulusal resmi odiiller 10

16.4. Ulusal 6zel 6diiller 5
17. Sanatsal yarismalarda jiiri tiyeligi

17.1. Uluslararasi 20

17.2. Ulusal 10
18. Tiyatro galigmalar1

18.1. Tam uzunlukta bir oyun sergileme 20

18.2. Kisa oyun sahnelemek 5
19. Oyun yazarlig1

19.1. Uzun oyun yazmak (Sahne, Radyo, Televizyon ve Senaryo) 20

19.2. Kisa oyun yazmak (Sahne, Radyo, Televizyon ve Senaryo) 10

19.3. Dizi, Drama yazmak (Radyo, Televizyon) 5
20. Tasarim

20.1. Sahne tasarimi

20.1.1. Oyun, Film, Televizyon programi prodiiksiyonunda dekor tasarimi 20
20.1.2. Oyun, Film, Televizyon programi prodiiksiyonunda dekor tasarimy 10

grubunda gorev almak




20.2. Kostliim tasarimmi

20.2.1. Oyun, Film, Televizyon programi prodiiksiyonunda kostiim|

tiyelik

tasarimi 20
20.2.2.Oyun, Film, Televizyon programi prodiiksiyonunda kostiim| 10
tasarimi grubunda gorev almak
21. Yurtici sanatsal etkinlikler
21.1. Bireysel Calgi Konseri (Piyano, Keman, Viyolonsel, Yanfliit, San vb.) 20
21.2. Tirk Halk miizigi, Tiirk Sanat miizigi, Pop ve Rock miizigi konser ve 15
dinletilerinde Calg1 Performansi (karma dinletiler)
21.3. Eslikg¢i olarak katilimlar 15
21.4. Orkestra, Oda Miizigi, Koro, Vokal Toplulugu etkinliklerinde solist 10
olarak gorev almak
21.5. Orkestra, Oda Miizigi, Koro, Vokal Toplulugu etkinliklerini yonetme 20
(seflik, yoneten)
21.6. Orkestra ve Oda Miizigi etkinliklerinde Calg1 Performansi 10
21.7. Miiziksel etkinliklerde gorev alma (sunum, taktim, sunuculuk) 10
21.8. Radyo Televizyon etkinlikleri 10
21.9. Ses Yayinlar1 (Kaset, CD) 20
22. Yurtdis1 sanatsal etkinlikler
22.1. Bireysel Calgi Konseri (Piyano, Keman, Viyolonsel, Yanfliit, San vb.) 30
22.2. Tiirk Halk miizigi, Tiirk Sanat miizigi, Pop ve Rock miizigi konser ve o5
dinletilerinde Calg1 Performansi (karma dinletiler)
22.3. Eslikei olarak katilimlar 25
22.4. Orkestra, Oda Miizigi, Koro, Vokal Toplulugu etkinliklerinde solist 30
olarak gorev almak
22.5. Orkestra, Oda Miizigi, Koro, Vokal Toplulugu etkinliklerini yonetme 30
(seflik, yoneten)
22.6. Orkestra ve Oda Miizigi etkinliklerinde Calg1 Performansi 20
22.7. Miiziksel etkinliklerde gérev alma (sunum, taktim, sunuculuk) 15
22.8. Radyo TV etkinlikleri 20
22.9. Ses yaymlar1 (Kaset, CD) 30
23. Mimarlik alaninda proje ve uygulama ¢aligsmalar1
23.1. Doner sermaye ve resmi kanallardan alinmis projelerde proje 20
yuruticusi
23.2. Doner sermaye ve resmi kanallardan alinmis projelerde proje ekibinde 10
yer almak
24. Mimarlik alaninda proje yarigsmalar1
24.1. Uluslararasi yarigmalarda birincilik 6diilii 25
24.2. Uluslararasi yarigmalarda diger 6diiller 15
24.3. Ulusal yarigmalarda birincilik 6diilii 20
24.4. Ulusal yarigmalarda diger odiiller 10
25. Mimarlik alaninda jiiri ve kurul tiyelikleri
25.1. Uluslararasi ve Ulusal yarigmalarda jiiri iyelikleri 10
25.2. Kiiltiir Bakanhig: Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kurullarinda 10

* Tekrarlanan etkinlikler i¢in ilgili maddelerdeki puanlarin yaris1 alinir.

! Akademik veya sanatsal bir etkinlikte en az 1 kez seslendirilmis olan faaliyetler degerlendirmeye almur.




3. Spor Etkinlikleri

. Milli Takimlarda Sporcu, Antrendr, Yonetici, Menajer, Psikolog, Mentor vb.

Psikolog, Mentor vb. olarak 6diil almak

olarak gorev yapmak 20
. Yabanci iilkelerdeki takimlarda Sporcu, Antrenor, YOnetici, Menajer, Psikolog, 20
Mentor vb. olarak gorev yapmak
. Yurt i¢indeki liglerde ve iiniversite takimlarinda Sporcu, Antrendr, YOnetici, 10
Psikolog, Mentor vb. olarak gorev yapmak
Spor Hakemligi ve Jiiriligi *
4.1. Uluslararas1 yarigsmalarda gérev yapmak 10
4.2. Ulusal yarigmalarda gorev yapmak 4
4.3. 11 yarismalarinda gérev yapmak 2
Spor Organizasyonlari
5.1. Uluslararas1 yarigmalarda; Olimpiyatlar, Paralimpik Oyunlar, Avrupa-
Diinya Sampiyonalar, Universite Oyunlari, Balkan Sampiyonalari,
Akdeniz Oyunlar1 vb. spor organizasyonlarinin komitelerinde veya yonetim| 40
kademesinde Organizator, Koordinator, Direktér, Komite/Komisyon|
Baskani olarak gorev yapmak
5.2. Yurt dis1 yarismalarda; Organizator, Yarisma Miidiirii, Federasyon 20
Temsilciligi, Teknik Delege, Calistirici vb. olarak gorev almak
5.3.Yurt i¢i yarismalarda; Organizatér, Yarigsma Midiri, Federasyon 10
Temsilciligi, Teknik Delege, Calistirici vb. olarak gorev almak
. Uluslararasi veya Yurt i¢i Spor Federasyonlarinda; Bagkan, Asbaskan, Y onetim
Kurulu Uyesi, CTI-Teknik Kurul Uyesi, Delege, Kurul Baskani, Kurul Uyesi,| 20
Temsilci olmak
. Universitesinde, bdlgesinde veya ilinde Spor Organizasyonu, Rekreasyonel 10
faaliyet diizenlemek
Spor Bilimleri ile ilgili Teknoloji Gelistirme, Patent Alma veya Teknoloji 40
Uygulama
Odiiller
9.1. Olimpiyatlar, Paralimpik Oyunlar, Avrupa/Diinya Sampiyonalari,
Universite Oyunlari, Balkan Sampiyonalari, Akdeniz Oyunlari’nda 6diil 40
almak
9.2. Olimpiyatlar, Paralimpik Oyunlar, Avrupa/Diinya Sampiyonalari,
Universite Oyunlari, Balkan Sampiyonalari, Akdeniz Oyunlar1 disindaki 20
Uluslararas1 spor federasyonlariin organizasyonlarinda 6diil almak
9.3. Yurt i¢i spor yarismalarinda Sporcu, Antrendr, Yonetici, Menajer, 10

*Hakemlik ve jiirilik puanlari her bir turnuva i¢in bir defa degerlendirilmeye tabi tutulur.




D. YONETIMSEL FAALIYETLER*

1. Rektor, Dekan, Enstitii, Yiiksekokul, Konservatuar ve Meslek Yiiksekokull
Midiirligii

Merkez Mudurlikleri ve Koordinatorlikler

Boliim Bagkanligi

Senato iiyeligi

5
5
Anabilim/Ana Sanat Dali Bagkanlig1 3
2
2

Y 6netim Kurulu iyeligi

Nlo|alRs[w (e

Universitenin belirledigi ¢esitli komisyon ve kurullarda

7.1. Bagkanlik yapmak 3

7.2. Gorev almak 2

* Tablodaki puanlar i¢in bir takvim yil1 esas alir. Yardimciliklarda ilgili maddelerdeki puanlarin yarisi alinir.



