T.C.
ALANYA UNIVERSITESI OGRETIM UYELiIGINE ATAMA VE
YUKSELTME YONERGESI

BiRINCI BOLUM
Amac-Kapsam-Dayana
Amag

Madde 1- Bu ydnergenin amac1; Alanya Universitesine ilk kezyapilacak atamalar ile akademik
yiikseltmelerde uygulanacak kriterlerin belirlenmesidir.

Kapsam

Madde 2- Bu yénerge, Alanya Universitesi Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesor
kadrolarina ilk kez yapilacak atamalar ile akademik yiikseltmelere iliskin Kriterleri
igermektedir.

Dayanak
Madde 3- Bu yonergenin dayanagi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu gere§ince hazirlanmis
olan Yiiksekogretim Yasasi ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Yonetmeligi’dir.

IKINCi BOLUM
Ogretim Uyeliklerine Atama ve Yiikseltme Esaslari

Madde 4- Ogretim iiyeligi kadrolarina atanma ve yiikseltme siirecleri Rektor ve Miitevelli
Heyeti tarafindan yiriitilir. Adaylar, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve ilgi
yonetmeliklerde belirtilen belgelerin yani sira Alanya Universitesine ait “Akademik Atama ve
Yiikseltme Olgiitleri” tablosunda yer alan asgari kosullar1 yerine getirdigini gosteren dosya ile
Universite’nin ilgili birimine bagvururlar.

Adaylarin akademik atama ve yiikseltme igin asgari kosullart saglayip saglamadiklar
degerlendirilirken EK-1’de yer alan “Akademik Atama ve Yiikseltme Olgiitleri” tablosuna ek
olarak ilgi jiiri heyeti tarafindan hazirlanan rapor esas alinir.

Doktor Ogretim Uyesi

Madde 5- Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atamalarda ve yiikseltmelerde aranacak kosullar

ve esaslar 2547 sayih yasada belirlenen sartlarla birlikte Ek-1"de yer alan “Akademik Atama
ve Yiikseltme Olgiitleri” tablosundan toplam 20 puani saglamasi1 gerekmektedir.

Dogent

Madde 6- Dogent kadrosuna atamalarda ve yiikseltmelerde aranacak kosullar ve esaslar 2547
say1li yasada belirlenen sartlarla birlikte Ek-1"de yer alan “Akademik Atama ve Yiikseltme
Olgiitleri” tablosundan toplam 50 puani saglamasi gerekmektedir.

Profesor

Madde 7- Profesor kadrosuna atamalarda ve yiikseltmelerde aranacak kosullar ve esaslar 2547

say1li yasada belirlenen sartlarla birlikte Ek-1"de yer alan “Akademik Atama ve Yiikseltme
Olgiitleri” tablosundan toplam 60 puani saglamas: gerekmektedir.
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UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Akademik Yiikseltilme ve Atamalarda Uygulanacak Puanlama Sistemi

Madde 8- Alanya Universitesine ilk kez yapilacak atamalar ile akademik yiikseltmelerde
degerlendirmeye alinacak bilimsel, egitim-6gretim ve idari faaliyet tiirlerine iliskin puanlama
EK-1"de yer alan “Akademik Atama ve Yiikseltme Olgiitleri” tablosuna gére yapilir.
Uygulama

Madde 9- Bu yonergenin ekinde belirtilen kriterler sadece bir 6nkosul niteligi tasimakta olup,
bilimsel degerlendirme jiiri iyeleri tarafindan yapilacaktir. Akademik atama ve yiikseltmelerde
juri tiyelerinin yapacagi bilimsel degerlendirmeler esastir.

Yiiriirlik

Madde 10- Bu yonerge, Yiiksekogretim Genel Kurulunun onayladigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

Madde 11- Bu yonergeyi, Alanya Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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EK-1
T.C.

) ALANYA UNIVERSITESI
OGRETIM UYESI KADROSU BASVURU PUANLAMA TABLOSU

Basvuru Sahibinin Unvam, Ad1 Soyadi

Basvurulan Kadro

o Profesor | o Dogent

o Doktor Ogretim Uyesi

VI - PROFESORLUK, DOCENTLIK VE DOKTOR OGRETIM UYESi BASVURULARINDA
ARANACAK DEGERLENDIRME OLCUTLERI VE PUANLAMA ESASLARI

BIDEB,TEYDEB gibi.)

A. ULUSLARARASI YAYINLAR FTS;?] Adet | Kazamlan Puan
SSCI, SCI- Expanded ve AHCI kapsamindaki 20
dergilerde yaymlanmis tam makale vb. gibi

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanan kitap, 20
kitap boliim, kitap editorligi (Scopus ve WOS ile

taranan)

Alaninda yazilmis uluslararasi kitaplar ve derleme| 10
dergilerinde yer alan ve adayin adi ile anilan kisiye

0zgii cagrili denklem, sema, sekil, resim ve tablolar
Uluslararasi nitelikli bilimsel/mesleki kuruluslar 10
tarafindan periyodik olarak diizenlenen ve bildiri
oOnerilerinin uluslararasi nitelikte hakemler/secici

kurul tarafindan secildigi bilimsel toplantilarda

sunularak tam metin olarak yayinlanan bildiri

(Scopus ve WOS taranan bildiriler)

Yukarida tanimlanan yayinlara diger yazarlar 2
tarafindan yapilan atif (atif x puan)

B. ULUSAL YAYINLAR

Ulakbim (Tr dizin) gibi veri tabanlarinda Ulusal 8
hakemli dergilerde yayinlanmig tam makale

Diger endeksli dergilerde Ulusal hakemli dergilerde 6
yayinlanmig, tam makale

Ulusal yayinevleri veya iiniversite tarafindan 8
yayinlanan kitap (ISBN kodu bulunan kitaplar)

Ulusal yayinevleri tarafindan yaymlanan kitapta 6
bolim (ISBN kodu bulunan kitaplar)

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimnlanan kitap 6
editorligii (ISBN kodu bulunan kitaplar)

Yukarida tanimlanan yayinlara diger yazarlar 1
tarafindan yapilan atif (atif x puan)

C. HAKEMLIK

SSCI, SCI- Expanded ve AHCI kapsamindaki 5
dergilerde hakemlik yapmak vb. gibi

Ulusal hakemli bilimsel dergilerde hakemlik yapmak 1
TUBITAK Proje Hakemligi (ARDEB, 2
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D. YONETIM TECRUBELERI

Rektor

Rektor Yardimciligi

Dekanlik

Dekan Yardimciligi

Enstiti Mudiri

Enstitii Miidiir Yardimciligt

Boliim Baskanligi

Boliim Bagkani1 Yardimciligi

| W N W N

E. KURULLAR

Universite Senatosu ve Yonetim Kurulu iiyelikleri

Fakiilte Yo6netim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Enstitii
Yonetim Kurulu, Enstitii Kurulu veya yonerge ile
olusturulmus yonetim/yiiriitme kurullarinda gorevler|
(her biri i¢in)

Aktif kurul/komisyon iiyelikleri (her biri igin)

Y Onergesi bulunan Merkez Midiirliikleri
(SEM,TOMER,TTO vb.)

F. DERS TECRUBESI

Lisans veya On Lisans (her ders igin)

Yiksek lisans ve Doktora

Universiteye bagli merkezler tarafindan yiiriitiilen
egitimlerde gorev almak (bir defaya mahsus)

G. YONETTIGI TEZLER

Yiiksek lisans tezi (tamamlanmis)

Doktora tezi (tamamlanmis)

H. JURI UYELIGI

Uluslararas1 bir degerlendirme kurulu veya bir 6diil
jlrisinde yer almak.

Ulusal bir degerlendirme kurulu veya bir &diil
jlrisinde yer almak.

I. KONGRE, SEMINER, SEMPOZYUM
DUZENLEME

Ulusal

Uluslararasi

Uluslararas1 Diizenleme veya Bilimsel Kurulu Uyeligi

Ulusal Diizenleme veya Bilimsel Kurulu Uyeligi

R R W DN

i. KAZANDIGI BiLIMSEL/MESLEKI
ODULLER VE BURSLAR
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Ulusal 2
Uluslararas1 4
J. UYE OLDUGU MESLEKI KURULUSLAR
Uluslararasi ve Ulusal 1
K.PROJELER

Yurtdist  kaynakli, uluslararasi katihmli  proje| 15
yuriitmek. (Ulusal Ajans ve AB Projeleri vb.)

Yurtdisi kaynakli, uluslararast katiimli projede| 5
arastirmaci veya danisman olarak gérev almak.

Yurtdist kaynakli projede yiiriitiici olarak basvuru| 4
yapmak.

Yurtici kaynakli proje yiiriitmek. (TUBITAK vb.) 5
Yurtici kaynakli projede arastirmaci veya danisman| 4
olarak gorev almak.

Yurti¢i kaynakli projede yiiriitiicii olarak basvurul o
yapmak.

Ulusal Patent/faydali model/ Tasarim bagvurusu 5
Ulusal Patent/faydali model/ Tasarim tescil 10
Uluslararas1 Patent/faydali model/ Tasarim bagvurusu 5
Uluslararasi Patent/faydali model/ Tasarim tescil 20
L.SANAT VE MiMARLIK

Uluslararas1 0zgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da
yorum galismalariyla kisisel etkinlikte (sergi, bienal,| 8
gosteri, dinleti, festival, gosterim) bulunmak.

Ulusal 0zgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum
calismalariyla  kisisel etkinliklere (sergi, bienal, 4
gosteri, dinleti, festival, gosterim) davet almak.
Uluslararas1 0zgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da
yorum calismalariyla karma-ortak etkinliklere (sergi,| °
bienal, gosteri, dinleti, festival, gésterim) davet almak.
Ulusal 6zgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum
caligmalariyla karma-ortak etkinliklere (sergi, bienal, 3
gosteri, dinleti, festival, gosterim) davet almak.
Uluslararas1 sempozyum, festival, workshop, bienal| 3
gibi etkinliklere kendi eserleriyle katilmak.

Ulusal sempozyum, festival, workshop, bienal gibij »
etkinliklere kendi eserleriyle katilmak.

M.BILIMSEL TOPLANTI

Uluslararas1 bilimsel toplantilarda sunulan sozlii 4
bildiri

Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan szl bildiri 2
Ulusal ve Uluslararast bilimsel toplantilarda 1

yayinlanan bildiriler vb.

GENEL TOPLAM PUAN
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NOT: Birinci yazar tam puan alir; birden ¢ok yazarh calismalarda birinci yazar tam puan ahr
ve tam puan diger yazarlar arasinda esit olarak pay edilir.

*  Egitimle Ilgili Alan Indeksleri

1. ISI Database’e giren tiim indeksler
2. Australian Education Index
3. British Education Index
4. Journals Indexed in Eric
5. Education Index (EI)

Ulusal Hakemli Dergi: Editorii ve en az bes degisik tiniversitenin 6gretim iiyelerinden olusmus
danigmanlar grubu olan, bilimsel/sanatsal 6zgiin arastirma makaleleri yayimlayan, yilda en az iki
kez yayimlanan ve son bes yilda diizenli olarak basilip dagitimi yapilmis, tiniversite
kiitiiphanelerinde erisilebilir olan dergi.

*** Kitap, adaym basvurdugu bilim/sanat alam ile ilgili ve adayin Fakiilte/Enstitii Kurulunun veya
Yiiksekokul Yonetim Kurulunun uygun buldugu hacim ve icerige sahip yapittir. Fakiilte/Enstitii
Kurulu veya Yiiksekokul Y&netim Kurulu gerekli gordiigii hallerde Inceleme Komisyonu kurabilir.
Bir eserin kitap olarak kabulii i¢in, Fakiilte/Enstitii Kurulunun veya Yiiksekokul Yonetim Kurulu
Uyelerinin ¢ogunlugunun “uygundur” imzali karar1 gereklidir. Inceleme Komisyonu gerekli
gordiigii durumlarda alanla ilgili kisilerden danigsman goriisii alarak karar verir. Bir kitabin
uluslararas1 niteligine fakiilte/yiiksekokul/enstitii Yonetim Kurulu karari ve Universite Yayim
Komisyonu onay1 gerekir.

KISALTMALAR:

**

SCI Science Citation Index

SCI-Expanded Science Citation Index-Expanded

SSCI Social Science Citation Index

ISI Institute for Scientific Information

AHCI Arts And Humanities Citation Index

NSF National Science Foundation

AB Avrupa Birligi

NATO Kuzey Atlantik Ittifak

TUBITAK Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu

DPT T.C. Basgbakanlik Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi
UDS Universiteleraras1 Kurul Yabanci Dil Smavi

KPDS Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Siavi
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