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Bilindigi gibi, “Bologna Siireci” resmi olarak 1999 yilinda Bologna Bildirisi’nin
29 Avrupa diilkesinin yiiksekogretimden sorumlu Bakanlar tarafindan imzalanmas: ile
baslamistir. Bundan iki yil sonra 19 Mayis 2001 tarihinde de tlkemiz bu siirece déhil
olmustur. O tarihten bu yana, Yiksekdgretim Kurulu siirecin gerektirdigi mevzuat
duzenlemesi ve akademik nitelikli birgok ¢aligma yapilmistir ve halen yapmaktadir.

Bologna Siireci’nin en énemli gereklerinden birisi de, yiiksekogretim kurumlarinin
faaliyetlerinin planlamasinda dis paydaglarin da goriis, 6neri ve desteklerinin alinmasidir.

Bu baglamda, yiiksekégretim kurumlarimizin akademik faaliyetlerinde ve stratejik
planlamalarinda yiiksek6gretim kurumlan disindaki paydaslarin da gortislerine bagvurulmast,
onlarin desteklerinin ve katkilanmn alinmasina imkan saglayacak damsma kurullar
kurulmasini éngoren bir yonetmelik taslagi hazirlanmigtir.

Yazi ekinde yer alan yonetmelik taslagmin incelenerek goriis ve Onerilerinizin
17 Ekim 2009 tarihine kadar Baskanligimiza bildirilmesini saygilarimla rica ederim.
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Bagkan Vekili
EKLER:
Ek 1- Yonetmelik Taslagi (2 Sayfa)
DAGITIM: :
-Universite Rektorlitklerine >
-Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorliiklerine

-Vakif MYO Miidiirliiklerine N
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YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA DANISMA KURULLARI
KURULMASI HAKKINDA YONETMELIK TASLAGI

BiRINCi BOLUM

Amag:

Madde 1. Bu yonetmeligin amaci, Yuksekégretim Kurumiarinda gerek akademik, gerek idari
faaliyetler agisindan, ytksek ve surdurtlebilir kalitede hizmetlerin saglanabilmesinde daha
rasyonel ve verimli sonuglara ulasabilmek igin yuksekodgretim kurumlarimin disindaki paydaslarin
da katilacad “Danigsma Kurullari”nin olusturulmasi ve bunlarin ortak galisma ilkelerini belirlemektir.

Kapsam:

Madde 2. Bu yonetmelik, ylksekédretim kurumlarinda egitim programlarinin ilke, hedef ve 6grenci
kazanimlarinin degerlendirimesi ve gerek ulusal ve uluslararasi akademik gelismeler, gerek
yuksekogretimin paydaslarinin ihtiyaclar dogrultusunda programlarin gelistiriimesi amaciyla
olusturulan Danisma Kurullarinin ¢alismalari ile ilgili hukiimleri kapsar.

Dayanak:
Madde 3. Bu yonetmelik, 2547 sayill Yasanin 7.maddesine dayall olarak diuzenlenmistir.

IKiNCi BOLUM
Tanumlar;
Madde 4. Bu yonetmelikte:
Kurul, Danisma Kurulunu,
Baskanlik, Danigma Kurulu Bagkanhdini tanimlar.

Kurul Uyeleri:
Madde 5. Yiiksekdgretim Kurumu Mensubu Kurul Uyeleri

Danisma Kurullarinda, ilgili yUksekdgretim kurumunun asagida belitilien mensuplari Uye ve
gozlemci olarak yer alir.

a) Rektor, Dekanlar, Meslek Yuksekokullar Koordinatdri, o ytiksekdgretim Kurumu iginde
varsa TUBA uyesi olaniar, o Universitede daha dnce rektdrltik yapmis olanlar (iye olarak);

b) Rektoér Yardimceilari, Enstiti Madurleri (gézlemci olarak).
Madde 6. Diger Kurul Uyeleri ve Gorev Siirelerinin Belirlenmesi
Danigsma Kurullarinin Yiksekdgretim Kurumunun disindaki Uyeleri asagidaki paydaslardan olusur.
a) O ildeki Sanayi ve Ticaret Odasi baskanlari veya temsilcileri;
b) O ildeki TMMOB'ne bagdlh meslek odalarinin baskanlari;
c) Universite Mezunlar Dernegi baskan;

d) O ildeki Milli Egitim Mudurt ve diger kamu kuruluslar iginden Valiligin belirleyecegdi diger iki
kurumun mudurd;

g) O yuksekdgretim kurumunun bulundugu ildeki paydas olan diger sivil toplum érgitlerinden
ikisinin baskanlar (senatonun énerisi ile);

f)y Qilin Belediyesi veya Bliyiiksehir Belediyesi Baskani veya temsilcisi.
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Rektdr Kurula baskanlik eder ve Kurul ¢alismalarinin sekreteryasi rektorlik tarafindan yaratalar.

Uyelerin gérev siresi Gi¢ yildir. Gérev suresi sona eren Gyeler tekrar géreviendirilebilir.

Gorev ve Sorumluluklar:

Madde 7. Kurul Gyeleri, kendilerine énceden génderilen giindemi i¢erigi (Oniversitenin fiziksel ve
yapisal konulari, egitim-6gretim ve arastirma program ve politikalari, Gniversitenin gelisme stratejisi
vb) itibariyle inceler, giindem konularina yonelik gérislerini belirler. Kurul amacina uygun olarak,
konulari tartismaya agar, gérus ve dnerilerini Kurul Baskanina yazili olarak iletir.

Kurul kararlari tavsiye niteligindedir. Ancak, Kurul tarafindan belirtilen hususlar gereken
iyilestirmeleri yapabilmek amaciyla degerlendirilir ve Gniversitenin ilgili kurullarina sunulur.

Kurullarin Caligma Esaslari:

Madde 8. Yazigmalarin Yiiritilmesi

Kurullarda gérevli Uyeler ve ylksekoégretim kurumu disindan katilacak kurul Gyeleri igin iletisim,
Rektdrluk tarafindan yapilan yazismalarla yaratalar. Toplanti esnasinda tutanaklarin tutulmasi ve
kurul galisma raporunun hazirlanmast Kurul Bagkani sorumlulugundadir.

Madde 9. Caligma Takvimi

Danigsma Kurullan Baskanhdin tum Uyelere yaptidi davet ile bahar ve gtz yariyillarinda olmak
Uzere yilda en az iki kez toplanir. Gerekli hallerde oladanistu toplantilar yapilabilir.

Toplantilar, Madde 5 ve Madde 6 da belirtilen Uyelerin katihmi ile Universiteye ait toplanti
salonlarinda yapitlir.

Madde 10. Galisma Giindemi ve Dokiimanlar

Kurulun gegici Calisma Gundemi, Kurul Bagkani tarafindan belirlenir. Esas gindem ise kurul
tarafindan kararlastiniir.

Gegici Gindem ve bir 6nceki toplantiya ve toplanti sonrasi gelismelere iliskin bir “Rapor” Kurul
Baskaninca toplantilardan en az 2 hafta énce lGyelere ulasacak sekilde génderilir.

Toplantl esnasinda tutulan tutanaklar, toplanti sonrasi en ge¢ 2 hafta iginde tum Kurul Uyelerine
yazili veya elektronik ortamda iletilir.

Asagidaki belgeler, Rektorlagun st yazisi ile ilk kez katilan Uyelere veya kapsaminda degisiklik
olmasi halinde tim Gyelere génderilir.

. Universitenin vizyonu, misyonu, hedefleri ve ilkeleri,
o Danisma kurullarindan beklentiler,
. Danigsma Kurulu Yénetmeligi.

UCUNCU BOLUM

Yirirliik
Madde 11. Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yarurluge girer.
Yiiritme

Madde 12. Bu Yoénetmelik hukiumlerini Ylksekdégretim Kurulu Baskani yarutur.




